SESION DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO No. 16. ORDINARIA.

- - - En Ciudad Juarez, Municipio de Juéarez, Estado de Chihuahua, siendo las diez horas, del
dia diez de febrero del afio dos mil cinco, reunidos en el Salén Francisco |. Madero de la Unidad
Administrativa Municipal “Benito Juarez”, el Licenciado Miguel Angel Calderén Rodriguez, en su
caracter de Secretario del Ayuntamiento, preside la sesion ordinaria del H. Ayuntamiento en los
términos de los articulos 100 (cien) del Codigo Municipal y 60 (sesenta) del Reglamento Interior
del H. Ayuntamiento del Municipio de Juarez, Chihuahua, solicitando en primer lugar la realizacion
de los honores a nuestra Bandera mediante la entonacion del Himno Nacional, A continuacion
y una vez presidiendo la Sesion el Licenciado Miguel Angel Calderén Rodriguez, se designa al
Regidor Raul Martin Valles Martinez, para que funja como Secretario de la presente Sesién, la
gue se desarrollé conforme al siguiente:

ORDEN DEL DIA:
l. Lista de asistencia y declaracion del quérum legal.

1. Lectura, aprobacion o modificacién en su caso, de las actas de las sesiones No. 14
Ordinaria y 15 Extraordinaria del Honorable Ayuntamiento.

. Presentaciéon para la validacién de los asuntos dictaminados por la Comisién Revisora
para Actos de Fraccionamientos y Conjuntos Urbanos.

\VA Resolucion respecto a la solicitud de compraventa relativo al expediente CV-040/02, de
un predio municipal con una superficie de 1,372.49 m?, a favor del C. Camilo Medina
Garcia.

V. Resolucion respecto a la solicitud de compraventa relativo al expediente CV-045/02, de

un predio municipal con una superficie de 311.94 m2, a favor de la C. Sofia De los
Santos Martinez.

VI. Resolucion respecto a la solicitud de denuncio relativo al expediente D-041/02, de un
predio municipal con una superficie de 24.00 m?, a favor de la C. Esperanza Calixto
Mufioz.

VII. Resolucion respecto a la solicitud de donacién relativo al expediente DN-023/00, de un

predio municipal con una superficie de 4,278.37 m2, a favor de la asociacion religiosa
denominada Diécesis de Ciudad Juéarez, A.R.

VIIl.  Andlisis, discusion y en su caso aprobacion del Reglamento Interior de la Secretaria de
Seguridad Publica, del Municipio de Juérez, Chihuahua.

IX. Autorizacién de los precios unitarios de recuperacion correspondientes a la derrama de
obras de pavimentacién correspondiente a enero - diciembre de 2005.

X. Nombramiento de la Presidenta del Consejo Local de Tutelas y vocales.

XI. Andlisis, discusion y en su caso aprobacién del Reglamento de Box para el Municipio de
Juarez, Chihuahua.

XII. Asuntos Generales.

Xlll.  Clausura de la Sesion.

ASUNTO NUMERO UNO. Conforme a la toma de lista de asistencia se encontraron presentes:
el Sindico WILFRIDO OTTO GUILLERMO GOG CAMPBELL SAAVEDRA, y los Ciudadanos
Regidores VICTORIA ALVAREZ CHABRE, MARIA ESTELA LUCIA BARRERA GUERRERO,
ANDRES DE ANDA MARTINEZ, JESUS JOSE DIAZ MONARREZ, RAUL GARCIA RUIZ,
JOSE LUIS GABILONDO TERRAZAS, SEVERIANO ROBERTO HERNANDEZ RIiOS, JORGE
LUIS MARTINEZ HERNANDEZ, SERGIO RAUL NATIVIDAD GARCIA, MIREYA PORRAS
ARMENDARIZ, MARTHA IRENE RODRIGUEZ PEREZ, FERMIN RAMIREZ BERTAUD,
MARIA JOSEFINA RODRIGUEZ OLIVAS, MARITZA OLIVIA SAENZ CALDERON y RAUL
MARTIN VALLES MARTINEZ, asi como el Ciudadano Licenciado MIGUEL ANGEL
CALDERON RODRIGUEZ, Secretario del Ayuntamiento. Se hace constar que se encuentra
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ausente previo aviso justificado el C. Presidente Municipal Ingeniero HECTOR AGUSTIN
MURGUIA LARDIZABAL.

- - - Estando presente la mayoria de los miembros del H. Ayuntamiento del Municipio de
Juarez, Chihuahua y habiéndose certificado por el Secretario que todos ellos fueron
debidamente notificados de la correspondiente convocatoria, el Presidente declaré la existencia
de quérum, la legalidad de la instalacién del Ayuntamiento y por lo tanto, la validez de los
acuerdos que en la sesién se tomaren.

El Secretario de la Sesion, hace constar que siendo las diez horas con quince minutos del
mismo dia, se presentaron a la Sesion los Ciudadanos Regidores JOSE ALFREDO RAMIREZ
RENTERIA y CARLOS ALFONSO MATUS PENA.

ASUNTO NUMERO DOS. Toda vez que el acta correspondiente a la sesién nimero 14
(catorce) ordinaria y 15 (quince) extraordinaria, fueron entregadas con anterioridad a los
Ciudadanos Regidores en los términos de ley, el Presidente de la Sesién, solicité la dispensa
de su lectura, la que conforme al articulo 101 (ciento uno) del Reglamento Interior del
Ayuntamiento fue otorgada en forma undnime. En seguida se somete a la consideracion la
aprobacién de las actas namero 14 (catorce) ordinaria y 15 (quince) extraordinaria incluyendo
las modificaciones al acta 14 (catorce), las cuales fueron aprobadas por unanimidad de votos.

ASUNTO NUMERO TRES. En desahogo de este punto del Orden del dia, relativo a la
presentacion para la validacion de los asuntos dictaminados por la Comisién Revisora para
Actos de Fraccionamientos y Conjuntos Urbanos; se sometié a votacion cada asunto en lo
particular obteniendo el siguiente resultado: APROBACION DE FRACCIONAMIENTOS:
FRACC. ROMA PONIENTE con numero de control CR/023/2005 fue aprobado por unanimidad
de votos; FRACC. RESIDENCIAL PASEO DEL PARQUE ETAPAS I, I, lll y IV con nimero de
control CR/027/2005 fue aprobado por unanimidad de votos; RECEPCION DE OBRAS DE
FRACCIONAMIENTOS: FRACC. AGUILAS DE ZARAGOZA ETAPA V con nimero de control
CR/024/2005 fue aprobado por unanimidad de votos.
El Secretario de la Sesion, hace constar que siendo las diez horas con quince minutos del
mismo dia, se present6 a la Sesién el Ciudadano Regidor MARIO CESAR DE LA CRUZ
CARBAJAL.
Acto continuo se procede con al desahogo del tercer asunto. MODIFICACION DE
FRACCIONAMIENTOS: FRACC. LA HUERTA Il con numero de control CR/022/2005 fue
aprobado por unanimidad de votos; FRACC. RESIDENCIAL LAS ALDABAS ETAPAS I, 1l y 1lI
con numero de control CR/026/2005 fue aprobado por unanimidad de votos; por lo que se toma
el siguiente:
ACUERDO: Se aprueban las solicitudes de Aprobacién de Fraccionamientos, Recepcion de
Obras y modificacion de fraccionamientos, mismas que se detallan a continuacion:
APROBACION DE FRACCIONAMIENTOS

1.- FRACC. ROMA PONIENTE CR/023/2005
2.- FRACC. RESIDENCIAL PASEO DEL PARQUE ETAPAS |, 11, lll 'y IV CR/027/2005
RECEPCION DE OBRAS DE FRACCIONAMIENTOS
1.- FRACC. AGUILAS DE ZARAGOZA ETAPA V CR/024/2005
MODIFICACION DE FRACCIONAMIENTOS
1.- FRACC. LA HUERTA I CR/022/2005
2.- FRACC. RESIDENCIAL LAS ALDABAS ETAPAS I, Il y I CR/026/2005

ASUNTO NUMERO CUATRO.- En desahogo de este punto del Orden del dia, relativo a la
resolucién respecto a la solicitud de compraventa relativo al expediente CV-040/02, de un
predio municipal con una superficie de 1,372.490 m2, a favor del C. Camilo Medina Garcia, por
unanimidad de votos, se tomd el siguiente:

ACUERDO: PRIMERO.- Se autoriza la desincorporacion del régimen de dominio publico del
inmueble propiedad municipal con una superficie total de 1,372.490 m2, ubicado en calle
Despertar esquina con calle Puerto Coldn y calle Puerto Faros, identificado como Lote 5 de la
Manzana 16, de la Colonia Tierra Nueva |, de esta Ciudad.

SEGUNDO: Se autoriza la enajenacion a titulo oneroso en favor del C. Camilo Medina Garcia,
del terreno municipal objeto de la compraventa con una superficie total de 1,372.490 m?,
registrada en el indice del Departamento de Enajenacion de inmuebles, dependiente de la
Secretaria del H. Ayuntamiento con el nimero CV-040/02.

TERCERO: Toda vez que el terreno se encuentra liquidado ante la Tesoreria Municipal se
sefala como base gravable para el pago del impuesto sobre Traslacion de Dominio la cantidad
sefialada por la Tesoreria Municipal de $274,498.00 (DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO
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MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL), misma
gue a la fecha se encuentra pendiente de liquidar ante la Tesoreria Municipal.

CUARTO: Se establece por medio del presente acuerdo, que el producto cobrado por la
enajenacion del predio que en este acto se desincorpora, no podra ser destinado al pago de gasto
corriente del Municipio, por lo que debera manejarse una cuenta especial en la cual se deposite
dicho monto, a fin de que se verifique en cualquier momento, el destino final de la aplicacion del
producto cobrado por la presente enajenacion, notificando para tales efectos a la Tesoreria
Municipal.

QUINTO: Una vez que sea liquidado en su totalidad el precio de venta procédase por conducto
de los CC. Presidente Municipal, Secretario del H. Ayuntamiento, Tesorero Municipal, Oficial
Mayor y Regidor Coordinador de la Comisién Edilicia de Hacienda, a formalizar con cargo al
promovente, la presente operacién en Escritura Puablica, la cual debera incluir los siguientes
datos descriptivos del inmueble descrito en el punto PRIMERO del presente acuerdo, el cual
cuenta con los siguientes rumbos, medidas y colindancias:

LADOS RUMBOS MEDIDAS COLINDANCIAS

1-2 SW 49°51'59” 30.00 m Calle Puerto Faros

2-3 NW 40°05'54” 40.00 m Propiedad Particular

3-4 NE 49°51'59” 30.01 m Calle Puerto Colon

4-5 C-1 R=4.50m, Esquina calle Despertar
Lc=7.07m, y calle Puerto Colon.
T=4.50m,
D= 90°01'05"

5-6 SE 40°09'37” 31.00 m Calle Despertar

6-1 C-2 R=4.50m, Esquina calle Despertar
Lc=7.11m, y calle Puerto Faros
T=4.54m,
D=90°28'53"

Las siguientes restricciones:

El uso comercial que se pretende dar deberd ser compatible con vivienda, contar con el
estacionamiento requerido y con banqueta perimetral.

Solo podra tener un giro a la vez en este poligono.

Respetar la infraestructura existente, un radio de giro de 4.50 metros y el derecho de via de las
vialidades colindantes para lo cual debera tramitar el alineamiento y numero oficial
correspondiente.

Dar de alta y regularizar la construccion ante la Direccion de Catastro.

SEXTO: Notifiquese el presente acuerdo, para todos los efectos legales a que diere lugar, a la
Oficialia Mayor Municipal.

Acto continuo el Sindico Municipal Wilfrido Otto Guillermo Gog Campbell Saavedra, exhorta
para que se encuentre un mecanismo normativo a fin de evitar aceptar el pago para
enajenaciones de predios municipales, sin que hayan sido desincorporadas y aprobadas por
éste 6rgano colegiado, ya que el erario municipal se ve perjudicado al recibir éstos pagos y que
hasta varios afios después se finalice el tramite sin actualizar el precio; el Regidor Jorge Luis
Martinez Hernandez propone se le de la formalidad de acuerdo a la intervencién del Sindico y
se pase el asunto a la Comision de Gobernacion, secundandolo el Regidor Andrés de Anda
Martinez, complementandola para que la Comisién de Gobernacién en la siguiente sesién
ordinaria presente dictamen en el cual proponga una solucidon al respecto; al someter a
votacion dicha propuesta fue aprobada por unanimidad de votos.

ASUNTO NUMERO CINCO.- En desahogo de este punto del Orden del dia, relativo a la
resolucion respecto a la solicitud de compraventa relativo al expediente CV-045/02, de un
predio municipal con una superficie de 311.94 mz2, a favor de la C. Sofia De los Santos Martinez,
por unanimidad de votos, se tom6 el siguiente:

ACUERDO: PRIMERO.- Se autoriza la desincorporacioén del régimen de dominio publico del
inmueble propiedad municipal con una superficie total de 311.938 mz?, ubicado en calle Puerto
Faros esquina con calle Puerto Lisboa, identificado como Lote 6 de la Manzana 16, de la
Colonia Tierra Nueva I, de esta Ciudad.

SEGUNDO: Se autoriza la enajenacion a titulo oneroso en favor de los CC. Sofia De los
Santos Martinez y Fernando Gardea Martinez, del terreno municipal objeto de la compraventa
con una superficie total de 311.938 m?2, registrada en el indice del Departamento de
Enajenacion de inmuebles, dependiente de la Secretaria del H. Ayuntamiento con el nimero
CV-045/02.

TERCERO: Toda vez que el terreno se encuentra liquidado ante la Tesoreria Municipal se
sefala como base gravable para el pago del impuesto sobre Traslacion de Dominio la cantidad
seflalada por la Tesoreria Municipal de $62,387.60 (SESENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS
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OCHENTA Y SIETE PESOS 60/100 MONEDA NACIONAL), misma que a la fecha se
encuentra pendiente de liquidar ante la Tesoreria Municipal.

CUARTO: Se establece por medio del presente acuerdo, que el producto cobrado por la
enajenacion del predio que en este acto se desincorpora, no podra ser destinado al pago de gasto
corriente del Municipio, por lo que debera manejarse una cuenta especial en la cual se deposite
dicho monto, a fin de que se verifique en cualquier momento, el destino final de la aplicacion del
producto cobrado por la presente enajenacion, notificando para tales efectos a la Tesoreria
Municipal.

QUINTO: Una vez que sea liquidado en su totalidad el precio de venta procédase por conducto
de los CC. Presidente Municipal, Secretario del H. Ayuntamiento, Tesorero Municipal, Oficial
Mayor y Regidor Coordinador de la Comisién Edilicia de Hacienda, a formalizar con cargo al
promovente, la presente operacién en Escritura Puablica, la cual debera incluir los siguientes
datos descriptivos del inmueble descrito en el punto PRIMERO del presente acuerdo, el cual
cuenta con los siguientes rumbos, medidas y colindancias:

LADOS RUMBOS MEDIDAS COLINDANCIAS

1-2 NE 49°51'59” 13.206m Calle Puerto Faros

2-3 NW 40°05'54" 18.847m Lote nimero 7

3-4 SW 49°51'59” 15.161m Lote nimero 1

4-5 SE 29°48'43" 13.867m Calle Puerto Lisboa

5-1 C-1 R=4.50m, Esquina calle Puerto
L=7.79m, Faros y calle Puerto
T=5.29m, Lisboa
D=99°11'57"

Las siguientes restricciones:

El uso comercial que se pretende dar debera ser compatible con vivienda, contar con el
estacionamiento requerido y con banqueta perimetral.

Solo podra tener un giro a la vez en este poligono.

Respetar la infraestructura existente, un radio de giro de 4.50 metros y el derecho de via de las
vialidades colindantes para lo cual deberd tramitar el alineamiento y ndmero oficial
correspondiente.

Dar de alta y regularizar la construccion ante la Direccién de Obras Publicas, Direccion
Desarrollo Urbano y Direccién de Catastro.

SEXTO: Notifiquese el presente acuerdo, para todos los efectos legales a que diere lugar, a la
Oficialia Mayor Municipal.

ASUNTO NUMERO SEIS.- En desahogo de este punto del Orden del dia, relativo a la
resolucién respecto a la solicitud de denuncio relativo al expediente D-041/02, de un predio
municipal con una superficie de 24.00 m?, a favor de la C. Esperanza Calixto Mufioz, por
unanimidad de votos, se tomd el siguiente:

ACUERDO: PRIMERO.- Se autoriza la enajenacion a titulo oneroso en favor de la C.
Esperanza Calixto Mufioz, del terreno municipal objeto del denuncio registrado en el indice del
Departamento de Enajenacién de Inmuebles, dependiente de la Secretaria del H. Ayuntamiento
con el nidmero D-041/02, ubicado en la parte posterior de la parte posterior del domicilio
ubicado en la calle Saguaro marcado con el nidmero 5733 del Fraccionamiento Infonavit
Aeropuerto, en esta ciudad, con una superficie Total de 24.00 mz.

SEGUNDO: Se respeta como precio de venta, la cantidad sefalada por la Tesoreria Municipal
de $9,600.00 (NUEVE MIL SEISCIENTOS PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL), misma que
a la fecha se encuentra pendiente de liquidar ante la Tesoreria Municipal.

TERCERO: Una vez que sea liquidado en su totalidad el precio de venta procédase por conducto
de los CC. Presidente Municipal, Secretario del H. Ayuntamiento, Tesorero Municipal, Oficial
Mayor y Regidor Coordinador de la Comision Edilicia de Hacienda, a formalizar con cargo al
promovente, la presente operacion en Titulo de Propiedad el cual debera incluir los siguientes
datos descriptivos del inmueble descrito en el punto primero del presente acuerdo, el cual
cuenta con los siguientes rumbos, medidas y colindancias:

LADOS RUMBOS MEDIDAS COLINDANCIAS

1-2 NW 71°44°00" 4.00m Lote No. 14

2-3 SW 18°16°00" 6.00 m Propiedad Privada
3-4 SE 71°44°00" 4.00m Lote No. 16

4-1 NE 18°16°00" 6.00 m Lote No. 15,

Esperanza Calixto

Mufioz



CUARTO: Notifiquese el presente acuerdo, para todos los efectos legales a que diere lugar, a
la Oficialia Mayor Municipal.

ASUNTO NUMERO SIETE.- En desahogo de este punto del Orden del Dia, relativo a la
resolucién respecto a la solicitud de donacion relativo al expediente DN-023/00, de un predio
municipal con una superficie de 4,278.37 m2, a favor de la asociacion religiosa denominada
Diécesis de Ciudad Juéarez, A.R., por unanimidad de votos con la ausencia de la Regidora
Victoria Alvarez Chabre, se tom6 el siguiente:

ACUERDO: PRIMERO.- En virtud de que no se cumple con lo estipulado en los articulos
veintiocho fraccion veinte, ciento diez, y demas relativos de Cddigo Municipal vigente para el
Estado de Chihuahua, referentes a la desafectacion de terrenos de dominio publico y, toda vez
qgque NO SE CONSIDERO FACTIBLE la desafectacion del predio por parte de la Direccién de
Desarrollo Urbano y la Sindicatura Municipal, se revoca el acuerdo de la enajenacién que se
hiciera sobre dicho inmueble mediante Sesion de Cabildo nimero veintiocho de fecha dieciséis
de julio de dos mil dos.

SEGUNDO: Notifiquese personalmente al interesado autorizando para tales efectos a los CC.
Licenciados Alejandro César Loaeza Canizales, y/o Rosa Isela Mora Bustillos, y/o Mayra Judith
Reyes Castillo y a los CC. Maria Esther Martinez Lopez y/o Saul Vazquez Garcia, todos ellos
adscritos al Departamento de Enajenacion de Inmuebles, dependiente de la Secretaria del
Honorable Ayuntamiento de Juéarez, Estado de Chihuahua.

ASUNTO NUMERO OCHO.- En desahogo de este punto del Orden del Dia, relativo al analisis,
discusion y en su caso aprobacion del Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad
Publica, del Municipio de Juérez, Chihuahua y ANTECEDENTES: I.- Que en la Sesion del
Ayuntamiento nimero treinta y nueve, de fecha primero de julio de mil novecientos noventa y
cuatro, fue aprobado el Reglamento Interior de Seguridad Publica y Vialidad del Municipio de
Juarez, Estado de Chihuahua.

Il.- Que dicho acuerdo fue publicado en el Periddico Oficial nUmero cincuenta y nueve de fecha
veintitrés de julio de mil novecientos noventa y cuatro.

lll.- Que de acuerdo al programa de gobierno para ésta Administracion 2004-2007, y para
efectos de eficientar y procurar el mejor desempefio de dicha administracion, se considera
necesario realizar diversas modificaciones a la reglamentacién existente respecto a los cuerpos
policiacos.

IV.- En tal sentido resulta necesario el elaborar un nuevo proyecto de reglamento en el cual se
contemple lo manifestado en el punto que antecede y en base a lo anterior por unanimidad de
votos y mediante votacidbn nominal, este Honorable Ayuntamiento tiene a bien emitir el
siguiente:

ACUERDO: PRIMERO.- Se aprueba el Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad
Plblica y Proteccion Ciudadana para el Municipio de Juarez, Estado de Chihuahua, para
guedar en los siguientes términos:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y
PROTECCION CIUDADANA PARA EL
MUNICIPIO DE JUAREZ, ESTADO DE CHIHUAHUA.

TITULO PRIMERO
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- El presente reglamento tiene por objeto establecer los lineamientos
disciplinarios y de organizacion para los elementos que conforman la Secretaria de Seguridad
Publica y Proteccién Ciudadana.

ARTICULO 2.- Los derechos y obligaciones que contempla este reglamento para los elementos
de la Secretaria de Seguridad Publica y Proteccién Ciudadana, son de aplicacién y de
observancia general.

ARTICULO 3.- Para los efectos de este reglamento se entiende por:
l. Ayuntamiento.- El H. Ayuntamiento del Municipio de Juarez, Estado de Chihuahua;
Il. Secretario o Comisionado.- Son términos usados indistintamente para el
Secretario de Seguridad Publica y Proteccién Ciudadana, quien es la autoridad
maxima por delegacién del Presidente Municipal;
Il. Director de Policia.- Persona que dirige a los elementos que integran el cuerpo de
policia

5



\VA Comandante o Director Operativo. Persona que como su hombre lo indica, dirige
las operaciones de los elementos de la corporacion policiaca;

V. Secretaria. La Secretaria de Seguridad Publica y Proteccion Ciudadana;

VI. Director de area o de Distrito.- El Director o Coordinador de Policia a cargo de
determinado distrito;

VII. Distrito.- El area o sector territorial en que se encuentra dividido el Municipio para
efecto de este reglamento.;

VIIl. Elementos o Cuerpo de Seguridad Publica.- El personal operativo de la
Secretaria de Seguridad Publica y Proteccién Ciudadana;

IX. Juridico.- El Departamento Juridico de la Secretaria;

X. Presidente.- El Presidente del Municipio de Juarez, Chihuahua;

XI. Municipio.- El Municipio de Juarez, Chihuahua; y

XII. Secretaria del Ayuntamiento.- La Secretaria del H. Ayuntamiento del Municipio de

Juarez, Chihuahua.

ARTICULO 4.- La Secretaria de Seguridad Publica y Proteccion Ciudadana en el cumplimiento
de sus funciones tendra los siguientes fines:
l. Mantener la tranquilidad y el orden publico;
Il. Proteger la integridad fisica de las personas, asi como de sus bienes, a través de
medidas concretas y adecuadas que prevengan la comisién de delitos e infracciones
a los reglamentos en la materia;
M. Colaborar cuando se lo soliciten en la investigacion y persecucion de los delitos,
siendo auxiliar del Ministerio Publico, del Poder Ejecutivo y del Poder Judicial, tanto
Federales como del Estado, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

V. Auxiliar, dentro del ambito de sus atribuciones, a la poblacion en casos de siniestros
y desastres; y
V. Los demas que le sefialen este u otros ordenamientos legales en la materia.

ARTICULO 5.- La Secretaria de Seguridad Publica y Proteccion Ciudadana, es una
dependencia del Municipio y su mando corresponde al Presidente, a través del Secretario de
Seguridad Publica, sin perjuicio de los casos en que las fuerzas Policiales de este Municipio
estén bajo las 6rdenes del Presidente de la Republica o del Gobernador del Estado, en los
términos que establece la fraccién VII del articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y el articulo 93 fraccion Xl de la Constitucion Politica del Estado de
Chihuahua.

ARTICULO 6.- El Municipio se divide en distritos para efectos de este reglamento de acuerdo a
los indices delictivos, circunstancias socio-econdmicas, continuidad territorial y demas criterios
técnicos aplicables. Bajo las 6rdenes del Comisionado existe un Director de policia por cada
area territorial o Distrito.

ARTICULO 7.- El Presidente podra, mediante acuerdo, dividir el territorio del Municipio en los
distritos policiales necesarios, de acuerdo a los indices delictivos, circunstancias socio-
econdmicas, continuidad territorial, y demas criterios técnicos aplicables; escuchando para ello
la opinién del Consejo Local de Seguridad Publica para este Municipio.

Asi mismo como ha sido determinado: en cada Distrito existira un Director, quien estara
encargado del cumplimiento de las funciones policiales que establecen el Codigo Municipal y
los demas reglamentos aplicables en la materia, y tendra el mando del Cuerpo de Seguridad
Pulblica adscrito a esa demarcacion territorial; subordinado siempre al Secretario.

ARTICULO 8.- El servicio que brinda la Secretaria es gratuito, sin embargo, cuando los
particulares requieran del servicio permanente de uno o varios elementos, deberan pagar
conforme a la tarifa que fija la Ley de Ingresos vigente para el Municipio, el servicio de policia
especial cuya actividad estara regulada por su propio reglamento.

TITULO SEGUNDO
DEL PERSONAL DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

CAPITULO |
DEL PERSONAL

ARTICULO 9.- El personal de la Secretaria se divide en:

Administrativo; y



Operativo.

ARTICULO 10.- El personal administrativo se integra por los empleados que realizan las
funciones de asesoria, apoyo, organizacién y control necesarios para que el personal operativo
pueda desarrollar sus actividades.

ARTICULO 11.- El area administrativa se divide de la siguiente manera:

| Comunicacion Social;

Il Alcaidia;

I, Archivo

V. Estadistica;

V. Control de vehiculos;
VI. Sistemas;

VII. Personal;

VIIl.  Servicios Auxiliares;
IX. Control Interno;

X. Prevencién Social y enlace comunitario;
Xl.  Areamédicay

XIl.  Area Juridica.

ARTICULO 12.- Para dirigir las actividades de formacion policiaca y la ejecucion de los
programas aprobados para la capacitacion de los cuerpos que integran la Secretaria, existir
un Director de Academia en quien recaerd la responsabilidad del entrenamiento de los cadetes
de policia de acuerdo a las Leyes, reglamentos, manuales de organizacién y procedimientos.

ARTICULO 13.- El personal que compone el area operativa esta integrada por los elementos
gue conforman el cuerpo policiaco, y para su funcion se dividen en las siguientes areas:

l. Radiopatrullas;
1. Motociclistas;
1"l. Policia Pedestre;

V. Policia Ciclista;

V. Policia Montada;

VI. Policia Especial;

VII. Técnico Preventivo;

VIIl.  Peritos;

IX. Orientacion y Prevencién de la Delincuencia Juvenil;

X. Academia de Policia;

XI. Comisién de Promocién y Seleccién de los elementos de Seguridad Puablica;
XIl. Banco de armas y equipo;

XIlll.  Departamento de trabajo Social; y

XIV. Aquellos otros que el Presidente Municipal o el Secretario, estimen necesarios para
satisfacer los programas de apoyo de la misma Secretaria.

El Presidente Municipal o el Secretario, podran crear otras &reas para satisfacer las
necesidades de la Secretaria.

CAPITULO Il )
DE LOS CARGOS, GRADOS Y MANDOS JERARQUICOS.

ARTICULO 14.- Para mantener la disciplina, el control y el mando del Cuerpo de Seguridad
Publica, los nombramientos se clasifican en:

a) Personal con cargo: Es aquél que ocupa un puesto administrativo o de apoyo en la

Secretaria; y
b) Personal con grado: Es aquél que ocupa un rango de jerarquia en el area operativa.

En ambos casos, gozaran de mando dentro de sus respectivas areas, en funcion del nivel
jerarquico que les corresponda.

ARTICULO 15.- Se entendera por mando la autoridad ejercida por un superior jerarquico de la
Secretaria, en servicio activo, sobre sus inferiores o iguales en jerarquia, cuando estos se
encuentren subordinados a él en razén de su categoria, de su cargo o de su comision.

ARTICULO 16.- El grado jerarquico se establece de la siguiente manera:



l.
Il
M.
V.
V.
Vi

VII.

Secretario o Comisionado;
Director de Policia;
Director Operativo;
Coordinador de Distrito;
Inspector,

Oficial;

Policia Primero.

Los titulares de las anteriores categorias jerarquicas estaran facultados para ejercer la

autoridad y mando policial en los diversos cargos o comisiones.

ARTICULO 17.- Para ser Comisionado de la Secretaria de Seguridad Publica deberéan
cumplirse los requisitos siguientes:

V.
V.
VI.

VII.

Ser ciudadano mexicano por nacimiento, y en pleno ejercicio de sus derechos
politicos y civiles;

Tener cuando menos treinta y cinco afios cumplidos el dia de la designacion;

Ser de notoria buena conducta, no haber sido condenado por sentencia irrevocable
por delito doloso, ni estar sujeto a proceso penal;

Tener una residencia minima en el Municipio de tres afios;

No ser miembro activo de agencias privadas de seguridad;

Tener manifiesto interés en participar en labores vinculadas con la seguridad
publica; y

No estar suspendido o inhabilitado, ni haber sido destituido por resolucion firme
como servidor publico.

ARTICULO 18.- Son atribuciones del Secretario o Comisionado:

I
Il
M.
V.
V.
VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

Organizar, preparar y dirigir al cuerpo de seguridad publica;

Mantener la seguridad, tranquilidad, moralidad y orden publico;

Prevenir la comision de delitos y proteger a las personas en sus derechos y bienes;
Proporcionar el auxilio necesario, en caso de siniestro, por conducto de los agentes
de seguridad publica;

Cuidar la debida observancia del Bando de Policia y Buen Gobierno, del presente
Reglamento, y de los demas Ordenamientos en materia de seguridad publica;
Auxiliar en asuntos de su competencia a las autoridades municipales, estatales y
federales, cuando sean requeridos legalmente para ello;

Realizar convenios con entidades federales o estatales en materia de seguridad
publica;

Mantener el orden publico dentro de la jurisdiccibn del Municipio y proteger los
intereses de la sociedad;

Tomar las medidas necesarias para prevenir la comisién de delitos e infracciones
administrativas;

Administrar y vigilar las detenciones preventivas municipales, procurando que las
mismas se den en circunstancias de seguridad e higiene, respetando
permanentemente la dignidad y las garantias individuales de los detenidos;
Organizar el despacho de la Secretaria a través de un Director por cada Distrito y
demas personal de su adscripcion conforme a lo dispuesto en los manuales de
organizacion y procedimientos;

Informar periédicamente al Presidente Municipal, sobre el desempefio de las
atribuciones de la Secretaria a su cargo, y de los resultados alcanzados;

Promover la realizacion de cursos, seminarios 0 eventos con instituciones publicas o
privadas, nacionales o extranjeras relacionadas con la seguridad publica;

Dictar la politica operativa y funcional, asi como los programas que deben seguir los
Distritos de la Secretaria;

Proponer al Presidente los nombramientos desde los niveles inmediatos inferiores, al
del titular de la Secretaria; y

Las demas que le sefalen éste u otros ordenamientos legales, aplicables en la
materia.

ARTICULO 19.- Para el ejercicio de las funciones de Seguridad Publica, el Secretario
organizara el Cuerpo de Seguridad Publica, con base en los lineamientos contemplados en: La
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado, el
Caddigo Municipal para el Estado de Chihuahua, la Ley Sobre el Sistema Estatal de Seguridad
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Publica del Estado, Bando de Policia y Buen Gobierno, el presente Reglamento, y los demas
Ordenamientos aplicables en la materia.

ARTICULO 20.- A efecto de coadyuvar con el Secretario, Los Directores de Distrito tienen las
siguientes atribuciones:

l. Organizar y dirigir el cuerpo de seguridad publica, y el personal administrativo a su
cargo;

Il. Proponer al comisionado estrategias, planes y programas relacionados con el
Servicio;

M. Ejecutar las 6rdenes del Comisionado o del Presidente;

V. Procurar el estricto cumplimiento de las funciones policiales, de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 68 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua y
34 del Reglamento Orgéanico de la Administracién Publica de este municipio;

V. Cuidar la adecuada administracion de los recursos, a disposicion del Distrito
correspondiente;

VI. Aplicar las sanciones que este reglamento prevea, para el personal de la
corporacion;

VII.  Acordar con el Secretario o Comisionado el despacho de los asuntos de la unidad
de su adscripcion;

VIIl.  Coordinar y realizar acciones policiales especificas que aseguren la obtencién, el

andlisis y explotacion de informacion de inteligencia, para ubicar, identificar,
disuadir, prevenir y combatir la comision de los diversos delitos;

IX. Establecer los mecanismos para que el personal de su &rea, al advertir la comisién
de algun delito, preserve y custodie el lugar de los hechos con la finalidad de que las
pruebas e indicios no pierdan su calidad probatoria y se facilite el correcto desarrollo
del proceso correspondiente;

X. Vigilar que el personal de su é&rea, dentro de los plazos legalmente establecidos,
ponga a disposicion de la autoridad competente a los detenidos o bienes
asegurados o que estén bajo su custodia y que sean objeto, instrumento o producto
del delito, tratandose de flagrancia o detenciones realizadas en los casos en que
sea formalmente requerida para ello, rindiendo el parte de novedades y levantando
las actas correspondientes;

XI. Coordinar y planear la actuacion del personal de su area, para colaborar, a solicitud
de la autoridad que corresponda y en el ambito de su competencia, con los
servicios de proteccion civil en ocasién de casos fortuitos, desastres o riesgos
inminentes de peligro;

XII. Transmitir informacion de interés policiaco al Secretario y demas autoridades
competentes; y
XIlll.  Las demas que le sefialen este u otros ordenamientos legales.
CAPITULO 1lI

DE LOS UNIFORMES, EQUIPO E IMAGEN DE LOS CUERPOS POLICIACOS

ARTICULO 21.- El personal de la Secretaria en el desempefio de sus funciones debe portar y
exhibir la identificacion oficial que lo acredite como elemento adscrito a la misma. Los
uniformes, insignias, divisas y equipo deben ser permanentemente diferentes, o distintos a los
que utiliza el ejército o fuerzas armadas de México.

ARTICULO 22.- Los elementos del Cuerpo de seguridad publica, utilizaran con
responsabilidad, prudencia y eficacia los instrumentos y materiales puestos a su disposicion
como armas, vehiculos, equipos y herramientas.

ARTICULO 23.- Los elementos de seguridad publica, tienen la obligacién de portar los
uniformes, insignias, divisas en las que se establezca nombre, nimero de placa, grado y
equipo reglamentario correspondiente exclusivamente durante la prestacion del servicio.

Se considera ademds, que los elementos de seguridad publica estan en servicio,
cuando acudan a actos oficiales, ceremoniales y protocolarios, en calidad de miembros de la
corporacioén Policial, aun y cuando dichos actos estén fuera del horario de servicio.

ARTICULO 24.- En relacién con la portacion de uniformes, insignias, divisas y equipo
reglamentario, queda terminantemente prohibido a los cuerpos de seguridad publica lo
siguiente:
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l. Portarlos fuera del horario de Trabajo;

Il. Portarlos para asistir a espectaculos publicos o a establecimientos donde se
expendan bebidas alcohdlicas, salvo que esté en comisidn o servicio;

Il. Combinarlos con ropa inadecuada;

\VA Portar equipo diferente al que proporcione la Secretaria; y

V. Utilizar uniforme diferente, o distinto al reglamentario.

ARTICULO 25.- Los agentes de seguridad publica, deben proyectar una imagen pulcra y digna,
propia al servicio que prestan, y para tal efecto se ajustaran a las disposiciones siguientes:

l. Mantenerse aseados y el calzado debidamente lustrado;

Il. El personal masculino debe mantener su cabello en natural oscuro con corte tipo
militar, y las mujeres deben recogerlo o bien usarlo corto;

Il. Abstenerse de usar cualquier tipo de joyas, a excepcion del reloj de pulso;

\VA No usar tatuajes; y

V. En cuanto al personal femenino, usar maquillaje moderado y discreto.

ARTICULO 26.- El equipo que portan los elementos de seguridad publica, deben mantenerlo
limpio y en buenas condiciones, debiendo reportar de inmediato cualquier falla o
descompostura del mismo al Departamento que corresponda. De la misma manera procederan
con los vehiculos que utilicen en su servicio.

ARTICULO 27.- La Secretaria debe proporcionar al personal operativo, el uniforme y equipo de
trabajo necesario, consistente en al menos: pantal6n, camisa, chamarra, calzado, cinturén,
insignias y divisas; arma de fuego, radio comunicador, fornitura, tolete, gas lacrimégeno,
lampara linterna, dotacion de municiones, un par de guantes de latex y chaleco antibalas.

ARTICULO 28.- Los vehiculos de motor que se utilicen para el cumplimiento de las funciones
del personal operativo deberdn dotarse con accesorios consistentes en sistema de
radiocomunicacion, sirena, altavoz y torretas con luces intermitentes. Las sirenas 0 accesorios
gue emitan sonidos, deben cumplir con lo establecido en la Norma Oficial Mexicana vigente, las
normas que al efecto establezca el Cédigo de Salud, la Ley Estatal de Ecologia y sus
Reglamentos.

También, deben tener en forma clara y visible, el nUmero de identificacion respectivo, el
escudo de la corporacion, la indicacion de ser policia y demas leyendas o datos que
determine la Secretaria.

TITULO TERCERO
CAPITULO |
PRINCIPIOS QUE REGULAN LA ACTUACION DE LOS
CUERPOS DE SEGURIDAD PUBLICA

ARTICULO 29. Los principios normativos basicos que debe observar el Cuerpo de Seguridad
Publica invariable y permanentemente en su actuacion son: el servicio a la comunidad, la
legalidad, la eficiencia, el profesionalismo y la honradez a través del respeto de los derechos
humanos, como elemento esencial que debe prevalecer en todos los operativos, acciones y
servicios que desarrolle.

ARTICULO 30.- En el desempefio de sus funciones, los elementos de los cuerpos de
seguridad publica deben conducirse de acuerdo a los siguientes principios:

. Actuar dentro del orden juridico, respetar y hacer respetar la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado de Chihuahua, el
Cdédigo Municipal del Estado de Chihuahua y demas leyes y reglamentos aplicables
en la materia;

Il. Respetar y proteger los derechos humanos, asi como la dignidad de las personas;

M. Servir con honor, lealtad y honradez a la comunidad.

V. Actuar con valor, audacia e iniciativa en el servicio;

V. Respetar a sus comparieros, superiores y subordinados;

VI. Abstenerse de realizar actos de corrupcién o faltas a la ética;

VII.  Actuar con disciplina, obediencia y subordinacion hacia sus superiores, salvo que, de

alguna manera se estén violando los derechos humanos, en tal caso deberan hacerlo
inmediatamente del conocimiento de cualesquier otro superior jerarquico;
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VIII.

XI.

Respetar estrictamente los derechos humanos, evitando cualquier forma de acoso
sexual;

Desempenfarse con cortesia, respeto y equidad, sin distincién alguna por causa de
edad, raza, credo, sexo, nacionalidad, amistad o parentesco;

Desarrollar sus funciones de manera consciente, racional y humana, ejerciendo la
autoridad con la energia necesaria y sin exceso, exclusivamente cuando las
circunstancias lo ameriten, y

Las demas que le sefalen este u otros ordenamientos legales aplicables en la
materia.

CAPITULO Il
DE LAS OBLIGACIONES DEL PERSONAL

ARTICULO 31.- El personal administrativo de la Secretaria de Seguridad Publica y Proteccion
Ciudadana, debe cumplir con las siguientes obligaciones:

V.
V.

Asistir en forma puntual al desempefio del servicio o comision;

Conocer, y sujetarse a lo establecido en el presente reglamento;

Asistir puntualmente a los cursos, seminarios, platicas de capacitacion e instruccion
que se les impartan;

Usar y conservar con el debido cuidado y prudencia el equipo a su cargo; y

Avisar de inmediato y por escrito, respecto de los cambios de domicilio y cuando por
enfermedad o cualquier otra causa este imposibilitado para prestar el servicio.

ARTICULO 32.- El personal operativo debe cumplir con las siguientes obligaciones:

VI.

VII.

VIII.
IX.
XI.
XII.
XII.
XIV.
XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

Cuidar la observancia del Reglamento de Policia y Buen Gobierno del Municipio y
demas disposiciones en materia de seguridad publica;

Prestar ayuda a cualquier miembro del cuerpo de seguridad que se encuentre en
situacion de riesgo o de peligro;

Guardar absoluta discrecién en las tareas, comisiones o funciones que se les
encomienden;

Permanecer en el servicio o comision que se le asigne hasta que llegue su relevo u
obtenga autorizacién superior de retirarse de su punto;

Hacer buen uso del radio, limitdndose a dar los informes que su superior le solicite;
Ejercer sus funciones dentro de la demarcacion territorial que se le asigne, conforme
a la divisién distrital del municipio;

Apegarse al uso del alfabeto fonético y claves autorizadas en los medios de
comunicacion policial, cuando se dirja a sus compafieros, superiores 0
subordinados;

Conservar la condicion fisico atlética minima indispensable, a efecto de cumplir
adecuadamente con el servicio;

Utilizar la torreta, sirena o silbato solo en casos de comprobada emergencia;
Realizar el saludo militar y civil, segin se porte o no el uniforme, para con la
bandera nacional y sus superiores jerarquicos;

Dar aviso inmediato y por escrito, a la Secretaria de los cambios de domicilio;

Rendir su declaracion patrimonial en tiempo, cuando le sea solicitada;

Actualizar su carta de no antecedentes penales cada afio;

Conocer la escala jerarquica de la Secretaria, debiendo guardar a los superiores,
subordinados o iguales el respeto y la consideracion debidos;

Responder, sobre la ejecucién de las ordenes directas que reciba, a un solo superior
jerarquico, por regla general, respetando la jerarquia del mando;

Preservar las pruebas e indicios de probables hechos delictivos o de faltas
administrativas de forma que no pierdan su calidad probatoria y se facilite la correcta
tramitacion del procedimiento correspondiente;

Registrar en una libreta de memorias todos los datos de importancia que incidan en
las actividades, investigaciones o indagaciones que realice;

Entregar, al superior de quien dependa, un informe escrito de la informacién
recopilada, en el cumplimiento de sus misiones o en el desempefio de sus
actividades, para su analisis y registro. Lo ejecutar4 en la periodicidad que le sea
solicitado. Este informe debera elaborarse en el apego mas estricto a las
actividades realizadas y a los hechos ocurridos;

Apoyar, junto con el personal bajo su mando, a las autoridades que asi se lo
soliciten en caso de investigacion y persecuciéon de delitos, asi como en situaciones
de grave riesgo, catastrofes o desastres;

11



XX.  Proporcionar al publico su hombre cuando se lo solicite y mostrar su identificacion
de manera respetuosa y cortes en el desempefio de su servicio;

XXI.  Atender con diligencia la solicitud de informe, queja o auxilio de la ciudadania, o de
sus propios subordinados, excepto cuando la peticion rebase su competencia, en
cuyo caso deber turnarlo al area de la Secretaria que corresponda;

XXIl.  No permitir que personas ajenas a la Institucion realicen actos inherentes a las
atribuciones que tenga encomendadas. Asimismo, no podra hacerse acompafiar de
dichas personas al realizar actos propios del servicio policial;

XXIIl. Someterse de manera obligada al examen antidoping o cualesquier otro a que
convoque la Secretaria,

XXIV. Desempefiar puntualmente el servicio, comisién, o cambio de adscripcién que se le
sea asignado por necesidades propias del mismo y

XXV. Las demas que le sean conferidas por este reglamento u otros ordenamientos
aplicables.

ARTICULO 33.- Obligaciones del personal con mando:

l. Tomar en cuenta las aptitudes, estado de salud, proceder y cualidades de sus
subordinados, con la finalidad de asignharlos adecuadamente a las acciones y
servicios en que habran de intervenir;

Il. Supervisar las acciones de sus subalternos durante el servicio en forma personal o
bajo su estricta responsabilidad;

M. Revisar cuidadosamente la documentacion relativa al servicio antes de otorgar su
visto bueno, remitiéndola al superior jerarquico;

V. Expresar las 6rdenes a sus subordinados definiendo los métodos y los objetivos por
alcanzar;

V. Respetar el ejercicio del derecho de peticion de sus subordinados;

VI. Dar ejemplo a sus subordinados con su conducta, actos, palabras, puntualidad,
honestidad y justicia, inspirdndoles confianza y aprecio;

VII. Procurar la armonia y fomentar el compafierismo en el grupo policiaco;

VIIl.  Preservar el principio de autoridad,;

IX. Asumir sin excusa, por omision o descuido de sus inferiores, la responsabilidad de
las tareas que le correspondan;

X. Emitir solamente 6rdenes apegadas a derecho;

XI. No hacer imputaciones falsas en contra de sus subalternos, ni imponer correctivos
disciplinarios sin causas que lo ameriten o justifiquen; y

XIl. Y las demas que le sean conferidas por este reglamento, o demas legislacion

aplicable en la materia.

ARTICULO 34.- Cuando el personal operativo de la Secretaria de Seguridad Publica y
Proteccion Ciudadana detenga a alguna persona por la comision de un delito o infraccion al
Bando de Policia y Buen Gobierno, debera ponerlo inmediatamente a disposicion del Juez de
Barandilla.

ARTICULO 35.- Por ningiin motivo podran los agentes retener a su disposicion a cualquier
persona detenida, por un periodo de tiempo mayor del sefialado por la ley.

ARTICULO 36.- En los casos de incendio, derrumbes, explosiones, inundacion, terremoto,
derrames quimicos o0 casos similares de siniestro, los elementos de Seguridad Publica,
deberan dar aviso de forma inmediata a la Direccion de Ecologia y Proteccion Civil y al
Ministerio Publico.

ARTICULO 37.- Cuando los elementos de seguridad publica municipal tomen conocimiento de
personas que se encuentren heridas, deberan cerciorarse del estado vital de éstas, y daran
aviso de inmediato a la Cruz Roja Mexicana con delegacion en esta ciudad o bien a los
servicios médicos y al Ministerio publico.

ARTICULO 38.- En los casos a que aluden los anteriores dos articulos y en lo que se
presentan las autoridades y corporaciones que se mencionan, los elementos de seguridad
publica deberan tomar las siguientes providencias:

a) Acordonar la zona de emergencia, crimen o atentado;

b) Brindar los primeros auxilios a él, o los heridos que se encuentren en la zona de
referencia; y
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c) Utilizar guantes de latex para los fines del inciso anterior, con el propdsito de evitar
infecciones o alterar la escena de los acontecimientos en los casos de atentado o
crimen, en tal eventualidad, debe procurarse conservar las evidencias y elementos en
su estado inicial hasta que la autoridad investigadora lo disponga.

CAPITULO IlI
DE LOS DERECHOS

ARTICULO 39.- Son Derechos de los elementos de seguridad publica:

l. Percibir un salario digno y remunerador, acorde con las caracteristicas del servicio
que prestan y el grado jerarquico que guardan;

Il. Gozar de un trato digno y decoroso por parte de sus superiores jerarquicos;

M. Recibir en perfectas condiciones el uniforme y equipo para el desempefio de su
trabajo;

V. Cuando resulten lesionados en cumplimiento de su deber, recibir atencion en la
institucion médica publica o privada mas cercana al lugar donde se encuentren, en
casos de extrema urgencia o gravedad;

V. Recibir asesoria y defensa juridica por parte de la Secretaria, en forma inmediata y
gratuita cuando por motivos del servicio, sean sujetos a algin procedimiento penal;
VI. Disfrutar de un seguro de vida colectivo para que en caso de fallecimiento por

accidente o enfermedad no profesional, los beneficiarios tengan derecho a una
ayuda para gastos funerarios equivalente a un afio de salario minimo y el importe de
dieciocho meses de salario conforme al Ultimo sueldo devengado por el trabajador
fallecido, con clausula de doble indemnizacion en caso de fallecimiento por causa de
trabajo, o enfermedad profesional;

VIL. Tener jornadas de trabajo acordes a las necesidades del servicio, asi como disfrutar
de las prestaciones que marca la ley;

VIII. Contar con la capacitacion y adiestramiento necesarios para mejorar en Ssu
desempeiio;

IX. Participar en los concursos de promocion o someterse a evaluacién curricular para
ascender a la jerarquia inmediata superior;

X. Recibir las condecoraciones, estimulos y reconocimientos que su conducta y
desempefio ameriten;

XI. Ser recluidos en areas especiales para elementos policiacos en los casos en que
sean sujetos al arresto o prision preventiva;

XIl. El personal femenino, en caso de maternidad, gozara de las prestaciones laborales
establecidas a favor de los empleados sindicalizados del Municipio;

XIll.  Podra obtener permisos de ausencia al servicio, previa peticion justificada ante su

superior jerarquico; y
XIV. Las demas que le sean conferidas por éste reglamento y otras disposiciones
aplicables.

CAPITULO IV
DE LAS REGLAS PARA LA APLICACION DE CORRECTIVOS DISCIPLINARIOS A LOS
ELEMENTOS DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

ARTICULO 40.- Se considera falta cualquier conducta contraria a las normas disciplinarias o a
los principios de actuacion previstos en este reglamento, que se castigara, con correctivos
disciplinarios, sin perjuicio de las causas de destitucion previstas en el capitulo siguiente, para
aguellas mas graves. Tomando en consideracion la gravedad de la falta, se aplicaran los
siguientes correctivos disciplinarios:

l. Amonestacion;

Il. Arresto hasta por treinta y seis horas;

Il. Suspensién temporal;

V. Degradacion en el escalafon o jerarquia

ARTICULO 41.- Los correctivos disciplinarios que establecen las disposiciones legales se
impondran a los infractores en los términos y conforme a los procedimientos contenidos en el
presente capitulo.

ARTICULO 42.- El superior tiene la facultad y obligacion para imponer amonestaciones,
arrestos y degradacion en el escalafon o jerarquia a los subordinados.

Incurriran en responsabilidad administrativa, los mandos superiores que conforman la
Secretaria de Seguridad Publica y Proteccion Ciudadana, que se abstengan injustificadamente
de sancionar a los infractores o que, al hacerlo no se ajusten a lo previsto por éste reglamento.
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ARTICULO 43.- La imposicion de correctivos disciplinarios sera independiente de cualquier
otra responsabilidad civil, penal, administrativa o laboral en que incurra un policia.

ARTICULO 44.- Cuando con una sola conducta el policia cometa varias infracciones, se
impondra el correctivo disciplinario aplicable a la infraccion que tenga sancién mayor.

ARTICULO 45.- Cuando con diversas conductas que se verifiquen en la misma ocasion, el
policia cometa varias infracciones, se acumularan los correctivos disciplinarios aplicables, sin
gue en el caso de la acumulacion de arrestos la duracion de éstos pueda exceder de 36 horas.

ARTICULO 46.- En el caso de que un policia sancionado, cometa otra infraccion de la misma
especie, sin que hayan transcurrido 30 dias naturales contados a partir de la fecha en que
cometio la primera, se le aplicara el correctivo disciplinario inmediato superior al que se le
impuso en la ocasion anterior.

DE LA AMONESTACION
ARTICULO 47.- La amonestacion debera constar por escrito.

ARTICULO 48.- La amonestacion se aplicara al policia que incurra en alguna de las conductas
siguientes:

I.  Omitir firmar el registro de asistencia;

Il. Presentarse con retardo al registro de asistencia;

I1l. Ausentarse durante la lectura de la orden del dia;

IV. Presentarse al servicio o comision sin Utiles o materiales necesarios que le hayan sido
asignados;

V. Alterar las caracteristicas del uniforme o usar prendas ajenas a éste;

VI. Carecer de limpieza en su persona, uniforme, equipo e instalaciones asignados;

VII. No tener la atencién y consideracion a la jerarquia del superior al dirigirse al mismo;

VIII. No dar curso o atencion a las solicitudes de los subordinados a su mando; y

IX. Las demds conductas que atenten contra la disciplina y no ameriten el arresto.

X. Cambiar de escolta o permitir los cambios de escolta sin la autorizacion correspondiente;

Xl. Hacer uso indebido de bienes muebles utilizados para su transporte;

[Il. Haber sido localizado con la unidad motorizada a su cargo abandonada momentaneamente:
XII. Permitir que elementos de la corporacién ajenos al servicio o comisién que desempefie
aborden los vehiculos oficiales;

XIll. Circular con la unidad motorizada sin luces por la noche o sin el cédigo correspondiente
durante emergencias;

XIV. Cubrir un servicio de patrullaje motorizado sin estar ajustado en horas de servicio;

XV. Encontrarse fuera del sector asighado sin causa justificada u orden oficial;

XVI. Sacar del Municipio de Juarez Estado de Chihuahua el vehiculo oficial sin la respectiva
autorizacion; y

XVII. Ocasionar un accidente por no tener precaucion en el abastecimiento o
desabastecimiento del arma a su cargo.

DEL ARRESTO

ARTICULO 49.- La duracién de los arrestos que se impongan al personal de la Secretaria de
Seguridad Publica Municipal, no podra ser mayor de 36 horas y sera calificada de acuerdo a la
falta cometida segun lo establecido en el presente reglamento.

ARTICULO 50.- Seran sancionados con arresto de doce horas o suspensién temporal de
acuerdo con el presente reglamento, aquellos policias que incurran en cualquiera de las
siguientes faltas:

I. No informar oportunamente a los superiores de la inasistencia o abandono del servicio de
sus subordinados;

II. Permitir que sin causa justificada algun elemento no asista a la formacion;

lll. No guardar y hacer las debidas demostraciones de respeto a sus superiores;

IV. No usar el cabello corto, la barba rasurada b el bigote recortado, hasta la comisura de los
labios. El personal femenino uniformado deberé traer el cabello recogido y no excederse en su
arreglo personal,

V. Cefiirse exageradamente el uniforme;

VI. Fumar, masticar chicle o escupir ante el superior;

VII. Practicar algun juego dentro de las instalaciones de la Direccion durante el servicio;
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VIII. Salir del perimetro de patrullaje asignado, sin la autorizacion del jefe de servicio;

IX. Autorizar la salida del perimetro sin informar al jefe de servicio;

X. Entrar o permanecer en la cabina de radio, exceptuando oficiales y demas superiores
Xl. Entrar sin autorizacion al area de Barandilla, celdas, o hacerlo armado;

XIl. Hacer uso de los teléfonos designados para mandos superiores o alarmas;

XIII. No llevar al taller para el mantenimiento preventivo la unidad a su cargo;

XIV. Conducir los vehiculos de la Corporacién sin el uso del cinturén de seguridad;

XV. Conducir unidades fuera de servicio sin autorizacién del radio operador; y.

ARTICULO 51.- Seran sancionados con arresto de veinticuatro horas o suspensiéon temporal
de acuerdo con el presente reglamento, aquellos policias que incurran en cualquiera de las
siguientes faltas:

I. Faltar injustificadamente a sus labores por un dia;

Il. Dejar de realizar las actividades ordenadas por la superioridad durante el servicio;

Ill. Relajar la disciplina o separarse sin autorizacion estando en filas;

IV. No desempeifiar el servicio o comision en la forma en que fue ordenado por la superioridad;
V. Desempefiar un servicio o comisién que no le haya sido ordenado, salvo el caso de flagrante
delito;

VI. Cubrir sin autorizacion el servicio o comisién asignado a otro elemento;

VII. Actuar sin la diligencia y oportunidad requeridas en el servicio 0 comision;

VIII. No decir su nimero de placa, ocultar o no mostrar su identificacion al pablico que le
solicite;

IX. No informar oportunamente al superior jerarquico de las novedades que ocurran durante el
servicio, 0 su término;

X. Omitir informacion a la superioridad 6 dar 6rdenes falsas;

XI. No elaborar las notas informativas o de remision al momento de ingresar al detenido en
celdas;

XIl. Alterar o asentar datos incorrectos en las hojas de servicio o roles de firmas;

XIII. Alterar el rol de guardias o bitacoras;

XIV. Desconocer las jerarquias superiores en la forma en que esta organizada la corporacion
policial,

XV. Faltar al respeto a comparieros o a sus superiores;

XVI. Tratar con familiaridad a los superiores o subalternos, o emitir palabras impropias o sefias
obscenas;

XVII. Manifestar disgusto, desprecio o indiferencia hacia las amonestaciones u observaciones
superiores;

XVIII. Dictar érdenes que lesionen la dignidad y decoro de los subalternos;

XIX. Aplicar erroneamente las disposiciones administrativas de su competencia;

XX. Obstaculizar el desempefio de las funciones encomendadas a otro elemento;

XXI. No presentar la licencia médica que ampare una incapacidad dentro de las setenta y dos
horas siguientes a su expedicion; y

XXII. No atender en forma diligente al publico.

ARTICULO 52.- Seran sancionados con arresto de treinta y seis horas o suspension temporal
de acuerdo con el presente reglamento, aquellos policias que incurran en cualquiera de las
siguientes faltas:

I. Faltar injustificadamente a sus labores por dos dias consecutivos:

II. Haber acumulado cinco amonestaciones en un afo de calendario;

[ll. Saltar jerarquias al tratar asuntos oficiales;

IV. Actuar negligentemente en el servicio o comision:

V. Actuar con negligencia en el empleo, uso 0 manejo de armamento;

VI. No abastecer oportunamente el arma que se encuentra a su cargo en los lugares indicados;
VII. Salir a servicio sin portar el arma reglamentaria o el equipo. De igual manera sera
responsable el comandante de servicio;

VIII. Utilizar en servicio armamento que no se encuentre a su cargo;

IX. No utilizar debidamente los implementos o equipo destinados para el servicio;

X. Haber extraviado el vestuario, armamento, equipo de trabajo o documentos que estén a su
cargo;

XI. No entregar oportunamente al depdsito correspondiente, el equipo a su cargo;

XII. Permitir que personas ajenas a la corporacién aborden vehiculos oficiales sin motivo
justificado;

XIII. Permitir que su unidad motorizada, bicicleta o cabalgadura la utilice otro compariero o
elemento extrafio sin autorizacion;

XIV. Hacer mal uso de sirenas, luces y similares de la unidad motorizada a su cargo, asi como
de los aparatos de comunicacion policial;
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XV. No reportar a los elementos que hagan mal uso del radio cuando se tenga conocimiento de
ello;

XVI. Utilizar sin autorizacioén la jerarquia o cargo de un superior para transmitir 0 comunicar una
orden;

XVII. Dafiar muebles y paredes;

XVIII. Negarse a recibir la notificacion de un correctivo disciplinario;

XIX. No poner de inmediato a disposicién de los superiores jerarquicos, a los elementos de la
Corporacion que alteren el orden o cometan un ilicito;

XX. No reportar por radio la detencién de un vehiculo, el traslado o la remision de personas que
se encuentren a bordo de las unidades motorizadas;

XXI. No elaborar cuando proceda, boleta de infraccidon o citatorio en el lugar de los hechos;
XXII. Detener a alguna persona de manera ilegal,

XXIIl. Efectuar arrastres o traslado de vehiculos particulares sin la autorizacion
correspondiente;

XXIV. Utilizar vehiculos particulares para la prestacion del servicio de Seguridad Publica;

XXV. Traer vehiculo particular sin matricula de identificacion o sin engomado;

XXVI. Utilizar o portar armas que le fueron asignadas, en horario distinto al de servicio; y
XXVII. Agredir verbalmente a un compafiero subordinado, o superior.

ARTICULO 53.- El infractor cumpliré el arresto con o sin perjuicio a su servicio, segln se le
comunique en la boleta de arresto. Los coordinadores, inspectores y oficiales, cumpliran el
arresto en su alojamiento oficial, y las demas clases, policias, en la guardia de prevencion.

DE LA SUSPENSION TEMPORAL

ARTICULO 54.- Son faltas que daran lugar a la suspension temporal de caracter correctivo del
policia:

I. Abandonar o separarse temporalmente del servicio, comision o acuartelamiento, sin
autorizacion o causa justificada;

Il. Ejecutar actos indignos que desprestigien a la institucién o al uniforme que porte durante el
desempefio del servicio o comision;

[ll. Ostentar una jerarquia que no le corresponda;

IV. Portar el uniforme después de haber rendido el servicio o comisién correspondiente;

V. Facilitar el vestuario, equipo, placas, identificaciones, y otros implementos del uniforme,
propios o ajenos, para que los utilice otro elemento o persona ajena a la corporacion;

VI. Concurrir uniformados como clientes a bares, pulquerias, cantinas, cabarets o cualquier
otro establecimiento en donde se expendan bebidas alcohdlicas;

VII. Maltratar, insultar, vejar o faltar al respeto en forma fisica al superior o subordinado;

VIIl. Escandalizar en la via publica o dentro de instituciones policiales; y

IX. Efectuar cambios de unidad motorizada sin autorizacion.

La facultad para aplicar la suspension temporal de cardcter correctivo al policia,
correspondera exclusivamente al Secretario de Seguridad Publica y Proteccién Ciudadana, o a
la persona que éste designe.

Para el caso de la presunta comisiéon de un delito se suspendera temporalmente al
policia, hasta en tanto se resuelva por sentencia definitiva su situacion juridica.

ARTICULO 55.- Ademaés de las causas de responsabilidad y de las sanciones disciplinarias
previstas en este Reglamento, se aplicara lo dispuesto por la Ley sobre el Sistema Estatal de
Seguridad Publica, la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Chihuahua y los Reglamentos correspondientes.

PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE CORRECTIVOS
DISCIPLINARIOS

ARTICULO 56.- Para la imposicion de los correctivos disciplinarios, el superior jerarquico
debera dar cumplimiento a los siguientes requisitos:

I. Elaborar por escrito el Acta Administrativa que desarrolla el correctivo disciplinario y citar los
hechos y preceptos legales que motivan y fundan su aplicacion;

Il. Respetar la garantia de audiencia consagrada en el Articulo 14 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y tomar en cuenta los criterios que sefiala este reglamento y;
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lll. Notificar el correctivo disciplinario al infractor y ejecutarlo en caso de que ésta sea su
naturaleza.

ARTICULO 57.- Para la imposicion del arresto, ademas de cumplir lo dispuesto en el articulo
anterior, el superior comunicard al infractor que se presente arrestado por la falta cometida, por
lo que, formulara y firmara la boleta de arresto, anotando la fecha y hora de la liberacion.

CAPITULO V
CAUSAS DE DESTITUCION

ARTICULO 58.- La destitucion es la terminacion de la relacion juridica entre el Municipio y el
infractor, sin responsabilidad para aquella, independientemente de la responsabilidad penal o
cualquier otra que resultare al infractor.

Son faltas graves, por las que podran ser destituidos los elementos que conforman los
cuerpos de seguridad publica, las siguientes:

l. Faltar a sus labores por mas de tres ocasiones en un periodo de treinta dias
naturales, sin permiso o causa justificada;

1. Que se le dicte sentencia condenatoria por la comision de un delito intencional;

M. Incurrir en faltas de probidad y honradez

V. Disparar el arma de fuego sin causa justificada;

V. Poner en peligro a los particulares o a sus compafieros por causa de imprudencia,
descuido, negligencia, panico o abandono del servicio;

VI. Asistir a sus labores en estado de ebriedad o bajo el influjo de sustancias
psicotropicas o estupefacientes, o por consumirlas durante el servicio o en su centro
de trabajo,

VII. Por desacato injustificado a las ordenes de sus superiores,

VIIl.  Revelar a personas ajenas a la Secretaria claves del servicio, asuntos secretos o
reservados de los que tenga conocimiento;

IX. Presentar documentacion alterada o informes alejados a la verdad o realidad de los
hechos de los que tenga conocimiento o que se le hayan encomendado;

X. Aplicar a sus subalternos en forma dolosa o reiterada correctivos disciplinarios, sin
tener facultad para ello o sin causa justificada;

XI. Obligar o sugerir a sus subalternos a entregarles dinero o cualquier otro tipo de
dadivas a cambio de permitirles el goce de las prestaciones a que todo policia tiene
derecho,

XIl. Poner en libertad injustificadamente a los presuntos responsables de un delito o
falta;

XIIl.  Apropiarse de cualquier objeto que forme parte de la escena de un crimen, o bien de

aguellos objetos que hubieren sido decomisados en alguna detencioén;

XIV. Tomar parte activa en manifestaciones, mitines u otras reuniones de caracter
politico estando en servicio;

XV.  Sustraer, ocultar o dafiar los bienes que le han sido entregados para el desempefio
de su actividad en perjuicio de la Secretaria, asi como dafar informacion que
hubiere obtenido con motivo de su actividad en perjuicio de la misma Secretaria;

XVI. Por falta grave a los principios de actuacion y a las normas disciplinarias.

Prescriben en dos meses, las acciones de la autoridad competente para destituir a los
elementos de la policia y para disciplinar sus faltas.

Para los efectos de la prescripcién, los meses se regularan por el nimero de dias que les
corresponda. El primer dia se contara completo, aun cuando no lo sea, pero el Ultimo debe ser
completo y cuando sea feriado, no se tendra por completa la prescripcion sino cumplido el
primero util siguiente.

TITULO CUARTO
DEL SISTEMA DE CARRERA
CAPITULO |
DEL RECLUTAMIENTO

ARTICULO 59.- El sistema de Carrera Policial se establece con el objeto de determinar la
participacion de los cuerpos de seguridad publica dentro de la jerarquia y niveles que
componen la Secretaria, los requisitos para participar dentro del sistema y sus formas de
acreditacion.
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ARTICULO 60.- El sistema de carrera Policial comprende el reclutamiento, la seleccién, el
ingreso, la permanencia, la promocion, el régimen de estimulos y la conclusion del servicio de
los integrantes.

ARTICULO 61.- La Ejecucién del Sistema de Carrera Policial queda a cargo de una Comision
de Seleccion y Promocién de los Cuerpos de Seguridad Publica, la cual es autbnoma en su
funcionamiento y goza de las mas amplias facultades para examinar a los elementos
participantes, a fin de determinar los ascensos de grado y jerarquia correspondientes.

Dicha Comisién estara integrada por el encargado del proceso de seleccion del
departamento de personal y por dos de los oficiales de méas alto grado y con mayor antigliedad
en la prestacion del servicio dentro de la Secretaria.

ARTICULO 62.- Corresponde a la Comision de Seleccion:

l. Establecer los mecanismos de coordinacion con el area correspondiente, en el
suministro de informacién para apoyar la contratacion del personal, conforme a los
procedimientos administrativos aplicables;

Il. Coadyuvar en el establecimiento de los programas de evaluacién y apoyo a la
Secretaria;

M. Supervisar el cumplimiento y actualizacién de los instructivos operacionales que se
expidan para el adecuado funcionamiento de los sistemas de reclutamiento,
seleccién de personal y programas especiales;

\VA Supervisar y aplicar el sistema de evaluacion integrado por los examenes
psicoldgicos, y de entorno socioeconémico, al personal de nuevo ingreso y en activo
gue garantice conforme a la normatividad aplicable el cumplimiento de los requisitos
exigidos para los perfiles de cada puesto;

V. Aprobar en su caso el otorgamiento de las Condecoraciones y Reconocimientos
contemplados en este Reglamento;

VI. Participar en la revision y actualizacion de los perfiles de puestos, a fin de establecer
los programas de evaluacién acordes a los ambitos de competencia del personal a
reclutar;

VII. Mantener actualizado y controlar el acervo de informacion de documentacion
referente al ingreso, evaluacién, desempefio y superacidon del personal de la
comision;

VIIl.  Mantener actualizados los procedimientos de inspeccion e investigacién sobre el
cumplimiento de las obligaciones de los integrantes;

IX. Aprobar los lineamientos, mecanismos, y procedimientos para regular los procesos
de reclutamiento, seleccion, permanencia y promocion;

X. Evaluar la formacion, capacitacion, adiestramiento, desarrollo, actualizacion, las

sanciones aplicadas y los meritos de los integrantes a fin de determinar quienes
cumplen con los requisitos para ser promovidos;

XI. Verificar el cumplimiento de los requisitos de permanencia de los integrantes;

XIl. Aprobar los lineamientos, mecanismos y procedimientos para el otorgamiento de
estimulos a los integrantes;

Xlll.  Resolver, de acuerdo a las necesidades y disponibilidades presupuéstales de la

Secretaria, la reubicacién de los integrantes;

XIV. Proponer las reformas necesarias a los ordenamientos juridicos que regulan el
servicio civil de carrera policial;

XV.  Conocer y resolver sobre el otorgamiento de constancias de grado y estimulos a los
integrantes, de conformidad con el manual respectivo;

XVI.  Proponer e instrumentar los sistemas de desarrollo integral y planeacién de carrera
del personal de la Secretaria;

XVIl.  Conocer y resolver las controversias que se susciten en materia de servicio civil de
carrera policial;

XVIII. Informar al Comisionado, aquellos aspectos del servicio civil de carrera policial que
por su importancia lo requieran;

XIX. Resolver sobre los procedimientos de bajas relativos a la separacién del servicio por
renuncia, muerte o jubilacion de los integrantes, asi como por el incumplimiento de
los requisitos de permanencia que sefala el presente reglamento y el manual
correspondiente; y

XX.  Las demas que le sefialen las disposiciones legales aplicables en la materia.

ARTICULO 63.- La Academia de Policia en coordinaciéon con la persona encargada del
proceso de seleccion del departamento de personal de la Secretaria, seleccionaran de entre los
aspirantes a quienes cumplan con los siguientes requisitos:
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l. Ser ciudadano mexicano en pleno goce y ejercicio de sus derechos;

1. Ser de notoria buena conducta y de reconocida solvencia moral;

[l Tener educacion secundaria;

V. Contar con carta de no antecedentes penales de ésta ciudad, y en caso de que tenga
menos de cinco afios viviendo en la localidad contar con la carta correspondiente de
su lugar de origen, asi como no estar sujeto a proceso judicial por delito doloso;

V. Contar con la edad y el perfil fisico, ético y psicolégico para la realizacion de las
actividades Policiales;

VI. Presentar su declaracion patrimonial;

VII. No hacer uso de sustancias alcohdlicas, psicotrépicas, estupefacientes u otras que
produzcan efectos similares, y

VIIl.  Tener acreditado el Servicio Militar Nacional.

ARTICULO 64.- Los aspirantes que resulten seleccionados cursaran el nivel de formacion
bésica que imparte la Academia de Policia y durante el tiempo que dure dicho curso gozaran
de los apoyos y beneficios necesarios para desarrollar en forma digna y eficiente su
preparacion.

En la inteligencia que: los aspirantes que sean expulsados, los que abandonen los estudios
injustificadamente o los qué reprueben el curso basico no podran por ningin motivo reingresar
a la Academia de Policia.

ARTICULO 65.- De la Comision de Seleccion y Promocion de los cuerpos de seguridad
publica elegira de entre los egresados del curso de formacién basica a aquellos que de acuerdo
a una evaluaciéon objetiva cumplan con los requisitos para ocupar las plazas vacantes de
agentes de los cuerpos de seguridad publica. Asimismo la Comisién determinara las jerarquias
y niveles a los que podran ingresar aquellas personas ajenas a la corporaciéon que, cubriendo
determinados requisitos profesionales o académicos acrediten el curso de formacion
correspondiente, en cuyo caso no sera necesario que dichas personas tomen el curso a que se
refiere el articulo anterior.

ARTICULO 66.- La promocién es el acto mediante el cual la Secretaria otorga a sus
integrantes, el grado inmediato superior al que ostenten, dentro del orden jerarquico previsto en
el presente reglamento.

ARTICULO 67.- Las promociones solo podran conferirse cuando exista una vacante para la
categoria jerarquica superior inmediata correspondiente a su escalafon.

ARTICULO 68.- Los integrantes de los cuerpos de seguridad publica sélo podran ser
promovidos a las plazas de jerarquia superior, mediante evaluacién curricular o concurso,
dependiendo de la jerarquia a la que aspiren y conforme al Sistema de Carrera Policial.

Los mandos superiores de la Secretaria serdn nombrados por el Secretario o
Comisionado y ratificados por el Presidente Municipal.

ARTICULO 69.- Al personal que sea promovido, le seraratificada su nueva categoria
jerarquica mediante la expedicidén de la constancia de grado correspondiente.

ARTICULO 70.- Se considera escalafén a la relacion que contiene a todos los integrantes de la
Secretaria, y los ordena en forma descendente de acuerdo a su categoria, jerarquia, division,
servicio, antigiiedad y demas elementos pertinentes.

ARTICULO 71.- La antigledad se debe clasificary computar para cada integrante de la
Secretaria, en la siguiente forma:

a) Antigiedad en el servicio, a partir de la fecha de su ingreso a la Secretaria ; y
b) Antigledad en el grado, a partir de la fecha sefialada en la constancia correspondiente.

La antigiiedad, en ambos casos, contara hasta el momento en que esta calidad deba
determinarse para los efectos del sistema integral del servicio civil de carrera policial.

ARTICULO 72.- Para el caso de que exista concurrencia sobre derechos escalafénarios

relativa a la misma fecha de ascenso y categoria jerarquica, se considerara preferentemente al
gue acredite mayor tiempo de servicio en el grado anterior y mayor antigiiedad en el servicio;
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ademas quien acredite el mayor valor curricular de acuerdo a las condiciones establecidas en
el presente reglamento.

ARTICULO 73.- En la evaluacién curricular o concurso de promocion, se deberan valorar,
entre otras, las siguientes condiciones:

l. El cumplimiento de los requisitos de ingreso a los cuerpos de seguridad publica;

Il. La escolaridad y la formacién adquirida dentro de su estancia en los cuerpos de
seguridad publica;

. La eficiencia en el desempefio de las funciones asignadas;

V. El comportamiento ético y profesional;
V. La antigliedad y la jerarquia dentro de la Secretaria;
VI. El conocimiento que se tenga de las garantias individuales que consagra la

Constitucion de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado
de Chihuahua y de las leyes y reglamentos que rigen a los cuerpos de seguridad
publica; y

VII. El tener mayor cantidad de reconocimientos, de los sefalados en el articulo 95 de
este reglamento.

En el Sistema de Carrera Policial se determinaran los créditos y los puntos de
demérito mismos que deberan considerarse en los concursos, mediante parametros

de evaluacion.

ARTICULO 74.- De conformidad a las necesidades de la Secretaria, la Comisién de Promocion
y Seleccién de los Cuerpos de Seguridad Puablica, lanzara una convocatoria donde se sefialen
los requisitos de ingreso al curso de promocion respectivo, la jerarquia y las plazas vacantes.

ARTICULO 75.- Los requisitos para que los miembros de la Secretaria puedan participar en los
procesos de promocion, seran los siguientes:

l. Estar en servicio activo, y no encontrarse comisionado o gozando de licencia;

Il. Presentar la documentacion requerida para ello, conforme al procedimiento y plazo
establecidos en la convocatoria;

. Contar con los requisitos de antigiiedad en el grado y en el servicio, que establezca el
manual correspondiente;

V. Acumular el numero de créditos requeridos en el manual respectivo para cada grado
en la escala jerarquica de la Secretaria y que hayan sido reconocidos por la Comision
de Promocién y Seleccion;

V. Haber observado buena conducta;

VI. Aprobar los exdmenes que se sefialen en la convocatoria;

VIL. Observar los principios previstos en el articulo 30 de la presente ordenanza, y
VIIl.  Los demas que se sefialen en la convocatoria respectiva.

ARTICULO 76.- Podran otorgarse promociones por merito especial, a quienes se destaquen en
el servicio por actos de reconocido valor o por extraordinarios meritos durante el desarrollo de
funciones. En todo caso, debera considerarse lo siguiente:

I. Que el acto hubiere salvado vidas humanas con riesgo de la propia, o
II. Que el acto salve bienes de los ciudadanos o del Municipio, con riesgo de su vida.

ARTICULO 77.- El personal que sea promovido por merito especial deberd cumplir con los
cursos, capacitaciones y especializaciones en la Academia, que sefale el Manual de Normas
del Sistema de Carrera Policial para la categoria jerarquica a la que hubiere sido promovido. Si
no cumple con este requisito no podra obtener posteriores promociones.

ARTICULO 78.- Cuando la Secretaria no cuente con personal que ostente la jerarquia
necesaria para ocupar algun cargo, el Secretario podré:

l. Nombrar a personal de la Secretaria que ostente un grado inmediato inferior, o

Il. Designar mediante terna, a cualquier persona que sin pertenecer a la Secretaria
tenga experiencia, capacidad, probidad y profesionalismo plenamente acreditado
para desempenfiar dicho cargo.
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En este ultimo caso, el Secretario o Comisionado le asignar4 el grado minimo
correspondiente al cargo que vaya a ocupar.

ARTICULO 79.- La Comision de Seleccion y Promocion de los cuerpos de Seguridad Publica
en coordinacion con el Consejo Local de seguridad Publica, evaluaran las actividades
desarrolladas por los elementos de Seguridad Publica, como minimo una vez por afio. Dicha
evaluacion se llevara a cabo a través de un cuestionario que sera entregado por su superior
jerarquico, a cada uno de los elementos que conforman los cuerpos mencionados y en el cual
se analizard la actuacioén Policial de cada uno de los elementos desde el punto de vista ético, la
eficiencia de los servicios prestados por el mismo, su asistencia y puntualidad, las sanciones a
gue se hizo acreedor durante su desempefio en la prestacion del servicio y demas elementos
necesarios para su debida evaluacion.

La Comisién disefiard un sistema de calificaciébn por puntos, para asi obtener una
evaluacion de la actuacion de los elementos cuestionados, cuyos resultados ingresaran al
expediente de cada uno de los mismos, tomandose en consideracion para futuros
procedimientos de promocién y seleccion.

CAPITULO Il
DEL PROGRAMA DE FORMACION POLICIACA

ARTICULO 80.- Corresponde a la Academia de Policia la ejecucién y desarrollo del programa
de formacién Policial. Esta institucion forma y prepara profesionalmente a los aspirantes al
cuerpo de seguridad publica, a través de la implementacion de los programas especificos para
la adecuada aplicacion del Programa de Formacion Policial. El titular de la Academia de Policia
sera designado por el Presidente Municipal o por el Comisionado.

ARTICULO 81.- El Programa de Formacién Policial para el Municipio de Juarez, cuenta con los
siguientes niveles:

l. Formacién basica. Los aspirantes a pertenecer a los cuerpos de seguridad publica
deberan capacitarse en la academia de policia correspondiente, a fin de incorporarse
a la carrera Policial y con el propdésito de que en una forma profesional se encuentren
aptos para realizar las actividades propias de su funcién. La formacion debera ser
técnica y practica,

Il. Actualizacion. Los cuerpos de seguridad publica deberan actualizarse en forma
permanente sobre los conocimientos y habilidades que se requieren para el ejercicio
de sus funciones, mediante cursos y programas de evaluacion llevados a cabo por el
departamento correspondiente;

Il Especializacion técnica y profesional. La formacion técnica, consiste en capacitar a
los cuerpos de seguridad publica para trabajos especificos, orientados a la
realizacion de actividades en donde se requieran conocimientos, aptitudes vy
habilidades especiales en un area determinada de la actividad Policial. La formacion
profesional, consiste en obtener un titulo o grado académico a nivel profesional, en
materia de seguridad publica, expedido o reconocido por una institucion educativa;

\VA Formacion de Mandos. Tiene por objeto la preparacion de los mandos medios y
superiores a fin de capacitar integralmente al personal en la administracién y
organizacion Policial; y

V. Promocién. Permite a los cuerpos de seguridad publica que aspiren a ascender
dentro de la carrera Policial, contar con los conocimientos y habilidades propias del
nuevo grado, mediante el proceso de capacitacion.

ARTICULO 82.- Corresponde al titular de la Academia de Policia:

l. Representar a la Academia de Policia;

Il. Coordinar el funcionamiento de la Academia;

. Supervisar que los cadetes, alumnos y demas personal en instruccién se sujeten a
los manuales de régimen interno correspondientes;

V. Aplicar a los cadetes y alumnos de la Academia, cuando asi proceda, las sanciones
previstas en los ordenamientos legales aplicables;

V. Colaborar en el disefio y actualizacion de politicas y normas para el reclutamiento y
seleccion de candidatos a la Academia y vigilar su aplicacion;

VI. Proponer al Comisionado las estrategias y politicas de desarrollo de formacién
integral del personal;

VII. Proponer y desarrollar los programas de investigacion académica en materias
policiales;
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VIlIl. Determinar, en coordinacion con las diferentes areas de la Secretaria, las
necesidades de capacitacion especificas del personal, asi como los programas que
respondan a las mismas;

IX. Emitir los criterios académicos aplicables dentro de la Academia;
X. Proponer al Comisionado, las convocatorias para el ingreso a la Academia;
XI. Apoyar a la Direccion General de Transito, caso de ser necesario con lo siguiente:

auxiliara en la instruccién; prestara las instalaciones; y en fin dara todas las
facilidades a los instructores, y aspirantes a agentes de transito, hasta en tanto que
la Direccion General cuente con sus propias instalaciones;

XIl. Desarrollar y ejecutar los programas y planes de estudios aplicables en la
Academia;
Xlll.  Desarrollar y coordinar las estrategias para la profesionalizacion de los aspirantes e

integrantes de la Academia;

XIV.  Tramitar los registros, autorizaciones y reconocimiento de los planes y programas de
estudio ante las autoridades competentes;

XV.  Expedir constancias y certificaciones de los programas de formacion profesional
impartidos en la Academia asignando el valor curricular de los mismos; y

XVI. Proponer al Comisionado la celebracion de convenios con instituciones de
educacién superior, nacionales y extranjeras, publicas y privadas, con objeto de
brindar formacion académica de excelencia a los integrantes de la Academia.

ARTICULO 83.- El Departamento Técnico de Formacién Profesional, se encargara de elaborar,
practicar y evaluar el programa de formacion Policial. Los integrantes de dicho departamento
seran designados por el Comisionado y podran participar, previa convocatoria de la Secretaria
las instituciones académicas de nivel medio y superior, publicas o privadas, nacionales o
extranjeras, que se interesen en dicho programa.

CAPITULO Il
DE LA PROFESIONALIZACION} DE LOS CUERPOS
DE SEGURIDAD PUBLICA.

ARTICULO 84.- Para lograr una éptima y eficaz prestacion del servicio de seguridad publica,
se establece el Programa de Formacién Policial, que tiene por objeto alcanzar un desarrollo
profesional, técnico, cientifico, humano y cultural de los elementos que conforman los cuerpos
de seguridad publica.

ARTICULO 85.- Para continuar en la prestacién del servicio en la Secretaria, el personal
operativo debera aprobar la certificacibn anual, en la cual, deberan someterse a examen
antidoping y a la evaluacién a que se refiere el articulo siguiente.

ARTICULO 86.- Se realizara un examen fisico, en el cual se evaluara:
l. La condicion fisico-atlética;

Il El peso;

I, Examen general de sangre;

V. Examen de la vista;

V. Examen préctico de aplicacion operativa;

VI. Examen Juridico de conocimientos;

VII. Examen de mando y control de personal, en su caso;

VIIl.  Evaluacion sicologica;

IX. Estudio Socio-familiar; y

X. Los demas que resulten necesarios para una mejor prestacion del servicio.

ARTICULO 87.- Cuando los elementos de Seguridad Publica no aprueben la evaluacion fisica,
se les dar4d un programa especial a efecto de que cuenten con un excelente rendimiento y
condicién que les permita el mejor desempefio de sus funciones. Dicho programa debera
proporcionarse por médicos especialistas, con cargo al Municipio; los elementos de seguridad
publica tendran la obligacion de seguirlo, en caso de que no obtengan el peso y la condiciéon
fisica adecuada podran ser suspendidos hasta que cumplan con los requisitos fisicos
establecidos.

ARTICULO 88.- Los estandares de aprobacion de las evaluaciones y examenes descritos en al

articulo 86 del presente reglamento los establecerdn exclusivamente, los médicos de la
Secretaria.
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ARTICULO 89.- En caso de que los elementos de seguridad pablica no obtengan evaluacion
satisfactoria por lo que se refiere a las fracciones I, IV, V, VI, VIl y VIII del articulo 86 del
presente reglamento se les otorgara en forma gratuita ayuda de expertos en la materia.

ARTICULO 90.- A los integrantes del area operativa, se les proporcionaran por lo menos cada
tres meses cursos de actualizacion Policial, de superacion personal y todos aquellos programas
que les permita una eficiente continuidad de su trabajo.

ARTICULO 91-.- Los agentes operativos de la Secretaria de Seguridad Publica y Proteccién
Ciudadana, obtendran su jubilacién completa al cumplir veinticinco afios en servicio, o de forma
parcial cuando por causas de salud se vean imposibilitados para seguir prestando su servicio.

ARTICULO 92.- Los agentes que les falten cinco o menos afios para adquirir su jubilacion,
pasaran a formar parte de los instructores de los diferentes programas de prevencion que se
imparten a los diversos sectores de la sociedad. Lo mismo se aplicara a aquellos agentes que
por causas de salud no puedan seguir brindando servicio operativo.

CAPITULO IV
DE LAS CONDECORACIONES Y RECONOCIMIENTOS POLICIACOS

ARTICULO 93.- La Secretaria manifestara publicamente el reconocimiento a las personas que
siendo 0 no miembros de la corporacién, sean un ejemplo positivo de comportamiento y trabajo
en beneficio de la seguridad publica.

ARTICULO 94.- Las formas de reconocimiento, tal y como se sefiala en el articulo anterior, se
otorgan a nombre del Ayuntamiento de Juarez, por el Presidente Municipal o por la persona
que designe.

ARTICULO 95.- Las formas de reconocimiento son las siguientes:
l. Medallas;
Il. Diplomas;
Il. Cartas Laudatorias; y
V. Otros reconocimientos o estimulos.

ARTICULO 96.- Las medallas que otorga el Ayuntamiento a los cuerpos de seguridad publica
son las siguientes:

l. Medalla de Heroismo: Se otorga por el gran valor demostrado ya sea a uno o varios
elementos por su accién coordinada al exponer su vida o integridad fisica al rescatar
a personas de peligros graves o en siniestros. Se requiere solicitud escrita dirigida a
la Secretaria por parte de quien desee promoverla, debiendo contener los relatos o
testimoniales del suceso. Se otorga a miembros de cualquier jerarquia;

Il. Medalla de Honor: Se otorga por el constante y ejemplar comportamiento durante el
servicio, que lo hace ser digno de confianza, asi como por haber participado en
situaciones hostiles o adversas, donde la magnitud de dichas situaciones haya sido
mayor que los recursos disponibles para hacerle frente. Se requiere solicitud escrita
a la Secretaria por parte de quien desee promoverla, debiendo contener los relatos
o testimoniales del suceso. Se otorga a miembros de cualquier jerarquia;

Il. Medalla a la Perseverancia: Se otorga a personal de cualquier nivel jerarquico que
cumpla quince afios en servicio activo, con o sin interrupcién. Corresponde al
Departamento de Personal, dirigir la constancia a la Secretaria,

V. Medalla de Eficiencia: Se otorga a elementos de los cuerpos de seguridad con dos
aflos o mas de servicio que en el desarrollo de su trabajo, se advierta claramente en
el area de su jurisdiccion la disminucion de hechos delictivos. Corresponde al
superior jerarquico iniciar el procedimiento por medio de escrito dirigido al
Comisionado; y

V. Medalla de Servicio Distinguido: Se otorga a los oficiales con mas de cinco afios en
puestos de mando y que siendo poseedores de la Medalla de Eficiencia, han
mantenido de forma destacada el indice de aprovechamiento eficaz y la calidad del
servicio en el &rea de su jurisdiccion. El promovente sera el superior jerarquico quien
a la peticion por escrito dirigida al Comisionado adjuntara las constancias necesarias
para efecto de su evaluacion.

ARTICULO 97.- El Ayuntamiento de Juérez, otorga una medalla a nombre del Municipio de
Juérez, a personas que no son miembros de la Secretaria, pero que han realizado acciones
concretas, y que hayan hecho posible la prestacion de un mejor servicio por parte de la
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corporacién. La propuesta es presentada por el Secretario de Seguridad Publica o
Comisionado, al Presidente Municipal y se le denomina Medalla de Gratitud.

ARTICULO 98.- Los diplomas se entregaran con motivo de acciones sobresalientes o
meritorias que enaltezcan a la corporacion, tales como espiritu de servicio, triunfos deportivos y
todas aquéllas que a juicio de la Secretaria sean meritorias de reconocer mediante esta
presea.

ARTICULO 99.- Las cartas laudatorias, consisten en una carta en donde se describe en forma
breve y elocuente el mérito alcanzado y es firmada por el Presidente Municipal o por el
Comisionado; se entregara a elementos del cuerpo policiaco, cualquiera que sea su rango o
jerarquia, en reconocimiento a una actividad especifica que haya contribuido a la ejecucion de
una mision importante o ejemplar por su entrega y determinacion, ademas sera acreedor a un
estimulo econdmico. Se entregara cada mes en la primera sesién del Ayuntamiento a
propuesta de la Secretaria. Y se le denominara al ganador (a ): Policia del mes.

TITULO QUINTO

CAPITULO |
DEL PROCEDIMIENTO DE ASUNTOS INTERNOS DONDE PARTICIPAN LOS ELEMENTOS
DE LA POLICIA MUNICIPAL.

ARTICULO 100.- Las disposiciones de este titulo tienen por objeto establecer y regular el
procedimiento para dirimir las controversias que se susciten entre las personas o instituciones
publicas o privadas y los elementos de la Policia Municipal, en virtud del incumplimiento de las
disposiciones que regulan su actuacion.

Cualquier ciudadano, bajo su mas estricta responsabilidad y aportando elementos suficientes
de prueba, podra denunciar los actos u omisiones de los elementos que conforman la
Secretaria de Seguridad Publica y Proteccion Ciudadana, que impliguen responsabilidades.
Todo servidor publico deberd denunciar por escrito a la Direccion General de Asuntos Internos
0 a la autoridad para aplicar esta Ley, los hechos que a su juicio sean causa de responsabilidad
administrativa, imputables a los servidores publicos sujetos a la Secretaria de Seguridad
Publica y Proteccién Ciudadana.

ARTICULO 101.- El procedimiento se iniciara ante el Departamento de Asuntos Internos, con la
presentacién de la queja escrita o verbal por parte del probable ofendido, o bien en su caso,
con las actas administrativas que se asienten con motivo de alguna irregularidad detectada por
el mismo Departamento de Asuntos Internos.

ARTICULO 102.- La queja contendra una relacion detallada de los hechos atribuibles al
elemento de la Policia Municipal y en ella deberan de aportarse o proponerse los medios de
prueba idoneos que acrediten la queja.

ARTICULO 103.- Una vez que se haya recibido la queja el Departamento de Asuntos Internos,
resolvera sobre la admision de la queja.

ARTICULO 104.- Recibida la queja por el titular de Asuntos Internos, en un término de setenta
y dos horas notificard por escrito al elemento de esta corporacién, haciéndole de su
conocimiento el motivo de la queja, quién la presenta y los medios de prueba que se aportan o
proponen para su desahogo.

ARTICULO 105.- En el acto de la notificacion, ademas se dara traslado para que en el término
de cinco dias habiles conteste la queja por escrito o por comparecencia, ofreciendo los medios
de prueba pertinentes.

ARTICULO 106.- Transcurrido el término a que se refiere el articulo anterior, en caso de que el
elemento de esta Direccién no haya dado contestacion a la presente queja, se notificara al
superior jerarquico para que lo presente de inmediato y mediante comparecencia dé
contestacion a la acusacion.

ARTICULO 107.- Una vez contestada la queja se fijaran dia y hora para el desahogo de los
medios de prueba propuestos por las partes, los que se recibirdn dentro del término de diez
dias habiles; salvo, en los casos de que por la naturaleza de los medios de prueba se requiera
de mayor término.

24



Para conocer la verdad sobre los puntos controvertidos, podra la Direccion de Asuntos Internos
valerse de cualquier persona, sea parte o tercero, y de cualquier cosa o documento, ya sea que
pertenezca a las partes 0 a un tercero, sin mas limitaciones que la de que las pruebas no estén
prohibidas por la ley, ni sean en si mismas contrarias a la honestidad; y podran también en todo
tiempo sea cual fuere la naturaleza del negocio, decretar la practica o ampliacién de cualquier
diligencia probatoria, siempre que sea conducente para el conocimiento de la verdad sobre los
puntos cuestionados. En la practica de estas diligencias, la Direccién de Asuntos Internos
obrard como estime procedente para obtener el mejor resultado de ellas, sin lesionar el
derecho de las partes y procurando en todo, respecto de éstas, tratarlas con igualdad.

ARTICULO 108.- En caso de que no sea contestada la acusacién; o bien, contestada, no
existan medios de prueba para desahogarse, se resolvera de plano.

ARTICULO 109.- Una vez que fueron desahogados los medios de prueba aportados por las
partes, se procedera a elaborar un dictamen fundado y motivado, donde se valoraran los
medios de prueba.

ARTICULO 110.- Las resoluciones se dictaran a verdad sabida, y buena fe guardada, y
apreciando los hechos en conciencia, sin necesidad de sujetarse a reglas o formulismos sobre
estimacion de las pruebas, pero expresaran los motivos y fundamentos legales en que se
apoyen. En la resolucion antes referida se determinara si la acusacion es cierta y si existe 0 no
responsabilidad.

ARTICULO 111.- En caso de que el dictamen sea de responsabilidad, se remitird copia
certificada del expediente al Consejo Ciudadano de Honor y Justicia, quien revisara el
dictamen, y de encontrarlo ajustado a Derecho, impondra la sancion correspondiente.

ARTICULO 112.- Del Consejo Ciudadano de Honor y Justicia debera remitir copia certificada
de la resolucién pronunciada al Secretario de Seguridad Publica Municipal, para la ejecuciéon de
la sancion impuesta, y con la finalidad de que ordene sea agregada al expediente personal del
integrante de la institucion.

Todo lo no previsto anteriormente se resolvera de manera supletoria por las disposiciones de la
Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Chihuahua

DEL CONSEJO CIUDADANO DE HONOR Y JUSTICIA

CAPITULO Il
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 113.- El Consejo Ciudadano de Honor y Justicia se integrara por siete personas: un
Presidente, un Secretario y cinco Vocales, los cuales deberan tener capacidad, prestigio,
meritos ciudadanos, arraigo en el Municipio y honorabilidad reconocida; todos los cargos son
honorarios, motivo por el cual no se percibe sueldo alguno por su desempefio. El Presidente y
Secretario seran designados por el Presidente Municipal, y los cinco Vocales a propuesta del
Secretario del Ayuntamiento con la anuencia de la Comisiébn de Regidores de Seguridad
Publica. Se ratificardn y se les tomara protesta en Sesion del Ayuntamiento.

Los integrantes del Consejo Ciudadano de Honor y Justicia, podran ser removidos en todo
tiempo de su encargo, por quien los haya designado.

ARTICULO 114.- El Presidente del Consejo Ciudadano de Honor y Justicia convocara a sus
miembros a sesiones ordinarias cuando menos una vez cada tres meses y a sesiones
extraordinarias cuantas veces sea necesario.

ARTICULO 115.- Para que el Consejo Ciudadano de Honor y Justicia pueda sesionar se
requerira la presencia del Presidente, del Secretario y un minimo de tres vocales y en caso de
gue no se relnan tres vocales, para sesionar, el Presidente podra solicitar a la Secretaria que
envie un oficial por cada vocal ausente para poder instalar el Consejo Ciudadano con el minimo
de integrantes necesarios. Los Regidores Coordinadores de las Comisiones de Gobernacion y
de Seguridad Publica podran asistir a las sesiones del Consejo Ciudadano con derecho a voz.

ARTICULO 116.- Las resoluciones del Consejo Ciudadano de Honor y Justicia no seran
impugnables y se tomardn por mayoria de votos de los miembros presentes. En caso de
empate, el Presidente tendré voto de calidad.

ARTICULO 117.- Son facultades del Consejo Ciudadano de Honor y Justicia:
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l. Aprobar en su caso el otorgamiento de las siguientes condecoraciones vy
reconocimientos.

a) Medalla de heroismo

b) Medalla de honor

c) Medalla a la perseverancia

d) Medalla de eficiencia

e) Medalla de servicio distinguido

f) Diplomas de accion meritoria
II. Rendir cuenta y razén de sus actos y acuerdos a la Secretaria del Ayuntamiento,
trimestralmente.
lll. Levantar las actas de cada sesion que celebre, las cuales deberan quedar asentadas en el
libro correspondiente y firmado por el Presidente y el Secretario del Consejo Ciudadano. El libro
guedard a disposicion de la Secretaria del Ayuntamiento.
IV. Resolverd como 6rgano revisor sobre los dictimenes que emita el Departamento de
Asuntos Internos, respecto a las quejas presentadas en contra de algun elemento, imponiendo
la sancién correspondiente; e
VI. Imponer las diversas sanciones contenidas en este reglamento, y en las demas
disposiciones legales aplicables.

TRANSITORIOS

PRIMERO TRANSITORIO.- El presente reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periédico Oficial del Estado.

SEGUNDO TRANSITORIO Queda abrogado el Reglamento Interior de Seguridad Publica y
Transito del Municipio de Juérez, Estado de Chihuahua.

TERCERO TRANSITORIO.- En tanto se modifican, adaptan y aprueban los ordenamientos
municipales aplicables, el Director de Transito, ejercera las atribuciones que las leyes y los
reglamentos de la materia le confieren.

CUARTO TRANSITORIO.- Se ratifica por ésta ocasion a los integrantes de la extinta Comision
de Honor y Justicia, para que desempefien sus encargos en el creado Consejo Ciudadano de
Honor y Justicia.

SEGUNDO.- En los términos del articulo 128 fraccién I, segundo parrafo del Cédigo Municipal,
remitase el presente reglamento al Ejecutivo Estatal para su publicacién en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado.

ASUNTO NUMERO NUEVE.- En desahogo de este punto del Orden del Dia, relativo a la
autorizacion de los precios unitarios de recuperacion correspondientes a la derrama de obras
de pavimentacion correspondiente a enero - diciembre de 2005, por unanimidad de votos, se
tomé el siguiente:

ACUERDO: PRIMERO.- Se autorizan los precios unitarios de recuperacion correspondiente a
la derrama de obras de pavimentacion y complementaria, para los semestres de Enero- Junio
del 2005, conforme a los siguientes conceptos:

DERRAMA ENERO-JUNIO Y JULIO-DICIEMBRE 2005:

PRECIO
CONCEPTO UNIDAD CANTIDAD UNITARIO
ENERO-
JUNIO
CONSTRUCCION DE LOSA DE CONCRETO M2 1 $170.61

HIDRAULICO MR=42.5 KG/CM2 DE 10 CM DE
ESPESOR, REFORZADO CON FIBRA DE
POLIPROPILENO, INCLUYE: TRAZO Y
NIVELACION CONFORME A LA SECCION DEL
PROYECTO, CORTE, CARGA Y ACARREO DE
MATERIAL SOBRANTE PRODUCTO DE LA
NIVELACION, TRATAMIENTO DE TERRECERIAS
DE 20 CM DE ESPESOR, FORMACION DE
TERRAPLEN CON MATERIAL PRODUCTO DE LOS
CORTES EN UN ESPESOR DE 20 CM Y CAPA SUB-
BASE DE 15 CM DE ESPESOR CON CALICHE
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CONSTRUCCION DE LOSA DE CONCRETO
HIDRAULICO MR=425/CM DE 13 CM DE
ESPESOR. REFORZADO CON FIBRA DE
POLIPROPILENO, INCLUYE: TRAZO Y
NIVELACION CONFORME A LA SECCION DEL
PROYECTO, CORTE, CARGA Y ACARREO DE
MATERIAL SOBRANTE PRODUCTO DE LA
NIVELACION, TRATAMIENTO DE TERRECERIAS
DE 20 CM DE ESPESOR, FORMACION DE
TERRAPLEN CON MATERIAL PRODUCTO DE LOS
CORTES EN UN ESPESOR DE 20 CM Y CAPA SUB-
BASE DE 15 CM DE ESPESOR CON CALICHE.

CONSTRUCCION DE LOSA DE CONCRETO
HIDRAULICO MR=42.5 KG/CM2 DE 15 CM DE
ESPESOR REFORZADO CON FIBRA DE
POLIPROPILENO, INCLUYE: TRAZO Y
NIVELACION CONFORME A LA SECCION DEL
PROYECTO, CORTE, CARGA Y ACARREO CON
MATERIAL PRODUCTO DE LA NIVELACION,
TRATAMIENTO DE TERRECERIAS DE 20 CM DE
ESPESOR, FORMACION DE TERRAPLEN CON
MATERIAL PRODUCTO DE LOS CORTES EN UN
ESPESOS DE 20 CM Y CAPA SUB BASE DE 15 CM
DE ESPESOR CON CALICHE.

CONSTRUCCION DE LOSA DE CONCRETO
HIDRAULICO MR=42.5 KG/CM2 DE 18 CM DE
ESPESOR, REFORZADO CON FIBRA DE
POLIPROPILENO, INCLUYE TRAZO Y NIVELACION
CONFORME A LA SECCION DEL PROYECTO,
CORTE, CARGA Y ACARREO CON MATERIAL,
PRODUCTO DE LA NIVELACION, TRATAMIENTO
DE TERRECERIAS DE 20 CM DE ESPESOR,
FORMACION DE TERRAPLEN CON MATERIAL
PRODUCTO DE LOS CORTES EN UN ESPESOR
DE 20 CM Y CAPA SUB BASE DE 15 CM DE
ESPESOR CON CALICHE

SOBRECARPETA ASFALTICA DE 3 CM
COMPACTOS, INCLUYE; BARRIDO DE LA
SUPERFICIE.

GUARNICION DE CONCRETO TIPO TRAPEZOIDAL
DE 12X20X35 CM F'C=150 KG/CM2, INCLUYE
APROCHE.

BANQUETA DE CONCRETO F'C=150 KG/CM2 DE
10 CM DE ESPESOR

SUMINISTRO Y COLOCACION DE TOMA
DOMICILIARIA DE COBRE FLEXIBLE DE /12" DE
7.00 M DE LONGITUD, INCLUYE: EXCAVACION Y
RELLENO COMPACTADO.

COLOCACION DE DESCARGA DOMICILIARIA DE 6”
DE DIAMETRO DE CONCRETO SIMPLE (L=7.00 M),
INCLUYE: EXCAVACION Y RELLENO
COMPACTADO.

CONSTRUCCION DE CARPETA ASFALTICA DE 5
CM DE ESPESOR COMPACTADOS CON
MATERIAL 100% TRITURADO, INCLUYE: TRAZO Y
NIVELACION CONFORME A LA SECCION DEL
PROYECTO, TRATAMIENTO DE TERRECERIAS DE
20 CM DE ESPESOR, CAPA SUB BASE DE 15 CM

M2

M2

M2

ML

M2

Pieza

Pieza

$218.33

1 $244.07

1 $278.38

1 $56.60

1 $96.19

1 $145.65

1 $1,199.11
1 $957.33

1 $109.62
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DE ESPESOR CON CALICHE, CAPA DE BASE DE
15 CM DE ESPESOR CON MATERIAL TRITURADO,
RIEGO DE LIGA CON ASFALTO FR-3 Y RIEGO DE
IM-PREGNACION CON ASFALTO FM-1

CONSTRUCCION DE CARPETA ASFALTICA DE 6 M2 1 $122.55
CM DE ESPESOR COMPACTADOS CON

MATERIAL 100% TRITURADO, INCLUYE: TRAZO Y

NIVELACION CONFORME A LA SECCION DEL

PROYECTO, TRATAMIENTO DE TERRECERIAS DE

20 CM DE ESPESOR, CAPA SUB BASE DE 15 CM

DE ESPESOR CON CALICHE, CAPA DE BASE DE

15 CM DE ESPESOR CON MATERIAL TRITURADO,

RIEGO DE LIGA CON ASFALTO FR-3 Y RIEGO DE

IM-PREGNACION CON ASFALTO FM-1

CONSTRUCCION DE CARPETA ASFALTICA DE 7 M2 1 $135.49
CM DE ESPESOR COMPACTADOS CON

MATERIAL 100% TRITURADO, INCLUYE: TRAZO Y

NIVELACION CONFORME A LA SECCION DEL

PROYECTO, TRATAMIENTO DE TERRECERIAS DE

20 CM DE ESPESOR, CAPA SUB BASE DE 15 CM

DE ESPESOR CON CALICHE, CAPA DE BASE DE

15 CM DE ESPESOR CON MATERIAL TRITURADO,

RIEGO DE LIGA CON ASFALTO R-FR-3 Y RIEGO

DE IM-PREGNACION CON ASFALTO FM-1

SEGUNDO.- Se autoriza a los CC. Presidente Municipal y Secretario del H. Ayuntamiento, para
gue soliciten la autorizacién de los precios de derrama mencionados, ante el H. Congreso del
Estado, y una vez autorizado, se publiqguen en el Periddico Oficial del Estado, para que su
ejecucion se realice a cargo de los beneficiarios de la obra.

ASUNTO NUMERO DIEZ.- En desahogo de este punto del Orden del Dia, relativo al
nombramiento de la Presidenta del Consejo Local de Tutelas y vocales, por unanimidad de votos,
se tomo el siguiente:

ACUERDO: PRIMERO.- Se hombra como Presidenta del Consejo Local de Tutelas del Municipio
de Juarez, Chihuahua, a la Licenciada IMELDA MARGARITA CHAVEZ CORTEZ y como Vocales
Honorarios del mismo Consejo a las Licenciadas ROSA EMMA ALVAREZ LUGO y ELBA
GUADALUPE GOMEZ CABRAL, a partir de la presente fecha y hasta la Primera Sesion del
Ayuntamiento de enero del afio 2006.

SEGUNDO.- Notifiqguese el presente acuerdo a las profesionistas designadas y girense atentos
oficios a la Dependencias Federales, Estatales y Municipales, asi como a las Organizaciones
Privadas, relacionadas con la funcion del propio Consejo.

ASUNTO NUMERO ONCE.- En desahogo de este punto del Orden del Dia, relativo al analisis,
discusiéon y en su caso aprobacion del Reglamento de Box para el Municipio de Juarez,
Chihuahua, y CONSIDERANDO: PRIMERO.- Que es interés de la Direccibn General del
Deporte, de los boxeadores profesionales, directivos, técnicos, empresarios, etc, el crear un
reglamento que regule el boxeo dentro de este Municipio.

SEGUNDO.- Que en base a lo establecido en el articulo 28 fraccién |, 45, 47 fraccion IX del
Cddigo Municipal para el Estado de Chihuahua, establece claramente la facultad del
Ayuntamiento para expedir reglamentos municipales y fija a su vez las bases sobre las cuales
deberan aprobar sus reglamentos.

TERCERO.- Que el Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Juarez,
Chihuahua, en sus articulos 10, 11 fraccion | y 12, establece las atribuciones del Ayuntamiento
para expedir los reglamento municipales necesarios para regular las atribuciones de su
competencia.

CUARTO.- Que dentro del Reglamento Organico de la Administracién Publica del Municipio de
Juarez, Chihuahua, en su articulo 5, 86, 87. 88 y 89, establece la existencia de una Direccién
del Deporte asi como sus facultades y atribuciones.

En base a lo anterior por unanimidad de votos y mediante votacién nominal, este Honorable
Ayuntamiento tiene a bien emitir el siguiente:
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ACUERDO: PRIMERO.- Se aprueba el Reglamento de Boxeo Profesional del Municipio de
Juérez, Chihuahua, para quedar en los siguientes términos:

REGLAMENTO DE BOXEO PROFESIONAL DEL MUNICIPIO DE JUAREZ
CAPITULO |

DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Los espectaculos de boxeo se regiran en lo conducente por las disposiciones
generales contenidas en este reglamento y las relativas a la legislacién aplicable en la materia,
en todo lo que no se oponga a lo previsto en el presente ordenamiento.

Articulo 2.- El presente reglamento regira en todos los espectaculos en que tengan lugar uno o
mas asaltos de boxeo entre boxeadores profesionales y sus disposiciones se aplicaran por
medio de la Comision de Boxeo Profesional de Ciudad Juarez, Chihuahua.

Articulo 3.- Para los efectos de este reglamento se entendera por:
I. Comisién de Boxeo: Es un érgano colegiado técnico, autbnomo, de consulta
y apoyo del Presidente Municipal, es la autoridad en materia de boxeo y como
tal, responsable de vigilar el cumplimiento de las normas reglamentarias,
técnicas y deportivas del boxeo profesional de conformidad con el Reglamento
para el Funcionamiento de Establecimientos Mercantiles y Celebracion de
Espectaculos Publicos en Ciudad Juarez, Chihuahua, con el Reglamento Interior
de la misma, e instructivos, acuerdos y resoluciones que se expidan,
denominado Comision de Boxeo Profesional de Ciudad Juérez, Chihuahua.
[I. Comisionado en turno: Es la persona designada por la Comision para
sancionar el espectaculo Deportivo de boxeo profesional y vigilar que este se
lleve bajo las mas estrictas medidas de seguridad tanto para el boxeador como
para los espectadores.
[ll. Empresa: Es la persona fisica 0 moral que debidamente establecida y
contando con medios propios, pueda presentar en forma permanente o eventual,
funciones de boxeo profesional, debiendo contar con licencia deportiva expedida
por la Comision y licencia de funcionamiento o permiso que le corresponde
expedir a las demas autoridades del Gobierno Municipal para el funcionamiento
del local correspondiente.
V. Promotor: Es la persona fisica que, con la licencia deportiva vigente y
expedida por la Comision, actia a nombre de la Empresa en todo lo relativo a la
realizacion de funciones de boxeo profesional. Los promotores seran
considerados como representantes de las Empresas, por lo tanto éstas seran
responsables solidarias de sus actividades.
V. Manejador: Es la persona que siendo titular de una licencia deportiva vigente
expedida por la Comision tiene la responsabilidad de preparar fisica y
técnicamente a boxeadores profesionales, asi como dirigir la carrera de estos.
VI. Auxiliar de manejador. Es la persona que con licencia vigente de la
Comision presta sus servicios bajo la direccibn y la dependencia de un
manejador, en la preparacion, cuidado y atencion de los boxeadores.
VII. Boxeador(a) profesional: Es toda persona fisica que, con licencia deportiva
vigente de la Comisién participe en peleas de boxeo, recibiendo emolumentos
por dicho concepto.
VIII. Oficiales: Son las personas fisicas que pertenecen al cuerpo de oficiales de
la Comisién y que esta integrado por Jueces, Arbitros, Directores de Encuentros
y Auxiliares, tomadores de Tiempo y Anunciadores.
IX. Inspector Autoridad: Persona designada por la autoridad correspondiente
del Municipio para vigilar el cumplimiento de las disposiciones juridicas
aplicables.
X. Local: Son los establecimientos publicos donde se puedan realizar
espectaculos de boxeo profesional y que cuente con la licencia y permisos
correspondiente del Municipio.
XI. Asalto o Round: Cada una de las partes o tiempos de que consta una
contienda de boxeo.
XIl. Cuadrilatero: Plataforma en donde se desarrolla las contiendas de boxeo.
Xlll. Ley: La ley para la celebracion de espectaculos publicos en Cd. Juarez,
Chih.
XIV. Reglamento: El presente Reglamento de los Espectaculos de Boxeo
Profesional en Cd. Juarez.
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Articulo 4.- Corresponde al Municipio, vigilar la observancia de las disposiciones establecidas
en el Reglamento para el Funcionamiento de Establecimientos Mercantiles y Celebracion de los
espectaculos publicos y lo escrito en el presente  Reglamento.

CAPITULO I
DE LA COMISION DE BOXEO

Articulo 5.- La Comision de Boxeo dependera administrativamente de la Presidencia Municipal
a través de la Direccion del Deporte.

Articulo 6.- Corresponde al Presidente Municipal designar al Presidente y aprobar a los
miembros que integran la Comision.

Articulo 7.- EIl Presidente de la Comision de Boxeo Profesional sera designado por el
Presidente Municipal, los deméas Integrantes, seran  nombradas por el Presidente de la
Comision de Boxeo, procurando que esas designaciones recaigan en personas de reconocida
honorabilidad, de amplia capacidad en la materia y que no tengan vinculos con empresarios de
boxeo, promotores, boxeadores profesionales, manejadores, auxiliares o con cualquier otra
persona relacionada directamente con el boxeo los cuales podran ser revocados por faltas
graves al presente reglamento.

Articulo 8.- La Comision de Boxeo Profesional estard constituida por un Presidente, un
Secretario Ejecutivo, un Tesorero, cuatro Vocales y sus respectivos suplentes y un Jefe del
Servicio Médico, asi como las subcomisiones que se consideren necesarias para su mejor
funcionamiento. Las asambleas seran presididas por el presidente y en ausencia temporal por
el Vicepresidente. Su periodo sera de tres afios, pudiendo ser ratificados.

Articulo 9.- El cargo de miembro de la Comision de Boxeo Profesional del Municipio sera
honorario.

Articulo10.- La Comision de Boxeo Profesional sera auxiliada en sus labores por un Secretario
cuyo cargo no sera honorario y debera recibir un salario por parte del Municipio de Juarez; cuyo
trabajo podra ser complementado por el personal administrativo que sea necesario para el
buen desempefio de sus funciones. El Secretario tendra a su cargo el despacho administrativo,
pero no tendrd voto en las juntas, asambleas, deliberaciones, acuerdos o decisiones que tome
la misma.

Articulo 11.- La Comision de Boxeo Profesional estara facultada para designar dentro de sus
miembros, delegados y/o comisionados para que oficialmente representen al Ayuntamiento y a
la misma Comision en la celebracién de los espectaculos de Boxeo Profesional que se
celebren bajo su competencia, esa representacion sera la que fije la propia Comisién por
escrito. El inspector Autoridad y la Policia Municipal quedaran bajo las 6rdenes inmediatas del
Comisionado en turno que presida la funcién, quedando obligados a hacer cumplir sus 6rdenes
y disposiciones.

Articulo 12.- Es obligacion esencial de la Comisibn de Boxeo Profesional proteger la
integridad fisica de los boxeadores, e impedir que Empresas, Promotores, Boxeadores,
Manejadores, Auxiliares u Oficiales defrauden o traten de defraudar los intereses del publico en
cualquier forma.

Articulo 13.- la Comision de Boxeo Profesional estara facultada para imponer sanciones a los
boxeadores, manejadores, auxiliares, oficiales, empresas, promotores y a todos aquellos que
teniendo licencia vigente expedida por la Comision para ejercer esas actividades, ofrezcan
peleas que constituya un fraude al publico y que por alguna situacion especial provoquen con
ello dafio y desprestigio al boxeo profesional, alin cuando esas acciones se celebren fuera de
la competencia de la Comision, por formar parte de su trayectoria boxistica

Articulo 14.- EI Comisionado que presida una funcién de Boxeo Profesional debera cuidar que
el desarrollo integro del programa se lleve a cabo con estricta honradez y de acuerdo con lo
anunciado al publico, con las normas establecidas por este reglamento y por las disposiciones
dictadas por la misma Comision.

Articulo 15.- Cuando la Comision de Boxeo compruebe alguna falta cometida al presente
reglamento por parte de cualquier elemento que teniendo licencia vigente expedida por la
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misma, estara facultada para imponer sanciones de conformidad con la Tabla de Clasificacién
de Infracciones.

Articulo 16.- La Comisién de Boxeo del Municipio de Ciudad Juérez podra formar parte de la
Federacion de Comisiones de Boxeo de la Republica Mexicana, establecer relaciones, si lo
considera conveniente y sin distincion con los Organismos Internacionales y Mundiales, y
procurara mantener relaciones a base de una estricta reciprocidad con las Comisiones de
Boxeo de los Municipios y bajo las mismas bases con las del extranjero, para asi poder
controlar mejor la actuacion y la conducta de los elementos del boxeo profesional.

Articulo 17.- La Comision en su caracter rector del Boxeo Profesional en Ciudad Juarez,
Chihuahua, expedird los instructivos, resoluciones y acuerdos administrativos, técnicos y
médicos que sean necesarios para su buen funcionamiento.

Articulo 18.- Se prohibe en el Municipio la celebracion de encuentros entre boxeadores
profesionales anunciados como exhibiciones salvo y previa autorizacion especial del Presidente
Municipal y la Comision de Boxeo Profesional.

Articulo 19.- La Comision de Boxeo Profesional tendrd facultades para resolver cualquier
dificultad que surja con motivo o interpretacion de este capitulo, siempre que el caso no esté
debidamente previsto en el mismo o en lo regulado por las disposiciones establecidas en el
presente reglamento.

CAPITULO IlI
DE LAS LICENCIAS Y AUTORIZACIONES

Articulo 20.- Es facultad de la Comisién de Boxeo Profesional expedir Licencias, Refrendosy
Autorizaciones que avalen la actuacion de los Boxeadores, Manejadores, Auxiliares,
Empresas, Promotores y todos aquellos elementos que se consideren necesarios al boxeo
profesional, que residan en Ciudad Juarez, Chihuahua, y cumplan con los siguientes requisitos:

l. Ser ciudadano mexicano, en pleno ejercicio de sus derechos; (Los
extranjeros deberan presentar la documentacién expedida por la
Secretaria de Gobernacién y pagar los derechos correspondientes para
actuar en ésta plaza)

Il. Cubrir los requisitos especificos establecidos por la Comision para cada
uno de ellos,

lll.  Refrendar anualmente la licencia deportiva en el curso de los tres primeros
meses del afo;

IV.  Aprobar los exdmenes médicos que establezca el Servicio Médico de la
Comision;

V.  Aprobar los exdmenes técnicos que establezca la Comisién segun sea el
caso;

VI.  Cubrir satisfactoriamente los cursos de actualizacién y capacitacion que
determine la Comision.

Articulo 21.- Las licencias que otorgue la Comisién tendran vigencia hasta el 31 de diciembre
de cada afio, cualesquiera que sea la fecha de su primera expedicion. En consecuencia los
interesados deberan refrendarlas anualmente durante los tres primeros meses de cada afio,
cubriendo los requisitos correspondientes y el pago de derechos, de no cumplir en el plazo
establecido, queda a consideracion de la Comisién aplicar recargos.

Articulo 22.- La autorizacibn médico — administrativa para pelear en el interior de la
Republica o en el extranjero, esta sujeta a presentar ante la Comisién de Boxeo Profesional
local el contrato o documento de la empresa que ocupa sus servicios, conteniendo los
siguientes datos; nombre de la empresa que debera estar reconocida por la Comision de su
localidad, fecha de la pelea, lugar, categoria (rounds), divisibn de peso o el peso pactado,
remuneracion econémica, nombre del rival y en su caso especificaciones generales.

Articulo 23.- La Comisién de Boxeo Profesional, esté facultada para cancelar licencias segun
lo previsto en la Tabla de Clasificacion de Infracciones y en el caso de que el Jefe de los
Servicios Médicos de la Comision certifique que alguno de ellos ya no se encuentre fisicamente
capacitado para seguir actuando.
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CAPITULO IV
DEL ESPECTACULO DEPORTIVO DEL BOXEO PROFESIONAL

Articulo 24.- En los espectaculos deportivos de boxeo profesional no podran modificarse en
ningun caso, las reglas generales siguientes:

[. No se autorizaran dos o0 mas Funciones de Boxeo Profesional en el mismo
dia en cd. Juarez, Chih.

Il. El local donde se efectle el espectaculo deportivo debera contar con una
Zona Técnica claramente delimitada en el perimetro adyacente al
cuadrilatero, que garantice el acomodo de los miembros de la H. Comision
de Boxeo Profesional e invitados especiales, debiendo contar con un minimo
de dos accesos custodiados por elementos de Seguridad.

lll. Queda estrictamente prohibido el acceso al cuadrilatero a toda persona no
autorizada por el Comisionado en Turno.

IV.Las funciones de boxeo deberdn dar inicio a la hora estipulada en el
programa previamente autorizado por la H. Comisién de Boxeo Profesional.

V. Las funciones de boxeo deberan contar con un minimo de cinco peleas que
por lo menos cubran cuarenta asaltos, o0 mas peleas que cubran como
méximo setenta asaltos. Podran ser menos o mas asaltos cuando se
considere que es en beneficio del espectaculo;

VI.El pesaje oficial se celebrard 24 horas antes de la funcién, en las
instalaciones designadas por la

VIl.  Comision, y los boxeadores deberan presentarse una hora antes para su
valoracion médica;
VIIl. Una vez anunciado el pesaje oficial, no habra tolerancia de tiempo, el

Boxeador subira a la bascula y se

IX. Procederd en consecuencia. Sélo en peleas de Campeonato habra tiempo
extra.

X. Los Boxeadores, Manejadores, Auxiliares, Oficiales y Médicos deberan
presentarse una hora antes

Xl.de dar inicio la funcién; pudiendo hacer consideraciones a los peleadores
gue van en las peleas de fondo

Xll. Cada asalto tendra una duracion de tres minutos de combate por uno de
descanso;
XIll. Las decisiones de las peleas seran inapelables.

Articulo 25.- En la realizacion de funciones de boxeo, habra continuidad en el orden de las
peleas programadas sin interrupciones, sélo se autorizara, si asi se considera, un intervalo de
tiempo breve antes de la pelea estelar. Salvo en situaciones especiales y previa aprobacion del
Comisionado en Turno se concederan tiempos extras. Queda estrictamente prohibido intercalar
otros espectaculos de cualquier indole y de larga duracion en las funciones de boxeo
profesional.

Articulo 26.- En ningln caso y por ningln concepto podra ser cambiada la pelea estelar, una
vez que haya sido aprobado el programa por la Comisién. En el caso de que asi fuera se
cancelara la funcién. Si previamente se hubiesen vendido boletos, la empresa se obliga a
reintegrar el importe pagado por los espectadores.

Articulo 27.- Si por caso fortuito o causa de fuerza mayor alguno de los boxeadores
programados para una pelea preliminar, no pudiera pelear en la funcidon anunciada, sera
sustituida por la de emergencia de la misma categoria. Solo por tales causas y previamente
autorizados por la Comisién, podra permitirse que un boxeador faltante sea sustituido por otro
no incluido en el programa, o bien por uno que figure en la pelea de emergencia, siempre que
esto, a juicio del Comisionado en Turno redunde en beneficio del publico. Se procedera de
igual manera cuando falten los dos boxeadores o uno de ellos de la pelea semifinal.

Articulo 28.- En los casos del articulo anterior, las empresas estaran obligadas a anunciar el
cambio por medio de carteles que se fijaran con la debida claridad y anticipacion en todas las
taquillas y en las puertas de entrada del local. Si alguna persona ha adquirido su boleto con
anticipacion al cambio anunciado y no estuviera conforme, la empresa tiene la obligacién de
devolver el importe de la entrada a la persona que lo solicite, debiendo presentar el boleto
completo.

Articulo 29.- Cualquier cambio fortuito o de fuerza mayor en el programa autorizado, que no
haya sido posible anunciar al publico antes de comenzar el espectaculo, debera hacerse de su

32



conocimiento por conducto del anunciador oficial o por otro medio que se estime pertinente. En
caso de que algun espectador no estuviera conforme con el cambio, podra abandonar el local y
reclamar de manera inmediata el reembolso del importe de su boleto, subsistiendo para la
Empresa la obligacion de fijar los avisos respectivos en las taquillas y en las puertas de entrada
una vez que el cambio haya sido autorizado por el Comisionado en Turno.

CAPITULO V
DE LAS PELEAS

A) DE LAS DIVISIONES DE PESO

Articulo 30.- Las Divisiones y el Peso limite que regiran para las peleas de boxeo profesional
se consignan en la siguiente tabla:

No DIVISION KGS. LBS
1 PAJA 47.600. 105
2 MINIMOSCA 49.000. 108
3 MOSCA 50.800. 112
3 SUPERMOSCA 52.200 115
5 GALLO 53.500 118
6 SUPERGALLO 55.300 122
7 PLUMA 57.200 126
8 SUPERPLUMA 59.000 130
9 LIGERO 61.200 135
10 SUPERLIGERO 63.500 140
11 WELTER 66.700 147
12 SUPERWELTER 69.900 154
13 MEDIO 72.600 160
14 SEMICOMPLETO 79.400 175
15 CRUCERO 86.200 190
16 COMPLETO MAS DE 88.500

Articulo 31.- Los pesos que oficialmente regiran para las peleas de boxeo profesional, seran
de dos clases, a saber: El Peso de la Tabla de Divisiones y el Peso Pactado.

Articulo 32.- En las peleas de peso pactado no habra tolerancia alguna, En caso de que algun
peleador exceda el peso pactado estipulado en el Contrato correspondiente, podra llevarse a
cabo la contienda en un peso maximo de 500 grs. Por encima del peso pactado y pagando el
25% de los emolumentos del infractor a favor del contrincante. En caso de un peso mayor de
los 500 grs. Por arriba de lo pactado, la pelea no se llevara a cabo.

Articulo 33.- Ninguna pelea sera autorizada, si alguno de los boxeadores se excede de los
limites estipulados en la siguiente:

TABLA DE TOLERANCIA Y DIFERENCIAS EN KILOGRAMOS

o | owvision  [resoonom avees | oo s TEs o
1 PAJA 47.600. 48.100. 48.700.
2 MINIMOSCA 49.000. 49.500. 50.000.
3 MOSCA 50.800. 51.300. 51.800.
4 SUPERMOSCA 52.200. 52.700. 53.200.
5 GALLO 53.500. 54.000. 54.800.
6 SUPERGALLO 55.300. 55.800. 56.700.
7 PLUMA 57.200. 57.700. 58.800.
8 SUPERPLUMA 59.000. 59.500, 60.500.
9 LIGERO 61.200. 61.700. 62.800.
10 SUPERLIGERO 63.500. 64.000. 65.300.
11 WELTER 66.700. 67.200. 68.700.
12 SUPERWELTER 69.900. 70.400. 72.100.
13 MEDIO 72.600. 73.100. 75.600.
14 SEMICOMPLETO 79.400. 79.900. 84.400. 33
15 CRUCERO 86.200. 86.700. 87.500.
16 COMPLETO MAS DE 88.500. | = ccmeemememeeeee |




NOTA: Cuando la pelea sea en disputa de un titulo, el combate sera en el peso oficial de la
division, sin tolerancia alguna.

Articulo 34.- La ceremonia de peso de los boxeadores, se debera llevar a cabo segun lo
establecido en el articulo 24 fracciones Il y Il del presente reglamento.

Articulo 35.- Una vez concluida la ceremonia de peso, el Secretario de la Comision formulara,
por cuadruplicado, la lista de los boxeadores programados con sus respectivos pesos, turnando
un ejemplar al Comisionado en Turno, otro al Director de Encuentros, otro al Jefe de los
Servicios Médicos y el restante al Anunciador. Terminada la funcion, todas las copias se
entregaran al Comisionado en Turno, a fin de que rinda el informe correspondiente, en la
sesién inmediata siguiente de la Comision.

B) DE LA PUNTUACION Y LOS RESULTADOS

Articulo 36.- Para calificar el resultado de cada asalto, los Jueces deberan evaluar el
desarrollo de las acciones a cargo de los Boxeadores, siendo factor determinante el registro de
los golpes licitos e ilicitos.

Articulo 37.- El esquema que normara el criterio de los Jueces para calificar las actitudes y los
golpes LICITOS de los Boxeadores se basaran en las circunstancias siguientes:

a) La colocacion de los golpes, no bloqueados ni desviados, arriba del cinturén y grado
de contundencia;

b) La agresividad mostrada durante las acciones, reflejandose en la efectividad de los
golpes;

c) Destreza en el desplazamiento sobre el cuadrilatero, aunada a la exhibicion de
técnica y tactica ofensiva,

d) Técnica y habilidad defensiva:

e) Condicion fisica mostrada y

f) Manifestacion de espiritu deportivo.

Articulo 38.- El esquema que normara el criterio de los Jueces para calificar las actitudes y los
golpes ILICITOS de los boxeadores, asi como de los Arbitros para formular sus indicaciones,
se basarda en las circunstancias siguientes:
a) Golpear abajo del cinturdn;
b) Golpear al rival cuando se encuentre caido, 0 al momento de su incorporacion, antes
de la instruccion del Arbitro
Para continuar el combate;
c) Amarrar sistematicamente o prolongar la practica viciada en forma deliberada;
d) Rehuir el combate;
e) Sujetar el cuello con una mano y golpear con la otra;
f) Golpear con la cabeza, los hombros los codos, los antebrazos, las mufiecas o las
extremidades inferiores;
g) Golpear con el guante abierto o al revés,
h) Caer intencionalmente sin mediar golpe alguno;
i) Expulsar el posicionador bucal en forma intencional y reiterada;
j) Golpear en los rifiones;
k) Golpear sobre la nuca;
[) Flexionar el tronco colocando la cabeza a la altura del cinturén del contrario;
m) Picar los ojos con el pulgar del guante;
n) Agarrar las cuerdas y golpear;
0) Pisar deliberadamente al contrincante;
p) Golpear después de haber sonado la campana indicando la finalizacion del asalto;
g) Golpear al romper el amarre;
r) Agredir con palabras o ademanes insolentes;
s) Desobedecer las indicaciones del Arbitro; y
t) Asumir una conducta antideportiva.

Articulo 39.- Las peleas se resolveran por cualquiera de las siguientes vias:
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a) Decisidn por puntos.- Se regira por los siguientes rangos:

a.l) Unanime Mayor puntuacion de los tres Jueces en favor de uno de los
Boxeadores;

a.2) Mayoritaria_ Mayor puntuacion de dos jueces a favor de uno de los
boxeadores y empate en el tercer juez.

a.3) Dividida Mayor puntuacion de dos Jueces a favor de uno de los
Boxeadores, con la puntuacion del tercero a favor del adversario. y

a.4) Empate Puntuacion idéntica de los tres jueces para ambos Boxeadores; 0
puntuacion idéntica de dos de los Jueces para cada Boxeador siendo
irrelevante la del tercero, o bien, la puntuacion de un Juez a favor de uno
de los Boxeadores, la de otro a favor del adversario y la del tercero
empate;

b) Empate Técnico.- Se tipifica cuando ambos boxeadores son derribados en forma
simultdnea como consecuencia de haberse infringido mutuamente golpes licitos y no se
incorporaran antes de la cuenta reglamentaria de diez segundos;

c) Empate Técnico Médico.- Se tipifica cuando ambos Boxeadores acusan lesiones
simultdneas derivadas de golpes licitos y a juicio del Médico de Cuadrilatero, se encuentren
impedidos a seguir la pelea

d) Decision Técnica.- Se tipifica cuando uno de los Boxeadores sea herido por golpe ilicito
del adversario y el Médico de Cuadrilatero permite la continuacién del combate, previa
deduccidn de dos puntos al infractor, si posteriormente la herida se aumente como resultado de
golpes licitos y el Médico de Cuadrilatero dictamina la detencién del encuentro, se procedera a
realizar el computo de las puntuaciones alcanzadas hasta el asalto inmediato anterior, dandole
el triunfo al Boxeador que registre la mayoria a su favor.

e) Fuera de Combate Efectivo. Se tipifica cuando uno de los boxeadores es derribado por
golpe licito y no se incorporara antes de la cuenta reglamentaria de diez segundos; cuando uno
de los boxeadores es derribado por golpe licito y dada su contundencia, segun el criterio del
arbitro, éste omite el conteo reglamentario de diez segundos a fin de proporcionarle atencion
inmediata; y cuando uno de los boxeadores es derribado cayendo fuera del cuadrilatero y no se
reincorpore antes de la cuenta reglamentaria de veinte segundos.

f) Fuera de Combate Técnico. Se tipifica cuando uno de los boxeadores, por medio de un
golpe licito, infiere a su adversario una herida, cuya gravedad, a juicio del Médico de
Cuadrilatero, le impida continuar el combate; cuando uno de los boxeadores reciba de su
adversario castigo severo y en demasia y, a juicio del arbitro, Medico de cuadrilatero o
Comisionado de Turno, se detiene la pelea; cuando uno de los boxeadores sea derribado por
su adversario con golpe licito y al incorporarse a juicio del Arbitro, Medico de cuadrilatero o
Comisionado en Turno, se detiene el combate por correr peligro su salud; cuando uno de los
boxeadores no acude al llamado de la campana para el siguiente asalto a fin de continuar la
pelea; y cuando uno de los boxeadores de la espalda a su rival, abrumado por los golpes
renunciando tacitamente al combate.

g) Descalificacion. Se tipifica cuando uno de los boxeadores recibe de su adversario un golpe
ilicito cuyo efecto le provoque una lesion de tal manera que, a juicio del Médico de cuadrilatero
amerite detener el combate; cuando uno de los boxeadores sea derribado y su adversario lo
golpea estando caido; cuando uno de los boxeadores continua golpeando a su adversario
después de haber sonado la campana dando por finalizado el asalto; Cuando uno de los
boxeadores se deja caer intencionalmente; cuando uno de los boxeadores tira en forma
reiterada su posicionador bucal; cuando uno de los boxeadores da la espalda a su adversario
sin causa justificada; Cuando uno de los boxeadores es derribado cayendo fuera del
cuadrilatero, reincorporandose a la tarima con el auxilio de un tercero antes culminar la cuenta
reglamentaria de veinte segundos; cuando uno de los boxeadores propina a su adversario
golpes ilicitos continuos e intencionales, después de repetidas amonestaciones y deduccién de
puntos; y, cuando el Manejador o Auxiliar de uno de los boxeadores se introduzca al
cuadrilatero antes de la terminacion del asalto.

h) Abandono. Se tipifica cuando uno de los boxeadores, por carencia de espiritu combativo, o

sin mediar causa médica que lo justifique, abandona el cuadrilatero, antes de determinar la
pelea. En ésta hipétesis, el record del boxeador registrara la pelea como derrota.
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i) Sin Decisién. Se tipifica cundo los boxeadores se desempefian con manifiesta indolencia,
reflejandose en una pobre exhibicion deportiva, convirtiendo su actuacion en un claro fraude al
publico. En ésta hipoétesis, el record de ambos boxeadores registrara la pelea sin decision.

Articulo 40.- El arbitro descontara dos puntos al boxeador que cause una herida a su
adversario con golpe ilicito intencional, y el Médico del Cuadrilatero permita la continuacion de
la pelea. Asi mismo descontara un punto si el golpe ilicito no fue intencional.

Articulo 41.- El arbitro sefialara, de manera fehaciente, a cada uno de los jueces con el o los
dedos, el o los puntos que, por golpes ilicitos o actitudes antideportivas, le descuente al
boxeador infractor. Los jueces no podran descontar puntos a los boxeadores si el arbitro no se
los sefiala.

C) DEL VENDAJE Y DE LOS GUANTES

Articulo 42.- Los boxeadores autorizados para actuar en funciones de boxeo profesional,
deberan vendarse las manos bajo la responsabilidad de su manejador. Posteriormente, el
Director de Encuentros tendra que dar su aprobacion.

Articulo 43.- El vendaje para cada mano, sera de gasa con una longitud de 16 metros como
maximo y una ancho de 5 centimetros. Para darle sujecidn, se complementara con tela
adhesiva con una longitud maxima de 10 metros por un ancho de 2 centimetros. La tela
adhesiva solo podré usarse sobre el dorso de la mano y alrededor de la mufieca, quedando
prohibido utilizarlas sobre los nudillos.

Articulo 44.- El peso de los guantes que regird las diferentes divisiones, en peleas de boxeo
profesional serd el siguiente:

De Pajaa Welter.........coooiiiiiiiiiieeeee i 8 onzas
De Superwelter a Completo.........ccovvveiiiiiiiivieiiieeee, 10 onzas

Articulo 45.- Los guantes a utilizar en pelea de boxeo profesional deberan ser autorizados por
la Comision. En las peleas estelares los guantes deberan ser nuevos y estar cocidos del area
del dedo pulgar; En las restantes peleas se utilizaran aquellos que, encontrandose en buen
estado, sean autorizados por el Director de Encuentros.

Articulo 46.- Los boxeadores, para su adecuado desempefio profesional, ademas del vendaje
y los guantes deberan contar con los siguientes implementos:
a) Posicionador anatémico bucal; (2 piezas)
b) Concha o protector de piel que no cubra la cicatriz umbilical (ombligo);
¢) Calzén, uno blanco y otro negro; o bien de colores o caracteristicas
diferentes.
d) Calcetas, de preferencia blancas;
e) Zapatillas profesionales de boxeo; o calzado deportivo adecuado para el
boxeo.
f) Toallas;y
g) Bata o similar (opcional).

CAPITULO V
DE LOS BOXEADORES

Articulo 47.- Para obtener licencia de boxeador profesional se debera cubrir los siguientes
requisitos:
a) Solicitud por escrito y por triplicado debidamente firmada, con tres fotografias
tamafio credencial.
b) Presentar comprobante de domicilio en Ciudad Juarez, Chihuahua.
c) Tener entre 18 y 30 afios de edad, debiendo exhibir su acta de nacimiento con
una identificacion oficial para cotejar. La Comisién podra autorizar licencia a
personas que tengan 17 afos de edad cumplidos, debiendo sus padres o tutores
presentarse a dar su autorizacién por escrito. Asi mismo podrd autorizar a
boxeadores a continuar su carrera boxistica hasta un maximo de 35 afios de
edad sujeto a valoracion técnica y médica.
d) Presentar constancia de estudios.
e) Certificado de salud expedido por el Jefe de los Servicios Médicos de la
Comision
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f) Requisitar el formato Unico expedido por la Comisién, en el caso de los
aspirantes a boxeadores profesionales y de los boxeadores retirados que deseen
reingresatr.

g) Conocimiento béasico del reglamento.

h) Pagar los derechos correspondientes.

Articulo 48.- Los boxeadores foraneos que deseen tramitar su licencia de la Comisién de
Boxeo Profesional de Ciudad Juarez, Chihuahua, deberan, ademas de los requisitos anteriores,
presentar su baja de la Comisién de origen.

Articulo 49.- Los boxeadores que podran tomar parte en una funcion de boxeo son los
siguientes :
a) Preliminaristas: Boxeadores de 4, 6 y 8 asaltos.
b) Semifinalistas: Boxeadores de 10 asaltos.
c) Estelaristas: Boxeadores de 10 y 12 asaltos autorizados como tales por su
elevada capacidad técnica o por estar en las clasificaciones nacionales u
ostentar un titulo nacional o internacional.

Articulo 50.- El boxeador retirado estard en aptitud de reingresar siempre y cuando no hayan
transcurrido mas de tres afios desde su Ultima pelea; apruebe los examenes técnicos y
médicos correspondientes.

Articulo 51.- Todo boxeador, de comun acuerdo con su manejador, que considere ascender
de categoria, debera solicitar y requisitar, ante la Comision el formato Unico, mismo que estara
sujeto a consideracién para su aprobacion.

Articulo 52.- Los boxeadores de los Estados de la Republica, para pelear en Ciudad Juarez,
Chihuahua, se someterdn a las disposiciones previstas en este Reglamento, debiendo
presentar ante ésta Comision, con siete dias minimo de anticipacion, personalmente o por
medio de su manejador o de la Empresa que los contrate la documentaciéon necesaria para
comprobar su calidad y categoria, incluyendo su record oficial, asi como su licencia deportiva
vigente y autorizacion médica y de salida de la Comision correspondiente. Tres dias antes de la
realizacién de la funcion, los boxeadores foraneos que figuren en peleas estelares deberan
presentarse personalmente ante la Comisién para confirmar que su documentacién esta en
regla y someterse a la valoracion técnica y médica que sea necesaria.

Articulo 53.- Los boxeadores extranjeros para pelear en Ciudad Juarez, Chihuahua, ademas
de cumplir con los mismos requisitos del articulo anterior deberan presentar a la Comisién la
autorizacioén de la Secretaria de Gobernacion.

Articulo 54.- Ningun boxeador nacional o extranjero podra participar en funciones de boxeo
profesional en Ciudad Juarez, Chihuahua, que no esté debidamente autorizada por la Comisién

Articulo 55.- Los boxeadores con licencia vigente de la Comisién, para pelear fuera de Ciudad
Juarez, Chihuahua, deberan obtener la autorizacion de salida médico-administrativa
correspondiente. A su regreso deberan presentar su licencia con el resultado de la pelea,
comprobante de la liquidacion de sus emolumentos en los términos indicados en el contrato
respectivo.

Articulo 56.- El uso de seuddénimos por parte de los boxeadores, requerira la autorizacion
previa de la Comision, la cual llevara un registro para evitar repeticiones. Los boxeadores
estaran obligados a firmar sus recibos, contratos y documentos relacionados con el boxeo
profesional, con su verdadero nombre, afiadiendo al calce su seuddnimo.

Articulo 57.- Queda prohibido a los Boxeadores, Manejadores y Auxiliares subir al cuadrilatero
portando en su indumentaria simbolos patrios, religiosos o politicos. Cuando se pretenda llevar
anuncios publicitarios debera solicitar previamente el permiso correspondiente a la Comision.

Articulo 58.- Se prohibe a los Boxeadores el uso de estimulantes o drogas antes, durante o
después de sus peleas.

Articulo 59.- Se prohibe a los Boxeadores, Manejadores y Auxiliares durante las peleas, usar
sustancias o elementos no permitidos por la Comisién. Queda a criterio de la Comision el
realizar examenes anti-doping en forma aleatoria en todas las funciones y en forma obligatoria
en las peleas en que se dispute algun Titulo.
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Articulo 60.- Cuando, por causa justificada, un boxeador se encuentre impedido para participar
en alguna funcion previamente autorizada, debera dar aviso inmediato a la Comision y a la
Empresa promotora, exhibiendo, en su caso, los documentos que asi lo acrediten. El aviso
oportuno libera al Boxeador imposibilitado de cualquier responsabilidad. En caso de incurrir en
omision, sera sancionado.

Articulo 61.- Si un Boxeador se excede de los quinientos gramos de la tolerancia del peso de
la division en que fue contratado, pagara a su contrincante una indemnizacion equivalente al
veinticinco por ciento de los emolumentos consignados en su contrato. En caso de reincidencia,
el Boxeador serd sancionado de acuerdo a lo establecido en la tabla de clasificacion de
infracciones, debiendo someterse a valoracion médica, para ubicarlo en la division que le
corresponda.

Articulo 62.- Cuando una pelea se cancele por culpa de uno de los Boxeadores, por haberse
excedido del limite de la tolerancia maxima del peso en que fue contratado, los responsables
Manejador y Boxeador, estardn obligados a indemnizar a su contrincante con el cincuenta por
ciento de los emolumentos que se hubieran pactado, y quedara sujeto a la sancién establecida
en la tabla de clasificacion de infracciones.

Articulo 63.- Los boxeadores, titulares o emergentes, contemplados en el programa aprobado
por la Comisién, que falten sin justificacion a la ceremonia de peso, indemnizaran a su
contrincante con el cincuenta por ciento de sus emolumentos pactados con la empresa.

Articulo 64.- Los boxeadores deberan presentarse en el local donde vaya a efectuarse la
funcion para la cual estén contratados, una hora antes de dar comienzo, reportandose a su
llegada con el Director de Encuentros, para el repeso y posterior examen médico
correspondiente. Al final de la pelea debera pasar a los servicios médicos para la evaluacion
médica. Deberan estar preparados para subir al cuadrilatero inmediatamente que el Director de
Encuentros se lo indique. No podran abandonar el cuadrilatero hasta haberse anunciado al
publico la decision de la pelea, salvo causa de fuerza mayor.

Articulo 65.- Los emolumentos del boxeador serdn pagados en su totalidad por la empresa al
termino de la contienda, una vez que el Comisionado en Turno dictamine que la pelea se ajusto
al presente reglamento. Si el Comisionado en Turno estima que se hubiere cometido alguna
irregularidad, ordenard a la empresa la retencion de los emolumentos del boxeador, para
qguedar a disposicion de la Comision, la que resolvera lo procedente.

Articulo 66.- Los boxeadores deberan tener, después de una pelea, el descanso minimo
suficiente para su total recuperacion fisica, conforme a los criterios médicos siguientes:
a) Preliminaristas de cuatro asaltos, siete dias; de seis asaltos, ocho dias; y de
ocho asaltos sera de diez dias;
b) Semifinalista o estelarista catorce dias;
c) Excepcionalmente, la Comisién autorizara que un boxeador participe en dos
peleas con un lapso menor al establecido en los incisos anteriores; y
d) En caso de lesiones, el servicio medico de la Comision resolvera el término
del descanso obligatorio, haciéndoselo saber por escrito al afectado, a su
manejador o auxiliar y al Comisionado en Turno.

Articulo 67.- EIl boxeador que oculte informacién al servicio medico de la Comisién acerca de
su estado de salud y ponga en peligro su integridad fisica, serd sancionado.

Articulo 68.- El boxeador que sea descalificado en una pelea, quedara automaticamente
suspendido hasta que la Comision resuelva lo conducente.

Articulo 69.- El boxeador que haya sido puesto “fuera de combate” (derrota antes del limite
pactado) en tres ocasiones consecutivas o0 que haya acumulado cinco derrotas en forma
consecutiva, sélo volvera a pelear previa valoracion técnica y médica de la Comision.

Articulo 70.- EI boxeador con licencia expedida por la Comision de Boxeo Profesional de
Ciudad Juérez que vaya a colaborar como ayudante, ya sea en el interior de la Republica
Mexicana o en el extranjero, debera presentar carta responsiva firmada por su manejador, y
tramitar salida médico-administrativa de rigor.

Articulo 71.- EIl boxeador con licencia de una Comision que no sea la de su lugar de
residencia, no sera autorizado a pelear en Ciudad Juéarez, Chihuahua..
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Articulo 72.- Todo boxeador estelarista podra ser agente libre una vez concluida la vigencia del
contrato en los términos especificados en el mismo, con su manejador, y tendra libertad para
contratarse ante la empresa que convenga a sus intereses, asi mismo contratar al entrenador
gue considere para su mejor desempefio. En todos los casos debera estar atendido en sus
peleas por un manejador con licencia vigente de la Comision de Ciudad Juarez, Chihuahua.

CAPITULO VII
DEL BOXEO FEMENIL

Articulo 73.- En lo concerniente al boxeo femenil este se regira por las normas sefaladas en
este capitulo y generales de este reglamento en cuanto no las contrarien.

Articulo 74.- Para obtener la licencia deportiva correspondiente, resellarla y poder pelear, las
Boxeadoras deberan aprobar los examenes médicos que establezca el servicio medico de la
Comisién, inclusive el correspondiente al de NO-EMBARAZO, el cual sera practicado bajo la
supervison y responsabilidad de la misma.

Articulo 75.- Las boxeadoras podran actuar en una funcion en las categorias siguientes:
a) Preliminaristas, Boxeadoras de 4 asaltos.
b) Semifinalista , Boxeadoras de 6 asaltos.
c) Estelarista, Boxeadoras de 8 asaltos autorizados como tales por su elevada
capacidad técnica o por estar en las clasificaciones nacionales. A 10 asaltos
por ser campeona nacional o internacional.

Articulo 76.- Las Divisiones y el peso limite que regirdn para las peleas de boxeo femenil
profesional se consignan en la siguiente:

TABLA DE DIVISIONES, PESO Y TOLERANCIAS EN KILOGRAMOS

PESO PESO

No.[  DIVISION oFicAL [roLERaNGia| MAXMO
DE 500 GRS.

1 |PAJA 45.700. 46.200. 46.700.
2 |MINIMOSCA 47.000. 47.500. 48.200.
3 |mosca 49.000. 49.500. 50.200.
4 |SUPERMOSCA 50.800. 51.300. 52.100.
5 |GALLO 52.500. 53.000. 54.000.
6 |SUPERGALLO 53.200. 53.700. 54.200.
7 |PLUMA 54.400. 54.900. 56.200.
8 |SUPERPLUMA 56.700. 57.200. 58.500.
9 |LIGERO 59.000. 59.500. 60.800.
10 |SUPERLIGERO 61.200. 61.700. 63.000.
11 |WELTER 63.500. 64.000. 65.800.
12 |SUPERWELTER 66.700. 67.200. 69.200.
13 |MEDIO 70.000. 70.500. 72.500.
14 |SEMICOMPLETO 73.500. 74.000. 76.000.
15 |CRUCERO 77.000. 77.500. 80.000.
16 |COMPLETO MAS DE 81.000.

Articulo 77.- Cada asalto tendra una duracion de 2 minutos de combate por uno de descanso.

Articulo 78.- El peso de los guantes que regira las diferentes Divisiones, en peleas de boxeo
profesional, ser& el siguiente:

De Paja Superligero ... 8 onzas

De Welter a Completo ......coovvveeiiiiiveiveeiiieeee, 10 onzas
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Articulo 79.- Las Boxeadoras, para su adecuado desempefio profesional, ademas del vendaje
y los guantes deberan contar con los siguientes implementos:

a) Protector brasier

b) Protector pélvico

c) Posicionador anatémico bucal;

d) Camiseta (TOP) y calzén de boxeo;
e) Calcetas;

f) Zapatillas profesionales de boxeo;
g) Toallas;y

h) Bata o similar (opcional)

Articulo 80.- En las funciones que vayan a actuar Boxeadoras y Boxeadores la empresa
debera disponer de vestidores separados para el pesaje y examen médico correspondiente.

Articulo 81.- La Comisién, en cualquier momento, ajustara los examenes médicos para
mujeres conforme a un instructivo de aplicacion obligatorio, previo a la expedicidon y/o
renovacion de licencia, asi para poder pelear o actuar en funcion de boxeo.

CAPITULO VI
DE LAS EMPRESAS DEL BOXEO PROFESIONAL

Articulo 82.- Para obtener de la Comision la licencia deportiva para celebrar funciones de
boxeo profesional, las empresas deberan de cubrir los siguientes requisitos:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
g)

Solicitud de registro por escrito.

Acreditar la legitimacién del local ( propiedad , arrendamiento o comodato) debidamente
acondicionado, en los términos de este reglamento y demdas disposiciones
administrativas aplicables ;

Contar el local con las licencias, permisos y autorizaciones de las autoridades
competentes;

Presentar las fianzas o garantias requeridas por la Comision;

Designar mediante escrito a la persona que fungird como promotor;

Pagar los derechos correspondientes;

Renovar anualmente el permiso de empresa y promotor.

Articulo 83.- En los locales destinados para la celebracion de funciones de boxeo profesional,

las Empresas deberan cumplir con las especificaciones técnicas deportivas siguientes:

a)

Una enfermeria, la cual tendra el instrumental médico indispensable, las medicinas y
demas elementos necesarios para una pronta y esmerada atencién de los boxeadores
gue requieran servicio médico inmediato, la cual debera ser aprobada por el Jefe de los
Servicios Médicos;

Durante el desarrollo de la funcién debera estar dispuesta una ambulancia para atender
cualquier emergencia;

Contar con vestidores cémodos, ventilados y acondicionados con bafios y servicios
sanitarios para los boxeadores;

Un vestidor para cada uno de los protagonistas de la pelea estelar;

Un vestidor exclusivo para los Comisionados y otro para los Oficiales, cuyo acceso
estard estrictamente prohibido a toda persona que no tenga injerencia oficial en la
funcion;

Una bascula para realizarse el repeso en el local una hora antes de dar inicio la funcion.
De ser el caso, la bascula debera certificarse para realizar el peso oficial si este se
realiza fuera de las instalaciones de la Comision;

Los guantes a utilizar durante la funcioén, cuyas onzas dependeran de la division;

Un cuadrilatero que reuna las siguientes caracteristicas:

¢ No debera ser en su dimensién, menor de cinco metros, ni mayor de seis metros
por cada lado dentro de las cuerdas y se prolongara fuera de éstas, por un
espacio no menor de cincuenta centimetros ni mayor de sesenta centimetros.

e La plataforma del Cuadrilatero debera ser de madera, sélida y regular en su
superficie, debera estar recubierta de un acojinamiento de dos y medio
centimetros, sobre el cual se extendera una lona de algodén que se tensara y
sujetara firmemente por los lados y esquinas del Cuadrilatero. La altura de la
plataforma del Cuadrildtero no ser& menor de un metro, ni mayor de un metro
sesenta centimetros en relacién con el piso del Local.
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e Cada esquina del Cuadrilatero, contara con un poste metdlico, con una altura
partiendo del piso del local, no menor de dos metros cuarenta centimetros y no
mayor de dos metros sesenta centimetros. En la parte superior de cada poste se
instalaran dos focos, uno de color ambar, para anunciar los diez segundos antes
de la terminacion de cada asalto y otro de color rojo, para indicar la detencion de
la pelea.

e Cada poste del Cuadrildtero contara con la conexion de un embudo, el cual
estara unido a una manguera que sirva de desagule, debiendo estar sostenida a
una altura apropiada a la posicion de descanso del boxeador.

e El Cuadrilatero debera contar con cuatro cuerdas de cable de acero de cada
lado, cubiertas de manguera, forradas de tela o cinta plastica y atadas
sélidamente de poste a poste de la siguiente manera: la primera a una altura
minima de cuarenta centimetros sobre el piso Cuadrilatero; la cuarta y ultima a
una altura maxima de un metro treinta centimetros sobre la plataforma del
Cuadrilatero; y la segunda y tercera a distancias equidistantes entre la primera y
la cuarta. Las uniones de las cuerdas en cada esquina contaran con protectores
acojinados cubiertos de material suave. Ademas en cada una de las cuatro
esquinas, se debera poner un respaldo, para el descanso de los boxeadores, de
treinta centimetros de ancho por un metro veinte centimetros del largo.

e EI Cuadrilatero en la esquinas debera contar con escalerillas, que sirvan de
acceso al mismo.

e Contar ademas con el siguiente equipo: Una campana y un contacto de
encendido de los focos de ambar, instalados en el lugar que ocupe el Tomador
de Tiempo; Una mesa Yy un contacto de encendido para el encendido de los
focos rojos y del timbre, instalados en el lugar del Comisionado en turno; Un
banquillo y una jerga que deberan ubicarse en la esquina de cada uno de los
boxeadores; Un micréfono para el anunciador, conectado al equipo de sonido
local; Un cajon de madera conteniendo brea en polvo, y cartelones con nimeros
del 2 al 12, de 40 a 50 cm. Aproximadamente, para el anuncio de cada uno de
los asaltos.

Articulo 84.- Las Empresas con Licencia deportiva vigente podran contratar a los Manejadores
y sus Boxeadores con Licencia deportiva vigente de la Comisién, para mas de una pelea o por
tiempo establecido, dando las garantias de salarios, tiempo y numero de peleas, exigidas por la
Comision. Estos contratos deberan ser depositados y aprobados por la Comision.

Articulo 85.- Las Empresas, no podran contratar Boxeadores ni Manejadores que residan en
Ciudad Juarez y tengan licencia de otra Comision que no sea la de Ciudad Juérez. No podran
contratar Boxeadores que se encuentren suspendidos por la Comision de Boxeo Profesional,
ya sea del interior de la Republica Mexicana o del Extranjero.

Articulo 86.- Los Boxeadores contratados para las peleas de emergencias, que no actien en
la funcion respectiva, seran programados por las Empresas para la siguiente funcién.

Articulo 87.- La Empresa para obtener la aprobacion de la Comision, ademas de cumplir con
los establecidos en el articulo 83, debera presentar el programa de la funcién de Boxeo cuando
menos con quince dias de anticipacion, conteniendo la siguiente informacion:

a).- Nombre de la empresa promotora;
b).- Lugar, fecha y hora de la funcion;
c).- Programa completo; incluidas las peleas directas y las de emergencia,

consignando el nombre de los boxeadores y sus manejadores; el niumero de
asaltos de cada pelea, asi como la division o peso pactado. De ser el caso se
sefalard si la pelea estelar es de Campeonato Nacional o Internacional. Debera
acompanfarse la licencia vigente de cada boxeador, con su record y la salida
Médico — Administrativa expedida por su Comision de origen; Toda funcion de
boxeo realizada en Cd. Juarez, debera incluir al menos dos peleas de cuatro
rounds para impulsar a los nuevos valores.

d).- Contratos celebrados entre la Empresa, Boxeadores y sus Manejadores, con
firmas autégrafas, que deberan coincidir con los datos generales que figuren en
el programa y remuneraciones que se pacten;

e).- Las garantias requeridas por la Comision;

f).-  Una vez aprobado el programa, la Empresa solo podra cambiar a los boxeadores
programados en peleas semifinales por motivo fortuito o causa mayor
debidamente comprobada;

g).- Las Empresas promotoras que realicen funciones de boxeo en Ciudad Juarez,
Chihuahua, deberan abstenerse de realizar Publicidad en base a imagenes,
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record, titulos y de todo aquello que no corresponda a los Boxeadores
programados, asi como publicidad que atente contra la dignidad y honorabilidad
de los peleadores.

Articulo 88.- Las Empresas estan obligadas a poner en conocimiento del publico que
asistente, la prohibicion de cruzar apuestas. Para tal finalidad, en los programas de mano, los
de los muros y en los lugares visibles del local, se debera inscribir la leyenda: “ Se prohibe
apostar “, ademas de cumplir con las disposiciones establecidas en la Ley.

Articulo 89.- Cuando por causas de fuerza mayor, se suspenda la funcién, la empresa no
podra disponer del importe de las entradas hasta que la Comisién y el Municipio resuelvan lo
procedente.

Articulo 90.- La Empresa debera cumplir con los honorarios de los Oficiales 24 horas antes del
inicio de cada funcién y otorgarles un incremento igual al porcentaje en que se aumente el
salario minimo vigente en Ciudad Juarez, Chihuahua, cuando este se dé. Asi mismo, debera
entregar a la H. Comision de Boxeo Profesional de Cd. Juarez, un cheque certificado o de caja,
a nombre del Comisionado en turno, que ampare el monto de los emolumentos del total de la
papeleta correspondiente a esa funcioén, con fines de garantia para que sea haga efectivo en
caso de omision del pago de uno o varios peleadores. Esto no exime de la responsabilidad del
Empresario de pagar en forma inmediata al término de la contienda a cada uno de los
boxeadores.

Articulo 91.- La Empresa que pretenda realizar Campeonatos regionales o mundiales avalados
por organismos internacionales, en Ciudad Juarez, Chihuahua, deberdn apegarse a lo
establecido en el presente reglamento en materia de divisiones, pesos, aspectos médicos,
sanciéon de la funcion y demas relativos. El organismo Internacional designara a un visor que
actuara conjuntamente con el Comisionado en Turno designado por la Comision.

Articulo 92.- La Empresa que realice funciones de boxeo profesional en Ciudad Juarez,
Chihuahua, estard obligada a pagar los gastos de curacion y hospitalizacion hasta la
recuperacion total de los boxeadores en caso de un accidente derivado de su participacion en
las mismas y en su caso dotarlo de un Seguro.

CAPITULO IX
DE LOS MANEJADORES Y SUS AUXILIARES

Articulo 93.- Los Manejadores foraneos con licencia deportiva vigente de las Comisiones
Municipales o Estatales de la Republica Mexicana, cuyos boxeadores estan contratados para
actuar en Ciudad Juarez, Chihuahua, deberan acreditar su legitimacion personal ante la
Comision, y presentar con una anticipacion de siete dias a la funcion de boxeo
correspondiente, la licencia actualizada de sus boxeadores, asi como la autorizacién de salida
Médico-Administrativa de su Comision.

Articulo 94. - Los Manejadores Extranjeros deberdn acreditarse ante la Comision con la
documentacion correspondiente y presentar las licencias deportivas vigentes de los boxeadores
gue, bajo su responsabilidad, estén contratados para pelear en Ciudad Juarez, Chihuahua, asi
como del permiso migratorio expedido por la Secretaria de Gobernacion.

Articulo 95.- Queda prohibido a los miembros de la Comisién, Manejadores y sus Auxiliares
ejercer funciones de empresarios o promotores, la infraccion a ésta disposicion dara lugar a la
cancelacion de la licencia deportiva correspondiente o del cargo que se desempefie en la
Comision.

Articulo 96.- Los manejadores no podran contratar a sus boxeadores con una empresa o
promotor para funciones no aprobadas por la Comisiébn o Comisiones de los Estados o
Municipios.

Articulo 97.- La Comision aprobara que peleen entre si dos boxeadores que estén bajo la
direccion de un mismo manejador. En este caso, el manejador no podrd atender a sus
boxeadores, debiendo habilitar un manejador diferente para cada uno de ellos, a fin de
asistirlos durante la pelea. Los manejadores no podran atender en su esquina al boxeador que
guarde linea consanguinea directa con El, asi mismo se le hara la recomendaciéon a los
manejadores a no subir a mas de dos boxeadores en una misma cartelera, salvo casos muy
especiales podra subir hasta tres, siempre y cuando la Comision lo autorice.
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Articulo 98.- Los Manejadores deberan solicitar a la Comision, los permisos de salidas Medico
- Administrativas de sus boxeadores que vayan a actuar fuera de Ciudad Juarez, Chihuahua,
previa presentacion del contrato correspondiente.

Articulo 99.- Los Manejadores estan obligados a procurar para sus boxeadores, una adecuada
preparacion fisico-atlética y técnico-tactica, velando siempre por la salud y superacion de todos
ellos.

Articulo 100.- El Manejador antes de cada pelea, debera presentar en los términos que le sean
indicados por la Comisién a su Boxeadores para el pesaje, dentro del peso pactado, en caso de
no ser asi se aplicaran las sanciones establecidas en el presente Reglamento.

Articulo 101.- Los Manejadores estan autorizados para atender a sus boxeadores en su
esquina durante sus peleas, con la excepcién establecida en el articulo 97 de este Reglamento.

Articulo 102.- Todo Manejador que se encuentre suspendido por ésta Comisién, no podra
actuar en forma alguna dentro del boxeo profesional en la Republica o0 en el extranjero,
mientras dure el término de su suspension.

Articulo 103.- El manejador que sea suspendido temporalmente por la Comision podra
celebrar un convenio de suplencia con otro Manejador con licencia vigente, debiendo ratificarlo
y registrarlo ante la propia Comision, para que, en ese lapso de suspension, atienda a los
boxeadores con los cuales se encuentre ligado al amparo de un contrato registrado. En caso
necesario, la Comision designara un Manejador de oficio.

Articulo 104.- Cuando se cancele la licencia de un manejador, este renuncie a ella o fallezca,
los contratos vigentes con sus boxeadores quedaran invalidados automéaticamente ante la
Comisién; en consecuencia; los boxeadores afectados estaran en aptitud de contratarse con
otro manejador, o bien, solicitar temporalmente uno de Oficio a la Comisién.

Articulo 105.- La Comisiéon designara un MANEJADOR DE OFICIO cuando lo solicite un
boxeador por imperativos de enfermedad, o conflictos con su manejador. Los emolumentos del
Manejador de oficio corresponderan al 10% de la bolsa del boxeador y el 20% al manejador
titular.

Articulo 106.- Los manejadores y los auxiliares que tengan participacion en las funciones
deberan presentarse con camisa o0 guayabera blanca, pantalén y zapatos o tenis obscuros, y
no deberan portar anillos, relojes, cinturones u objetos contundentes que pueden lesionar al
boxeador.

Articulo 107.- En todas las peleas, sin excepcién, podran participar, en las esquinas del
cuadrilatero un Manejador y hasta tres Auxiliares por cada boxeador.

Articulo 108.- Una vez iniciada la pelea, el boxeador y sus auxiliares no podran subir el
cuadrilatero hasta en tanto el tomador de tiempo dé por terminado el asalto respectivo. Cuando
el propio tomador de tiempo haga sonar su silbato indicando que faltan 10 segundos para el
inicio del siguiente asalto, los manejadores y sus auxiliares deberan abandonar el cuadrilatero,
trayendo consigo la cubeta el banquillo y los demas objetos que se utilizan para la atencion del
boxeador, dejando totalmente limpia su zona de trabajo.

Articulo 109.- Al término de una pelea antes de darse a conocer la decision final, solo podran
estar sobre el cuadrilatero los boxeadores contendientes, el arbitro y el anunciador. En caso
gue el manejador o uno de sus auxiliares se introduzcan al cuadrilatero antes de conocerse lo
decision final, seran sancionados. Esto no serd motivo para descalificar a un boxeador.

Articulo 110.- Los manejadores y auxiliares, para la atencion del boxeador entre asalto y
asalto, s6lo podran hacer uso de vaselina, agua y hielo.

Articulo 111.- Queda prohibido que los manejadores y auxiliares arrojen la toalla o cualquier
otro objeto sobre el cuadrilatero en el transcurso de la pelea, para suspenderla.

Articulo 112.- Los ASPIRANTES A AUXILIARES, para tener permiso de actuar en una funcién

de boxeo deberan cumplir los siguientes requisitos:
a) Solicitar por escrito la autorizacién correspondiente de la Comision;
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b) Presentar carta responsiva del manejador con licencia deportiva vigente a quien le
brindar& su colaboracion;

c) Aprobar los exdmenes Médicos que establezca el Servicio Médico de la Comision;

d) Aprobar los exdmenes Técnicos y Téchico-Médicos que establezca la Comision;

e) Tomar los cursos de capacitacion; y

f) Pagar los derechos correspondientes.

CAPITULO X
DE LOS OFICIALES

Articulo 113.- Los oficiales ejerceran sus funciones de acuerdo con el Reglamento Interior de
la Comisién, con el presente Reglamento e Instructivos, Acuerdos y Resoluciones de la misma.
Para su desempefio, deberan contar con licencia vigente de la Comision.

Articulo 114.- Para obtener la licencia deportiva y resello de la misma, los Oficiales deberan
cumplir los requisitos siguientes:
a) Presentar por triplicado su solicitud por escrito;
b) Ser ciudadano mexicano;
c) Ser mayor de edad,;
d) Gozar de reconocida honorabilidad y buenas costumbres;
e) Escolaridad minima de bachillerato o equivalente;
f) Tener amplia capacidad y conocimientos en el boxeo;
g) Experiencia minima de tres afios en la materia;
h) No tener nexos o vinculacion con Empresarios, Promotores, Manejadores,
Auxiliares, Boxeadores o con
cualquier otra persona relacionada con el Boxeo Profesional.
i) Aprobar los Examenes Técnicos y Médicos que establezca la Comision;
j) Tomar los cursos de capacitacion y actualizacion que indique la Comision; y
k) Pagar los derechos correspondientes.

Articulo 115.- Los aspirantes a oficiales deberan cumplir los requisitos establecidos en el
articulo anterior salvo el inciso g).

Articulo 116.- Los oficiales deberan presentarse en todas las funciones con una hora de
anticipacion a su inicio, estando impedidos a abandonar el local, hasta su culminacién, salvo
autorizacion del comisionado en turno. Aquellos que vayan a intervenir en una funcion
especifica, serdn designado por el comisionado en turno treinta minutos antes del inicio de
ésta. Los oficiales designados pasaran examenes médicos antes de su participacion en la
funcion.

Articulo 117.- Las remuneraciones de los Oficiales seran fijadas por la Comision y pagadas por
las Empresas.

Articulo 118.- Los oficiales que pretendan actuar fuera de la jurisdiccion de la Comision,
deberdn solicitar previamente y por escrito la autorizacién correspondiente. Esta solicitud
debera ser presentada, cuando menos 48 horas antes del evento donde pretendan actuar.

CAPITULO Xl
DEL DIRECTOR DE ENCUENTROS

Articulo 119.- El Director de Encuentros tendra bajo su responsabilidad todas las actividades
técnicas relacionadas con la funcion, procurando que su desarrollo sea &gil y eficiente. En el
ambito de su competencia, quedaran comprendidas las facultades siguientes:
a) Recabar oportunamente de la Secretaria Ejecutiva de la Comision: El programa
oficial; la lista de acceso de los Comisionados, Médicos, Oficiales, Manejador y
Auxiliares. La documentacion del Comisionado en Turno, Jueces, y la propia del
Director de Encuentros y los guantes de la(s) pelea(s) estelar(es);
b) Registrar la hora de llegada de Manejadores, Auxiliares y Boxeadores
c) Repesar a los Boxeadores ante la presencia de su Manejadores o Auxiliares;
d) Registrar a los Oficiales presentes en el local, haciendo del conocimiento del
Comisionado en Turno, Para la designacion de aquellos que actuaran en la funcion;
e) Instruir a los Boxeadores para subir oportunamente al cuadrilatero, de acuerdo a su
turno;
f) Hacer respetar a los boxeadores lo estipulado en el articulo 43 del presente
reglamento;

44



g) Observar el vendaje de los Boxeadores al amparo de las normas (clase y medidas)
gue, sobre la materia, sefiala el presente reglamento. Una vez concluido el vendaje
de cada boxeador, procedera a su revision para comprobar su correcta utilizacion, y
con su firma, autorizara el vendaje de cada boxeador. A si mismo revisara que la
indumentaria cumpla con lo establecido al respecto;

h) Recabar de la empresa los guantes que se utilizaran en la funcion. Proceder a su
revision y, encontrarlos en buen estado, distribuirlos en los boxeadores, con
excepcion de los relativos a las peleas estelares los cuales deberan ser nuevos y
puestos a disposicion del Comisionado en Turno;

i) Vigilar a los boxeadores al momento de ponerles los guantes para la introduccion
de objetos extrafios; asi como observar que la proteccion del amarre de los guantes
sea ajuste a las normas aplicables. Quedan exceptuados de ésta disposicion los
boxeadores que figuren en la pelea estelar, toda vez que los guantes les seran
puestos en el cuadrilatero, en presencia y bajo la supervision de arbitro;

J) Indicar el sitio de permanencia de los boxeadores que eventualmente cubran las
peleas de emergencia para su disponibilidad en caso de requerir su participacion.
En su oportunidad, notificarles su momento de retirarse, previa instruccién en ese
sentido por parte del Comisionado en Turno.

CAPITULO Xl
DE LOS JUECES

Articulo 120.- En toda pelea de boxeo profesional actuaran tres jueces, los cuales seran
ubicados por el Comisionado en Turno en lugares opuestos dentro de la zona técnica

Articulo 121.- Los Jueces, al término de cada asalto, emitiran la puntuacion que, a su juicio,
merezca el desempefio de cada boxeador, debiendo consignarla en las tarjetas que se le
entregaran oportunamente para ese efecto, mismas que haran de llegar de inmediato el
Comisionado en Turno.

Articulo 122.- Los Jueces antes, durante el curso y después de la pelea, no deberan tener
comunicacion con persona alguna, ni hacer manifestaciones o comentarios respecto de la
puntuacion y de la decision de la pelea, ya que esto ser4 motivo de sancion e incluso hasta la
cancelacion de la licencia.

CAPITULO Xl
DE LOS ARBITROS

Articulo 123.- La responsabilidad primaria del Arbitro sera la de vigilar y dirigir, dentro del
cuadrilatero, el desarrollo e incidencias de una pelea de Boxeo Profesional. En el &mbito de su
competencia, quedaran comprendidas las facultades siguientes:

a) Revisar, con antelacion al inicio de una pelea, la indumentaria reglamentaria de los
boxeadores, consistente en guantes, posicionador bucal, calzén, concha, asi como
cerciorarse de que no porten objeto extrafio alguno.

b) Vigilar que los Manejadores y sus Auxiliares utilicen en la atencion al Boxeador
Unicamente agua, hielo y vaselina y que, al inicio de cada asalto no muestren
exceso de grasa 0 agua en el rostro o cuerpo.

c) Vestir pantalén azul marino o negro, camisa color azul claro o blanca, corbata de
mofo negra y zapatillas de manufactura blanda de color oscuro. No podra portar
reloj, anillos, cinturdn, ni ningun otro objeto externo que pueda provocar algun dafio
a los Boxeadores.

d) Amonestar, deducir puntos e incluso, descalificar a un boxeador, cuando este
incurra en golpes prohibidos o en actitudes antideportivas.

€) Suspender momentaneamente la accién en un asalto determinado si alguno de los
Boxeadores, a consecuencia de un golpe licito o ilicito, resulta lesionado, y amerita
la intervencién del Médico de Cuadrilatero para su revisién, quién dictaminara si
continla o no la pelea, informando lo relativo al Comisionado en Turno, quién
tomara la decision correspondiente.

f) Separar a los contendientes durante el desarrollo de la pelea, cuando se susciten
amarres en las acciones y no obedezca las indicaciones al respecto.

g) Formular las observaciones y advertencias que juzgue pertinentes a Boxeadores,
Manejadores, y Auxiliares durante los descansos entre cada asalto. En caso de
realizarlas durante el transcurso del asalto deberan ser de manera discreta.

h) Cuando a un Boxeador se le produzca una herida por golpe licito o ilicito, y el Arbitro
juzgue que no es necesario detener el encuentro en ese momento, al término del
asalto solicitara al Médico que revise la herida.
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En el caso de que el Médico determine que el encuentro no puede continuar y se
presentara por parte del Arbitro alguna duda en el tipo de golpe que provoco la
herida, consultard con los Jueces e informara al Comisionado en Turno de su
consenso, para que este tome la decision que corresponda.

i) Si un Boxeador recibe de su adversario un golpe notoriamente ilicito que le
provoque una herida que amerite la Interrupcién del asalto para proceder a su
revision por parte del Médico y este dictamina la continuacion de la pelea el Arbitro
llevara al centro del Cuadrilatero al infractor, para indicar a los Jueces, la deduccion
de los puntos. Si el herido por golpe ilicito no puede continuar, éste ganara por
descalificacion.

i) Suspender la pelea, si la superioridad de uno de los boxeadores es abrumadora,
manifiesta y categorica; y

k) Detener la pelea en el caso de observar que los contendientes no estan actuando
con la honradez profesional, a pesar de las reiteradas exhortaciones o
extrafiamientos que, al respecto les hubiere formulado. En este Supuesto,
presentard a los boxeadores ante el Comisionado en Turno para decidir lo
conducente.

Articulo 124.- Cuando un boxeador sea derribado sobre la plataforma del cuadrilatero, el
Arbitro indicara al adversario su retiro a la esquina neutral mas lejana para llevar a cabo la
cuenta de proteccién, después de verificar que este Ultimo ya se encuentra en una esquina
neutral, debera ver al Tomador de Tiempo para retomar su cuenta. En caso de que en el
proceso de conteo del Arbitro, abandone la esquina neutral, suspendera la cuenta para
reanudarla en el momento preciso de que el Boxeador acate al indicacién.

Articulo 125.- Si el Arbitro le cuenta los diez segundos de rigor al Boxeador derribado, se
decretard Fuera de Combate efectivo. Si el Boxeador se incorpora antes, le seguird contando
hasta ocho segundos a manera de proteccidn, procediendo a cerciorarse sobre su estado de
salud. Si a su juicio, la pelea debiera seguir, de inmediato ordenara su reanudacion, previa
limpieza de los guantes. En caso contrario, la suspendera, decretando Fuera de Combate
Técnico.

Articulo 126.- Cuando los dos Boxeadores sean derribados sobre la plataforma del
cuadrilatero, a consecuencia de golpes licitos simultaneos, el Arbitro llevara el conteo de
proteccion simultaneo para ambos, ubicandose en posicion tal que sea observado y escuchado
por los propios Boxeadores. En el caso de que uno de ellos se incorpore, continuara el conteo
para el rival que permanezca caido, y si este Ultimo, igualmente se incorpora, procedera a
valorar el estado de salud de ambos para dictaminar el estado de salud de ambos para
dictaminar lo conducente. En el caso que, a su juicio, debiera proseguir el encuentro, limpiara
los guantes de cada uno de ellos e indicara su reanudacion.

Articulo 127.- Si al sonar la campana, anunciando el principio de un asalto determinado,
alguno de los Boxeadores no atendiera el llamado a pelear, NO se procedera a contar, el
Arbitro confirmara con los asistentes del Boxeador sentado su negativa a continuar peleando y
decretard el Fuera de Combate Técnico. Lo anterior no lo exime de una posible sancion, si a
juicio del Comisionado en Turno no fue justificable su actitud. Si al inicio de un asalto, el
Manejador o el Auxiliar no abandonan el area de pelea, su Boxeador sera automaticamente
descalificado.

Articulo 128.- Cuando un Boxeador sea derribado oficialmente en tres ocasiones en un mismo
asalto, automaticamente se le dara por vencido. Para fines de record, el Comisionado en Turno
determinara si se decreta el Fuera de Combate Técnico.

Articulo 129.- Cuando un Boxeador sea derribado y caiga fuera de la plataforma del
Cuadrilatero. El Arbitro aplicara una cuenta de veinte segundos. En caso de no reincorporarse
a la plataforma antes del término de la cuenta, se le declarara Fuera de Combate Efectivo. Si
se reincorporara antes de transcurrir los veinte segundos de rigor, se le aplicara la cuenta de
proteccion hasta dieciocho segundos correspondiendo al Arbitro la facultad discrecional para
determinar si se puede o no continuar la pelea. En el supuesto de darle seguimiento a la
contienda, deberd limpiar previamente los guantes del boxeador que hubiere sido derribado.

CAPITULO XIV
DEL ANUNCIADOR

Articulo 130.- El Anunciador debera presentarse a la funcién en que vaya a actuar vestido con
traje oscuro.
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Articulo 131.- El anunciador dara principio a cada funcién con la presentacion del Comisionado
en Turno y su Auxiliar, del Medico y sus Auxiliares, asi como de los Oficiales designados.
Asimismo, al inicio de cada encuentro, hara del conocimiento del publico la divisién, numero de
asaltos, peso oficial y nombre de los contendientes. En caso de disputarse un campeonato,
informard la division y su naturaleza.

Articulo 132.- Al concluir las peleas, el anunciador comunicara al publico las puntuaciones
individuales de los Jueces y, por ende, su resultado, dando lectura a la cedula que al efecto le
sera entregada por el Comisionado en Turno.

Articulo 133.- Previa autorizacién del Comisionado en Turno, el Anunciador presentara al
publico a todos aquellos personajes vinculados al boxeo que lo ameriten, o bien, a quienes se
les otorgue un reconocimiento, 0, en su caso a Boxeadores que guarden especial interés para
la promocién. Asimismo, hara de su conocimiento todo aquel aviso o informacién que les sea
indicado por el Comisionado en Turno.

Articulo 134.- Queda estrictamente prohibido al Anunciador proporcionar informacion al publico
0 a personas que no estén autorizadas por el Comisionado en Turno, en relacion con el
cumplimiento de su contenido.

CAPITULO XV
DEL TOMADOR DE TIEMPO

Articulo 135.- EI Tomador de tiempo, para el cumplimiento de su encomienda, debera contar
con los elementos siguientes: Un cronometro, un silbato y, una campana con martillo.
Computara el tiempo de los asaltos, consistente en tres minutos de accidon por uno de
descanso; anunciando con el encendido de las luces ambar los diez segundos previos a la
terminacion de asalto, y con el sonido del silbato los diez segundos previos a su inicio, a fin de
gue los Manejadores y Auxiliares despejen el cuadrilatero. Tanto al inicio como a la
terminacion de cada asalto, tocara la campana con precisién y sonoridad.

Articulo 136.- Cuando un Boxeador sea derribado en el curso de la pelea, el Tomador de
Tiempo asumird las providencias siguientes:

a) Iniciard el contacto correspondiente observando el registro de su cronometro, e
indicard, con los dedos al Arbitro los segundos transcurridos para que este en su
oportunidad, los retome en el segundo que le corresponda y le dé seguimiento. Esta
indicacion cesara cuando el Boxeador se incorpore a la cuenta de proteccion de
ocho segundos, o, en su caso, se complete la cuenta reglamentaria de diez
segundos. El Tomador de Tiempo, a afecto de hacer visible el conteo, podra usar un
guante de color blanco;

b) Si el hecho ocurriera dentro de los diez segundos para finalizar el asalto, el Tomador
de Tiempo se abstendra de sonar la campana a fin de permitir el Arbitro proseguir el
conteo. Si el Boxeador caido se incorpora antes de la cuenta de diez segundos, el
Tomador de Tiempo hara sonar la campana de inmediato en el supuesto de haber
transcurrido los tres minutos reglamentarios. En caso contrario, deberd esperar el
cumplimiento de dicho lapso;y,

¢) Si el hecho ocurriera en el curso de ultimo asalto, el Tomador de Tiempo hara sonar
la campana precisamente al
Cumplir los tres minutos reglamentarios, dando por terminada la pelea,
independientemente del grado de avance del conteo del arbitro, y de la
circunstancia que el boxeador caido aun permaneciera en la plataforma del
Cuadrilatero.

Articulo 137.- Cuando una pelea finalice por la via fuera de combate efectivo, o técnico, o por
descalificacion, el Tomador de Tiempo informara al comisionado en turno el tiempo transcurrido
del asalto correspondiente.

CAPITULO XVI
DEL SERVICIO MEDICO

Articulo 138.- La Comision contara con un Servicio Medico, cuyo Jefe titular debera ser Médico

Titulado, de reconocido prestigio, con experiencia minima de tres afios, quien a su vez, se
apoyara en los Auxiliares que sean necesarios para cumplir cabalmente su encomienda.
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Articulo 139.- El Servicio Medico sera responsable de la practica de examenes médicos y
expedicion de certificados, tanto para el otorgamiento y resello de licencias deportivas, como
para extender los permisos necesarios para participar en funciones de boxeo.

Articulo 140.- EIl Jefe del Servicio Medico, dentro del ambito de sus responsabilidades, le
correspondera: asistir ala Ceremonia de Pesaje; acudir con sus Auxiliares al sitio donde se
escenificara la funciébn de boxeo, por lo menos con una hora de anticipaciéon a su inicio; al
realizar la evaluacion medica de los boxeadores que intervengan en la funcién, antes y
después de la pelea, examinar a los oficiales designados, y expedicion del dictamen
correspondiente al Comisionado en Turno.

Articulo 141.- El Jefe del Servicio Medico, o su Auxiliar acreditado en una funcién especifica,
ocuparan el asiento izquierdo inmediato al Comisionado en Turno.

Articulo 142.- El Jefe del Servicio Medico verificara que las empresas cuenten, en el local
donde se celebren las funciones de boxeo, con los elementos sefialados en el Articulo 6 del
presente Reglamento.

Articulo 143.- El Jefe del Servicio Medico en una funcion de boxeo determinada examinara al
Boxeador que se encuentre lesionado o su estado de salud precario lo amerite, a peticion del
Comisionado en Turno, del Arbitro, o del propio Medico, si lo estima conveniente. Su
diagnostico sera inapelable.

Articulo 144.- El Servicio Medico, cuando se requiera. Se hara cargo de los examenes
antidopaje, conforme a los lineamientos que, en su oportunidad, emita la comision.

Articulo 145.- El Jefe del Servicio Medico designara a un médico auxiliar de su equipo para
gue lo supla cuando se requiera.

CAPITULO XVII
DEL INSPECTOR AUTORIDAD

Articulo 146.-El Inspector Autoridad en las funciones de boxeo profesional, serd nombrado por
la autoridad legalmente facultada para ello, pero estara a las 6rdenes directas del Comisionado
en Turno debiendo cumplir y haciendo cumplir las decisiones y acuerdo que este dicte.

Articulo 147.-Vigilard especialmente que el publico no altere el orden y que no se crucen
apuestas, debiendo consignar a quien infrinja ésta disposicion ante la autoridad competente.

Articulo 148.- En cada funcion rendird el informe respectivo a la Comisibn de Boxeo
Profesional y a la oficina que dependa directamente, anotando todas las novedades que se
hayan registrado.

CAPITULO XVIII
DE LOS CONVENIOS Y CONTRATOS

Articulo 149.- Los Convenios y Contratos formalizados entre personas y entidades
(Boxeadores, Manejadores y Empresas Promotoras), que se encuentran vinculadas con el
boxeo profesional, deberan consignar una clausula en la que se estipule que las partes
aceptan, sin reserva alguna, respetar y cumplir todo los preceptos contenidos en el presente
Reglamento, reconociendo, asimismo, los criterios, acuerdos, decisiones y disposiciones que la
Comision. Dicte para su debida aplicacion e interpretacion.

Articulo 150.- Los Convenios y Contratos a que se hace referencia en el articulo anterior,
independientemente de las estipulaciones que en materia de derecho y obligaciones
consignen, deberan convalidarse ante la Comisién, via ratificacion y registro, dentro de un
plazo que no exceda de diez dias a partir de su celebracion. Para este efecto, se exhibiran tres
ejemplares, mismos que, una vez registrados y autorizados por la Comision, seran entregados
a cada una de las partes contratantes, quedando el restante depositado en el archivo de la
Comision.

Articulo 151.- Los Convenios y Contratos celebrados entre Manejadores y Boxeadores
deberan contener, entre otras estipulaciones, las siguientes:
a) Lavigencia;
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b) Garantia a favor del Boxeador para actuar, por lo menos, en cuatro peleas al afio,
guardando su categoria;

c) Garantia a favor del Boxeador por concepto de ingresos Minimos por afio. La propia
garantia servird de base para fijar la indemnizacion que eventualmente le corresponda
al Boxeador en los casos en que el Manejador no cumpla con este compromiso;

d) La participacion que recibird el Manejador de los honorarios que contractualmente le
correspondan al Boxeador por las peleas que realice en la Republica Mexicana y en el
extranjero, no debera exceder del treinta por ciento de su importe; si el Boxeador se
hace acreedor a un premio en dinero o en especie, estos seran exclusivamente para el
Boxeador.

e) Si se trata de un menor de edad, el Convenio o Contrato sera firmado por quién
legalmente ejerza la patria potestad del Boxeadores, quien debera acreditarse e
identificarse ante el representante de la Comision. Al cumplir la mayoria de edad, el
Boxeador estara en capacidad legal de refrendar su Convenio o Contrato, 0, en su caso,
darlo por terminado.

f) Firma de dos testigos.

Articulo 152.- A manera de contraprestacién , por los emolumentos que percibira en los
términos de la fraccion d) del articulo anterior, el Manejador estard obligado a concertar a favor
del Boxeador aquellas peleas cuyas condiciones le reporten el mayor beneficio profesional y
econdmico, comprometiéndose, igualmente a proporcionarle, en materia de Boxeo: Ensefianza,
Entrenamiento , Vendajes; pago de las Remuneraciones de los Auxiliares que lo atiendan antes
y durante las peleas ; y, en lo general apoyar al Boxeador con todos los elementos que estén a
su alcance, para la realizacién de un ejercicio profesional lo mas exitoso posible.

Articulo 153.- Cuando el manejador cobre un porcentaje mayor que el estipulado en el contrato
respectivo, ademas de que estard obligado a devolver la diferencia al boxeador, se hara
acreedor a una sancion por parte de la Comisién, segun los agravantes del caso especifico. A
si mismo serd sancionado si se le cubren gastos de entrenamiento o indemnizaciones y no le
reporta y entrega al boxeador la parte profesional correspondiente.

Articulo 154.- Los Contratos que impongan las empresas a los boxeadores para actuar en dos
encuentros, sin mediar entre ambos el descanso autorizado para su total recuperacion fisica,
estaran aceptados de nulidad absoluta, debiendo procederse en los términos del articulo 66.

Articulo 155.- Queda prohibido al manejador contraer compromisos para la actuacién de sus
boxeadores en fechas posteriores a la vigencia del contrato respectivo, salvo que exhiban la
conformidad del propio boxeador ante la Comision, y que ésta la autorice.

Articulo 156.- Cuando un Manejador firme contrato con una empresa aceptando que su
boxeador figure en determinado programa, este ultimo, quedara obligado a respetar y cumplir el
compromiso contraido.

Articulo 157.- Los convenios o contratos celebrados fuera de la jurisdiccion de la Comisién
tendran validez solamente si estan registrados ante una Comisién que tenga relaciones de
reciprocidad con la de Cd. Juarez, Chih. y que cumplan con las disposiciones del presente
reglamento.

Articulo 158.- Si un boxeador injustificadamente deja de cumplir el compromiso contraido por
su manejador con una empresa, la Comisién dictaminara las sanciones correspondientes.

Articulo 159.- Los Contratos celebrados entre manejador y boxeadores tendran una vigencia
minima de un afio y una maxima de tres afios, pudiendo ser renovado por acuerdo entre las
partes, aplicando el criterio administrativo que, al respecto, determine la Comision.

Articulo 160.- La eventual terminacion anticipada de la relacién contractual entre manejador y
boxeador, se sujetara a los lineamientos siguientes;

a) Si un Manejador pretende ceder a otro sus derechos, lisa y llanamente, el Boxeador
involucrado debera otorgar su consentimiento, previo y por escrito. El importe de la
operacion se reflejard en el convenio particular celebrado entre los Manejadores, y
deberd guardar proporcion a la categoria del Boxeador. En tal documento debera
estipularse el porcentaje que le corresponde al peleador;

b) Si un Boxeador pretende rescindir su Contrato sin mediar causa justificada, el nuevo
Manejador debera indemnizar al anterior con la cantidad que determine la Comision, de
acuerdo a la tasacién de su Contrato; vy,
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¢) Si un manejador no cumple con las garantias establecidas en el Contrato indemnizara
al Boxeador afectado con la cantidad que determine la Comisién, siendo este hecho,
ademas, causal de su rescision.

Articulo 161.- La Comision podra resolver la rescision de un Contrato celebrado entre
Manejador y Boxeador, a peticion de una de las partes, siempre que, a su juicio, existan
razones valederas y suficientes para ello. Para este efecto, la indemnizacién que recibira la
parte ofendida sera fijada en funcion de la Garantia otorgada por el Manejador del Boxeador, y
el tiempo restante de vigencia del Contrato.

Asimismo, y en aras de la equidad, se tomaran en cuenta otros factores, con la categoria fama
y prestigio que pudieran en un momento dado, incrementar el monto de la indemnizacién. No
se aplicara el dispositivo anterior cuando exista Convenio particular entre las dos partes.

Articulo 162.- Los Contratos celebrados entre las Empresas y los Manejadores y Boxeadores
deberan contener, entre otros, los siguientes datos:

a) Nombre;

b) Honorarios;

¢) Numero de asaltos;

d) Divisiény Peso;

e) Nombre del oponente;y

f) Fecha de la funcion, Lugar de la celebracion de la pelea y Hora de inicio.

Articulo 163.- Para interpretar el contenido y alcance de los Convenios o Contratos en vigor, a
solicitud de alguna de las partes, podran someterse al arbitraje de la Comision.

CAPITULO XIX
DEL PUBLICO

Articulo 164.- Para efecto de las prohibiciones y sanciones impuestas en el presente
Reglamento, se estimardn como espectadores a todas las personas que estén dentro del local
donde se realicen funciones de boxeo, excepto autoridades y actuantes.

Articulo 165.- Queda terminadamente prohibido a los espectadores ofender de palabra o de
hecho a la autoridad, a los boxeadores y al propio publico; apostar, subir al cuadrilatero y
arrojar objetos que perturben las peleas, amenacen la autoridad o impedir el desarrollo de la
funcién de boxeo.

Articulo 166.- La autoridad y la empresa serdn responsables de evitar que los espectadores
ocupen los pasillos por donde pasaran los boxeadores para subir el cuadrilatero y estar en la
zona técnica

Articulo 167.- Cuando las prohibiciones anteriores se violen en perjuicio de las autoridades de
la Comision y de la policia en servicio en ese lugar, seran calificadas como graves y deberan
sancionarse con la pena maxima establecida en el reglamento para las infracciones al publico.

CAPITULO XX
CODIGO DE JUSTICIA DE LA COMISION DE BOXEO
INSTITUCION

Articulo 168.- La Comisiéon de Boxeo Profesional de Ciudad Juérez ha instituido su Cédigo de
Justicia para el boxeo, a efecto de asegurar y preservar el total respeto y plena disciplina. Este
documento sera aplicable para todos los que promueven, participan e intervienen directa e
indirectamente en espectaculos y peleas de boxeo profesional en el ambito de Ciudad Juarez,
Chih., y para todos aquellos que se acrediten con licencia expedida por la Comision de Boxeo
Profesional de Ciudad Juarez. Para su estricto cumplimiento se establecen normas directivas y
criterios que seran observados en las infracciones e irregularidades deportivas o
reglamentarias para la aplicacion uniforme de sanciones y penalidades.

ORGANO DE JUSTICIA
Articulo 169.- La aplicacién de las disposiciones establecidas en este cddigo correspondera a
la Subcomision de Honor y Justicia, que funcionara obligatoriamente en los casos que asi se

requiera dentro de su jurisdiccion.

SUBCOMISION DE HONOR Y JUSTICIA
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Articulo 170.- La Subcomisién de Honor y Justicia estara representada por un miembro de la
Comision de Boxeo Profesional de Ciudad Juarez quien fungird como responsable de la misma,
se integraran ademas dos (2) elementos de reconocida honorabilidad, capacidad y
conocimientos en la materia de boxeo.

Articulo 171.- Las infracciones e irregularidades disciplinarias ocurridas, seran juzgadas por la
Subcomision de Honor y Justicia atendiendo a lo que dispone este Cadigo.

Articulo 172.- Los elementos que cuenten con licencia vigente expedida por la Comisién de
Boxeo Profesional de Ciudad Juéarez, dado el caso presentaran por escrito a la Subcomisién de
Honor y Justicia dentro de las 24 hrs. Siguientes, la denuncia de la infraccibn cometida,
indicando a los infractores y mencionando cuando sea posible, testigos de hecho.

Articulo 173.- La presentacion de la denuncia debera ser objetiva y pormenorizada, indicando
siempre que sea posible, la clasificacion del tipo de la infraccion o irregularidad cometida para
un encuadramiento mas exacto en el curso del proceso.

Articulo 174.- El responsable de la Subcomisién de Honor y Justicia instaurara el proceso y lo
instruird, convocando a reunion de la Subcomisién para las 48 hrs. subsiguientes como maximo
y citando a los infractores y a los testigos.

Articulo 175.- Abiertos los trabajos, reunidos los integrantes de la Subcomision en pleno y las
partes involucradas, se iniciara el proceso de acuerdo a el procedimiento que el responsable de
la Subcomision determine.

Articulo 176.- Una vez concluido el proceso, el responsable de la Subcomision hara de
conocimiento del Presidente de la Comision de Boxeo Profesional la sentencia, que tendra su
aplicacion inmediata en los términos de la misma y que obligatoriamente sera respetada.

INFRACTORES — INFRACCIONES

Articulo 177.- A cada tipo de infraccion disciplinaria o reglamentaria corresponderda una
penalidad o sancion dentro de los siguientes conceptos:

a) Amonestacion publica y por escrito.

b) Suspension.

c) Multa

d) Cancelacion de la licencia.

Articulo 178.- Estan sujetos a la aplicacion de las penalidades, segun la tabla que especificara
los tipos de graduaciones de las infracciones o penalidades:

a) Los funcionarios de la Comisién de Boxeo Profesional de Ciudad Juérez.

b) Empresas y Promotores de Boxeo.

c) Boxeadores, Manejadores, Entrenadores, Auxiliares y todos aquellos cualesquiera que
sea su denominacién que tenga licencia vigente expedida por la Comisiéon de Boxeo
Profesional de Ciudad Juérez.

d) Oficiales de cuadrilatero y todos aquellos cualesquiera que sea su denominacién que
tenga licencia vigente expedida por la Comision de Boxeo Profesional de Ciudad
Juarez.

Articulo 179.- Se fijardn de modo claro y objetivo tres graduaciones para cada tipo de
penalidades aplicadas:

a) Por primera vez.- Los que incurren en determinada penalidad.

b) Por segunda vez.- Son los que reinciden en la misma infraccion.

c) Reincidentes.- Los que practican la misma falta mas de dos veces.
A los reincidentes se aplicara a cada nueva infraccion, la penalidad anteriormente aplicada
acrecentada en un 50 %.

Articulo 180.- Las penalidades aplicadas en plazo de tiempo podran ser convertidas en multas
cuando asi fuera estipulado.

Articulo 181.-para la decision final de las penalidades, podran ser considerados los agravantes
0 atenuantes que podran aumentar o disminuir las penas a juicio de la Subcomisiéon de Honor y
Justicia.

Como atenuantes se incluyen, entre otros factores, a juicio de los juzgadores, el procedimiento
0 comportamiento del infractor, personal y deportivo, circunstancias ocasionales.
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Seran consideradas como agravantes entre otros factores, los antecedentes sefialados en el
articulo 10° de este capitulo, mas los antecedentes personales o deportivos, uso de la fuerza ,o
de cualquier tipo de arma, la practica de la falta bajo efectos de bebidas o drogas.

CLASIFICACION Y GRADUACION

Articulo 182.- A fin de posibilitar el uso de criterios uniformes en la clasificacion de
irregularidades disciplinarias o reglamentarias para la aplicacion también uniforme, este codigo
se complementara con un anexo de las tablas de infracciones y penalidades aplicables a cada
uno de los infractores indicados en el articulo 10° del Capitulo IV.

Articulo 183.- Ademas de las penalidades aplicadas en las tablas referidas, seran aplicadas
las penalidades especificadas en reglamentos técnicos u otros dispositivos oficiales.

Articulo 184.- Ademas de las penalidades de orden técnico boxistico y disciplinario, resultantes
de las infracciones practicadas por personas naturales o juridicas referidas en este codigo
estaran sujetas a las aplicaciones y procesos civiles, criminales y policiales, que seguiran su
curso independientemente de las penalidades técnico boxisticas o disciplinarias.

Articulo 185.- Las penalidades tendran validez en el ambito de Ciudad Juarez y en las plazas
en donde se tenga relacibn de reciprocidad debiendo toda su integral observacién y
cumplimiento.

Articulo 186.- La aplicacién de cualquier penalidad regularmente fijada en los reglamentos
técnicos o reglas oficiales no impedira que se aplique por la misma falta las penalidades de
cardcter disciplinario previstas en este cédigo.

Articulo 187.- Cuando en una infraccién resulte la posibilidad de aplicaciéon de mas de una
penalidad, estas seran cumplidas acumulativamente en el orden que se establecera en la
sentencia.

Articulo 188.- Las multas aplicadas a los Boxeadores, en caso de que se comprueben
dificultades para efectivizarlas en el plazo legal de 30 dias, podran ser para cobros parciales,
en este caso las cuotas se fijaran entre el 20 y 30 % del importe que vayan a recibir por su
intervencion en combates.

Articulo 189.-Las penalidades previstas en este cdodigo se aplican a todas las personas
naturales y juridicas que de cualquier forma o titulo se dediquen a la direccién, asistencia,
asesoria, participacion, aprendizaje o ensefianza del boxeo o como promotores de boxeo de
acuerdo a como estén conceptuados en este dispositivo legal.

Articulo 190.-La penalidad impuesta segun sea su naturaleza e implicacion sera observada por
todas las Comisiones de la Republica Mexicana con las que se tenga relaciones de
reciprocidad de acuerdo con las comunicaciones enviadas por la Secretaria Administrativa.

Articulo 191.- Se establecerd un Tribunal de Justicia especial para juicio y sentencia de los
funcionarios de la Comisién de Boxeo Profesional de Ciudad Juarez por infracciones cometidas
en el ejercicio de su cargo.

a) Esta Tribunal serd convocado con caracter especial, por el Director General del Deporte
del Municipio de Ciudad Juarez en base a la denuncia que le haya sido formulada, para
una fecha entre 30 y 60 dias de presentada la denuncia.

b) Conformaran este Tribunal especial las personas que el c. Director General designe.

Articulo 192.- Las infracciones cuyas penalidades sean fijadas en suspension podran ser
convertidas en multas, salvo cuando hubiera disposicion impeditiva de dicha conversion.

Articulo 193.- Las multas seran fijadas en base al salario minimo vigente establecido para esta
localidad.

UNICO.- Cada dia de suspension convertido en multa correspondera al 50% sobre el
salario minimo Fijado.

Articulo 194.- Quedan establecidas las penas constantes en las tablas de clasificacién de
infracciones y graduaciones de penalidades insertadas en el anexo y serdn aplicadas a los
infractores primarios, repitentes y reincidentes conforme lo especificado en el Art. 11° con los
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atenuantes y agravantes que seran examinados de acuerdo con lo dispuesto en el Art. 14° y de
conformidad con los criterios adoptados y mandados fijar en este cddigo

DEL RECURSO DE INCONFORMIDAD

Articulo 195.- En el caso de inconformidad por la sancién dictada por la Comision, el
interesado dentro de los cinco dias habiles siguientes a su notificacién personal, tendra el
derecho de acudir ante la propia Comision, la que previo al procedimiento relativo, dictara el
acuerdo que, conforme a derecho y equidad corresponda.

DISPOSICIONES FINALES
Articulo 196.- Toda sancion aplicada con efectos a nivel Nacional serd obligatoriamente
respetada y aplicada por todas las Comisiones de la Republica Mexicana que guarden

relaciones de reciprocidad con su homologa de Ciudad Juarez.

Articulo 197.- Lo no previsto en este cddigo de sanciones y en la tabla de clasificacion de
infracciones y graduacion de penalidades sera resuelto por la Subcomisiéon de Honor y Justicia

y el pleno de la Comision de Boxeo Profesional de Ciudad Juarez, Chihuahua.

TABLA DE CLASIFICACION DE INFRACCIONES Y GRADUACION DE

PENALIDADES

CLASIFICACION

INFRACTOR = INFRACCION

PENALIDAD
A) Primaria
B) Secundaria
C)Reincidente

01.00

FUNCIONARIOS COMBOX

01.01 Atentar contra los valores de la Comision de Destitucion del cargo
Boxeo Profesional de Ciudad Juéarez sea en
dinero o documentos bajo su custodia.

02.00 OFICIALES DE CUADRILATERO

Jueces, Referees, Directores de encuentros, Oficial de pesaje, Tomadores
de tiempo, Anunciadores, Inspectores de esquina y Guanteros

02.01 Dejar de comparecer a una funcién salvo A)Advertencia por escrito
motivo de fuerza mayor admitido por la B)Suspension por 180 dias
Comision de Boxeo Profesional de Cd. Juarez  C)Suspension por 365 dias

PCM

02.02 Actuar en forma negligente, resultando de su A)Advertencia por escrito

actuacion situaciones embarazosas B)Suspension por 180 dias
C)Suspension por 365 dias
PCM

02.03 Conceder entrevistas, escribir articulos, A)Suspension por 180 dias
difundir noticias, bajo cualquier forma B)Suspension por 240 dias
sensacionalista dando versiones que C)Suspension por 365 dias
constituyan criticas o tendenciosas que PNCM
perjudiquen el nombre o dignidad de las
personas naturales, sefialadas en este
cadigo.

02.04 Dejar de comunicar al comisionado en turno, A)Advertencia por escrito
verbalmente o por escrito cualquier falta de B)Suspension por 180 dias
disciplina ocurrida durante la pelea. C)Suspension por 240 dias

PCM

02.05 Abandonar su lugar de trabajo o la A)Suspension por 180 dias
instalacién, antes del término de la pelea o de  B)Suspension por 240 dias
la funcién, salvo motivo de incapacidad fisica C)Suspension por un afio
0 comprobada falta de garantias para PCM
continuar su trabajo o su permanencia en la
instalacion.

02.06 Permitir el referee, infracciones en el A)Suspension por 180 dias

cuadrilatero que puedan causar dafio a los
boxeadores, permitiendo practicas ilegales o
reprobables.

B)Suspension por 240 dias
C)Suspension por 365 dias
PCM
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02.07 Dirigirse o hablar por cualquier motivo con el A)Suspension por 180 dias
publico asistente sobre el desempefio de sus  B)Suspension por 240 dias
funciones o cualquier explicacion sobre la C)Suspension por 365 dias
pelea, su decision o resultado. PCM

02.08 Autorizar como referee, el inicio de la pelea A)Advertencia por escrito
sin que este presente el Comisionado en B)Suspension por 180 dias
turno y/o el Médico responsable. C)Suspension por 240 dias

PCM

02.09 No acatar las designaciones del Comisionado  A)Suspension por 180 dias

en turno. B)Suspension por 365 dias
C)Cancelacion de Licencia
PNCM

02.10 Presentarse a desempefiar su trabajo, A)Suspension por 180 dias
habiendo sido designado, con vestimenta B)Suspensidn por 240 dias
inadecuada. C)Suspension por 365 dias

PCM

02.11 Presentarse a la funcién en estado A)Suspension por 180 dias

inconveniente o aliento alcohdlico. B)Suspensidn por 240 dias
C)Suspension por 365 dias
PNCM

02.12 Aceptar o pretender aceptar con fines A)Suspension por 365 dias
fraudulentos, dinero o cualquier recompensa, B)Suspension por 3 afios
para modificar el veredicto o favorecer con su C)Cancelacion de licencia
actuacion a un contendiente. PNCM

02.13 No reportarse con el Director de Encuentros a  A)Advertencia por escrito
su llegada a la instalacion. B)Suspension por 180 dias

C)Suspension por 365 dias
PCM
03.00 MANEJADORES, ENTRENADORES, AUXILIARES,
PREPARADORES FISICOS, NUTRIOLOGOS, PSICOLOGOS,
MASAJISTAS, ETC., ETC.,

03.01 Infringir, antes, durante o después de la pelea  A)Suspension por 180 dias
en la instalacién donde se efectu6 la funcion, B)Suspension por 240 dias
cualquier determinacion reglamentaria, C)Suspension por 365 dias
disciplinaria o de orden general. PCM

03.02 Dar o permitir usar por sus boxeadores A)Suspension por 180 dias
drogas o substancias estimulantes (doping) B)Suspension por 365 dias
antes o durante la pelea. C)Cancelacion de Licencia

PNCM

03.03 Alegar como causa de la derrota de su A)Suspension por 180 dias
representado(a) (boxeador-a) el haberse B)Suspensidn por 240 dias
presentado sin condiciones fisicas o técnicas  C)Suspensién por 365 dias
satisfactorias. PCM

03.04 Aplicar substancias que puedan beneficiar la A)Suspension por 180 dias

accion de sus boxeadores (as) en detrimento
de los adversarios (as), transmitir
instrucciones durante el desarrollo de los
rounds, desatar deliberadamente las agujetas
de los guantes o zapatillas durante el
descanso, ablandar los guantes en algunas
de sus partes o cualquier otra accion que
vaya en contra del buen desarrollo de la
contienda.

B)Suspensidn por 240 dias
C)Suspension por 365 dias
PCM
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03.05 Reincidir después de ser amonestado por el A)Suspension por 180 dias
referee, en hacer que su pupilo retorne a la B)Suspension por 240 dias
pelea con exceso de agua y/o vaselina en su C)Suspension por 365 dias
cuerpo, cara y guantes o mojar PCM
excesivamente su esquina.

03.06 Suscribir articulos, conceder entrevistas o A)Suspension por 180 dias
difundir noticias bajo cualquier titulo o forma B)Suspensidn por 240 dias
sobre la actuacion o procedimiento de los C)Suspension por 365 dias
boxeadores, oficiales o funcionarios, de forma PNCM
sensacionalista que perjudique el buen
nombre y dignidad de la persona.

03.07 Manager que firme contrato por su Ademas de la nulidad del
representado conteniendo clausula(as) que contrato:
modifique o pretenda modificar los A)Suspension por 180 dias
dispositivos reglamentarios o reglas oficiales. B)Suspension por 240 dias

C)Suspension por 365 dias
PNCM

03.08 Dejar de cumplir las determinaciones de las Suspension hasta el

autoridades competentes. cumplimiento de lo
determinado y:
A) Multa de 20 salarios min.
B) Multa de 30 salarios min.
C) Multa de 50 salarios min.

03.09 Segundos y auxiliares que atiendan a su A)Suspension por 180 dias
boxeador en la esquina y que no vistan de B)Suspension por 240 dias
conformidad con las exigencias C)Suspension por 365 dias
reglamentarias. PCM

03.10 No cumplir con los compromisos firmados en  A) Multa de 20 salarios min.
contratos o documentos en forma B) Multa de 30 salarios min.
reglamentaria con personas naturales C) Multa de 50 salarios min.
juridicas contempladas en este cdodigo.

03.11 Firmar contrato con boxeador (a) profesional ~ Ademas de la nulidad del
por un plazo mayor de afios. contrato:

A) Multa de 20 salarios min.
B) Multa de 30 salarios min.
C) Multa de 50 salarios min.

03.12 Comprometer a su representado (a) siendo A)Suspension por 180 dias
aspirante, a una pelea sin el nivel técnico B)Suspensidn por 240 dias
para ser profesional, ofreciendo un C)Suspension por 365 dias
espectaculo de baja calidad. PCM

03.13 Aceptar o pretender aceptar con fines A)Suspension por un afo
fraudulentos dinero o cualquier recompensa, B)Suspensién por 3 afios
para modificar el desarrollo correcto de una C)Cancelacion de licencia
pelea. PNCM

04.00 EMPRESA Y/O PROMOTOR DE BOXEO PROFESIONAL

04.01
No contar, en el local del espectaculo conlos  A) Multa de 40 salarios min.
materiales necesarios para el normal B) Multa de 60 salarios min.
desarrollo de la funcién. C) Multa de 80 salarios min.

04.02 Dejar de registrar en la Comisién de Boxeo
Profesional los contratos debidamente A) Multa de 40 salarios min.
requisitados previo a la celebracién de una B) Multa de 60 salarios min.
funcion. C) Multa de 80 salarios min.

04.03 Incluir en programaciones a boxeadores sin A) Multa de 50 salarios min.

que hayan firmado el contrato las partes
interesadas.

B) Multa de 75 salarios min.
C) Multa de 100 salarios
min.
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04.04 Incluir en programaciones a boxeadores sin Se invalida el programa y
contrato firmado con un manejador acreditado A) Multa de 50 salarios min.
por la Comisién Profesional de Ciudad Juarez  B) Multa de 75 salarios min.
0 por una Comision de Boxeo Profesional que C) Multa de 100 salarios
guarde relaciones de reciprocidad con la min.

Comision local.

04.05 No cumplir con las clausulas estipuladas en A) Multa de 75 salarios min.
los contratos firmados y registrados en la B) Multa de 100 salarios
Comision de Boxeo Profesional. min.

C) Multa de 150 salarios
min.

04.06 Firmar contratos falsos, que no contengan las  A) Multa de 75 salarios min.
verdaderas obligaciones y remuneraciones B) Multa de 100 salarios
con los manejadores y boxeadores. min.

C) Multa de 150 salarios
min.

04.07 Conceder entrevistas, escribir articulos o A) Multa de 40 salarios min.
propalar noticias bajo cualquier titulo o forma  B) Multa de 60 salarios min.
sobre la actuacion o procedimiento de los C) Multa de 80 salarios min.
boxeadores, oficiales y demas funcionarios o
participantes, de forma sensacionalista y que
constituya una critica o censura y que
perjudique el nombre y dignidad de la
persona atacada.

04.08 No liquidar al término de la pelea a los A) Multa de 50 salarios min.
boxeadores y manejadores una vez que el B) Multa de 75 salarios min.
Comisionado en turno haya validado la C) Multa de 100 salarios
contienda. min.

04.09 Manifestarse en forma grosera o injuriosa A)Suspension por 180 dias
contra decisiones o actos de cualquiera de B)Suspension por 240 dias
los miembros de la Comisién de Boxeo C)Suspension por 365 dias
Profesional o denuncia evidentemente
infundada.

04.10 Ofender por medio de critica injuriosa a la A)Suspension por 180 dias
Comision de Boxeo Profesional 0 a B)Suspension por 240 dias
cualquiera de sus miembros. C)Suspension por 365 dias

PNCM

04.11 Hacer publicidad en base a imagenes, A)Suspension por 180 dias
records, titulos y de todo aquello que no B)Suspension por 240 dias
corresponda a los boxeadores programados.  C)Suspension por 365 dias

04.12 No cumplir con el horario estipulado para dar ~ A) Multa de 50 salarios min.
inicio a la funcién B) Multa de 75 salarios min.

C) Multa de 100 salarios
min.

05.00 BOXEADORES (AS)

05.01 Conducirse de modo desleal, no usar de sus Ademas de las penas
conocimientos para hacerse de la victoria técnico-reglamentarias
retardar, interrumpir el desarrollo del combate  A)Suspension por 180 dias
en el que interviene B)Suspension por 240 dias

C)Suspension por 365 dias
PNCM

05.02 Usar durante la pelea golpes o Ademas de las penas
acciones prohibidas, conducirse en modo técnico-reglamentarias
incorrecto contra el adversario o las A)Suspension por 180 dias
autoridades del combate. B)Suspension por 240 dias

C)Suspension por 365 dias
PNCM
05.03 Agredir o tratar de agredir al referee de una A)Suspension por 1 afio

pelea o a cualquier autoridad antes, durante o
después de una pelea en que participe o
haya participado.

B)Suspensién por 2 afios
C)Cancelacion de licencia
PNCM
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05.04

No atender o dejar de comparecer sin causa
justificada a los citatorios hechos por la
Subcomision de Honor y Justicia, como
infractor o testigo.

A)Suspension por 180 dias

B)Suspension por 240 dias

C)Suspension por 365 dias
PNCM

05.05 Conceder entrevistas, escribir articulos o A)Suspension por 90 dias
circular noticias bajo cualquier titulo o forma B)Suspensidn por 120 dias
sobre la actuacion o procedimiento del C)Suspension por 180 dias
adversario, referee y demés autoridades o PNCM
funcionarios, en forma sensacionalista que
constituya critica o censura y que pueda
perjudicar el nombre o dignidad de la persona
natural o juridica de la persona atacada.

05.06 Interferir con la practica del boxeo bajo sus A)Cancelacion de licencia
diferentes aspectos, no permitidos por la ley o por 1 afio
prohibidos por la legislacién deportiva. B)Cancelacion de licencia

por 2 afos
C)Cancelacion definitiva
PNCM

05.07 No comparecer o no justificar su falta al Ademas de las
examen médico y pesaje previo a la pelea a determinaciones técnico-
que haya sido programado. reglamentarias

A)Suspension por 180 dias

B)Suspension por 240 dias

C)Suspension por 365 dias
PNCM

05.08 Dejar de cumplir determinaciones de orden Suspension hasta el
técnico o exigencias médicas cumplimiento de las

determinaciones o
exigencias.

05.09 Presentarse a la pelea de modo diferente al A)Suspension por 180 dias
exigido por el reglamento, uniformado B)Suspension por 240 dias
inconvenientemente o de modo contrarioalo  C)Suspensién por 360 dias
establecido. PCM

05.10 Hacer declaraciones después del combate A)Suspension por 180 dias
disculpando su derrota afirmando haberse B)Suspension por 240 dias
presentado en condiciones de salud o C)Suspension por 365 dias
técnicas no satisfactorias.

05.11 Eximirse de continuar una pelea simulando Ademas de la pena técnico-
accidente o provocar una descalificacion reglamentaria:

A)Suspension por 180 dias

B)Suspension por 240 dias

C)Suspension por 365 dias
PCM

05.12 Rehusarse a cumplir un compromiso A)Suspension por 180 dias
contraido por no aceptar a las autoridades B)Suspensidn por 240 dias
comisionadas para la pelea. C)Suspension por 365 dias

PNCM

05.13 Violar las disposiciones reglamentarias que A)Suspension por 180 dias

exigen un boxeo limpio y caballeroso B)Suspension por 240 dias
C)Suspension por 365 dias
PCM

05.14 Dejar de cumplir compromisos de peleas para  A)Suspension por 180 dias
las que haya sido programado salvo cuando B)Suspension por 240 dias
presente justificacién de fuerza mayor y esta C)Suspension por 365 dias
sea aceptada por la Comisién de Boxeo PNCM
Profesional de Ciudad Juarez, Chih.

05.15 Permitir que le sea aplicado o ingerir A)Suspension por 180 dias
cualquier substancia o droga, estimulante ( B)Suspension por 1 afio
doping ) antes o durante la pelea que de C)Cancelacion de licencia
modo directo o indirecto alteren sus PNCM
condiciones normales.

05.16 Participar en funciones en las que no exista o A)Suspension por 180 dias

no este sancionada por una Comision de
Boxeo Profesional debidamente constituida y
reconocida por la Autoridad Municipal y que
no guarde relaciones de reciprocidad con la
de Cd. Juérez, Chih.

B)Suspension por 240 dias
C)Suspension por 1 afio
PNCM
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05.17

Negarse a cumplir un contrato debidamente
firmado con la empresa y registrado en la
Comision de Boxeo Profesional de Ciudad

A)Suspension por 180 dias
B)Suspension por 365 dias
C)Cancelacion de la

Juérez, Chih. licencia
05.18 Celebrar contrato o firmar compromiso para Invalidez del ultimo contrato
pelear estando impedido por tener otra pelea v:
0 compromiso. A)Suspension por 180 dias
B)Suspension por 240 dias
C)Suspension por 365 dias
05.19 Presentarse fuera de condiciones fisicas o A)Suspension por 180 dias
técnicas para cumplir un compromiso B)Suspension por 240 dias
C)Suspension por 1 afio
05.20 Aceptar un contrato que contenga clausulas Ademas de la nulidad del
que pretendan modificar los dispositivos contrato:
reglamentarios y reglas oficiales de la A)Suspension por 180 dias
Comision de Boxeo Profesional de Ciudad B)Suspension por 240 dias
Juérez, Chih. en peleas ordinarias, C)Suspension por lafio
eliminatorias o de titulo PNCM
05.21 Ser responsable por la NO realizacion de una  Ademas de los dispositivos
pelea por haberse excedido del peso técnico-reglamentarios
pactado. A)Suspension por 180 dias
B)Suspensidn por 240 dias
C)Suspension por 1 afio
PNCM
05.22 No tramitar su salida Médico-Administrativa A)Suspension por 180 dias
para pelear en otra plaza B)Suspension por 240 dias
C)Suspension por lafio
PNCM
05.23 No guardar una conducta digna, observando A)Suspension por 180 dias

mal comportamiento denigrando el boxeo. B)Suspension por 1 afio

C)Cancelacion de licencia
PNCM

) TRANSITORIOS
UNICO.- El presente reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial
del Estado.

SEGUNDO. En los términos del articulo 28 fraccion |, segundo parrafo del Cédigo Municipal, remitase el
reglamento al Ejecutivo Estatal, para su publicaciéon en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado.

ASUNTO NUMERO DOCE.- ASUNTOS GENERALES. PRIMER ASUNTO.- Se present6 un
proyecto de acuerdo por la C. Regidora Victoria Alvarez Chabre, el cual fue retirado antes de
darle lectura.

SEGUNDO ASUNTO.- Se presentd un proyecto de acuerdo por los CC. Regidores Andrés De
Anda Martinez, Victoria Alvarez Chabre y Raul Valles Martinez, en los siguientes términos:
ACUERDO.- PRIMERO.- Se haga por conducto del Presidente Municipal este Municipio de
Juarez, un exhorto a la Subprocuraduria de Justicia del Estado Zona Norte para que en forma
periédica emita un informe con relacién a las investigaciones y resultados en el esclarecimiento
de los feminicidios en esta ciudad.

Acto continuo el Sindico Municipal propone que la exhortacion sea por el Ayuntamiento,
secundandolo el Regidor Jorge Luis Martinez Herndndez y agregando a la misma que se
integre una comisién por un representante de cada fraccién edilicia de este Ayuntamiento para
darle seguimiento y asimismo solicitar a las instancias estatal y federal la informacion respecto
de las funciones para las que fueron comisionadas y resultado de las investigaciones para el
esclarecimiento de los feminicidios en esta ciudad. Al someter a votacion dicha propuesta fue
aprobada por unanimidad de votos.

Acto continuo y en uso de la palabra el Regidor Jesus José Diaz Monarrez, solicita que con
fundamento en el articulo 102 fraccién VIII, del Reglamento Interior del Honorable
Ayuntamiento, una mocién para gque sea incluido en el orden del dia como asunto especial, un
proyecto de acuerdo, siendo secundada dicha propuesta por la Regidora Martha Irene
Rodriguez Perez, por lo que se somete a votacién dicha propuesta siendo autorizada por
unanimidad de votos. A continuacion el Regidor Jesus José Diaz Monarrez, procede a darle
lectura al proyecto de acuerdo presentado, en los siguientes términos: ACUERDO: Para efectos
de mejor proveer en la esfera administrativa municipal por lo que al debido funcionamiento del H.
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Ayuntamiento se refiere, se realizan las siguientes nuevas designaciones en las comisiones que a
continuacion se indican:

1.- Por lo que respecta a la Comision Edilicia de Hacienda se designa como nuevo Coordinador al
Regidor Sergio Natividad Garcia.

2.-Por lo que respecta a la Comision Edilicia de Desarrollo Urbano, se designa como Vocal al
Regidor Fermin Ramirez Bertaud.

3.- Por lo que respecta a la Comisién de Desarrollo Social, se designa como nuevo Coordinador al
Regidor José Luis Gabilondo Terrazas, y como Vocal al Regidor Sergio Raul Natividad Garcia.

4.- Por lo que respecta a la Comision Edilicia de Salud Publica, se designa como nueva
Coordinadora a la Regidora Maritza Olivia Sdenz Calderon.

5.- Por lo que respecta a la Comisién Edilicia de Nomenclatura y Monumentos, se designa como
Vocal al Regidor Carlos Alfonso Matus Pefia.

6.- Por lo que respecta a la Comisién Edilicia de Desarrollo Rural se designa como nuevo
Secretario al Regidor Mario Cesar De la Cruz Carbajal, y como Vocal al Regidor José Luis
Gabilondo Terrazas. Una vez analizado y discutido el presente asunto fue aprobado por mayoria
de catorce votos a favor, un voto en contra de la Regidora Maritza Olivia Sdenz Calderén y cuatro
abstenciones debidamente calificadas de los CC. Regidores Andrés De Anda Martinez, Victoria
Alvarez Chabre, Radl Garcia Ruiz y Raul Martin Valles Martinez.

Acto contindo, el Secretario da cuenta con un escrito presentado por el Ciudadano Presidente
Municipal Ingeniero Héctor Agustin Murguia Lardizdbal, mediante el cual solicita que por ésta
Unica ocasion la segunda sesion ordinaria correspondiente al mes de febrero, se celebre a las
17:00 horas del dia 24 del mismo mes y afio, lo cual fue aprobado por unanimidad de votos.

ASUNTO NUMERO TRECE.- Clausura de la sesién. No habiendo otro asunto que tratar, para
agotar el orden del dia, siendo las once horas con treinta minutos del mismo dia, el C.
Presidente de la Sesion dio por clausurada la misma, levantdndose la presente acta para
constancia.

Documentos que se agregan al apéndice de la presente acta: a).- Proyecto de acuerdo de los asuntos
dictaminados por la Comision Revisora para Actos de Fraccionamientos y Conjuntos Urbanos; b).-
Proyecto de acuerdo de la resolucion respecto a la solicitud de compraventa relativo al expediente CV-
040/02, de un predio municipal con una superficie de 1,372.49 m2, a favor del C. Camilo Medina Garcia;
c).- Proyecto de acuerdo de la resolucion respecto a la solicitud de compraventa relativo al expediente
CV-040/02, de un predio municipal con una superficie de 1,372.49 m?, a favor del C. Camilo Medina
Garcia; d).- Proyecto de acuerdo de la resolucién respecto a la solicitud de compraventa relativo al
expediente CV-045/02, de un predio municipal con una superficie de 311.94 m?, a favor de la C. Sofia De
los Santos Martinez; e).- Proyecto de acuerdo de la resolucion respecto a la solicitud de denuncio
relativo al expediente D-041/02, de un predio municipal con una superficie de 24.00 m2, a favor de la C.
Esperanza Calixto Mufioz; f).- Proyecto de acuerdo de la resolucion respecto a la solicitud de donacion
relativo al expediente DN-023/00, de un predio municipal con una superficie de 4,278.37 m?, a favor de la
asociacion religiosa denominada Diécesis de Ciudad Juarez, A.R.; g).- Proyecto de acuerdo respecto de
la aprobacion del Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad Publica, del Municipio de Juérez,
Chihuahua; h).- Proyecto de acuerdo de la autorizacion de los precios unitarios de recuperacion
correspondientes a la derrama de obras de pavimentacion correspondiente a enero - diciembre de 2005; i).-
Proyecto de acuerdo del nombramiento de la Presidenta del Consejo Local de Tutelas y vocales; j).-
Proyecto de acuerdo de la aprobacion del Reglamento de Box para el Municipio de Juarez, Chihuahua; k).-
Proyecto de acuerdo del segundo asunto general presentado por los CC. Regidores Andrés De Anda
Martinez, Victoria Alvarez Chabre y Raul Valles Martinez; 1).- Proyecto de acuerdo del asunto especial
presentado por los CC. Regidores Maria Josefina Rodriguez Olivas, Mireya Porras Armendariz, Martha
Irene Rodriguez Pérez, Jesus José Diaz Monarrez, José Luis Gabilondo Terrazas, Sergio Raul Natividad
Garcia, Mario Cesar De La Cruz Carbajal, Fermin Ramirez Bertaud, Carlos Alfonso Matus Pefia y
Severiano Roberto Hernandez; m).- Cintas magnetofénicas y de video que contiene la grabacion.

LIC. MIGUEL ANGEL CALDERON RODRIGUEZ
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
Y PRESIDENTE DE LA SESION

C. VICTORIA ALVAREZ CHABRE C. MARIA ESTELA LUCIA BARRERA GUERRERO
C. MARIO CESAR DE LA CRUZ CARBAJAL C. ANDRES DE ANDA MARTINEZ
C. JESUS JOSE DIAZ MONARREZ C. RAUL GARCIA RUIZ

C. JOSE LUIS GABILONDO TERRAZAS C. SEVERIANO ROBERTO HERNANDEZ RiOS

C. JORGE LUIS MARTINEZ HERNANDEZ C. CARLOS ALFONSO MATUS PENA
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C. SERGIO RAUL NATIVIDAD GARCIA C. MIREYA PORRAS ARMENDARIZ
C. MARTHA IRENE RODRIGUEZ PEREZ C. ALFREDO RAMIREZ RENTERIA
C. FERMIN RAMIREZ BERTAUD C. MARIA JOSEFINA RODRIGUEZ OLIVAS
C. MARITZA OLIVIA SAENZ CALDERON

SINDICO WILFRIDO OTTO GUILLERMO GOG CAMPBELL SAAVEDRA

DOY FE

C. RAUL MARTIN VALLES MARTINEZ
SECRETARIO DE LA SESION
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