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MENSAJE DEL PRESIDENTE

Este Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 (PMD 18-21) es mucho mas que
una estrategia de cumplimiento de los lineamientos legales que lo sustentan,
mas bien, es un puente que conecta el Juarez de hoy con el Juarez que
todos deseamos. Para ello, fue necesario diseflar una metodologia que
cumpliera con esa vision de ciudad, pero también que permitiera una real
participacion ciudadana en su construccion.

En ese sentido, el PMD 18-21 es el resultado de una participacion
activa de todos los actores sociales de Juarez: gobierno, Organizaciones de
la Sociedad Civil, Diputados —locales y federales, Regidores, Sindica,
Camaras Empresariales y, sobre todo, ciudadanos interesados por su
municipio. Todos con propuestas y todos con la misma oportunidad de
presentarlas.

Adicionalmente, el PMD 18-21 tiene una serie de insumos que influyen
directamente en su contenido y que sitian al Municipio en un contexto de
competitividad global. Entre ellos estan la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible de las Naciones Unidas, el Plan Nacional de Desarrollo, el Plan
Estatal de Desarrollo, el presupuesto, los compromisos de campafia y la
Radiografia Socioecondmica del Municipio de Juarez. Todos estos recursos
estan entrelazados por las mesas de consulta ciudadana.

La situacion que enfrentamos como sociedad nos impone retos que
solo podemos enfrentar a través de una sociedad participativa y un
gobierno moderno, transparente y con una vision de futuro. Por eso, cobra
relevancia un esquema de trabajo en donde todos participemos

activamente para poder construir un mejor Juarez para todos.

Héctor Armando Cabada Alvidrez
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INTRODUCCION

ANTECEDENTES

Un contexto de reeleccion municipal en México, debe generarnos la
posibiidad de establecer lineamientos de aprendizaje sobre lo que es
importante que se haga y lo que simplemente no debe repetirse. En ese
sentido, el trabajo de ordenamiento realizado en la administracion
municipal 2016-2018, permitid sentar las bases sobre las que se debe
construir una transformacion que dé pie a un desarrollo sostenido del
Municipio. Por esa razon es importante enunciar las bases sobre o que se

esta construyendo el presente Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021.

Participacion ciudadana

El trabajo realizado en este rubro ha colocado al Municipio de Juarez como

punta de lanza a nivel nacional. Se basa en dos temas relevantes:

e Laapertura del Cabildo. Esta decision es resultado de una prolongada
lucha ciudadana que sustenta un reclamo de participacion en la
toma de decisiones de la ciudad. Por eso se reformd el reglamento
interno: para que cualquier ciudadano pueda participar en las
sesiones de cabildo, aclarando, proponiendo y hasta objetando las
decisiones de los miembros del ayuntamiento. Esta accion ha
permitido que, en algunos casos, las decisiones previamente
consensadas sean cambiadas ante la peticion ciudadana de
hacerlo.

e La apertura del presupuesto a la ciudadania. Por primera vez en la

historia de nuestra ciudad, el presupuesto de egresos fue expuesto a
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la ciudadania con el fin de que todos supieran el destino de los
recursos municipales. La madurez de la sociedad y la voluntad de la
administracion municipal llevé a reorientar parte del presupuesto a
solicitud de los ciudadanos que participaron. Una sociedad que
participa, es una sociedad que quiere ser tomada en cuenta. Esa
apertura nos da la oportunidad de ser certeros en las decisiones sobre
las cudles se realizaran las acciones de gobierno en conjunto con la

ciudadania.

Transparencia

La transparencia es un gran avance de los gobiernos y las sociedades

democraticas. Brinda la oportunidad de que cualquier miembro de la

comunidad pueda tener acceso a informacion de los actos de gobierno.

Esto representa un trabajo de suma importancia para generar confianza

entre los ciudadanos y sus instituciones.

16

Licitaciones publicas transmitidas en tiempo real. Con el fin de que los
ciudadanos tengan confianza en el manejo de los recursos
municipales, se ha dispuesto el incremento de las compras y
adquisiciones a través de licitaciones publicas. Estas operaciones se
transmiten en tiempo real y sin edicion a través de las distintas redes
sociales. Esta apertura permite que los ciudadanos interesados
puedan observar cualquier decision y acuerdo que se hace, lo cual
fortalece la imparcialidad y justicia en el manejo del dinero publico.
Esta medida aplica tanto en las contrataciones de obra publica como
en las de bienes y servicios.

Sistemas de transparencia. Se han establecido areas para dicho

propoésito, como en el caso de la Direccion de Practicas de Buen

1S-21
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Gobierno y de la Unidad de Transparencia. Se implementaron
esfuerzos para cumplir a cabalidad los lineamientos y las disposiciones
en materia de rendicidn de cuentas y acceso a la informacién. Se
recaban y difunden los datos en los portales nacional y municipal de
transparencia. Tan solo en el ultimo afio, se han recibido 1,472
solicitudes con 5,962 preguntas que han sido contestadas en un

promedio de 8.58 dias.

lgualdad de oportunidades

En este campo de actividades, se avanzd6 mucho en la administracion

anterior. Gracias a ello, hoy es posible establecer formas mas justas para

orientar las acciones de gobierno.

Perspectiva de género. El valor dado a la mujer ha logrado que
empiece a cambiar un estigma que ha predominado en la
perspectiva global. Por primera vez, la titular del Instituto Municipal de
la Mujer no es una designacion del Presidente Municipal, sino del
trabajo y propuestas de las diferentes organizaciones de mujeres del
Municipio. Adicionalmente la voluntad politica por dotar de un
espacio digno y un presupuesto robusto, ha colocado el trabajo de la
perspectiva de género en un rango de gran importancia para la
administracion municipal.

Justicia para las mujeres. En concordancia con el punto anterior, se
ha trabajado en dos rubros: primero; la generacion de una aplicacion
para teléfonos inteligentes que permite a las mujeres que se
encuentran en peligro solicitar apoyo; asi, pueden alertar a familiares
y amigos sobre cualquier incidente que las ponga en riesgo. Por otro

lado, se desarrollé un protocolo de atencion a mujeres victimas de la
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violencia. Este procedimiento evita la revictimizacion, genera certeza
y facilita un trato digno. La iniciativa ha recibido reconocimiento
internacional.

e Oportunidades laborales para personas con discapacidad. Esta
accion ofrece esperanza y potencializa las alternativas para todas las
personas. El trabajo realizado logré que se establecieran varias plazas
de trabajo en el servicio publico para personas con alguna
discapacidad. Hoy, el departamento de redes sociales esta
compuesto por personas a quienes normalmente se les niegan las

oportunidades laborales.

Los ciudadanos exigen a los gobiernos que ofrezcan resultados con sus
diferentes acciones. Los planes de gobierno juegan un papel especial al
respecto. Por eso, es necesario que el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021
sea revisado y presentado publicamente ante la sociedad, en sus avances
y logros. Asi, los juarenses podran conocer de primera mano la eficiencia y
eficacia de su gobierno.

El entorno econdmico, politico y social del Municipio de Juarez ha
tenido un vertiginoso devenir. Esto coloca en una situacion dificil a los
procesos de toma de decisiones de los distintos niveles de gobierno. A las
distintas administraciones se les exige reducir la desigualdad de
oportunidades entre los distintos habitantes del municipio. Asi, cobra
especial relevancia el PMD 18-21, que sirve como un enlace entre lo que los
juarenses quieren y lo que el gobierno tiene que dar.

El fenbmeno migratorio y el desarrollo de la vocacion industrial han
generado un crecimiento de la mancha urbana. Este factor pone en serios
predicamentos al gobierno municipal para ofrecer los servicios necesarios
para los pobladores. La demanda de equipamiento, servicios e

infraestructura urbana son uno de los reclamos mas sentidos. Esto da paso a

18
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una gran cantidad de solicitudes de pavimentacion, alumbrado y espacios
recreativos.

La construccién del Juarez que deseamos, €s una tarea que requiere
del esfuerzo conjunto de todos los actores sociales, pero también de un
proceso ordenado y con liderazgo claro y definido. Esa es la Unica manera
como se podran establecer los objetivos que trasciendan a las
administraciones municipales. Por ello, este documento fue construido con
ayuda de la ciudadania y se requerira su participacion para su seguimiento

y evaluacion.

METODOLOGIA

La elaboracién de este Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 fue la tarea
inicial mas importante, en la cual se concreta un compromiso escrito, la
vision de gobierno propuesta por el Presidente Municipal Héctor Armando
Cabada Alvidrez en términos de donde estamos, a donde vamos, cOmo lo
vamos a hacery como lo vamos a medir.

Implicé un proceso integral de planeacion. La perspectiva del
Presidente fue enriquecida con la implicacion activa y coordinada de las
distintas dependencias del gobierno. Otro elemento clave del proceso fue
la participacion ciudadana, conducida mediante foros y otras herramientas
de consulta. También se retomaron las propuestas de campafia como sefal
de esta administracion con lo expresado durante las elecciones. De igual
manera, hemos asumido nuestra responsabilidad como implementadores
de la Agenda 2030 de la ONU, por lo cual el PMD 18-21 fue alineado a sus
17 Objetivos de Desarrollo Sostenible.

El presente Plan Municipal de Desarrollo fue creado en el marco de lo
dispuesto por los diferentes ordenamientos federales, estatales vy

municipales. En él se expresan la visibn de desarrollo, los objetivos, las
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estrategias y las lineas de accion que guiaran el actuar gubernamental
durante los proximos tres afnos de la administracion. Cada uno de estos
elementos se definié con el fin de lograr el desarrollo integral y sostenible de
Juarez.

Siempre se tuvo en mente proponer acciones viables y resultados
concretos, pero acordes a las necesidades y expectativas de los juarenses.
Por ello, se decidio recurrir al estandar internacional: ISO 18091:2019 sobre
calidad en los gobiernos locales (Organizacion Internacional de
Normalizacion, 2018). Este estandar propone 39 redes de politica publica y
la implementacion de un Sistema de Gestion de la Calidad como medios
para orientar y medir la gestion de un gobierno municipal. Ademas, permite
medir de los Objetivos de Desarrollo Sostenible a nivel de un municipio.

Una metodologia con todos los elementos planteados hasta el
momento permite trabajar por el desarrollo integral del Municipio de Juarez.
Asi, la formulacién y definicidn de objetivos, estrategias, acciones y metas
responde a las diversas necesidades de la comunidad (econdmicas,
educativas, culturales etc.) en apego al marco normativo que regula al
municipio.

Cabe mencionar que este documento tiene un enfoque en el que los
resultados pueden medirse. En este sentido, se proponen parametros
cualitativos y cuantitativos que permiten evaluar el avance en el
cumplimiento del PMD 18-21.

Asi, las propuestas de campaiia del Presidente Municipal de Juarez
fueron un insumo para el disefio de este plan, las cuales se enlistan a

continuacion:
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llustracion 1

Propuestas de camparfa del Presidente Municipal Héctor Armando Cabada

Alvidrez

REINSTALAREMOS EL CONSEJO MUNICIPAL CONTRA LAS ADICCIONES

Ante la irresponsabilidad de quienes lo desaparecieron, reinstalaremos el Centro Municipal
contra las adicciones, como una solucion real al problema de las drogas.

JUAREZ ILUMINADO Y MODERNO

Retomaremos la iluminacién de Juarez, con la mejor tecnologia y evitando toda deuda

CERTEZA EN EL PATRIMONIO FAMILIAR

Entregaremos 5,000 titulos de propiedad para asegurar la tenencia de su casa a las familias

PAVIMENTAREMOS 500 NUEVAS CALLES

Con concreto hidraulico en las colonias que mas lo necesitan

CENTRO DIGNO PARA JUAREZ

Avalados por la UNESCO recuperaremos El Centro de la Ciudad, para que sea un orgullo
para todos

RESPETO AL MUNICIPIO LIBRE

El Transporte Publico, la Junta de Aguas y el dinero de los Puentes para los Juarenses

PENSION DIGNA PARA ADULTOS MAYORES

Implementando El Programa 75 y mas, con ayuda Econdmica y Alimentaria

AMPLIAREMOS JUAREZ MAGICO

Apoyando a los mas humildes en el remozamiento de sus viviendas, asi como puentes,
camellones y sefalética urbana

POLICIA DE PROXIMIDAD Y JUSTICIA CIVICA

Iniciaremos el programa de Policia de proximidad y Justicia Civica, como herramienta de
seguridad y Desarrollo Humano

MAS BECAS PARA NUESTROS NINOS Y JOVENES

Para asegurar la permanencia en la Escuela, invertiremos 108 millones de pesos

FORTALECEREMOS LOS CENTROS COMUNITARIOS

Elevando el numero de consultas médicas de 60,000 a 250,000 y 500,000 servicios
adicionales.

Fuente: Elaboracion propia.
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También se ha hecho énfasis en la participacion ciudadana como elemento
clave del PMD 18-21. Para su elaboracion, se llevaron a cabo mesas
tematicas de consulta ciudadana y se recibieron propuestas de manera
fisica y en linea. El propdsito de estas actividades fue el de conocer las
prioridades de la sociedad; obtener retroalimentacidn sobre lo que se quiere
para Juarez, y estar en condiciones de poder integrar la voz de la
ciudadania al Plan.

Las propuestas captadas mediante las mesas fueron analizadas. Se
incorporaron al PMD 18-21 aquellas que se consideraron viables en términos
de recursos materiales, humanos, financieros y temporales. Asi, gobierno y
ciudadania, juntos, establecieron la hoja de ruta de esta administracion
para alcanzar un desarrollo sostenible que mejore la calidad de vida de
todos.

Las mesas tematicas permitieron establecer un canal directo de
didlogo con la ciudadania. Se conocieron sus inquietudes y se fortalecio el
vinculo con ellos. Estuvieron presentes todos los directores generales de las
dependencias municipales en calidad de coordinadores y moderadores.
Por parte de la sociedad, participaron OSC; comités vecinales;
organizaciones religiosas; activistas; observatorios ciudadanos; camaras y
consejos empresariales; especialistas y expertos en cada uno de los temas a
tratar; académicos, y profesionistas de colegios y barras.

Cada mesa de trabajo se realizé en diferentes sedes. Se procedio de
esta forma para conocer las problematicas especificas de distintos sectores
de la ciudad y de sus habitantes. Otro criterio metodolégico que se utilizd
fue el nimero de participantes por mesa, con la finalidad de garantizar una
dindmica exitosa, de la que podrian emerger propuestas objetivas y
concretas.

Se contd con personal encargado de elaborar las relatorias de cada

mesa en forma digital y escrita. Ellos fueron los encargados de organizar la
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informacion obtenida. Cada mesa tuvo una duraciOn aproximada de
cuatro horas.

Originalmente, se propusieron cinco ejes sectoriales para orientar las
mesas de consultay, a la postre, el PMD 18-21. A continuacion se enlistan los

nombres de estos ejes:

Eje 1. “Por un Juarez con bienestar social y mejorando las condiciones

de vida”.

e Eje 2. “Porun Juarez seguroy en paz”.

e Eje 3. “Por un Juarez con infraestructura urbana y servicios publicos
suficientes”.

e Eje 4. “Por un Juarez innovador y con desarrollo econémico”.

e Eje 5. “Por un Juarez con un Gobierno cercano, abierto, eficiente,

eficaz y ciudadano”

Como parte del primer eje, se incluyeron las mesas tematicas de “Desarrollo
social”, “Educaciony cultura” y “Deporte y salud”. Las sesiones tuvieron lugar
en el Instituto Municipal de Investigacion y Planeacion, punto territorial
estratégico y comercial que permitio rapidos accesos a los participantes de
la zona. Todos ellos tuvieron la oportunidad de aportar sus ideas y propuestas
en temas trascendentales como el combate a la pobreza, la
implementacion de apoyos sociales y la necesidad de un enfoque de

ciudades inclusivas.

“Apoyar a adultos mayores con talleres de

manualidades y oficios”

Propuesta de la ciudadana Maria Guadalupe Adame
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Elsegundo eje: “Por un Juarez seguro y en paz”, incluyo las mesas “Seguridad
publica” y “Transito y vialidades”. Las actividades de este eje se llevaron a
cabo en el Centro Municipal de las Artes. La ubicacion de este recinto
facilitd la participacion de los juarenses que habitan o laboran cerca del

Centro del municipio.

“Crear una campafa de policia de proximidad y que
no sea solo un cuerpo, sino que todos los agentes sean

permeados por esta proximidad”.

Propuesta de Arturo Morales, de Programa de USAID Juntos para

la prevencién de la violencia

Como parte del tercer eje: “Por un Juarez con infraestructura urbana y
servicios publicos suficientes”, se celebraron las mesas tematicas de “Obras
publicas”, “Servicios municipales” y “Planeacidén urbana”. Estos foros fueron
los de mayor afluencia. Los ciudadanos que se dieron cita a ellos
manifestaron su preocupacion por el ordenamiento de la ciudad. También

hicieron propuestas sobre pavimentacion y rehabilitacion de parques.

“1l) Designar centros de acopio para depositar
escombro. 2) Limpieza y rehabilitacion de parques y

diques”.

Propuestas de Leonardo Contreras Alanis, de A.C Juarez Limpio

El cuarto eje: “Por un Juarez innovador y con desarrollo econémico”
contemplé los temas de “Desarrollo econdémico” y “Juarez innovador”.
Dichas mesas se realizaron en el Centro de Convenciones Cuatro Siglos.

Participaron destacadamente camaras de negocios, industriales y de
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comercio; corredores comerciales y ciudadanos. Entre los asuntos que se
pusieron sobre la mesa con mayor interés estuvieron el autoempleo y la

creacion de oportunidades de innovacion y emprendimiento.

“Integrar las asociaciones del sector econdmico con las

del area social para un desarrollo integral”.

Propuesta de Cecilia Levine, de SWMA-INDEX

El quinto eje sectorial: “Por un Juarez con un gobierno cercano, abierto,
eficiente, eficaz y ciudadano”, acogid las mesas tematicas de
“Participacion ciudadana”, “Transparencia y mejora regulatoria”, y
“Gobierno eficaz y eficiente”. Este ciclo de foros contdé con un enfoque
participativo, y tuvo lugar en las instalaciones de la OSC Plan Estratégico de
Juarez. Esta organizacion tiene como objeto la construccion de una fuerza
ciudadana en pro de la ciudad; su intervencion fue de gran apoyo para
nutrir las propuestas en la apertura gubernamental y para gobiernos

democraticos y humanistas.

“Capacitar a todos los miembros del gobierno Municipal

en Perspectiva de Género y Derechos Humanos”.

Organizacion Popular Independiente Catalina Castillo

Como complemento a estos ejercicios y para fortalecer aun mas la
participacion ciudadana, se recibieron propuestas de forma fisicay en linea.
Para dicho propdsito, se disefid un micrositio en la pagina web oficial del
Municipio de Juarez. A los ciudadanos, también se les permitia adjuntar

archivos o documentos para respaldar sus propuestas.
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La Tabla 1, muestra los ejes que originalmente se plantearon para el

desarrollo del PMD 18-21. Este disefio partido de las propuestas de campafa

del Presidente Municipal y del Plan Nacional de Desarrollo (Gobierno

Federal, 2012).

Tabla 1

Ejes originalmente previstos para el PMD 18-21

# del Titulo del eje
eje
ES1 Por un Juarez con
bienestar social y
mejorando las

condiciones de vida

ES2 Por un Juarez seguroy en

paz

ES3 Por un Juarez con
infraestructura urbana 'y
servicios publicos

suficientes

ES 4 Por un Juarez innovador
y con desarrollo

econémico

ES 5 Por un Juarez con un
gobierno cercano,
abierto, eficiente, eficaz

y ciudadano
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Mesas tematicas

1. Desarrollo
social

2. Educacién vy
cultura

3. Deporte y salud

1. Seguridad
publica

2. Transito y
vialidades
1. Obras publicas

2. Servicios
municipales
3. Planeacion
urbana
1. Desarrollo
econémico

2. Juarez
innovador
1. Participacion
ciudadana

2. Transparencia y
mejora
regulatoria

3. Gobierno eficaz
y eficiente

1s-21
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Subtemas

Combate a la pobreza, zonas de
atencioén prioritaria,
asentamientos humanos, centros
comunitarios.

Becas académicas, programas
de innovacion educativa, arte y

cultura en la ciudad.

Programas de actividad fisica,
recreacion comunitaria,
infraestructura deportiva, salud
social.

Seguridad social, prevencion,
entrenamiento y capacitacion
de policia.

Seguridad vial, eficiencia de

transito y movilidad.

Pavimentacion, obras de
infraestructura social, centro

civico.

Alumbrado publico, parques y

jardines, y limpia.

Centro histérico, y control vy

planificaciéon urbana.

Economia préspera, asociaciones
y redes, entorno empresarial,
automatizacion de
procedimientos y mejora
regulatoria.
Incubadoras de empresas, capital

humano e innovacion.

Comités de participacion,
Cabildo abierto y gestion
estratégica.
Transparencia, optimizacion de
procesos administrativos, y

practicas de buen gobierno.
Finanzas sanas, modelos de
gestiébn de recursos, planeacion y
evaluacion.



# del Titulo del eje Mesas tematicas Subtemas
eje
ET1 Gobierno transparente, con rendicion de cuentas, mejora regulatoria y combate
a la corrupcion
ET2 Gobierno con igualdad de oportunidades y con apego a los Derechos Humanos
Fuente: Elaboracion propia.

Posteriormente, se hizo un redisefio de los ejes con base en los resultados de
las mesas de consulta, asi como con la alineacion a la Norma ISO 18091. Los

ejes sectoriales quedaron definidos de la siguiente manera:

llustraciéon 2
Redisefo de los ejes sectoriales del PMD 18-21

Campafia 2018 PMD 2018-2021

Eje sectorial 1
Juarez responsable,
ciudadanoy
sostenible

Eje sectorial 2
Juarez prospero e
innovador

Eje 2. Por un Juarez
Seguro y en paz

Eje 3. Por un Judrez
con infraestructura
urbana y servicios

publicos suficientes

Eje 4. Por un Judrez
innovador y con
desarrollo econémico Eje sectorial 4

Juarez bonito y

ecologico
Eje 5. Por un luarez
con gobierno cercano,
abierto eficiente,

eficaz y ciudadano Eje sectorial 5
Juarez seguro y en
paz

Fuente: Elaboracién propia
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Los ejes transversales también se ajustaron:

llustracién 3
Redisefio de los ejes transversales del PMD 18-21

Campana 2018 PMD 2018-2021

ET 1. Gobierno ET 1 Juérez

transparente, con

rendicién de cuentas, honesto V'
transparente

mejora regulatoria y
combate a la corrupcion

ET 2. Gobierno con ET 2. Juarez
igualdad de |

oportunidades y con con derechos

apego a los Derechos

Humanos para tOdOS

Fuente: Elaboracion propia.

De los ejes definidos se derivan los objetivos, estrategias, lineas de accion,

metas anuales, metas trienales y mediciones.
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RUTA PARA LA ELABORACION

llustracion 4.

Proceso de construccion del PMD 18-21

MARCO JURIDICO

e Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

e Ley de Planeacion.

e Constitucion Politica del Estado
de Chihuahua.

e Ley de Planeacion del Estado de
Chihuahua.

* Mesas de consulta.

* Recepcion de propuestas
ciudadanas fisicas y
electrdénicas.

* Recepcion de propuestas

e Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del
Estado de Chihuahua.

¢ Cédigo Municipal para el
Estado de Chihuahua.

* Reglamento Organico de la
Administracién Publica del
Municipio de Juarez.

¢ Reglamento de Policia y Buen
Gobierno del Municipio de
Judrez.

* Reglamento para los Organos
de Participacion Ciudadana en
el Municipio de Judrez .

CONSULTA CIUDADANA

ciudadanas via telefénica.

INTEGRACION

* Proyecto de Nacion 2018-2024.

¢ Plan Nacional de Desarrollo.

e Plan Estatal de Desarrollo.

* Planes y Prioridades de Trabajo
Municipal.

* Propuestas de Campafia.

* Marco Regulatorio.

® Presupuesto.

¢SO 18091:2019.

* Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

Fuente: Elaboracion propia.

ELABORACION

o Establecimiento de los Ejes
Transversales y Sectoriales, con
sus objetivos.

¢ Definicion de Estrategias.

¢ Definicion de Lineas de Accién.

e Establecimiento de Metas
anuales.

e Establecimiento de Metas
trienales.

o Establecimiento de la medicion.

e Integracion final y presentacion
del PMD 18-21.
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MARCO JURIDICO

El PMD 18-21 del Municipio de Juarez, Estado de Chihuahua, encuentra su
sustento juridico en un conjunto normativo vinculado y correspondiente a los
ambitos federal, estatal y municipal. Tal fundamentaciéon corresponde con
su importancia como principal instrumento en la conduccion estratégica y
organizada de la administracion publica municipal; es por ello que, a
continuacion, se describen los correspondientes fundamentos de ley en

atencioén a su jerarquia legal.

ORDENAMIENTOS FEDERALES

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

La Carta Magna es la principal fuente de legalidad del ejercicio
gubernamental. En términos del PMD 18-21, la Constitucidn ofrece sustento

juridico mediante su articulo 25, que a la letra dice:

Corresponde al Estado la rectoria del desarrollo nacional para
garantizar que éste sea integral y sustentable, que fortalezca la
Soberania de la Nacién y su régimen democratico y que, mediante
la competitividad, el fomento del crecimiento econémico y el
empleo y una mas justa distribuciéon del ingreso y la riqueza, permita
el pleno ejercicio de la libertad y la dignidad de los individuos,
grupos y clases sociales, cuya seguridad protege esta Constitucion.
La competitividad se entendera como el conjunto de condiciones
necesarias para generar un mayor crecimiento econdémico,
promoviendo la inversién y la generacién de empleo. El Estado
velara por la estabilidad de las finanzas publicas y del sistema
financiero para coadyuvar a generar condiciones favorables para
el crecimiento econdémico y el empleo. El Plan Nacional de
Desarrollo y los planes estatales y municipales deberan observar
dicho principio [...] (Constitucidon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 2018).
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Por su parte, el articulo 26 constitucional, en su apartado A, describe los

siguientes criterios rectores para la planeacion del desarrollo:

A. El Estado organizara un sistema de planeacién democratica del
desarrollo nacional que imprima  solidez, dinamismo,
competitividad, permanencia y equidad al crecimiento de la
economia para la independencia y la democratizaciéon politica,
social y cultural de la nacién. Los fines del proyecto nacional
contenidos en esta Constitucion determinaran los objetivos de la
planeaciéon. La planeacidon sera democratica y deliberativa.
Mediante los mecanismos de participacion que establezca la ley,
recogera las aspiraciones y demandas de la sociedad para
incorporarlas al plan y los programas de desarrollo. Habra un plan
nacional de desarrollo al que se sujetaran obligatoriamente los
programas de la Administraciéon Publica Federal. La ley facultara al
Ejecutivo para que establezca los procedimientos de participacion
y consulta popular en el sistema nacional de planeacion
democratica, y los criterios para la formulacioén, instrumentacion,
control y evaluaciéon del plan y los programas de desarrollo.
Asimismo, determinara los 6rganos responsables del proceso de
planeacion y las bases para que el Ejecutivo Federal coordine
mediante convenios con los gobiernos de las entidades federativas
e induzca y concierte con los particulares las acciones a realizar
para su elaboraciéon y ejecucion. El plan nacional de desarrollo
considerara la continuidad y adaptaciones necesarias de la
politica nacional para el desarrollo industrial, con vertientes
sectoriales y regionales [...].

Finalmente, en lo que a la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos refiere, el PMD 18-21 del Municipio Juarez se fundamenta en el

articulo 115, que indica que:

Los Estados adoptaran para su régimen interior la forma de
gobierno republicano, representativo, popular, teniendo como
base de su division territorial y de su organizacidn politica y
administrativa, el municipio libre, conforme a las bases siguientes:
[...] V. Los municipios, en los términos de las leyes federales y
estatales relativas estaran facultados para: [...] C). Participar en la
formulacién de planes de desarrollo regional, los cuales deberan
estar en concordancia con los planes generales de la materia.
Cuando la Federacidon o los estados elaboren proyectos de
desarrollo regional deberan asegurar la participacion de los
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municipios (Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
2018).

Ley de Planeacion

Esta normativa ofrece sustento juridico al PMD 18-21 a través de su articulo

2° en el cual se lee:

La planeacidn debera llevarse a cabo como un medio para el
eficaz desempefio de la responsabilidad del Estado sobre el
desarrollo equitativo, incluyente, integral, sustentable y sostenible
del pais, con perspectiva de interculturalidad y de género, y
debera tender a la consecucion de los fines y objetivos politicos,
sociales, culturales, ambientales y econdmicos contenidos en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos [...] (Ley de
Planeacién, 2018).

En el mismo articulado, se afirma que la planeacidén debera basarse en los
principios de fortalecimiento de la soberania, independencia vy
autodeterminacion del pais; preservacion y perfeccionamiento del réegimen
representativo, democratico, laico y federal; igualdad de derechos; no
discriminacion, y atencion de las necesidades basicas de la poblacion,
promocion, respeto, proteccion y garantia de los Derechos Humanos;
fortalecimiento del pacto federal y del municipio libre; equilibrio de los
factores de produccion; perspectiva de género, y factibilidad cultural de las
politicas publicas (Ley de Planeacion, 2018).

Asimismo, la fraccion lll del articulo 14 de este ordenamiento indica
una funcién de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico que incide en

la planeacién municipal:

La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico tendra las siguientes
atribuciones: [...] lll.- Establecer los criterios generales que deberan
observar las dependencias y entidades de la Administracion
PuUblica Federal para la elaboraciéon de los programas derivados del
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Plan que tengan a su cargo, para lo cual se debera prever la
participacion que corresponda a los gobiernos de las entidades
federativas, municipios y demarcaciones territoriales; los ejercicios
de participacion social de los pueblos indigenas y, en su caso,
incorporar las recomendaciones y propuestas que realicen [...] (Ley
de Planeacion, 2018).

En cuanto a la las facultades del Ejecutivo Federal relacionadas con la
planeacion municipal, el articulo 33 del Titulo Quinto “Coordinacion”

menciona que:

El Ejecutivo Federal podra convenir con los &érganos
constitucionales auténomos y los gobiernos de las entidades
federativas, satisfaciendo las formalidades que en cada caso
procedan, la coordinaciéon que se requiera a efecto de que éstos
participen en la planeacién nacional del desarrollo; coadyuven, en
el ambito de sus respectivas competencias, a la consecucioén de los
objetivos de la planeaciéon nacional, y para que las acciones a
realizarse por dichas instancias se planeen de manera conjunta. En
los casos de coordinacién con los gobiernos de las entidades
federativas se debera considerar la participacion que corresponda
a los municipios y demarcaciones territoriales (Ley de Planeacion,
2018).

Por ultimo y en continuidad con lo anterior, el articulo 34 de la Ley expresa

que:

Para los efectos del articulo anterior, el Ejecutivo Federal podra
convenir con los gobiernos de las entidades federativas: [...] Il.- Los
procedimientos de coordinacion entre las autoridades de todos los
ordenes de gobierno para propiciar la planeacion del desarrollo
integral de cada entidad federativa y de los municipios, y su
congruencia con la planeacidén nacional, asi como para promover
la participacion de los diversos sectores de la sociedad en las
actividades de planeacion; [...] V. La ejecucion de las acciones
gue deban realizarse en cada entidad federativa, y que competen
a ambos 6rdenes de gobierno, considerando la participaciéon que
corresponda a los municipios interesados y a los sectores de la
sociedad. Para este efecto la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico propondra los procedimientos conforme a los cuales se
convendra la ejecucibn de estas acciones, tomando en
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consideracion los criterios que sefalen las dependencias
coordinadoras de sector, conforme a sus atribuciones (Ley de
Planeacién, 2018).

ORDENAMIENTOS ESTATALES

Constitucion Politica del Estado de Chihuahua

La Constitucidn Politica del Estado de Chihuahua es la normativa juridica de
mayor jerarquia. En lo que concierne al presente PMD 18-21, el articulo 31
establece: “El Poder Publico del Estado se divide para su ejercicio en
Legislativo, Ejecutivo y Judicial [...] El gobierno municipal se ejercera por los
ayuntamientos, en la forma que prescriban esta Constitucion, la Federal y
las demas leyes” (Constitucion Politica del Estado de Chihuahua, 2018).

Dado que las propuestas del PMD 18-21 deben guardar relacién con
las capacidades de la administracion municipal, resulta de interés sefialar
las facultades legislativas que el maximo ordenamiento estatal otorga a los
municipios mediante la fraccion IV de su articulo 68. Ahi se indica: “El
derecho de iniciar leyes y decretos corresponde: IV. A los ayuntamientos, en
lo que se relacione con asuntos del gobierno municipal” (Constitucion
Politica del Estado de Chihuahua, 2018.

Ahora bien, en el Titulo XI “Del Municipio Libre”, se explicitan
condiciones de los municipios chihuahuenses que determinan el ambito de
accion contemplado para el PMD 18-21. Asi, el presente documento
encuentra fundamentacion juridica en los articulos 125, 126, 127, 128, 129,
130, 131, 132, 133, 134, 135, 136, 137, 138, 139, 140, 141, 142 y 142 bis de la
Constitucion Politica del Estado de Chihuahua (2018).

De este conjunto, destaca el caso del articulo 138, en el cual se
ofrecen orientaciones sobre las competencias de los municipios. Entre otros
puntos, se indica que la ley en materia municipal sera la encargada de

determinar, de modo enunciativo y no limitativo, los ambitos de
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competencia municipal Constitucion Politica del Estado de Chihuahua
(2018).

En este sentido, el articulo detalla acciones vinculadas a los rubros de
servicios publicos, acciones politicas gubernativas, materia hacendaria,
accion civica, trabajo, economia, agricultura y ganaderia, obras publicas y
comunicaciones, educacion, salud y asistencia social y desarrollo urbano

(Constitucion Politica del Estado de Chihuahua, 2018).

Ley de Planeacion del Estado de Chihuahua

Como sustento juridico de este PMD 18-21, también se consideran las
fracciones | y Il del articulo 1de la Ley de Planeacion del Estado de

Chihuahua que a la letra indican:

Las disposiciones de esta Ley son de orden publico e interés social
y tienen por objeto establecer: |. Las normas y principios, conforme
a los cuales se llevara a cabo la planeacion del desarrollo en el
Estado de Chihuahua; Il. Las bases para que el Ejecutivo Estatal,
coordine sus actividades de planeacién con el Ejecutivo Federal y
con los Ayuntamientos de los Municipios del Estado (Ley de
Planeacion del Estado de Chihuahua, 2016).

El articulo 2 de este ordenamiento anade:

La planeacion debera llevarse a cabo como medio para el eficaz
desempefio de la responsabilidad del Gobierno del Estado y de los
Gobiernos Municipales, sobre el desarrollo integral de la entidad, de
acuerdo a los principios, fines y objetivos politicos, sociales,
culturales y econdmicos contenidos en la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Chihuahua (Ley de Planeacion del
Estado de Chihuahua, 2016).

En los articulos 6 y 7 de esta legislacion se describen los elementos

constitutivos del Sistema Estatal de Planeacién Democréatica. Entre ellos, se
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encuentra un proceso de planeacion democratica, una estructura
institucional (Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de
Chihuahua) y una infraestructura de apoyo basada en instituciones sociales
y privadas. Los Planes Municipales de Desarrollo de los municipios de
Chihuahua son elementos en los que se plasma dicho sistema (Ley de
Planeacion del Estado de Chihuahua, 2016).

El articulo 9 de esta Ley destaca como elemento indispensable del
sistema de planeacion la participacidon ciudadana y la celebraciéon de
consultas a los diversos grupos sociales. Esta disposiciéon da razén a los foros
gue formaron parte de la metodologia para la elaboracion del PMD 18-21,
como ya fue explicado en la introduccion.

El Capitulo V: “Planes Municipales de Desarrollo y sus Programas”
expone con mayor profundidad los principios y lineamientos que los
municipios chihuahuenses deben considerar para la elaboracion,
aprobacion y publicacion de sus planes de desarrollo. En especifico, esta
informacion se presenta en los articulos 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32 y 33;
enseguida, se cita el primero de ellos, ya que explicita los lineamientos

temporales y de contenido para la elaboracion del PMD 18-21.:

Los Planes Municipales de Desarrollo de cada uno de los Municipios
del Estado, deberan elaborarse, aprobarse y publicarse dentro de
un plazo de cuatro meses, contados a partir de la fecha de toma
de posesidon de los Ayuntamientos respectivos y su vigencia no
excedera del periodo constitucional que les corresponda. El Plan
precisara los objetivos, estrategias y prioridades del desarrollo
municipal; determinara los instrumentos y responsables de su
ejecucion; sus previsiones se referiran al conjunto de las actividades
econdmicas y sociales; contendra previsiones sobre los recursos
gue seran asignados, para el cumplimiento de sus fines a través del
Programa Operativo Anualizado; y regird el contenido de los
programas que se deriven del Plan (Ley de Planeacion del Estado
de Chihuahua, 2016).
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Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de

Chihuahua

La transparencia resulta una prioridad para el quehacer de la
administracion publica, pues permite a la ciudadania el acceso a
informacion de caracter publico. De ahi que haya constituido un elemento
fundamental para la estructuracion del Plan Municipal de Desarrollo. De este
modo, se cumplen las obligaciones especificadas en la fraccion Il del
articulo 82 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidén Publica del
Estado de Chihuahua. En él se lee: “Los Municipios, ademas, deberan

transparentar: [...] lll. Los Planes Municipales de Desarrollo”.

Cdédigo Municipal para el Estado de Chihuahua

El quehacer formal y material del Municipio de Juarez se conducira de
conformidad con lo dispuesto en el Cédigo Municipal para el Estado de

Chihuahua. En las fracciones XXV y XXVI de su articulo 28 sefiala que:

[...] XXV. Concurrir con los Gobiernos Estatal y Federal en: [...] G) En
general, coordinarse conforme a las leyes, para la ejecucion y
operacion de obras y la prestacion de servicios publicos; XXVI.
Aprobary ordenar la publicacién en el Periédico Oficial del Estado,
el Plan Municipal de Desarrollo, correspondiente a su periodo
constitucional de gobierno y derivar de éste, los programas anuales
para la ejecucion de obras y la prestacion de los servicios de su
competencia[...] (Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua,
2015).

ORDENAMIENTOS MUNICIPALES.

Finalmente, se hace mencion de los ordenamientos municipales que

sostienen reglamentariamente el PMD 18-21
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Reglamento Organico de la Administracion Publica del Municipio de Juarez

Estado de Chihuahua

Dadas las dependencias, areas y grupos involucrados en la elaboraciéon del
PMD 18-21, resultan relevantes para su fundamentacion juridica los articulos
1,5,6,7,95, 98y 101. De este ultimo, se citan a continuacion sus fracciones

L 1L 1L IV, Vy VI por su alusion explicita a los planes municipales de desarrollo:

Articulo 101.- A la Coordinacién General de Planeaciéon vy
Evaluacion, corresponde el despacho de los siguientes asuntos: |.
Coordinar la formulacion del Plan Municipal de Desarrollo y la
elaboracion de los programas que de él se deriven, con la
participacion de las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Municipal, Estatal y Federal, asi como de
organismos sociales y privados; Il. Establecer la coordinacion de los
programas de desarrollo del Gobierno Municipal con los de los
Gobiernos Estatal y Federal; lll. Analizar e integrar las propuestas de
inversion que formulen las dependencias y entidades de la
Administracion Pudblica Municipal; IV. Evaluar la relacion que
guarden los programas y presupuestos de las diversas
dependencias y entidades de la Administracion Plblica Municipal,
asi como los resultados de su ejecucioén, con los objetivos y metas
del Plan Municipal de Desarrollo y sus programas operativos
anuales; V. Apoyar las actividades que en materia de investigacion
y asesoria para la planeacion, realicen las dependencias y
entidades de la Administracién Publica Municipal; [...] VII. Cumplir
con la normatividad en materia de planeacion y programacion del
desarrollo social en la aplicacion de los programas municipales
directos y concertados [...] (Reglamento Organico de la
Administracion Puablica del Municipio de Juarez Estado de
Chihuahua, 2017).

Reglamento de Policia y Buen Gobierno del Municipio de Juarez
La seguridad publica representa un aspecto de importancia prioritaria el

interior del PMD 18-21. Las actividades previstas al respecto se sujetaran al

Reglamento de Policia y Buen Gobierno del Municipio de Juarez (2000).
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Reglamento para los Organos de Participacion Ciudadana en el Municipio

de Juarez

Para concluir con la normatividad del orden municipal que da soporte legal
al PMD 18-21, aqui se recupera el contenido de los articulos 1 y 2 del
Reglamento para los Organos de Participacion Ciudadana en el Municipio

de Juéarez:

Articulo 1.- El presente reglamento tiene como finalidad
institucionalizar y ordenar la participaciéon de las organizaciones
ciudadanas con la intencidon de colaborar con la administracion
publica municipal.

Articulo 2.- Las sociedades, asociaciones, y en general las diversas
personas morales que estén constituidas conforme a las leyes
vigentes, que estén domiciliadas en el Municipio de Juarez, que
rednan los requisitos establecidos en este reglamento, podran ser
autorizados por el Ayuntamiento para los efectos establecidos en
este ordenamiento (Reglamento para los Organos de Participacion
Ciudadana en el Municipio de Juarez, 1996).
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CONTEXTO DEL MUNICIPIO JUAREZ

CARACTERISTICAS DEL MUNICIPIO

Localizacién geografica, clima y ubicacion

El Municipio de Juarez esta ubicado a una distancia de 375 kildbmetros de la
capital de Chihuahua. La superficie territorial es de 1.4% con una extension
territorial de 3,561.14 km2. Sus coordenadas geograficas son las siguientes:
31°47’ de latitud norte; 31°07’ de latitud sur; 106°11’ de longitud este, y
106°57’ de longitud oeste (IMIP, 2018).

Al norte de Juarez, las ciudades mas cercanas son El Paso, Texas y Las
Cruces, Nuevo México; ambas son pertenecientes a Estados Unidos de
Norteameérica. Del lado mexicano, por el este, se encuentra el Municipio de
Guadalupe; por el sur, colinda con Guadalupe, Villa Ahumada y Ascension;

finalmente, al oeste, con el Municipio de Ascension (IMIP, 2018).
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llustracion 5
Territorios colindantes al Municipio de Juarez

CIUDAD JUAREZ CHIHUAHUA MEXICO

Fuente: IMIP, 2018.

En cuanto al clima del municipio, el promedio de precipitacidon anual es de
243.55 mm, considerando el periodo 1957-2008. De acuerdo con la estacion
climatolégica de CONAGUA el promedio es de 154mm. La temperatura
maxima registrada es de 49°C; la minima, de -22 °C (Gobierno Federal, 2018).

Segun el Plan de Desarrollo Urbano Sostenible (IMIP, 2016), el
crecimiento de la mancha urbana de Ciudad Juéarez se ha caracterizado
por ser expansivo y disperso. Para 1950, la mancha urbana habia
incrementado un poco mas del doble en comparaciéon con 1940, en
concreto, pas6 de 379.14 ha a 909.22 ha, con una densidad de

134.80hab/ha. Tras la década de los cincuenta, tuvo lugar una explosion del
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crecimiento poblacional: la cifra registrada en 1960 alcanzo las 2,155.15 ha,
con una densidad de 85.54 hab/ha. Es decir, se cuadriplicé el tamafo de la
mancha, aunque disminuyo la densidad.

A pesar de que este comportamiento de crecimiento poblacional no
se volvid a presentar en las siguientes décadas, aun continda la tendencia
de expansion y dispersion de la mancha urbana. Asi, el incremento referido
se ha vuelto caracteristico de la ciudad. En 1970 la superficie lleg6 a 5,899.63
ha, con una densidad de 69.05 hab/ha; esto es, el valor aumento casi al
doble de lo que habia en 1960. Para la década de 1980, la ciudad presentd
10,795.11 ha de superficie y una densidad de 50.44hab/ha; esto significa que
crecio un total de 4,895.48 ha con respecto de la década anterior.

Durante la década de los noventa, la superficie era de 14,049.30 ha
con una densidad de 56.20 hab/ha. A partr de este momento, el
crecimiento dejo de duplicarse: la cifralleg6 a 3,254.19ha mas, con respecto
de la década anterior. A partir de 1995, esta medicidn se comenzd a realizar
en periodos quinquenales. En dicho afio, la cifra alcanzada fue de 1,314.44

ha; en el 2000, de 20,553.00 ha, con una densidad de 58.80 hab/ha.

Tabla 2.
Contexto metropolitano binacional y regional de Ciudad Juarez 2015

Ciudad Juarez, Chih. 1,382,753 352.81 3,919.26
Chihuahua, Chih. 867,736 259.43 3,344.78

El Paso, Texas. 681,124 661.07 1,027.18

Las Cruces, NM. 101,643 198.11 511.88

Nuevo Casas Grandes, Chih. 59,703 36.89 1,618.41

Fuente: IMIP, 2018.

45




Durante los primeros 15 afos del siglo XXI, el comportamiento del
crecimiento de la mancha urbana continu6 siendo erratico. En 2005, llego a
22,684.77 ha, con una densidad de 57.37 hab/ha. Para el siguiente
quinguenio, se suman 7,920.72 ha. Asi, en 2010, la mancha urbana alcanz6
una superficie de 30,605.49 ha, con una densidad de 43.16 hab/ha.
Finalmente, en 2015 el crecimiento sélo fue de 1,514.08 ha; es decir, la
superficie llegd a 32,119.57 ha, con una densidad de 41.82 hab/ha. Todos
estos datos confirman la tendencia de crecimiento expansivo de la ciudad
(IMIP, 2016).
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llustracion 6
Crecimiento de la mancha urbana

)

2IERRA DE JUAREZ

Simbologia:
CRECMIENTO
I 1a55- 1011
I 1912 - 1880
I 1061 - i
I 1091 -1

Fuente: IMIP, 2016.

Caracteristicas de la poblacion

La piramide poblacional del Municipio de Juarez muestra una reduccion en

la fecundidad; esta disminucion se expresa en una menor proporcion de

ninos de entre cero y cuatro afos. En conjunto, los rangos etarios que van
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de los cinco a los 14 afos son los que presentan una frecuencia relativa
mayor, en comparacion con el resto de los grupos poblacionales. En cuanto
a la poblacién en edades productivas —es decir, la que va de 15 a los 39
anos de edad—, se observan proporciones muy consistentes. Este dato
indica que el municipio cuenta con la mano de obra necesaria para hacer
frente al mercado laboral. Finalmente, en los Ultimos grupos de edad, se
presenta una piramide poblacional perfecta de acuerdo con las tasas de
mortalidad (IMIP, 2018).

En la llustracion 7 se muestra la piramide poblacional del Municipio de
Juéarez en 2015. Ademas, el grafico contrasta las cifras con lo documentado
en 2010. De esta forma, se puede observar con mayor precision el

crecimiento poblacional por grupos de edad y sexo.

llustracion 7
PirAmide poblacional del Municipio de Juarez desagregada por edad y sexo
(2010-2015)

100 y mas afios
95 - 99 afios
90 - 94 afios
85 - 89 afios
80 - 84 afios
75 - 79 afios
70 - 74 afios
65 - 69 afios
60 - 64 afos
55 - 59 afios
50 - 54 afios
45 - 49 afios
40 - 44 afios
35 - 39 afios
30 - 34 afios
25 - 29 afios
20 - 24 afios
15 - 19 afios
10 - 14 afios

5-9 afios
0 - 4 afios — —

80,000 60,000 40,000 20,000 0 20,000 40,000 60,000 80,000

Fuente: IMIP, 2018.

m2010 Mujeres ®2010 Hombres
2015 Mujeres #2015 Hombres
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Un analisis comparativo de la poblacion del Municipio de Juarez en 2010 y
en 2015 revela los siguientes cambios: la proporcion de nifios de entre cero
y cuatro afos disminuyd; esta reduccidon se explica por la ya referida
disminucién de la fecundidad. En contraste, la mayor parte de los grupos
etarios presentd un aumento. La Unica excepcioén se dio en el caso de los
hombres de entre 30 y 39 afios. Esta disminucidon podria estar asociada con
la emigracion de este grupo por problemas relativos al mercado laboral.
Segun IMIP (2018), para el periodo 1995-2000, la tasa de crecimiento
poblacional fue de 4.45%; para el quinquenio 2005-2010, de 0.31% —lo cual
representa la variacion mas reducida—; para el lapso 2005-2010, de 0.92%.
Ciudad Juarez ha sido considerada como una urbe con un alto
atractivo laboral. Esta percepcion se asenté entre las décadas de los
cuarenta y de los noventa con el Programa Bracero. Asi, se suscitdé un auge
poblacional derivado de una alta inmigracion proveniente no solo de zonas

rurales de Chihuahua, sino de otros estados de la Republica Mexicana.
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llustracion 8.
Proporciéon de la poblacidn inmigrante que en el afio 2000 residia en otro estado y
en 2015 radicaban en el Municipio de Juarez.

11.1% l

Coahuila

o]

Zacatecas

18.3%

Veracruz

23.3%

Durango

IEZ2)

Oaxaca

iz

Chiapas

31.5% l

Otras entidades

Fuente: IMIP, 2018.

Entre 2000 y 2015, la mayoria de los inmigrantes que llegaron a Juarez
provinieron de Veracruz, Durango, Coahuila, Zacatecas, Oaxaca, Ciudad
de México y Chiapas. Este fendmeno estd asociado con la escasez de
empleo en el sur del pais; dicha probleméatica motiva a las personas a
intentar mejorar sus condiciones econémicas, y a intentar cruzar la frontera
hacia los Estados Unidos. De acuerdo con la llustracion 8, de los 25,248
residentes que habitaban en el Municipio de Juarez y que cinco afos atras
vivian en otra entidad, 23.3% provenian del estado de Durango; 18.3%, de

Veracruz, y 11.1%, de Coahuila (IMIP, 2018).
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FILOSOFIA INSTITUCIONAL

A continuacion, se expresan los valores, la visidbn y la misibn que guiaron la
formulaciéon del PMD 18-21 y que también orientaran el actuar de la

administracion municipal.

PRINCIPIOS RECTORES DEL GOBIERNO INDEPENDIENTE

El Presidente Héctor Armando Cabada Alvidrez ha tenido siempre claro que
su administracion debe marcar una nueva forma de hacer politica. Esto
implica que se distinguira tanto por los asuntos de interés publico a los que
dara prioridad, asi como por el modo en el que los atendera. Asi, el
quehacer de la presente administracion se fundamentara en lo que hemos
llamado los principios rectores del Gobierno Independiente. Enseguida se

profundiza en cada uno de ellos.

Sobre los ciudadanos

Creemos que todas las personas tienen el derecho de ser cobijadas y
protegidas por un gobierno que proporcione igualdad de oportunidades.
Ademas, se debe procurar el pleno desarrollo humano, a fin de que cada
individuo se convierta en un factor de cohesién social y de ayuda a los
conciudadanos. Adicionalmente los ciudadanos tienen la obligaciéon de
participar en la vida politica y publica del pais, ya sea a través de institutos

politicos o de manera independiente.

Sobre el gobierno

Creemos que el gobierno tiene la obligacion de promover el desarrollo de

la sociedad en su conjunto, procurando beneficios reales y tangibles para
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los ciudadanos. Las acciones de gobierno deben en todo momento cumplir
con los mayores estandares de transparencia y honestidad. Un gobierno
liderado por ciudadanos independientes tendra su Gnico compromiso con

el desarrollo de la sociedad que gobierne.

Sobre la transparencia

Creemos que la transparencia es el unico modo en que el gobierno debe
llevar a cabo sus acciones. Cada acto de gobierno es de naturaleza
publica, y por tanto cualquier ciudadano debe tener la posibiidad de
conocerlo a través de los medios establecidos. El uso de recursos publicos
implica la necesidad de que sean expuestos ante la sociedad y auditados
por las instancias pertinentes a fin de proporcionar a la sociedad la
seguridad de que todas las decisiones de gobierno se realizan sin

corrupcion.

Sobre la honestidad

Creemos que la honestidad es una forma de vida y que los ciudadanos, al
acceder al servicio publico, deben exhibir claramente su honestidad de

manera comprobada, tanto en sus acciones personales como de gobierno.

Sobre la eficacia y eficiencia

Creemos que todos los gobiernos ciudadanos deben ser mas eficaces y
eficientes que los emanados de partidos politicos. Cualquier funcionario o
empleado publico, debe guardar un comportamiento de riguroso respeto a
las normas sociales y de austeridad republicana tal y como lo exigen los

ciudadanos.
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Sobre la actividad econdmica

Creemos que los gobiernos deben ser facilitadores de la actividad
econdmica, generando condiciones favorables para el desarrollo
empresarial, a fin de que este redunde en beneficios reales y tangibles para

la sociedad en la cual esta inmersa.

Sobre la dignidad humana

Creemos en la dignidad y los derechos humanos como base para la relacion
entre la sociedad y los gobiernos independientes, y que sin estas
condiciones no se podra lograr un desarrollo humano integral, orientado a

la paz y a la sana convivencia.

Sobre la vida publica

Creemos que todos los ciudadanos que acceden al ejercicio publico son
sujetos al escrutinio de la sociedad en general, y que esta tiene la

prerrogativa para evaluar el desempefio de los servidores publicos.

Sobre la libertad de expresion

Creemos que la libertad de expresidn es un derecho fundamental de toda
sociedad; que el libre ejercicio de la labor periodistica debe servir al
desarrollo democrético, y que el debate de ideas es la via mas adecuada

para la contribucion social a un gobierno plural, abierto y transparente.

Sobre la participaciéon ciudadana

Creemos que la participacion ciudadana es el eje del cual deben partir

absolutamente todas las acciones de gobierno; para ello, deberan
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generarse los espacios, condiciones y reglamentos necesarios para que la
ciudadania exponga sus ideas, peticiones, necesidades, proyectos e
iniciativas, y el gobierno deberd escucharlas, atenderlas y actuar en

consecuencia.

Sobre el financiamiento publico

Creemos que, a fin de preservar laindependencia de los proyectos politicos
en general, estos no deben ser financiados por el gobierno bajo ninguna
circunstancia, ya sea a través de ayudas, dadivas o prerrogativas.
Adicionalmente, los ciudadanos involucrados, deberan luchar a través de
sus posiciones politicas, para evitar que se destine financiamiento publico a

los partidos politicos.

Sobre la democracia

Creemos en la democracia a través del voto directo como Unica via valida
para acceder al poder, evitando el uso de la fuerza en cualquiera de sus
modalidades para llegar o mantenerse en el gobierno, y que los ciudadanos
involucrados desde sus ambitos deberan luchar para desaparecer la figura

de los plurinominales.
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VISION Y MISION

En congruencia con los principios anteriormente descritos, se proponen la

vision y mision de esta administracion.

Vision

Ser un Municipio ordenado, moderno, bonito y en paz con una gestion

honesta, transparente y que garantice sus derechos a todos los juarenses.

Misidn

Gobernar para todos; haciendo bien las cosas con claridad, vision, y
sentido comun; invirtiendo bien; atrayendo el futuro; recibiendo vy
devolviendo a Juéarez su identidad de independencia, apertura,

honestidad y cercania en un movimiento que no se detenga.
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EJE TRANSVERSAL 1
JUAREZ HONESTO Y TRANSPARENTE

EJE TRANSVERSAL 2
JUAREZ CON DERECHOS PARA TODOS
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EJE TRANSVERSAL 1. JUAREZ HONESTO Y TRANSPARENTE

Ante la creciente desconfianza de los ciudadanos hacia la politica, los
gobiernos tienen la exigencia de ser honestos y transparentes. Estas
caracteristicas son indispensables para entrar en la I6gica de un gobierno
abierto que fomenta la corresponsabilidad de la ciudadania en el combate
a la corrupcion.

En este tenor, el Ambito internacional invita a los gobiernos locales a
conducirse de esta forma. En este sentido, el Objetivo de Desarrollo
Sostenible (ODS) 16 de la ONU se alinea con el presente eje transversal de
gobierno. Este punto de la Agenda 2030 indica que se deben crear
instituciones eficaces, responsables y transparentes, que garanticen el
acceso publico a la informacidn. En consecuencia, este objetivo incita a los
gobiernos locales a ser mas efectivos y responsables con los ciudadanos.
Para ello, es necesario combatir la corrupcion y aumentar el acceso publico
a la informacion (CGLU, 2015).

Hay que facilitar a los ciudadanos el acceso a la informacion sobre las
materias que, en el marco de una democracia, necesariamente les
conciernen por ser los destinatarios de las politicas publicas. Asi se contribuye
al control social de las acciones de gobierno, y a la prevenciéon de la
corrupcion y de la ineficiencia (Ferreiro Yazigi, 2012). En otras palabras, la
transparencia y la rendicion de cuentas del gobierno a la ciudadania son la
base del combate a la impunidad.

En el contexto local, el Instituto Chihuahuense para la Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica (ICHITAIP) ha capacitado a servidores
publicos del municipio. También se cred el Portal de Transparencia del
Municipio de Juarez, el cual esta integrado al sitio web www.juarez.gob.mx.

En términos de solicitudes de informacién, hasta septiembre de 2018,
se habia dado respuesta a 9,395 solicitudes. El tiempo promedio de atencidn
fue de 8.58 dias, es decir, un periodo menor al establecido por la Ley. El
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Instituto Chihuahuense para la Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica (ICHITAIP) otorg6 al municipio una calificacion de 94.4% en términos
de cumplimiento con la Plataforma Nacional de Transparencia. También
brindé un 94% en cuanto a la atencion satisfactoria via el portal de
transparencia municipal (ICHITAIP, 2018).

Asimismo, se han dado capacitaciones: sobre co6mo dar respuesta a
solicitudes de informacion, la Ley de Protecciéon de Datos Personales del
Estado de Chihuahua, los Avisos de Privacidad y como mejorar el Sistema
de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de la Plataforma

Nacional de Transparencia (PNT).

llustraciéon 9
Resultados del Municipio de Juarez en materia de transparencia y acceso a la
informacidén publica

E; o OV 3
| QR e
Dias promedio :

para atender
solicitudes

= 8.58

Cumplimientoen |

Cumplimiento

en la Plataforma N el portal de
Nacional de T¢FORMA ACIONAL transparencia
municipal

Transparencia

* 94.40%

Fuente: www.juarez.gob.mx

Fuente: Municipio de Juéarez (2018)

De acuerdo con el Reporte Anual de la Unidad de Transparencia del
Municipio de Juarez, ha habido un incremento de las solicitudes y consultas
realizadas al Municipio de Juarez. En 2017, se registraron 900 solicitudes y

3,711 preguntas ciudadanas. En contraste, en septiembre de 2018, las
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primeras incrementaron un 23.27% al llegar a un total de 1,173; las segundas,
un 34.49% con 5,665 en total (Unidad de Transparencia del Municipio de
Juarez, 2018).

llustracién 10
Comparativo de solicitudes y consultas ciudadanas realizadas al Municipio de
Juérez (2017-2018)

Comparativo Solicitudes y Preguntas 2017-2018

6000 5665
5000

4000 3711

3000

2000
200 1173

- -
, 1N
2017 2018

m Solicitudes ® Preguntas

Fuente: IMIP, 2018. Unidad de Transparencia del Municipio de Juarez, 2018.

De acuerdo con Plan Estratégico de Juarez, A.C. (visto en IMIP, 2018), las
licitaciones publicas crecieron exponencial durante los Ultimos dos afios de
gobierno. En 2016, representaron el 5.86% del total del arrendamientos y

servicios; en 2017, alcanzaron el 67%; finalmente, en 2018, llegaron a 79.55%.

llustracion 11
Licitaciones publicas en el Municipio de Juarez (2016-2018)
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Fuente: La informacion para el 2018 esta actualizada hasta el mes de julio. Elaborado por
IMIP (2018) con base en Informacién de Plan Estratégico de Juarez A.C.

Como objetivo para este Eje Transversal 1 Juarez honesto y transparente, se

plantea:

Eje Transversal 1

Juarez honesto y transparente

Objetivo
Promover la cultura de la honestidad y transparencia en todos
los servidores publicos, para consolidar la rendicidon de
cuentasy el combate ala corrupcién con corresponsabilidad,

de la mano de Todos los juarenses.

Estrategias

En atencidn al objetivo del eje, se proponen las siguientes estrategias:

T.1.1 Establecer un sistema 6ptimo de transparencia, rendicién de cuentas y acceso
a la informacion publica para Todos los juarenses.
T.1.2 Promover un sistema anticorrupcién que permita mostrar, revisar, denunciar y

sancionar los posibles actos de corrupcién en el municipio.

Cada una de las estrategias se lograra a través de las siguientes lineas de

accion:
Estrategias Lineas de accién Dependencias
T.1.1 Establecer un sistema 6ptimo T.1.1.1 Dar cumplimiento a los programas de Contraloria Municipal
de transparencia, rendicién de auditoria.
cuentas y acceso a la informacién T.1.1.2 Implementar un portal digital para la Tesoreria Municipal
publica para todos los juarenses. consulta de servicios de transparencia.
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Estrategias

Lineas de accion

T.1.1.3 Implementar un sistema de denuncia
ciudadana contra la falta de atencion
debida de los servidores publicos.

T.1.1.4 Instrumentar una contabilidad
armonizada a través de un software que
facilite el registro y fiscalizacion de activos,
pasivos, patrimonio, ingresos y gastos, que
contribuyan a medir los avances en la
ejecucion de programas para evaluar la
eficiencia y economia de los ingresos y gasto
publico.

Dependencias

T.1.2 Promover un sistema
anticorrupcion que permita mostrar,
revisar, denunciar y sancionar los
posibles actos de corrupcion en el
municipio.

T.1.2.1 Abatir la corrupcioén de los servidores
publicos mediante la conclusion de
expedientes por las vias de la consignacion,
el archivo o la imposicién de sanciones.
T.1.2.2 Dar seguimiento a las diligencias
procesales de los expedientes de la direcciéon
de responsabilidades.

Contraloria Municipal
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EJE TRANSVERSAL 2. JUAREZ CON DERECHOS PARA TODOS

El nuevo enfoque hacia el desarrollo sostenible sirve como marco para el
replanteamiento de la atencidon a los Derechos Humanos. Este nuevo
enfoque trata de atender la raiz de muchos problemas que, pese a los
avances del ultimo siglo, persisten en amplias capas de poblacion. Entre
estas problematicas destacan la exclusion, la pobreza y, lo que es peor,
practicas publicas y privadas que ponen en peligro el porvenir de las
generaciones futuras (Martin, 2018).

Los Derechos Humanos son inherentes al desarrollo sostenible. En
general, los ODS son la expresion de diversos Derechos Humanos sociales,
economicos, culturales, civiles y politicos. Por ejemplo, el ODS 5 propone
poner fin a todas las formas de discriminacidn contra las mujeres y las nifias;
asimismo, el ODS 10 plantea la eliminacion de las leyes, politicas y practicas
discriminatorias.

La procuracion de los Derechos Humanos como conjunto es
claramente incluida en el Objetivo de Desarrollo Sostenible 16, que exhorta
a hacer valer los principios de igualdad, no discriminacion y de acceso para
todos. En otras palabras, este ODS establece los Derechos Humanos como
un eje transversal del desarrollo sostenible. Los Derechos Humanos son un
fundamento para la relaciéon entre la sociedad y los gobiernos. Sin estos
principios no se podria lograr un desarrollo humano integral, orientado a la
pazy ala sana convivencia.

En este contexto, en el Municipio de Juarez se cuenta con un
Reglamento para Prevenir la Discriminacion en el Municipio de Juarez y el
Consejo Municipal para Prevenir la Discriminacion. La finalidad del primero
es sentar las bases para el disefio de politicas publicas que protejan el
derecho a la igualdad, asi como establecer mecanismos para su

instrumentacion y medicion. Por su parte, el Consejo Municipal vela por la
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aplicacion del reglamento y emite recomendaciones (Gobierno Municipal
de Juarez, 2018).

Asimismo, Juérez cuenta con programas dirigidos a la protecciéon de
los derechos de la infancia y la adolescencia; la erradicacion del embarazo
infantil y a la prevencidon del embarazo adolescente. También existen
asesorias en materia legal y psicolégica para prevenir la violencia contra las
muijeres. A su vez, se ha capacitado a los servidores publicos municipales en
materia de derechos humanos.

Se ha trabajado para sensibilizar y formar a las niflas y nifios del
municipio en materia de Derechos Humanos. En una convocatoria abierta,
se les invitd a talleres sobre dignidad humana, Derechos Humanos,
perspectiva de género, prevencidon de la discriminacion, lenguaje
incluyente, acoso escolar, entre otros; como resultado, los participantes
tomaron protesta como promotores formales de los Derechos Humanos ante
el Ayuntamiento. Ademas, en alianza con asociaciones civiles, 428 nifias,
nifos y adolescentes asistieron a conferencias sobre promocion de la cultura
de la tolerancia y respeto entre ellos (Gobierno Municipal de Juarez, 2018).

A pesar de los esfuerzos realizados en la administracion anterior, es
importante reforzar las acciones que contribuyan a garantizar los derechos
humanos en Juarez. Es por ello que, en este PMD 18-21, este tema se ha

definido como eje transversal con el objetivo que adelante se expondra.
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Eje Transversal 2

Juarez con Derechos para todos

Objetivo

oportunidades

Consolidar un gobierno comprometido con la igualdad de
para todos los juarenses, respetando el

enfoque de los derechos humanos.

Estrategias

En atencidén al objetivo del eje, se proponen las siguientes estrategias:

T.2.1 Promover el acceso a los servicios publicos otorgados por el municipio, en
igualdad de oportunidades.
T.2.2 Fomentar la perspectiva de género en los programas y acciones del municipio.
T.2.3 Promover un enfoque de respeto a los derechos humanos en los programas y

acciones del Municipio.

Cada una de las estrategias se lograra a través de las siguientes lineas de

accion:

Estrategias

Lineas de accion

Dependencias

T.2.1 Promover el acceso a los
servicios publicos otorgados por el
municipio, en igualdad de

oportunidades.

T.2.1.1 Apoyar con pasajes de autobus, a
personas que acuden a recibir atencion
médica a la Ciudad de Chihuahua, al Centro
de Cancerologia, Hospital Infanti de
Especialidades, CRIT y CREE.

T.2.1.2 Brindar alojamiento a NNA en
situacion de migracion atendidos en
Programa de Atencion de NNA migrantes y
repatriados no acompafados del Albergue
México Mi Hogar.

T.2.1.3 Colaborar con los Estados en origen
para apoyar procesos de arraigo y para
brindar seguimiento a los NNA mexicanos en
su retorno.

T.2.1.4 Entregar kit vestimenta a NNA en
situacion de migracion alojados en el
albergue México Mi Hogar

T.2.1.5 Establecer los lineamientos para la
elaboracion de reglas de operacion para los
fondos y programas con enfoque social de la

Administracion Publica Municipal.

Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del
Municipio de Juarez.

Direccion General de
Planeacion y Evaluacion.

Secretaria del Ayuntamiento
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Estrategias

Lineas de accion

Dependencias

T.2.1.6 Facilitar comunicacion de las NNA en
situacion de migracion con sus familiares en las
comunidades de origen.

T.2.1.7 Facilitar Terapia Ocupacional a NNA
en situacion de migracion durante su
alojamiento en el albergue México Mi Hogar.
T.2.1.8 Generar mecanismos de atencion al
migrante a través de platicas informativas,
otorgamiento de vales de transporte terrestre
y acceso a la comunicaciobn con sus
familiares. Instalar buzones de quejas para la
mejora de los servicios otorgados por el
Municipio.

T.2.1.9 Proporcionar alimentos a NNA en
situacion de migraciéon durante su alojamiento
en el albergue México Mi Hogar

T.2.1.10 Proporcionar apoyo para traslados a
lugares de origen a NNA en situacidon de
migracion atendidos en el Programa de
Atencién de Nifias, Nifios y Adolescentes
Migrantes y Repatriados no acompafiados.
T.2.1.11 Realizar entrega de dotaciones del
Programa Alimentario para personas con
discapacidad.

T.2.1.12 Trasladar mediante un vehiculo
adaptado a las personas con discapacidad
que requieran acudir a su rehabilitacion fisica
(transporte adaptado).

T.2.2 Fomentar la perspectiva de
género en los programas y acciones

del municipio.

T.2.2.1 Capacitar al personal operativo en el
Protocolo Policial de Atenciéon a Mujeres
Victimas de Violencia de Género.

T.2.2.2 Capacitar en perspectiva de género
a personal de entidades publicas y privadas
dedicadas al trabajo de prevencion de
embarazo en nifias y adolescentes.

T.2.2.3 Capacitar sobre el modelo de
atencion psicolégica con perspectiva de
género a los y las psicélogas de Centros
Comunitarios y crear grupos de trabajo de
seguimiento

T.2.2.4 Especializar a personal psicolégico en
atencion a mujeres victimas de violencia de
género y sus familias a través de formacion
continua.

T.2.25 Generar diplomados para la
formacion en perspectiva de género.

T.2.2.6 Impartir capacitaciones sobre
perspectiva de género a personal de la
Administracion Publica Municipal para la
incorporacion de perspectiva de género y
lenguaje inclusivo en el ejercicio de sus
funciones.

T.2.2.7 Realizar capacitaciones de disefio
urbano con perspectiva de género a
entidades encargadas del disefio de espacios
publicos.

Secretaria de Seguridad
Publica Municipal.

Instituto Municipal de las
Mujeres.
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Estrategias Lineas de accién Dependencias

T.2.3 Promover un enfoque de | T.2.3.1 Hacerentregade materialinformativo | Sistema para el Desarrollo
sobre temas de migracidon (prevencion, | Integral de la Familia del
derechos humanos). Municipio de Juéarez.

los programas y acciones del | T.2.3.2 Impartr cursos en materia de
Derechos Humanos y disefiar 2 campafias de | Secretaria del Ayuntamiento.
difusion.

T.2.3.3 Implementar el piloto del “Modelo
Homologado de Justicia Civica, Buen
Gobierno y Cultura de la Legalidad para los
Municipios de México” a través de la Direccidn
de Oficialia Juridica y Barandilla.

T.2.34 Implementar el Modelo General
Homologado de “Justicia Civica, Buen
Gobierno y Cultura de la Legalidad para los
Municipios de México” a traveés de la Direccion
de Oficialia Juridica y Barandilla.

respeto a los derechos humanos en

Municipio.
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EJES SECTORIALES

Eje sectorial 1
Juarez responsable,
ciudadanoy
sostenible

Eje sectorial 2
Juarez prospero e
innovador

Eje sectorial 3

Juarez con
bienestar social

Eje sectorial 5
Juarez seguroy en
paz
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EJE SECTORIAL 1. JUAREZ RESPONSABLE, CIUDADANO Y SOSTENIBLE

Nuestro gobierno es consciente de que cada municipio es responsable de
su desarrollo econémico y social. También sabe del compromiso de México
como pais firmante de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de
Naciones Unidas; en ella se expresan aspiraciones mundiales en torno a
importantes temas, tales como la erradicacion de la pobreza, el cuidado
del planeta y el aseguramiento de la prosperidad para todos.

En este contexto, el presente eje sectorial dispone de estrategias y

lineas de accidén que contribuyen a cumplir los siguientes ODS:

e ODS 9: Industria, innovacion e infraestructura. Hemos dispuesto
estrategias sobre el uso y acceso a las Tecnologias de la Informacion
y la Comunicacion (TIC).

e ODS 10: Reduccion de las desigualdades. En este objetivo, se destaca
el rol de las politicas fiscales y presupuestales.

e ODS 16: Paz, justicia e instituciones solidas. Para los propositos de este
eje, resaltamos la busqueda de instituciones eficaces y responsables,
asi como la adopcién de mecanismos inclusivos, participativos y
representativos para la toma de decisiones publicas.

e ODS 17: Alianzas para lograr los objetivos. Para el cumplimiento de
este objetivo se incluyen orientaciones pertinentes para el gobierno
local en términos de recaudacioén de ingresos y de cooperacion entre
organismos publicos, del sector privado y de la sociedad civil. También

se promueve la mejora regulatoria.

En este eje se disponen estrategias y lineas de accidn que contribuyen a
mejorar la forma de trabajo municipal. Para ello, es importante que procuren

adoptarlas mejores practicas y estrategias de gestion; solo asi lograran
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contar con instituciones lo suficientemente soOlidas como para brindar
servicios publicos de calidad a la ciudadania.

Ademas, es necesario que integren a su gestion mecanismos de
participacidon ciudadana. Un gobierno democratico maduro y con
legitimidad requiere ser abierto, y contar con una ciudadania activa,
informada, vigilante de sus gobernantes y que exige transparencia y
rendicidn de cuentas. Entre otros beneficios, esta forma de gobernar abona
a que las politicas publicas implementadas por las autoridades respondan a
las demandas ciudadanas, impactando positivamente en su calidad de
vida.

Un gobierno responsable fomenta entre sus servidores publicos valores
y principios como la integridad, la honestidad, la transparencia y el apego
a la legalidad. Tales son los prerrequisitos para el combate frontal a la
impunidad, la corrupcién y cualquier otra conducta que afecte el interés
publico. Asimismo, se deben aprovechar los recursos tecnolégicos para
optimizar el trabajo de los servidores publicos. También ayudan a mantener
una comunicacion rapida y expedita con la ciudadania.

Con el fin de que todas las dependencias municipales cuenten con
los recursos materiales y servicios para el adecuado cumplimiento de sus
metas, en Juarez se realizan los procedimientos con fundamento en la Ley
de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Estado de
Chihuahua (2018). También se atiende el Reglamento Organico de la
Administracion Publica del Municipio de Juarez, Estado de Chihuahua (2016)
para facilitar la operacion e interaccion de las dependencias.

Con el proposito de mantener actualizados y mejor preparados a los
servidores publicos, se les brindan capacitaciones continuamente. Estos
programas estan enfocados a mejorar sus habilidades laborales, asi como a
mejorar su trato con la ciudadania. Asi, los recursos humanos de la

administracion publica municipal pueden cumplir con los programas de
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trabajo del Gobierno con eficiencia, eficacia y bajo un enfoque inclusivo
gue considera a los ciudadanos.

Al respecto, hay que enfatizar el importante impulso que esta
administracion ha otorgado a la participacion ciudadana. Ejemplo de ello
es el “Cabildo Abierto”, accidn que permite a los juarenses asistir a las
sesiones de Cabildo y de Comisiones de Regidores; a ellos se les permite
participar con voz y presentando iniciativas. Asimismo, los ciudadanos han
contribuido a la elaboracion de este PMD 18-21 mediante mesas de
consulta.

También es un compromiso de este Gobierno involucrar a la sociedad
de forma activa en la supervision de programas, obras y proyectos que se
ejecutan con recursos federales, estatales y municipales. Para ello, se
conformaran Comités Ciudadanos que, periédicamente, verifiquen el
avance del cumplimiento de metas y objetivos, asi como del correcto uso
de los recursos publicos.

A su vez, se buscara la simplificacion administrativa como medio para
conseguir una gestion gubernamental eficiente y eficaz. En este tenor, la
mejora regulatoria que seguira este Gobierno tendra el objetivo de agilizar

los tramites del Gobierno Municipal.
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llustracion 12
Acciones de simplificacion administrativa y mejora regulatoria alcanzadas
durante el periodo anterior

Capacitacion a 44 enlaces y
capturistas en el manejo de la
plataforma de Mejora
Regulatoria

Registro de 274 tramites y
servicios municipales
ofertados a la ciudadania

Institucionalizacion de la
Mejora Regulatoria a través
de la creacion de un Consejo
Consultivo, un Comité Técnico
y la Unidad Municipal de
Mejora Regulatoria

Fuente: Gobierno Municipal de Juarez, 2018.

En cuanto a la optimizacidén de los procesos, se han realizado las siguientes

acciones:

1. Disminucion y clarificacion de requisitos y tiempos de respuesta para
el trdmite de licencias de funcionamiento y de licencias de uso de
suelo. El primero de estos documentos se expide en un plazo de cinco
dias; el segundo, en uno de 10 dias.

2. Implementacion del permiso exprés para construcciones menores,
con respuesta en 60 minutos.

3. Creacion del tramite inmediato para construcciones mayores. Con él,
disminuyeron los requisitos para inicios de trabajos, asi como el periodo

para la entrega de licencias a tres dias.
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4. Establecimiento del programa de licencias por internet; se iniciéo con
las de uso de suelo y las de renovaciones de funcionamiento. Mas de
17,000 usuarios se han beneficiado de este formato.

5. Promocién de licencias de funcionamiento con vigencia de dos afos.

6. Ampliacion de la vigencia de las licencias de uso de suelo de tres a

cinco anos.

Se le ha dado capacitacion a un total de 44 enlaces y capturistas para el
manejo de esta plataforma. A partir de esto, se registraron 274 tramites y
servicios municipales que fueron ofertados a la ciudadania. Se logré la
institucionalizacion de la mejora regulatoria a través de la creacion de un
Consejo Consultivo, un Comité Técnico y la Unidad Municipal de Mejora
Regulatoria.

Otro ambito de interés para este eje es el relativo a la coordinacion
intergubernamental y los ingresos del Gobierno. Los tres ordenes
gubernamentales (municipal, estatal y federal) tienen recursos para ambitos
importantes para la calidad de la vida de la poblacion: justicia, salud,
educacion, seguridad, servicios publicos, entre otros. Cumplir
satisfactoriamente con las exigencias de cada uno de estos temas implica
contar con recursos suficientes y gestionarlos inteligentemente. De ahi la
importancia de contar con una recaudacion fiscal efectiva y de tender
vinculos con los Gobiernos Estatal y Federal para que el municipio cuente
con finanzas sanas.

También es obligacion del gobierno transparentar el ejercicio de los
recursos publicos destinados a programas, obras y demas acciones de
gobierno. Asi, se fortalece la confianza de los ciudadanos en su gobierno; la
percepcion de que el dinero publico es invertido en beneficio de la

poblacion, y la voluntad para pagar impuestos.
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Una adecuada administracion de las finanzas publicas implica saber
con claridad qué impuestos existen; quiénes deben de pagarlos; cual es el
monto que ingresa por dichos conceptos, y como se distribuiran esos
recursos entre las distintas dependencias.

En este sentido, el nivel recaudatorio del municipio puede fungir como
indicador de la efectividad de los esfuerzos locales. Segun las Estadisticas de
Finanzas Publicas Estatales y Municipales (INEGI, visto en Gobierno del Estado
de Chihuahua, 2017), Juarez figura entre los primeros cinco municipios con
mayor recaudacion del impuesto predial a nivel nacional.l

En la llustracién 13 se desagregan los ingresos del Municipio de Juarez
en distintas categorias. Los impuestos de la Tesoreria son la principal fuente
de la recaudacion del municipio. Sin embargo, en los ingresos totales, las
participaciones y aportaciones son las que tienen mayor peso, pues resultan

las fuentes de recursos mas cuantiosas.

1 Esta estimacion se hizo con cifras correspondientes al periodo 2008-2013 (INEGI, visto en
Gobierno del Estado de Chihuahua, 2017).
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llustracién 13
Distribucidn de los ingresos del Municipio de Juarez (2000-2017)
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Fuente: IMIP, 2018.

La distribucion del ingreso por recaudacion del predial y por rezago en el
periodo 2000-2017 ha experimentado fluctuaciones. Destaca el afio 2011,
en el cual la proporcion sobre el total de ingresos propios fue de 34.5%. A
partir de este afio, el porcentaje de recaudacion porimpuesto predial se ha
comportado de manera similar; se mantiene entre los 31 y 34 puntos

porcentuales.
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llustracion 14
Distribucion de los ingresos por recaudacion del predial en el Municipio de Juarez
(2000-2017). Pesos corrientes (porcentaje con respecto al total de ingresos

propios)
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Fuente: IMIP, 2018.

En lo que respecta al ingreso por rezago del pago del predial, se observa un
incremento afio con afo. Su punto mas alto se registré en 2013 (10.5%). En
2015, dicho concepto cayo a 7.4%; aumento el siguiente afio a 8.7%, y
descendié nuevamente en 2017 a 7.0%.

En el Municipio de Juéarez, del total de impuestos que se recaban, el
predial representa el 50.5%. Con respecto a los ingresos propios, representa
el 32.1% de la recaudacion. De ahi que, aunque sea un impuesto de
recaudacion dificil, es importante implementar las medidas necesarias para
gue incremente. Hay que procurar que su aplicacion sea lo mas equitativa

posible entre la poblacion.

82

MDD

1s-21

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO



llustracioén 15

Ingresos en pesos corrientes del Municipio de Juarez durante 2017
Ingresos 2017
Juarez, Chihuahua en pesos corrientes

$4,811,545,374

Monterrey, Nuevo Ledn
$5,427,589,728

Mérida, Yucatan
$2,945,896,884

_’_

Guanajuato, Guanajuato '
$690,192,005

Puebla , Puebla
$5,167,732,506

Fuente: IMIP, 2018.

llustracion 16
Ingresos per capita del Municipio de Juarez (2016-2017)

Municipio de Poblacién
Juéarez 2015
Impuestos 741 23.66 874 25.28
Derechos 344 10.99 337 9.75
Productos 71 2.26 50 1.44
Aprovechamientos 1,391,180 108 3.46 114 3.29

Participaciones y
aportaciones

Extraordinarios - - - -
Total 3,131 100.00 3,459 100.00

Fuente: IMIP, 2018.

1,867 59.63 2,083 60.23

La distribucion del ingreso per capita en 2017 por tipo de concepto es muy
similar a la del afio anterior. Se concentrod, principalmente, en las partidas de
“Participaciones y aportaciones” y de “Impuestos”. Cabe destacar que los
impuestos también representan un importante rubro en la recaudacion de

las finanzas de Juarez.
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llustracion 17
Ingresos per capita del municipio de Juarez, 2017

Derechos, 337

Productos, 50

Aprovechamientos,
114

Participaciones y
aportaciones, 2,083

Fuente: IMIP, 2018.

Todas estas acciones sirven como plataforma para llevar a la gestion

municipal un paso mas adelante en cuanto a la eficacia y eficiencia en el

manejo de los recursos publicos. Para esta administracion, se ha definido el

objetivo que se expone a continuacion.

Objetivo

Eje Sectorial 1

Juarez Responsable, Ciudadano y Sostenible

Mejorar la confianza de los juarenses en la gestion municipal,
administrando los recursos publicos de manera simplificada,
inteligente, eficaz, eficiente e inclusiva, y con participacion

ciudadana, para la atencion de las necesidades sociales.
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Estrategias

En atencidén al objetivo del eje, se proponen las siguientes estrategias:

1.1

practicas confiables y con un enfoque de calidad.

1.2

Comunicacion (TIC) para el gobierno abierto.

13

publicas del gobierno.

Establecer un modelo de eficiencia y eficacia administrativa, promoviendo

Diseflar un modelo eficiente de Tecnologias de la Informaciéon y la

Promover la participacion ciudadana en diferentes programas y politicas

Cada una de las estrategias se lograra a través de las siguientes lineas de

accion:

Estrategias

Lineas de accion

Dependencias

1.1 Establecer un modelo de
eficiencia y eficacia administrativa,
promoviendo practicas confiables y

con un enfoque de calidad.

111  Capacitar al personal del Municipio
de Juarez con el proposito de eficientizar el
servicio al ciudadano.

1.1.2 Cumplir con el "Censo de Gobierno
Municipal de Juarez " en coordinacion con el
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia
(INEGI) para conocer el estado que guarda la
Administracion Publica Municipal en sus
distintas areas tanto administrativas como
operativas.

1.1.3 Desarrollar y actualizar los Manuales
de organizacion y procedimientos (MOPS) de
del

de

todas las dependencias Gobierno

Municipal con el fin tener una
administracion en orden y organizada.

1.1.4 Elaborar una cartera de Programas y
Proyectos de Inversion.

1.1.5 Establecer la alineacion de los
Programas Operativos Anuales de todas las
Dependencias y Organismos Descentralizados

al Plan Municipal de Desarrollo.

Secretaria Técnica.
Tesoreria Municipal.
Contraloria Municipal.

Oficialia Mayor.

Direccion General de
Planeacion y Evaluacion.
Operadora Municipal de

Estacionamientos de Juarez.

Sistema de Urbanizacion

Municipal Adicional.
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Estrategias Lineas de accion Dependencias

1.1.6 Establecer lineamientos que
contengan los requisitos y criterios para la
creacion de nuevos programas, donde se
determine si es factible su implementacion.
1.1.7 Establecer los lineamientos en materia
de inversion publica del Municipio de Juarez.
1.1.8 Establecer un programa de mejora de
la Gestion para atender los Aspectos
Susceptibles de Mejora, derivado de los
resultados de las evaluaciones.

1.1.9 Establecer un Programa de Trabajo
para la metodologia de Matriz de Marco
Loégico y Matriz de Indicadores.

1.1.10 Establecer un Sistema de
Georreferencia de Obras.

1.1.11 Establecer un sistema de inversion
publica que nos permita conocer el avance
fisico financiero de las obras y proyectos.
1.1.12 Establecer una disposicion para dar
continuidad a los objetivos de los PMD anterior
gue sean viables.

1.1.13 Evaluar los programas federales y
municipales con la finalidad de mejorar su
desempefio.

1.1.14 Fomentar una cultura de
transparencia en los servidores publicos.
1.1.15 Fortalecer la hacienda publica
municipal a través de un sistema de
modernizacion catastral que beneficie los
ingresos propios del municipio a través de la
actualizacion de los valores catastrales y de la
cartografia del municipio, la capacitacion de
personal y la verificacion de predios.

1.1.16 Generar el "Programa anual de
adquisiciones" con todas las dependencias

municipales.
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Estrategias Lineas de accion Dependencias

1.1.17 Implementar de manera gradual y
paulatina el Presupuesto Basado en
Resultados y el Sistema de Evaluacion en el
Municipio.

1.1.18 Implementar la norma ISO 18091
Sistemas de Gestion de la Calidad - Aplicacion
de |a ISO 9001 en el Gobierno Local.

1.1.19 Implementar un Banco de Proyectos
para fortalecer el proceso de planeacion,
seleccién y priorizaciéon de las inversiones en el
municipio.

1.1.20 Implementar un programa de
descuentos o subsidios para la inyecciéon de
recursos gubernamentales, considerando la
posibilidad de adicionar recursos provenientes
de créditos de la banca de desarrollo u
organismos privados.

1.1.21 Implementar un programa para cobro
y deteccidon de cuentas que presenten mas
de tres meses de atraso consecutivo conforme
al Cddigo Fiscal del Estado y Caddigo
Municipal.

1.1.22 Incrementar los ingresos propios
recaudados a través de alternativas
electronicas como es la digitalizacion de
estacionémetros buscando eficiencia
operativa y modernizacion de recaudacion y
de atencion a la ciudadania

1.1.23 Proporcionar capacitacion a las y los
funcionarios de la Administracion Publica
Municipal en temas de planeacion vy
evaluacion.

1.1.24 Realizar capacitaciones a personal
con el fin de brindar un mejor servicio.

1.1.25 Realizar convocatorias
correspondientes a proyectos ejecutivos de

desarrollo tecnoldgico y que beneficien a la
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Estrategias

Lineas de accion

Dependencias

sociedad a través del Fondo Mixto CONACYT-
Gobierno Municipal de Juéarez.

1.1.26 Realizar un documento para informar
a la ciudadania del cumplimiento del Plan
Municipal de Desarrollo para el cierre de la
administracion.

1.1.27 Recuperar el 20% del monto de la
cartera vencida de SUMA.

1.1.28 Sistematizar tramites y servicios para
optimizar recursos disponibles en la
administracion (Mejora Regulatoria).

1.1.29 Verificar indicadores de gestion y
desemperio de las dependencias municipales
a través de la "Agenda para el Desarrollo
Municipal" y determinar el grado de avance

en este rubro.

1.2

Disefiar un modelo eficiente

de Tecnologias de la Informacion y
la Comunicacion (TIC) para el

gobierno abierto.

1.2.1  Asegurar el funcionamiento de los

recursos informéaticos de la administracion
municipal a través de la atencidén oportuna de
solicitudes por las areas.

1.2.2  Crear un Micrositio, con informacion
relevante para utilizacién de los ciudadanos.
1.2.3 Dar

seguimiento a los reportes

generados por las redes sociales en las
paginas oficiales del Municipio de Juarez.
124 Difundir en tiempo y forma las
campafas publicitarias e informativas sobre
las acciones de gobierno.

1.25 Difundir las noticias generadas sobre
actos, eventos, posturas y comunicaciones de
presidencia y de las diferentes areas del
Municipio de Juarez a través de las redes
sociales oficiales.

1.2.6 Elaborar el Micrositio, proporcionando

informacion sobre los consejos, comités

municipales, asociaciones existentes,

identificar puntos de interés para la

Coordinacion General de

Comunicacioén Social.

Coordinacién de Redes
Sociales.

Direccion General de
Informatica y
Comunicaciones.

Contraloria Municipal.
Direccién General de

Planeacion y Evaluacion.
Sistema de Urbanizacion

Municipal Adicional.
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Estrategias

Lineas de accion

Dependencias

ciudadania como, centros comunitarios,
edificios municipales, atm, al cierre de la
administracion.

1.2.7 Elaborarun "Plan de Recuperacion de
Desastres" que garantice la continuidad del
servicio ante cualquier incidente.

1.2.8 Elaborar una agenda de medios para
entrevistas y comunicacién en vivo de los
directores generales o de area sobre los temas
de interés publico.

1.2.9 Elaborar una aplicacion movil que
permita realizar reportes directos al Programa
de Atencion Ciudadana.

1.2.10 Generar comunicados de prensa
constantes para informar sobre las acciones
de gobierno y de los resultados obtenidos por
su ejecucion.

1.2.11 Implementar un centro de llamadas
para cobranza.

1212 Lllevar a cabo el programa de
capacitaciéon en evaluacién socioeconémica
de proyectos de Inversidn Publica.

1.2.13 Promover el sistema de transparencia
y de rendicion de cuentas a través de
conferencias.

1.2.14 Resolverinquietudes de la ciudadania
a través de redes sociales canalizandolas a las
dependencias correspondientes.

1.2.15 Transmitir a la ciudadania las sesiones
de cabildo del H. Ayuntamiento de Juarez.
1.2.16 Unificar los criterios para comunicados
mediante la integracion de enlaces que
generen 'y comuniquen cada accion

especifica de Gobierno.

1.3 Promover la participacion
ciudadana en diferentes programas

y politicas publicas del gobierno.

1.31 Atender las solicitudes de calles a

través de reuniones vecinales donde los

Direccién General de Centros

Comunitarios.
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Estrategias

Lineas de accion

Dependencias

beneficiarios cumplan con todos los requisitos
establecidos por este organismo.

1.3.2 Conformar y capacitar brigadas en
seguridad vial en escuelas de diversos niveles,
empresas e instituciones.

1.3.3 Difundir y concientizar a los
estudiantes de los diversos niveles educativos,
mediante la implementacidon de cursos sobre
los lineamientos de educacion vial.

1.34 Establecer los criterios para la
operacion de las Contralorias Sociales en los
proyectos de inversién publica.

135 Fomentar la integracion de Ila
comunidad para participar en las actividades
de los centros comunitarios a través de
visorias, torneos, competencias y otros.

1.3.6  Generar un Observatorio Ciudadano
qgue contenga informacién para medir el
progreso del PMD 18-21. Actualizacion y
seguimiento de los objetivos del desarrollo
sostenible con indicadores de ciudades
présperas ONU- HABITAT y los
correspondientes.

1.3.7 Implementar camparias de seguridad
vial en la poblacion juarense.

1.3.8 Implementar cursos de capacitacion
a los conductores de vehiculos del servicio
particular, transporte publico, empresas e
instituciones sobre los lineamientos en
seguridad vial.

1.3.9 Implementar y promover campaias
de cobranza para concientizar a los
beneficiarios sobre la importancia de sus
aportaciones al sistema para poder financiar
nuevas obras.

1.3.10 Mejorar los mecanismos de

participaciéon ciudadana para que la

Instituto Municipal de
Investigacion y Planeacion.
Direccion General de
Desarrollo Social.

Direccion General de
Planeacion y Evaluacion.
Direccion General de Transito.
Instituto  Municipal de las
Mujeres.

Sistema de Urbanizacion

Municipal Adicional.
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Estrategias Lineas de accion Dependencias

sociedad organizada, asista a las sesiones del
Comité de Planeacion para el Desarrollo
Municipal (COPLADEM).

1.3.11 Optimizar el moédulo de atencion
virtual.

1.3.12 Realizar exposiciones en centros
comunitarios para el desarrollo integral de
actividades.

1.3.13 Realizar una estrategia de activacion
sociocultural “Vivamos el Centro”, con el
propodsito de activar espacios publicos de la
zona Centro a través de 15 actividades
socioculturales que fomenten la participacion
de la comunidad.

1.3.14 Reestructurar los comités de vecinos.
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EJE SECTORIAL 2. JUAREZ PROSPERO E INNOVADOR

Para impulsar el desarrollo econdmico de Juarez, promoveremos Yy

gestionaremos acciones que favorezcan a los actores econdmicos.

Fomentaremos el emprendimiento, la innovaciéon y la competitividad con

miras a la prosperidad de nuestro municipio. Asi, mejoraremos la calidad de

vida de los juarenses.

El presente eje sectorial tiene una clara alineacion con los siguientes

Objetivos de Desarrollo Sostenible:

ODS 2: Hambre cero. Este objetivo alude a la seguridad alimentaria y
la productividad agricola, con especial atencion en los productores
de alimentos a pequeia escala.

ODS 8: Trabajo decente y crecimiento econdmico. Por este punto de
la agenda, se pretende garantizar el trabajo decente a todos los
hombres y mujeres por medio del emprendimiento, la creatividad y la
innovacion.

ODS 9: Industria, innovacion e infraestructura. Las lineas de accion
definidas en este eje tienen una estrecha relacion con este objetivo,
ya que estan dirigidas a promover el desarrollo de infraestructura, y el
fomento a la pequefa industria, buscando su integracion en las
cadenas de valor y los mercados.

ODS 11: Ciudades y comunidades sostenibles. Lo que se busca con
este ODS es que las ciudades sean sostenibles, y que tengan un
sistema de movilidad que facilite la reduccidén de emisiones de CO2.
ODS 12: Produccién y consumo responsables. De aqui, destacamos la
intencion de desarrollar un turismo sostenible que fomente la cultura

local.
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La industria de la trasformacion es el factor principal del empleo en Juarez.
El indice de mano de obra contratada depende, en gran medida, de los
empleos generados por las maquiladoras. La llegada de estas
organizaciones supuso un hito para la actividad econémica del municipio.
Su presencia en la frontera data de la década de los sesenta. Tuvieron un
importante impulso tras la aprobacion del Tratado de Libre Comercio de
América del Norte, en 1994. En aquellos afios, Juarez experimentd un
pronunciado crecimiento econdmico y recibié cientos de miles de
mexicanos de otras partes del pais.

En el caso de la industria de transformacion, la cantidad de
empleados que requiere depende de las técnicas aplicadas en sus
procesos de produccién y de los costos de su mano de obra. En este sentido,
se aprecia una asociacion entre la cantidad total de empleos formales que
existen en Juarez y el niumero de empleos existentes en la industria de
transformacion. Por ende, los incrementos o decrementos que la industria de
la transformacion puede presentar afectan la cantidad de empleos totales

formales en el municipio.

llustracion 18
Empleos formales en Juarez durante 2017, desagregados por tipo de actividad
economica

Ao

Empleos formales a diciembre 2017

434,671

286,036(66%) 148,635(34%)

Industria de la transformacion Otras actividades econdmicas

Fuente: IMIP, 2018.
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El desarrollo econdmico municipal se manifiesta en el incremento de las
unidades econdmicas de Juarez. En 2017, incorporaron a este conjunto 263
nuevas empresas. De tal modo, en ese afo se registraron 40,581 unidades
econdmicas existentes. Este hecho devino en un aumento de los empleos
formales cifrados en 11,468 (IMIP, 2018).

llustracion 19
Unidades econdmicas del Municipio de Juarez durante 2017

40,581

Unidades econémicas en 2017

fE B B ol m

39.0 % 19.5% 11.9% 6.5% 23.1%

Comercio al Otros servicios Servicios de Industrias Otros giros
por menor excepto alojamiento, manufactureras
actividades prepracién de
gubernar i tos

bebidas

Fuente: IMIP, 2018.

El desarrollo de programas de incentivos para el fomento a la atraccion y
retenciéon de la inversidn binacional, ha sido una buena alternativa para los
propositos de este eje. A su vez, la inversion en areas comerciales y de
turismo se ha visto fortalecida ante la creacidbn de nuevas plazas
comerciales, acompafadas de restaurantes de primer nivel y de cadenas
hoteleras. Estos elementos contribuyen a redisefar las nuevas estrategias
para cumplir las necesidades en este ambito comercial y turistico.

La proyeccion y el desarrollo del centro histérico, y la integracion y
unificacion de pasajes turisticos que armonicen con el paseo de las luces de
El Paso, Texas, son objetivos primordiales de esta administracidn. Se espera
gue impacten sustancialmente el sector econdmico, social y cultural de la
entidad. A esto se suma la implementacion de programas de cultura
turistica, de especializacion de lenguajes, y de difusidn y promocion turistica

binacional; ellos han dado certeza, seguimiento y continuidad al municipio
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en beneficio de los juarenses. Nuestra vision del turismo considera diferentes
modalidades entre las que destaca el de negocios, el médico y el de
compras.

En términos de la movilidad en Juarez, el medio de transporte mas
socorrido para trasladarse al lugar de trabajo en 2015 fue el automovil (IMIP,
2018). En concreto, fueron 38.66% de los juarenses quienes acostumbran a
utilizar este vehiculo para llegar a sus actividades laborales. Al coche lo
sucede el transporte laboral con un 27.67% de preferencia entre la
poblacion. Esta prestacion la ofrecen algunas empresas, principalmente las
maquiladoras. Enseguida se ubican quienes recurren a los camiones o taxis,
con un 20.82%. El 7.26% de los habitantes de Juarez camina a su lugar de
trabajo. Unicamente 0.85% de las personas utiliza la bicicleta para llegar a

su empleo.
llustracién 20
Distribucion de los trabajadores juarenses segun el medio de traslado a su trabajo

(2015)
Vehiculo particular
(automovil, camioneta o motocicleta) CINE ﬁ

Transporte laboral 27.67%

Camion o taxi 20.82%

es
&

Caminando 7.26% E

No especificado 4.30%

L )
0.85% GO

Bicicleta

Otro 10.43%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%
Fuente: IMIP, 2018.

La educacion es otra actividad relevante en lo que a movilidad refiere. En

la llustracidon 21, se muestra coOmo es que los estudiantes juarenses se
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trasladaron a sus respectivos centros educativos durante 2015. 41.84% de
ellos reporté haber optado por caminar; 35.57% llegaba en vehiculo
particular; solo 18.45% se transporta en camion o taxi. Ahora bien, aunque el
transporte escolar parece una buena opcién de traslado, solamente 2.34%

recurrio a esta alternativa.

llustracién 21
Distribucion de los estudiantes juarenses segun el medio de traslado a sus centros
educativos (2015)

41.84% (A
35.57% [ g

Caminando

Vehiculo particular
(automdévil, camioneta o motocicleta)

Transporte escolar l 2.34%
No especificado I 1.47%
Otro |O.18%
Bicicleta ‘ 0.14% (;’@

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%
Fuente: IMIP, 2018.

Mas de dos terceras partes de los hogares en Juarez cuentan con al menos
un vehiculo particular. Es decir, este medio de transporte es predominante
en el municipio. De hecho, esta cifra se encuentra por encima de la media
en otras ciudades de México. Este hecho se explica principalmente porque
el transporte publico es caro y deficiente. Ademas, en Juarez es muy facil
adquirir un vehiculo usado de procedencia extranjera a bajo costo.

Esta condicidn del municipio incrementa el riesgo de incidentes viales,
pues satura las vias y dificulta las tareas de control de transito. A esto se suma

una infraestructura vial deficiente y carente de sefalizacion (IMIP, 2010).
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Cada ano mueren cerca de 1.3 millones de personas en las carreteras
del mundo entero. Entre 20 y 50 millones padecen traumatismos no mortales.
Los traumatismos causados por accidentes de transito constituyen la
principal causa de defuncion entre los j6venes de entre 15y 29 afios. De ahi
que los accidentes viales sean un importante problema de salud publica. El
fendmeno es mas critico en paises de ingresos bajos y medianos. Por lo tanto,
es preciso redoblar los esfuerzos para asegurar que las carreteras del mundo
sean mas seguras (Organizacion Mundial de la Salud, 2012).

Los incidentes viales suscitados en el municipio de Juarez entre 2005 y
2017 muestran una tendencia a la baja. El primero de estos afios es el que
mas incidentes viales presentd (9,473). Estos percances disminuyeron
progresivamente. El 2011 fue el afio con menos siniestros (4,418). Para 2015,

el numero de incidentes incremento (6,555). En 2017 volvié a disminuir (5,480).

llustracion 22
Incidentes viales en el municipio de Juarez (2005-2018)

12,000
10,000 473

8,000 )
6,000 @ E 5 hj (

Q ‘5 @VP I
4,000 4,910 Q 5,161

2,000

0
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Fuente: IMIP, 2018.

Cabe mencionar que entre 2009 y 2012 se llevaron a cabo trabajos
conjuntos con la Secretaria de Salud; el Consejo Nacional para la
Prevencion de Accidentes; la Organizacion Panamericana de la Salud; el
Observatorio de Seguridad y Convivencia Ciudadanas del Municipio de

Juarez, Chihuahua, México; el Instituto Municipal de Investigacion vy
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Planeacion, y la Direccion General de Transito Municipal. El propésito fue
desarrollar diagndsticos espaciales y estadisticos que permitieran contar con
un panorama de los incidentes viales en el municipio. Esta informacion
ayuda a implementar estrategias y a tomar decisiones bien fundamentadas
en torno a dicha problematica.

La llustracion 23, da cuenta de los incidentes viales en Ciudad Juéarez
registrados durante 2017. Como se aprecia, de los 5,480 percances
documentados, 88.6% fueron colisiones; 7.7%, atropellamientos; 0.9%,
volcaduras, y 2.8%, otro tipo de incidentes. Entre los factores que pueden
explicar estas cifras, esta la preponderancia del automévil como medio de
transporte; la poca exigencia que existe para tramitar una licencia; la
faciidad para adquirir un automovil, la alta proporcion de conductores
imprudentes o con falta de pericia, y la poca educacion vial de muchos
juarenses. Estas causas deben ser atendidas para reducir el numero de

accidentes viales.

llustracion 23
Incidentes viales en Ciudad Juarez durante 2017

Eventos registrados: Incidentes Viales 2017

5 ,48 0 Ciudad Juarez, Chihuahua.
69 Choque \/
e o olo o

7.7% Atropello _,'g’\m
(o) (@)

0.9% Volcadura @
[ |
2.8% Otros #;

m
Nota: En la categoria “Otros” se incluyen incidentes tales como salidas del camino, caidas

de personase incidentes no especificados. Fuente: IMIP, 2018.
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Los traumatismos causados por los accidentes de transito pueden
prevenirse. Entre las intervenciones eficaces figuran la incorporacion de las
caracteristicas de la seguridad vial en la utilizaciéon de la tierra, la
planificacion urbanay la planificacion del transporte; el disefio de carreteras
mas seguras y la exigencia de auditorias independientes en materia de
seguridad vial para los nuevos proyectos de construccion, el mejoramiento
de las caracteristicas de seguridad de los vehiculos, el fomento del uso del
transporte publico, el control eficaz de la velocidad a cargo de los agentes
de transito, el uso de medidas de descongestion del trafico, el
establecimiento y observancia de leyes armonizadas a escala internacional
gue exigen el uso del cinturén de seguridad, casco y sistemas de retenciéon
para nifios, la fijacion e imposicion de limites de alcoholemia a los
conductores, y el mejoramiento de la atencion que reciben las victimas de
los accidentes de transito. Las campafas de sensibilizacion de la poblacion
también cumplen una funcién esencial en el apoyo a la observancia de las
leyes, aumentando la toma de conciencia sobre los riesgos y las sanciones
asociadas al guebrantamiento de la ley (Organizacidon Mundial de la Salud,
2011).

Sabemos que es de suma importancia que el Municipio de Juarez
atienda las recomendaciones de los organismos internacionales que sean
pertinentes para la resolucion de este problema. Ese conocimiento nos
ayudara a desarrollar politicas publicas efectivas para la prevencion de
incidentes viales y para la reduccion del numero de lesiones y muertes por

estos percances.
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Eje Sectorial 2

Juérez Préspero e Innovador

Objetivo
Procurar el desarrollo econémico de las familias juarenses a
través de la innovacion, la mejora de oportunidades de
inversion, el desarrollo de negocios, emprendimientos y
capacitacion, para generar trabajos dignos e infraestructura
qgue apoyen Yy beneficien a los diferentes sectores

econdmicos.

Estrategias

En atencidén al objetivo del eje, se proponen las siguientes estrategias:

2.1 Promover el desarrollo de alternativas econdmicas innovadoras.

2.2 Fomentar la economia a través del impulso de oportunidades de inversiéon
local, desarrollo de negocios y emprendimiento.

2.3 Promover el trabajo digno y la capacitacion para la profesionalizacion.

2.4 Fomentar el turismo local sostenible promocionando el patrimonio histérico y
cultural, y los productos locales.

2.5 Fomentar y apoyar al sector agricola.

2.6 Promover el mejoramiento del transporte publico, y dar mantenimiento y

atencion a las sefaléticas del municipio.

Cada una de las estrategias se lograra a través de las siguientes lineas de
accion:
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Estrategias

Lineas de accion

Dependencias

21 Promover el desarrollo de 211 Coadyuvar en la organizacion de Direccion General de
alternativas econémicas distintos eventos de la industria local a través Desarrollo Econémico.
innovadoras. de exposiciones y simposios.

2.1.2  Organizar eventos de consultoria

para proveedores de la industria local.
2.2 Fomentar la economia a 221  Ampliar tramites por internet para Direccion General de

través del impulso de oportunidades
de inversion local, desarrollo de
negocios y emprendimiento.

licencias de funcionamiento en aperturas,
lineamientos y nimeros oficiales.

2.2.2 Asesorar alos juarenses para los
financiamientos al emprendedor y
empresarios apoyados en programas de
financiamiento de los gobiernos estatal y
federal.

2.2.3 Atender alos ciudadanos en las
oficinas SARE para la apertura de empresas y
renovacion de tramites municipales.

224  Coadyuvar en la organizacion o
participacion de distintos eventos de
emprendimiento e innovacion (locales).
2.25 Establecer acuerdos de beneficio a
la ciudadania juarense con distintas
embajadas.

2.2.6  Generar un foro y mesas de
negociacion para emprendedores con
empresarios e inversionistas.

2.2.7  Otorgar reconocimientos a la
excelencia del municipio (evento municipal).
2.2.8 Participar y organizar diferentes
eventos con clusteres de la ciudad.

Desarrollo Urbano.
Direccién General de
Desarrollo Econémico.

2.3 Promover el trabajo digno y
la capacitacion para la
profesionalizacioén.

2.3.1 Impartir talleres de capacitacion de
oficios para el autoempleo con instituciones
gubernamentales federales o estatales.

2.3.2 Participary crear ferias de empleo.
2.3.3 Realizar la gestion de programas de
capacitacion empresarial con instituciones
federales o estatales

2.3.4 Robustecer la bolsa de trabajo de los
centros comunitarios.

Direccién General de
Desarrollo Econémico.
Direccién General de Centros
Comunitarios.

2.4 Fomentar el turismo local
sostenible promocionando el
patrimonio histérico y cultural, y los
productos locales.

2.4.1 Crear espacios o programas de
difusion turistica, asi como campafias de
turismo municipal.

2.4.2 Desarrollar un programa permanente
de capacitacion anual de cultura turistica.
2.4.3 Participar y dar apoyo en eventos
turisticos para fomentar la buena imagen de
Juarez.

Direccién General de
Desarrollo Econémico.
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Estrategias

25 Fomentar y apoyar al sector
agricola.

Lineas de accion

251 Capacitar al personal sobre técnicas
y procedimientos para garantizar la
inocuidad de los productos carnicos
generados, a través de COFEPRIS.

2.5.2 Dotar de equipo a las areas que asi lo
requieran, ademas de realizar modificaciones
en las instalaciones a fin de optimizar los
espacios a través de 15 proyectos.

253 Hacer frente alas necesidades de
productos carnicos de la comunidad
juarense y areas aledarias.

254 Implementar un proyecto de impacto
rural para el apoyo al fortalecimiento del
sector campesino.

255 Obtener productos carnicos de
optima calidad alimentaria a través del
establecimiento de un Rastro TIF.

25.6 Proporcionar el equipo necesario al
personal operativo para el desempefio
optimo de sus actividades.

2.5.7 Realizar un proyecto de limpieza para
la adquisicion de materiales especializados
(Quimicos Industriales para Sanitizacion).

2.5.8 Revisar las condiciones fisicas del
personal activo a través de examenes de
laboratorio a todo el personal.

Dependencias
Direccién General de
Servicios Publicos
Municipales.

Direccién de Desarrollo Rural.

2.6 Promover el mejoramiento del
transporte publico, y dar
mantenimiento y atencién a las
seflaléticas del municipio.

2.6.1 Desarrollar el Programa Municipal de
Transporte.

2.6.2 Mejorar los estacionamientos por
medio de display, ilustrativos, alumbrado,
camaras de seguridad, apps de sistema,
remodelacion y recarpeteos.

2.6.3 Organizar mediante sefalética vial la
circulacion de los vehiculos.

2.6.4 Realizar mantenimiento de pintura
sobre las vias de circulacion.

Coordinacioén de Resiliencia.
Operadora Municipal de
Estacionamientos de Juarez.
Direccién General de
Transito.
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EJE SECTORIAL 3. JUAREZ CON BIENESTAR SOCIAL

El bienestar social es esencial para el desarrollo de cualquier comunidad,
por lo que constituye uno de los ejes que orienta las politicas publicas del
Municipio de Juarez. Para definir este tipo de esfuerzos, se toma en
consideracion la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible (ONU, 2015) y los
principios de universalidad, igualdad y de no dejar a nadie atras.

En esto, se comulga con el ideal del Programa de las Naciones Unidas
para el Desarrollo (PNUD, 2018); esto es, ayudar a los paises a lograr el
desarrollo sostenible erradicando la pobreza en todas sus formas y
dimensiones; acelerando las transformaciones estructurales necesarias para
dicho propésito, y propiciando la resiliencia para hacer frente a las crisis y las
perturbaciones.

El bienestar social se relaciona con la calidad de vida de las personas.
Estd estrechamente relacionado con el desarrollo humano. Por ende,
implica la ampliacion de oportunidades para todas las personas. El fin es que
cada individuo pueda disfrutar de una vida digna, lo cual se traduce, segun
PNUD, en poder gozar de una vida prolongada y saludable; tener acceso a
conocimiento individual y socialmente valioso; participar activamente en la
vida de la comunidad y hacerse de los recursos necesarios para cumplir con
dichos cometidos (PNUD, 2012).

En este tenor, se decidid alinear los ejes sectoriales y transversales de
este PMD 18-21 a los ODS de la ONU (2015). En concreto, se pretende que
los esfuerzos del PMD 18-21 en torno a bienestar social contribuyan a cumplir

con los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible:

e ODS 1: Fin de la pobreza. Este objetivo plantea la erradicaciéon de la

pobreza extrema.
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e ODS 2. Hambre cero. Este eje transversal tiene lineas de accion
encaminadas a disminuir el hambre entre los juarenses.

e ODS 3: Salud y bienestar. Lo que se busca es garantizar una vida sana
y promover el bienestar para todos en todas las edades.

e ODS4: Educacion de calidad. Se trabajara para garantizar programas
formativos que permitan el desarrollo integral de la nifez y la juventud.

e ODS 5: Igualdad de género. Buscamos, para todos, igualdad de
oportunidades.

e ODS 6: Agua limpia y saneamiento. Aqui se propone garantizar el
acceso equitativo a servicios de saneamiento.

e ODS 10: Reduccidon de las desigualdades. Este objetivo persigue la
reduccion de la desigualdad en los paises, lo cual es especialmente
importante para Juarez en razén del fenébmeno de la migracion.

e ODS 11: Ciudades y los asentamientos humanos inclusivos. Se
considera el acceso de todas las personas a viviendas y servicios
basicos adecuados, seguros y asequibles y mejorar los barrios

marginales.

En torno al tema de pobreza, una comparacion del indicador en 2010y 2015
evidencia una disminucion de la poblacion total con esta condicion
(Coneval, 2017); en concreto, se paso de 37.7% a 26.4%. Dicha tendencia se
observa con mayor detalle cuando se desagrega en pobreza moderada y
en pobreza extrema: la primera se redujo de 32.9% a 25.3%; la segunda, de
4.8% a 1.1%. Esto quiere decir que la pobreza extrema en el municipio es casi
nula.

En términos absolutos, en Juarez, existian 396,882 personas en situacion
de pobreza en 2015 (Coneval, 2017). Esta cifra sitia a nuestro municipio
como el décimo con mayor cantidad de personas en situacion de pobreza

a nivel nacional.
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Ahora bien, la poblacion vulnerable por carencias sociales
incremento entre 2010 y 2015: de 23.2%, aumento a 26.3%. Por su parte, la
poblaciéon vulnerable por ingresos disminuyé apenas de 13.8% a 13.4%

(Coneval, 2017). Todos estos datos se sintetizan en la llustracion 24.

llustracion 24
Poblacién con alguna situaciéon de pobreza en el Municipio de Juarez (2010-2015)

37.7
32.9
26.4 253 4.8 232 263
1.1 13.8 134
En situacién de En situacion de En situacion de Vulnerable por Vulnerable por
pobreza pobreza moderada pobreza extrema carencias sociales ingresos
2010 m2015

Fuente: Coneval, 2017.

En 2010, 65.2% de la poblacion total del Municipio de Juarez contaba un
ingreso inferior a la linea de bienestar. De hecho, 13.7% de ellos se
encontraba por debajo de la linea de bienestar minimo. Esta situacion
mejoré para 2015 en un 14.4%. Asi, se llegé a un total de 50.8% de la
poblacién con ingreso menor al nivel de bienestar. Asimismo, la poblaciéon

con ingreso inferior a la linea de bienestar minimo disminuyd a 10.9% en 2015.
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llustracién 25
Poblacién de Juarez con ingreso inferior a la linea de bienestar (2010-2015)

Con Con
2010 ingreso 2015 ingreso
inferiora inferiora

lalinea lalinea
de
tar
Col
ing ingreso
inferiora inferiora
lalinea lalinea
de de
bienestar bienestar
515 389

Fuente: Coneval, 2017.

De acuerdo al Xll Censo General de Poblacion y Vivienda (INEGI, 2000); al Il
Conteo de Poblacién y Vivienda (INEGI, 2005); al Xlll Censo de Poblacion y
Vivienda (INEGI, 2010), y, a la Encuesta Intercensal 2015(INEGI, 2015), las
necesidades de vivienda han estado cubiertas en el Municipio de Juarez
casi al 100%. Esto significa que casi todos los juarenses habitan en una

vivienda ya sea propia, rentada o en cualquier otra situacion.

Tabla 3
Infraestructura en el Municipio de Juarez

Ano 2000 % 2005 % 2010 % 2015 %

Agua (Viviendas)? 259,071 84.27 306,809 96.97 332,588 97.02 387,666  98.53

Electricidad (Viviendas) 270,854 98.56 311,952 98.60 339,031 98.90 392,300 99.71

Gas (Usuarios)® 82,848 30.15 e 4 “ < 201,161 5113

Nota 1. Las viviendas corresponden a las viviendas particulares habitadas, las cuales
excluyen viviendas moviles, refugios y locales no construidos para habitacién. Esto se debe
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a gue no se captaron caracteristicas de estas clases de vivienda. También se excluyen las
viviendas cuya clasificacion no fue especificada. 2. Las viviendas que cuentan con el
servicio de agua solo contemplan las viviendas que cuentan con el agua entubada

dentro y fuera de la vivienda, pero dentro del terreno. 3. Para las viviendas que cuentan
con el servicio de drenaje s6lo se tomaron en cuenta aquellas conectadas a la red

publica. 4. Los datos de lineas de teléfono se obtuvieron de la COFETEL (2004). Para el afio
2010 y 2015 corresponden a datos censales (INEGI, 2010; 2015). 5. Los usuarios de gas

incluyen sélo a quienes cuentan gas natural de uso doméstico, comercial e industrial, y la

cifra corresponde a 2017(IMIP, 2018).

La cobertura en el servicio de agua ha incrementado progresivamente. Del
total de viviendas habitadas en el afio 2000, 94.27% disponia de agua (INEGI,
2000). En 2005, la cobertura de este servicio alcanzé a 96.97% de las
viviendas (INEGI, 2005); en 2010, a 97.02% (INEGI, 2010), y en 2015, a 98.53%
(INEGI, 2015). Esto quiere decir que, segun los datos mas recientes, aun hay
5,788 viviendas que no cuentan con el servicio de agua.

La disponibilidad de drenaje reduce los riesgos en la salud para la
poblaciéon. También contribuye a disponer de los desechos en favor del
medioambiente. Al igual que el acceso al agua potable, es indicador de la
capacidad de los gobiernos para proveer servicios publicos adecuados y
de infraestructura basica; también manifiesta qué tan accesible es para las
familias incorporar las instalaciones adecuadas en su vivienda (Sistema
Estatal de Informacioén e Indicadores de Suelo y Vivienda, 2011).

En 2000, la cobertura de drenaje en las viviendas habitadas era de
solo 88.83%; en 2005, alcanzd 92.32%; en 2010, 94.49%, y en 2015, 95.92%. Por
consiguiente, habia 16,037 viviendas sin este servicio, de acuerdo con las
cifras mas recientes.

En lo que a la energia eléctrica respecta, se puede afirmar que la
carencia de este servicio en una vivienda muy probablemente implicara la
ausencia de otros servicios basicos. Asi, no tener electricidad conlleva una
forma de vida muy distinta de lo que se espera para los hogares de una

sociedad moderna.
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Para comprender este problema, basta pensar en la relevancia que
electrodomeésticos como el refrigerador, la lavadora, la television, o la radio
juegan en la vida cotidiana de las personas. Estos recursos resultan de gran
apoyo para actividades del dia a dia, en contextos laborales, recreativos y
de comunicacion. Su inaccesibilidad deriva en un detrimento significativo
de la calidad de vida de las personas y de su posibilidad de insercion en la
sociedad. Menores tiempos para larecreacion o posibilidades para conocer
informacion actualizada del entorno son algunos aspectos concretos en los
gue esta problematica se manifiesta (Sistema Estatal de Informaciéon e
Indicadores de Suelo y Vivienda, 2011).

En materia de salud, 85.27% de los juarenses reportd estar afiliado a
algun tipo servicios de salud, contra 14.17% que no lo esta (0.55% no
especifico si contaba o no con algun servicio de salud) (IMIP, 2018). Esta

informacion se desglosa con mayor especificidad en la llustracion 26.

llustracion 26
Poblacion del Municipio de Juarez desagregada por el tipo de servicio de salud
en que se atiende (2015)

ISSSTE estatal

No se atiende No especificado

2.01% 0.61% 0.32%
Otro lugar
2.76% Pemex, Defensa
o Marina
SSSTE b
""" "Consultorio de

farmacia
10.07%

Privadd
11.61% IMSS
55.47%

Fuente: IMIP, 2018.
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Hay casi 200 mil juarenses no afiliados a servicios de salubridad. En caso de
presentar algun problema de salud, 46.05% de estas personas se atiende en
un consultorio de farmacia; 34.43%, con médicos privados, y 11.7% no se

atiende. La llustracion 27 refleja esta informacion.

llustracién 27
Poblacién del Municipio de Juarez sin afiliacién a servicios de salud desagregada
segun la forma como se atiende cuando tiene problemas de salud (2015)

90,805
Consultorio de farmacia (46.05%)

106
a No especificado (0.05%)

67,889

€ rrivado (34.43%)

23,066
No se atiende (11.70%)

15,303
& Otro lugar (7.76%)

Fuente: IMIP, 2018.

La educacion es ambito trascendental para el desarrollo de una sociedad
y constituye un factor detonante para su transformacion. Es uno de los
principales vértices de competitividad en cualquier pais o region, pues
funge como criterio para medir la cualificacion de la mano de obra. Una
poblaciéon con altos indices educativos facilita la adopcidon de nuevas
tecnologias y su adaptacion a las necesidades de la planta productiva
local. Asimismo, la educacion es un elemento esencial para elevar la
productividad del trabajo y, en consecuencia, para fortalecer la posicion

competitiva de las economias.
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La tasa de alfabetismo y la cobertura permite conocer el avance
educativo del municipio. El rezago educativo es un término que sefala al
conjunto de personas de 15 o mas afios de edad que no han terminado los
nueve grados de educacion basica constitucionalmente obligatoria.
También comprende a la poblaciéon analfabeta.

La llustracion 28, desagrega la poblacion analfabeta de Ciudad
Juarez por Area Geoestadistica Basica (AGEB) en Ciudad Juérez. Las cifras
mas altas de analfabetismo se ubican al poniente y suroriente de la ciudad.
En contraste, las zonas norte y sur presentan los valores mas bajos: son de
cero en gran cuantia de las AGEB. Segun los datos mas recientes, en todo
el municipio hay 14,122 personas con 15 o mas afos de edad que no saben
leer ni escribir; esta cantidad representa 1.44% de la poblacion total en ese
rango de edad. En tanto, en la ciudad, la cantidad de poblacion
analfabeta es de 13,990 (INEGI, 2015).

llustracion 28
Poblacion analfabeta por AGEB, 2010
TR\

S © _enciudadJusrez _

72000 19346 25%
19217 23%
234 .

Fuente: IMIP, 2018.
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El nivel educativo de una poblacion se conoce mediante el promedio de
escolaridad de sus habitantes. En el caso de Juarez, en 2005, la media de
quienes tenian 15 afios de edad o mas era de 8.6 afios de estudios; en 2010,
de 9,y en 2015, de 9.6. En la ciudad, este promedio era ligeramente superior
(9.7 anos de escolaridad). En otras palabras, en general, los juarenses
estudian un poco mas que el tercer afio de secundaria (INEGI, 2005; 2010;
2015).

La distribucion del promedio de escolaridad por AGEB evidencia que
las personas que cursaron entre seis y nueve afos de escolaridad se
concentran en la zona poniente y suroriente de la ciudad. En contraste,
quienes estudiaron entre 12 y15 afios se ubican principalmente en la zona
norte y nororiente de la ciudad —esto es, el area méas consolidada de la
ciudad en cuanto a servicios e infraestructura—. Asimismo, las personas del
rango que va de los nueve a los 12 afios de escolaridad habitan
preponderantemente en la zona central y sur del Municipio. Finalmente, las
personas con menor nivel de estudios (de cero a tres afios, y de tres a seis)
viven en las periferias de la ciudad, principalmente al poniente vy
norponiente —esto significa que son quienes carecen de servicios e

infraestructura de calidad en sus viviendas—.
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llustracién 29
Promedio de escolaridad en Juarez (2000-2015)

Grado pramedio
de Escolaridad

Simbologia
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=

Fuente: IMIP, 2018.

De acuerdo con céalculos de IMIP (2018), existen 116,081 personas que se
encuentran en las zonas de atencion prioritaria determinadas por la
Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL). Su promedio de escolaridad es 6.6
anos de estudio; es decir, cursaron la primaria y un afio o menos de
secundaria. En estas zonas de atencion se encuentran colonias como
Rancho Anapra, Puerto Anapra, Juanita Luna, Siglo XXI, Granjas Unidas,
Valle Dorado |, Il y lll, Granjas del Desierto, Carlos Chavira, San Isidro Il y
Senderos de Oriente, Kildbmetro 27, Kilbmetro 28, Kildbmetro 29, entre otras.

En términos de cobertura educativa, resulta interesante contrastar los
datos de Juarez con los de la capital del Estado de Chihuahua. A nivel
primaria, los niflos juarenses de seis a 12 aflos que cursaban este grado en el
periodo 2017-2018 alcanzaban una proporcidon de 86.3%. Este porcentaje
supera el 85% reportado en el Municipio de Chihuahua para el mismo

periodo.
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llustracion 30
Porcentaje de cobertura educativa a nivel primaria en la poblacién de seis a 12
afos de los Municipios de Chihuahua y Juarez (2017-2018)

100.0% -
80.0% -
60.0% - .
Chihuahua " Juérez
40.0% - 85.0% 86.3%
20.0% -
0.0% -
Chihuahua N Juarez
Municipio

Fuente: IMIP, 2018.

Pese a que Juarez tuvo mayor cobertura en primaria que Chihuahua,
presentd una variacion negativa de -0.79% con respecto al ciclo anterior, es
decir, paso de 174,268 alumnos inscritos a 172,883. Ahora bien, Chihuahua
también presenté una tendencia decreciente de -1.53 %. La cobertura a
nivel licenciatura en la poblacion de 19 a 23 afios para el afio 2016 fue de
61.8% en el Municipio de Chihuahua. En cambio, fue de 39.5%. Es decir, la

diferencia es de 22.3%.
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llustracion 31
Porcentaje de cobertura a nivel licenciatura en la poblacién de 19 a 23 afios de

Chihuahua y Juarez (2015-2016)
100.0% -
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20.0% -
10.0% -

0.0% -
Chihuahua Juérez
Municipio

Fuente: IMIP, 2018.

La matricula de estudiantes de licenciatura del Municipio de Chihuahua
ascendié en 1.28%; en el Municipio de Juarez, se presentd un incremento
mayor (2.70%). Con todo, en términos absolutos, Chihuahua tuvo 1,196
estudiantes de licenciatura mas que Juarez en el ciclo 2015-2016. Cabe
sefalar que la brecha entre municipios ha disminuido constantemente, ciclo
tras ciclo.

Tabla 4
Frecuencia absoluta de alumnos de licenciatura en los municipios de Chihuahua
y de Juarez (2014-2016)

Alumnos en Licenciatura

Municipio 2014-2015 2015-2016 Variacion%
Chihuahua 49,060 49,686 1.28
Juarez 47,213 48,490 2.70

Nota. Se incluyen los alumnos en la modalidad de técnico superior universitario. Tomado
de IMIP (2018).

La cobertura a nivel posgrado se calculé con base en la poblacion que
tenia entre 24 y 40 afios. En Chihuahua, la cifra fue de 1.9% (2015-2016); en

Juarez, de 0.6%.
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llustracién 32
Porcentaje de cobertura en posgrado en la poblacién de 24 a 40 afios en
Chihuahua y Juarez (2015-2016)

s 8

2.0% -~

1.5%

1.0%

0.5%

0.0%

Chihuahua Juérez
Municipio

Fuente: IMIP, 2018.

La Tabla 5, muestra que la cantidad de alumnos en posgrado con los que
cuenta el Municipio de Chihuahua casi dobla a la de Juarez en los dos
ultimos ciclos escolares. Ademas, Chihuahua tuvo mayor matricula y mayor
incremento de alumnos inscritos 3.64% en los ciclos comparados. De hecho,

Juarez presenté un decremento de -7.98%.

Tabla 5
Frecuencia absoluta de cobertura en posgrado en la poblacién de 24 a 40 afios
de Chihuahuay Juarez (2015-2016)

Alumnos en Posgrado

Municipio 2014-2015 2015-2016 Variacion%
Chihuahua 4,208 4,361 3.64
Juérez 2,255 2,075 -7.98

Fuente: IMIP, 2018.

En referencia a la cultura en Juarez, desde el anterior periodo de gobierno,
se emprendieron esfuerzos en este rubro. Desde entonces, se pretende
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impulsar actividades culturales para todos los juarenses, dando prioridad a
guienes se encuentran en las zonas altamente marginadas; por ejemplo, se
han implementado festivales y fiestas populares en centros comunitarios,
parques y otras areas. También se han rescatado espacios publicos y de
convivencia familiar. La llustracion 33, respecto al equipamiento urbano en

cultura, se cuenta con:

llustracion 33
Infraestructura para actividades culturales

e = 3

culturales cultura

Nota. La categoria “Bibliotecas” incluye tanto las publicas como las de los centros
comunitarios. Elaboracién propia con datos del Sistema de Informacidn Geogréafica
Municipal (SSGMUN) (IMIP, 2018).

Asimismo, se ha implementado un programa de fortalecimiento de la
infraestructura cultural. Entre las instalaciones que se mejoraron estan el
Museo de Arqueologia de El Chamizal, la Sala de Arte de Tin Tan y el Centro
Cultural de la Ciudad.

Esta administracion ve en el fomento a la cultura un pilar fundamental
para el desarrollo social. Por ello, ha impulsado el desarrollo artistico
apoyando a creadores urbanos locales, invitAandolos a participar en museos,

centros culturales y espacios alternativos de Juarez. Entre estas actividades
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se engloban talleres, materiales de difusion y muestras de pintura, fotografia
y escultura.

Otro ambito elemental para el desarrollo integral de la poblacion es
el deporte. Fortalece la salud individual y colectiva, al tiempo que favorece
otros aspectos, como la autodisciplina, aspiracion de progreso, integracion
familiar y solidaridad social. En Juarez, las acciones relativas a este rubro
tienen también un enfoque tendiente a aminorar y erradicar el
pandillerismo, el vandalismo, y el consumo de sustancias nocivas para la
salud. Para estas actividades se cuenta el siguiente equipamiento mostrado

en la llustracion 34:

llustracion 34
Equipamiento urbano deportivo del municipio de Juéarez

Equipamiento urbano deportivo en el Municipio de Juarez

Concepto Total

Estadios 5
Gimnasios B
Unidades deportivas 599

e -

Fuente: Elaboracidn propia con datos del Sistema de Inf: ion Geografica Municipal (SIGMUN).

Fuente: IMIP, 2018.

Ciudad Juarez es una de las fronteras mas importantes de México debido a
su gran relevancia econdmica y ubicacidon geografica. Sin embargo,
nuestro municipio es mas conocido porintensay preocupante problematica

local: la violencia de género. Nuestra ciudad tiene una deuda histérica con
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las mujeres en esta materia. Desgraciadamente, los feminicidios y las
desapariciones de mujeres se han asentado en nuestra realidad, lacerando
nuestra cotidianeidad. Estos lamentables problemas requieren una atenciéon
urgente.

Esta administracion ha manifestado su compromiso con este tema
mediante la creacion del Instituto Municipal de las Mujeres. La equidad de
género es un enfoque presente de modo transversal en las acciones del
municipio. Entre nuestros propadsitos esta la disminucion de las desventajas e
inequidades sociales en términos de género. Por ello, se continuara con la
generacion de proyectos de prevencion e incidencia. Se implementaran
politicas publicas que promuevan el desarrollo integral de las mujeres y su
participacion plena en la vida econdmica, social, politica y cultural del
Municipio de Juarez.

Considerando el contexto socioecondmico del municipio, es claro
gue se deben reforzar los trabajos para lograr el bienestar integral de las
personas. Pondremos especial énfasis en los grupos vulnerables por su
condicion de pobreza, rezago social o marginacion. Promoveremos su
inclusion de manera que puedan gozar de una vida social, productivay con

desarrollo integral.

Con base en el diagnoéstico presentado, se propone el siguiente objetivo

para el Eje Sectorial 3. Juarez con bienestar social:
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Eje Sectorial 3
Juarez con Bienestar Social

Objetivo
Mejorar la calidad de vida de todos los juarenses, atendiendo
sus necesidades, ofreciendo servicios publicos municipales de
calidad, desarrollo social, salud, educacién, deporte y
recreacion, garantizando las condiciones que les permitan

desarrollarse integralmente.

Estrategias

En atencidén al objetivo del eje, se proponen las siguientes estrategias:

3.1 Ofrecer servicios publicos de manera responsable, oportuna y de calidad.
3.2 Impulsar la igualdad de condiciones entre mujeres y hombres.

3.3 Promover la cultura fisica y el deporte en las diferentes etapas de la vida.
3.4 Contribuir de manera sostenida al desarrollo e inclusién de la poblaciéon en
situaciéon de vulnerabilidad.

3.5 Promover la educacién de calidad y combatir la desercién escolar a través
de programas integrales de intervencion e innovaciéon educativa.

3.6 Ofrecer servicios de salud publica que prioricen la prevencion.

3.7 Impulsar la cultura, las expresiones artisticas y el conocimiento del patrimonio
histérico.

3.8 Contribuir responsablemente a la reduccién de la pobreza en sus diferentes
expresiones.

3.9 Establecer acciones en torno al desarrollo integral de la nifiez y la juventud.
3.10 Proporcionar servicios y programas enfocados a la atencion de los adultos

mayores.
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Cada una de las estrategias se lograra a través de las siguientes lineas de

accion:

Estrategias

Lineas de accion

Dependencias

3.1 Ofrecer servicios publicos de
manera responsable, oportuna y de

calidad.

3.1.1 Atender solicitudes ciudadanas para
la conservacion y el mantenimiento correctivo
de lared de alumbrado en colonias.

3.1.2  Organizar Ferias Integrales de Servicios
Municipales para dar apoyo a la ciudadania
mediante modulos de atencidon de las
dependencias municipales.

3.1.3 Realizar resguardo y prevencion de
robo; mejorar instalaciones y eficientizar la
informacion al publico, asi como de uso
interno.
3.14 instalar

Reparar e luminarias,

priorizando las vialidades primarias,

secundarias, puentes y bajo puentes.

Direccion General de
Servicios Publicos Municipales.
Secretaria Técnica.

de

Operadora Municipal

Estacionamientos de Juarez.

3.2 Impulsar la igualdad de

condiciones entre mujeres |y

hombres.

3.2.1 Brindar atencién a mujeres victimas
de violencia de género y sus familias, a través
de servicios juridicos, psicolégicos y de trabajo
social.
3.22 Capacitar e informar a las mujeres
empleadas del municipio sobre la promocion,
importancia y beneficios de la lactancia
materna para el mayor aprovechamiento
entre el binomio materno-infantil a través del
programa "Promocion de lactancia materna”.
3.2.3 Crear un Comité Ciudadano Activo
para la prevencion de la violencia en el
Centro Historico.

3.24 Crear una agenda con instituciones
municipales y OSC's e instalarlas en puntos
seguros de la zona centro para canalizar
mujeres en situacion de violencia.

325 Informar a la comunidad sobre
tematicas vinculadas a las desigualdades de

género, a través de moédulos en ferias de

Instituto Municipal de las
Mujeres.

Direccion de Salud Municipal.
Sistema para el Desarrollo

Integral de la Familia del

Municipio de Juéarez.
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Estrategias

Lineas de accion

Dependencias

servicios, planteles educativos e industria
maquiladora.

3.26 Realizar 1 campafa de prevencion
del acoso a través del arte y la cultura, por
medio de murales, materiales de difusibn en
radio, tv, redes sociales, volantes, rotulos,
etiquetas, pulseras, etc.

3.2.7 Realizar 3 cursos para certificacion de
entrenadores/ras en temas de acosos,
ataques, discriminacion o violencia en contra
de ellos y ellas.

3.2.8 Realizar entrega de dotaciones del
Programa Alimentario para jefes y jefas de
familia.

3.29 Realizar entrega de dotaciones del
Programa Alimentario para mujeres
embarazadas o en periodo de lactancia.
3.2.10 Realizar trabajos de investigacion
sobre problematicas de género en Ciudad

Juarez.

3.3 Promover la cultura fisicay el
deporte en las diferentes etapas de

la vida.

3.3.1 Apoyar a ligas deportivas a través de
incentivos, instalaciones, promocién y
realizacion de torneos municipales.

332 Crear el cuerpo de activadores
deportivos capacitados de las diferentes
disciplinas en 100 espacios deportivos.

3.3.3 Fomentar la actvidad fisica en
jovenes, adultos y nifios por medio de carreras
recreativas.

3.3.4 Fomentarla actividad fisica por medio
de las carreras pedestres en 10 fechas del
Circuito Atlético Pedestre.

3.3.5 Implementar el programa de becas
deportivas para atletas destacados vy
entrenadores.

3.3.6 Implementar el programa de

capacitacion a los promotores deportivos y

Instituto Municipal del
Deporte y Cultura Fisica de

Juarez.
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Estrategias

Lineas de accion

Dependencias

empleados del IMD y CF para la
especializacion.

3.3.7 Implementar un programa de mejora
para el deporte adaptado.

3.3.8 Impulsar el deporte y sus diversas
disciplinas durante el proceso de olimpiada
municipal, estatal, regional y nacional.

3.3.9 Llevar actividades deportivas vy
recreativas a las zonas vulnerables de la
ciudad.

3.3.10 Reconocer a los deportistas juarenses

de distintas disciplinas que han destacado.

3.4 Contribuir de manera

sostenida al desarrollo e inclusiéon de
de

la poblacibn en situaciéon

vulnerabilidad.

3.4.1 Brindar atencién médica a NNA en
situacion de migraciéon durante su alojamiento
el albergue México Mi Hogar.

3.4.2 Brindar las platicas a NNA de los

Centros Educativos participantes de la
campafia PREMICODE del de
Seguimiento y Monitoreo de NNA de Circuito.

3.4.3

Centro

Brindar platicas informativas a NNA de
Albergue México mi hogar con enfoque
psicoldgico.

3.44  Canalizar a instituciones
especializadas para brindar soporte a las
familias de los NNA de Circuito y Prevencion.
3.45 Consolidar el Sistema de Informacion
Estadistica que contiene el padrén Unico de
personas beneficiarias del DIF, a través de
herramientas y recursos técnicos para mejorar
la capacidad y alcance de organizacion,
gestion y analisis de la informacion y
estadistica de nuestros programas.

3.46 Crear redes para la insercion laboral
de profesionistas con discapacidad.

3.47 Cubrir las necesidades de la
poblacién juarense con discapacidad fisica
asistencia médica

con tecnologia de

Sistema para el Desarrollo

Integral de la Familia del
Municipio de Juarez.
Direccion General de
Desarrollo Social.

Direccion de Salud Municipal.
Instituto Municipal de las
Mujeres.

Direcciéon General de Centros

Comunitarios.

Direccion de Atencion
Ciudadana.
Direccién General de

Desarrollo Urbano.
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Estrategias Lineas de accion Dependencias

mediante el programa "Mejorar una vida/
Banco de tecnologia de asistencia".

3.48 Dar atencion a adultos en trabajo
social del Centro de Seguimiento y Monitoreo
de NNA de circuito.

3.49 Dar atencion a casos especiales de
personas en situacion de vulnerabilidad.
3.4.10 Dar atencidn a padres de NNA de
Circuito y/o prevencion.

3.4.11 Dar atencidn psicolégica a NNA
atendidos en el Centro de Seguimiento y
Monitoreo de NNA de Circuito.

3.4.12 Dar atencidn y servicio al publico.
3.4.13 Dar platicas ofrecidas por el Centro
de Seguimiento y Monitoreo de Nifias, nifios y
adolescentes de Circuito como parte de la
campafia PREMICODE a los centros
educativos.

3.4.14 Elaborar la propuesta para la
ampliacion de las zonas ZAP (Zonas de
Atencidn Prioritaria). Estudio diagndstico.
3.4.15 Entregar aparatos funcionales u
ortopédicos a personas con discapacidad,
para incrementar su calidad de vida.

3.4.16 Entregar articulos de primera
necesidad a personas en situacion de
vulnerabilidad.

3.4.17 Entregar despensas familares a
personas en situacion de vulnerabilidad.
3.4.18 Entregar materiales de construccion a
personas en situacion de vulnerabilidad.
3.4.19 Entrevistar a NNA de circuito visitados
en Operacion de Primer Contacto de trabajo
social del Centro de Seguimiento y Monitoreo
de NNA de Circuito.

3.4.20 Fomentar la participacion de adultos

en las actividades de la estrategia "Migrando
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Estrategias Lineas de accion Dependencias

Ideas del Centro de Seguimiento y Monitoreo
de NNA de Circuito".

3.4.21 Gestionar apoyos para
complementar los planes de asistencia de los
NNA Circuito y Prevencion.

3.422 Hacer entrega de despensas
correspondientes al Programa de Comedores
comunitarios.

3.4.23 Implementar el Consejo Indigena
para el desarrollo integral para las diversas
comunidades.

3.4.24 Implementar el Programa de Apoyos
Extraordinarios para personas en situacion de
vulnerabilidad.

3.4.25 Incorporar NNA de circuito al Centro
de Seguimiento y Monitoreo de NNA de
Circuito.

3.4.26 Incorporar NNA en prevencion de la
migracioén infantil al Centro de Seguimiento y
Monitoreo de NNA de Circuito.

3.4.27 Mantenerlos comedores comunitarios
gue se encuentran operando y mejorar las
condiciones de infraestructura y
equipamiento.

3.4.28 Organizar conferencias del CPIFF para
informar, prevenir y disminuir los factores de
riesgo que afectan a las familias como
violencia, depresidon, autoestima, ansiedad,
entre otras problematicas, de igual forma con
este acercamiento a la comunidad se realiza
contacto y canalizacion a los diferentes
centros de atencion psicoldgica.

3.4.29 Realizar actividades de promocion
del desarrollo social a través de talleres para la
capacitacion, autoempleo y esparcimiento

de jovenes, personas de la tercera edad,
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Estrategias Lineas de accion Dependencias

madres jefas de familia y personas con
discapacidad.

3.4.30 Realizar el "Programa de
contingencias climaticas" (laminas, hule,
despensas y calentones), en beneficio de
ciudadanos en situaciones extremas.

3.4.31 Realizar entrega de dotaciones del
Programa de Despensas Extraordinarias para
asociaciones civiles y grupos vulnerables.
3.4.32 Realizar entrega de dotaciones del
Programa de Despensas Extraordinarias para
personas en situacion de vulnerabilidad.
3.4.33 Realizar festivales para el desarrollo
integral de las diversas comunidades
indigenas a través de festivales UMUKI para el
empoderamiento econémico y académico
para mujeres de las diversas comunidades
indigenas en el Centro Historico.

3.4.34 Realizar recorridos por las principales
avenidas y puentes internacionales de la
ciudad para la deteccioén de las necesidades
de la poblacién vulnerable en la zona.

3.4.35 Realizar talleres de desarrollo humano
para NNA, con el propoésito de fortalecer a las
parejas para que desarrollen herramientas
para un buen desempefio parental.

3.4.36 Realizar visitas domiciliarias a NNA de
Circuito como parte de los planes de
asistencia.

3.4.37 VUtlizar la herramienta TPU para
disminuir las condiciones de vulnerabilidad o
de déficit urbano.

3.4.38 Visitar centros educativos para la

campafia PREMICODE del Centro de

Seguimiento y Monitoreo de NNA de Circuito.
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, EJE SECTORIAL 4.
JUAREZ BONITO Y ECOLOGICO




EJE SECTORIAL 4. JUAREZ BONITO Y ECOLOGICO

La Agenda 2030 de Naciones Unidas tiene especial relevancia para este eje,

en especial, a través los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible:

130

ODS 3: Salud y bienestar. En el caso de este eje, es pertinente la
intencion de reducir las muertes y enfermedades producidas por la
contaminacion del aire, del agua y del suelo. También interesa la
promocioén de la planificaciéon urbana y el transporte publico como
medios para reducir la contaminacion ambiental.

ODS 4: Educacion de calidad. En este ambito, se aplica como
fomento de la educacion para el desarrollo sostenible.

ODS 6: Agua limpia y saneamiento. Se pretende garantizar el acceso
al agua potable a un precio asequible para todos, y a servicios de
saneamiento e higiene adecuados; asimismo, se busca proteger y
restablecer los ecosistemas relacionados con el agua.

ODS 7: Energia asequible y no contaminante. Llama a garantizar el
acceso universal a servicios de energia asequibles, confiables y
modernos; a valerse de la energia renovable, y a mejorar la eficiencia
energética.

ODS 11: Ciudades y comunidades sostenibles. Promueve la mitigacion
del cambio climatico y la adaptacién a él; plantea el acceso universal
a zonas verdes, y fomenta el apoyo a vinculos econémicos, sociales y
ambientales positivos entre las zonas urbanas, periurbanas y rurales.
ODS 12: Produccién y consumo responsables. Propone lograr la
gestion sostenible y el uso eficiente de los recursos naturales, y disminuir
la generaciéon de desechos mediante politicas de prevencion,

reduccion, reciclaje y reutilizacion.
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e ODS 13: Accion por el clima. En el ambito del gobierno local, exhorta
a la integracion del combate y adaptacion al cambio climatico
como parte de la planificacidon urbana y regional. El propdésito es
reducir las emisiones de las ciudades y aumentar su resiliencia ante
conmociones medioambientales.

e ODS 14. Vida submarina. En general, este ODS llama a preservar
océanos, maresy recursos marinos. En el caso del Municipio de Juarez,
invita a erradicar habitos que impacten negativamente los océanos y
mares del pais.

e ODS 15: Vida de ecosistemas terrestres. Se enfoca en conservar,
restablecer y usar sosteniblemente los ecosistemas. Este cometido se
expresa en acciones como la gestion sostenible de todos los tipos de
bosques, y la creacion de corredores transfronterizos de fauna y

biodiversidad.

Como consecuencia del crecimiento poblacional de Juarez, el suministro de
servicios publicos y el consumo de combustibles y bienes se multiplican.
Ademas, aumenta el ruido, al igual que la demanda de transporte de
pasajeros y mercancias. También incrementa el parque vehicular y la
mancha urbana. Se amplian los problemas de transito en las zonas de mayor
actividad. Hay mayores distancias a recorrer y tiempos de traslado mas
lentos. Como consecuencia de todos estos procesos, los niveles de
contaminacion atmosférica crecen. De ahi que resulte esencial sensibilizar a
la ciudadania sobre las implicaciones medioambientales de sus habitos.

La calidad del aire se ve afectada por diversos factores. Entre ellos, se
pueden enlistar la emision o concentracidon de contaminantes; la fisiografia
y la meteorologia del lugar. Existen numerosos estudios que dan cuenta de
las afectaciones que tiene una mala calidad del aire en la salud de las

personasy de los ecosistemas. Por esta razén, la Organizacidon Mundial de la
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Salud ha emitido Normas Oficiales Mexicanas que establecen los limites
maximos permisibles de exposicion a los principales contaminantes
atmosféricos (SEMARNAT, Gobierno del Estado de Chihuahua, 2016).

En el caso del Estado de Chihuahua, 64% de los habitantes se
concentra en los Municipios de Juarez y Chihuahua. Algo similar ocurre con
el parque vehicular en circulaciéon, que alcanza una proporcion de 70%
(SEMARNAT, Gobierno del Estado de Chihuahua, 2016).

Nuestro Municipio cuenta con la Red de Monitoreo Atmosférico de
Ciudad Juérez. Este programa garantiza un diagnéstico riguroso y una
vigilancia permanente de la calidad del aire en la ciudad. Gracias a este
recurso, se dispone de informacion dura, valida y que permite la
comparacion entre diferentes sitios y redes similares. Puede fungir, entonces,
como instrumento para el establecimiento de politicas ambientales, y de
proteccion a la salud de la poblaciéon y de los ecosistemas.

Nuestra red de monitoreo cuanta con 11 sitios de muestreo distribuidos
por la ciudad. De ellos, tres son estaciones semiautomaticas que miden
ozono, monoxido de carbono, direccidon y velocidad del viento. También
posee 11 monitores manuales de material particulado (Pm-10). Tres de ellos
complementan las estaciones semiautomaticas.

Las estaciones semiautomaticas generan datos por hora, durante las
24 horas del dia, los 7 dias de la semana. Por su parte, los monitores manuales
del material particulado (Pm-10) reflejan un dato unico cada 1440 minutos
(24 h).

Asi como en otras ciudades del pais, en Ciudad Juarez se realiza una
verificacion vehicular de automoviles particulares y de transporte publico.
En el municipio, hay 34 centros para dicho propdsito. También hay cinco
patrullas ecolégicas encargadas de detectar vehiculos que no cuenten con

engomado ecoldgico. Se han tramitado 239 autorizaciones de impacto
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ambiental y 62 de combustion a cielo abierto; estos recursos regulan la
emision de contaminantes en simulacros de incendios.

Por otra parte, la contaminacién por ruido es un problema de
continua preocupacion publica. El trafico vehicular es la mayor fuente de
contaminacion acustica en las areas urbanas (Universidad Autébnoma de
Tamaulipas, 2016). En este sentido, en Ciudad Juarez se lanzé la campafa
“El Ruido es un Contaminante”. Se utilizaron 3,500 folletos informativos con el
objetivo de sensibilizar a la poblacion sobre la importancia de respetar los
limites de sonido.

El agua es un factor indispensable para cualquier actividad, ya sea de
caracter industrial, agricola o urbana. De este recurso depende el desarrollo
econémico y social. Con el prop6sito de utilizarla sosteniblemente, es
necesario que los ciudadanos conozcan la situacion real del agua. Se
requiere que cooperen con las instituciones gubernamentales en la toma de
decisiones para su manejo responsable.

La preservacion de la calidad de las reservas naturales de agua
depende de los habitos cotidianos de sus usuarios. Depende de que se
aprenda a hacer un uso eficiente de este recurso en el hogar, el trabajo, la
escuela, la comunidad, las areas de recreacion, etc.

Hasta el mes de diciembre de 2011, el sistema de agua potable
contaba con 402,104 tomas domiciliarias para la distribucion de este recurso.
Se abastecia a la poblacion con un caudal medio de 5.43 m3/s. La
extraccion de esta cantidad se realizaba a través de 150 pozos profundos.
Ademas, se contaba con 22 estaciones activas de rebombeo y 35 inactivas;
31 tanques superficiales activos y 18 inactivos, y 11 tanques elevados en
operacion y 13 fuera de servicio.

La profundidad de los pozos fluctia entre los 123 y 390 m, con una
media de 259 m. La potabilizacién y desinfeccion se integra por sistemas de

cloraciéon ubicados en los pozos y tanques. También hay seis casetas de
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osmosis inversa para el llenado de garrafones de agua potable en la zona
de Anapra y Kildmetro 29.

De acuerdo con el Plan Maestro de la Junta Municipal de Agua y
Saneamiento de Ciudad Juarez (JMAS visto en IMIP, 2016b), a finales de
2011, se tenia una cobertura del 96% de agua potable en la ciudad. El
servicio se proveia 24 horas al dia y en su mayoria presentaba bombeo
directo a la red. Por tal motivo, se presentaron numerosos problemas de
fallas en la tuberia. Las fallas se suscitaban en la red primaria y en la
secundaria, asi como en las tomas domiciliarias. Esto ocasiond problemas de
fugas y pérdidas fisicas.

Para finales del afio 2011, se contabilizé una longitud total de la red
primaria de agua potable de 592.03 km, con diametros de entre 10” (25 cm)
y 36” (90 cm). La red secundaria estaba compuesta por diametros de entre
2” (5 cm) y 8’ (20 cm). Tuvo un desarrollo total de hasta 3,750.73 km en
Juarez. Los diametros mas representativos eran de 3” (7.5 cm) con una
longitud de 1,455.77 km, y de 4” (10 cm) con un largo de 1,259.76 km (IMIP,
2016c).

A continuacion, se muestra la llustracion 35, que sintetiza informacion

relativa a la recoleccion de basura:
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En 2016, la recoleccion promedio diaria

llustracién 35

Recolecciéon de basura en Juarez (2016)

Recoleccion de basura

Cuenta con una cobertura cercana al

que ingreso al relleno sanitario fue de 95%
1,677 toneladas.

60%

Es ingresado por vias
municipales

(75% es la media nacional)

La recoleccién es de 1
vez por semana en
asentamientos
humanos y de 2-3
veces en zonas
residenciales y centro
de la ciudad.

Se realizan hasta 190
recorridos para
trasladar la basura

40% Es ingresado por
vehiculos de
recoleccion particular

Fuente: IMIP, 2018.

La llustracion 36, desagrega la basura generada en Juarez durante 2015

segun su destino. Como se aprecia, 96.3% de los habitantes reportaron

entregar los desechos solidos a los camiones de basura, mientras que 2.78%

lo dejan en un contenedor o depasito.
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llustracién 36
Destino de la basura de las viviendas en el Municipio de Juarez (2015)

— _1
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Iug:mcallc. rio, " 0.09% .:
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publico
i i |

La entierran 0.02% :

—— ‘
- oy
No o,
-

La imagen urbana de la localidad es resultado de la historia, el medio

Fuente: IMIP, 2018.

ambiente, las actividades economicas, asi como del nivel de
mantenimiento que se le ha otorgado. También esta influida por la relacion
de vecindad con un pais poderoso; el crecimiento de la mancha urbana; el
arraigo, compromiso, apatia o desinterés de ciudadanos, empresarios y
autoridades.

La actual administracion es consciente de que los esfuerzos por lograr
una ciudad mas ordenada, funcional y amable determinan el grado de
sufrimiento o disfrute del territorio que la poblacién pueda experimentar, Es
necesario trabajar diariamente por construir una ciudad para la gente a
pesar de las circunstancias adversas (IMIP, 2016).

En Ciudad Juarez, el uso de suelo predominante es el habitacional en

sus diferentes variantes. unifamiliar, plurifamiliar y condominal. En conjunto,
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estos tipos representan 28.51%. Por su parte, el uso industrial —integrado
por los parques industriales y la industria aislada— 2alcanza un 5.69%. Los
servicios constituyen 3.40%. Los espacios abiertos —que comprenden las
superficies al aire libre como los parques o areas verdes—suman un 2.08%.
Las superficies baldias se contabilizan en un 19.68%. Finalmente, las
vialidades constituyen un 23.39%.

Cabe aclarar que las superficies y porcentajes de los usos de suelo se
cuantificaron a partir de un “barrido de uso de suelo”. Este procedimiento
se llevé a cabo en el area urbana de la ciudad. El trabajo consistid en
identificar el uso en especifico de los predios con base en la lotificacion de
la Direccion de Catastro Municipal. La clasificacion dependi6 de la zona. El
afo de recopilaciéon en campo puede variar. Las fechas de recoleccion de
informacion varian en el rango que va de 2011 a 2014 (IMIP, 2016).

El parque, en sus distintas escalas, estd disefiado para que el
ciudadano satisfaga su necesidad de esparcimiento, recreacion, y salud
fisica y mental, en un espacio que le permita contacto con la naturaleza.
Ademas de proporcionar estos beneficios a los individuos, los parques
también mejoran el medio ambiente; por ejemplo, ayudan a reducir los
niveles de contaminacion.

Otros equipamientos destinados a recreacion considerados dentro
del concepto de parque y jardin publico son las plazas civicas. Los espacios
de recreacion se dividen en las categorias de la llustracion 37. Esta
tipificacion depende de los metros cuadrados que tengan. Se elabord con
base en orientaciones del IMIP y una adecuacion a la metodologia de

SEDESOL.
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llustracion 37
Categorizacion de los espacios verdes segln su area

Numero
Categoria de

parques
Jardin publico De 600 a 5,000 m2 1484 2,838,413.43
Parque vecinal | De 5,001 a 10,000 m? 193 1,334,107.41
Parque barreal | De 10,001 a 40,000 m? 86 1,370,092.99
Parque urbano | De 40,001 en adelante 20 1,935,398.84
Total 1,783 7,478,012.67

Fuente: Elaborado con base en datos de la dependencia de Parques y Jardines.

A partir del diagndstico anterior, se propone el siguiente objetivo para el Eje

Sectorial 4. Juarez bonito y ecoldgico:

Eje Sectorial 4

Juarez Bonito y Ecoldgico

Objetivo
Mejorar el cuidado del medio ambiente y la imagen del
entorno en Juarez recuperando espacios publicos;
fomentando formas de consumo y uso sostenible de los
recursos naturales, y promoviendo una cultura ecolégica

entre los ciudadanos.

Estrategias

En atencidén al objetivo del eje, se proponen las siguientes estrategias:

4.1 Mejorar la imagen del municipio a través del rescate, mantenimiento y
construccioén de espacios publicos.

4.2 Establecer una planeacion urbana responsable, integral, armoénica y
sostenible.
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4.3 Promover el cuidado, la proteccion y la conservacion de los recursos
naturales y los ecosistemas.

4.4 Sensibilizar a la poblacion sobre la importancia del cuidado al medio
ambiente y el impacto del cambio climatico.

Cada una de las estrategias se lograra a través de las siguientes lineas de

accion:

Estrategia

4.1 Mejorar la imagen del
municipio a través del
rescate, mantenimiento y
construccion de espacios
publicos.

Lineas de accioén

4.1.1  Analisis al Fideicomiso de Puentes Fronterizos para el
desarrollo de propuestas de pavimentacion en calles locales,
tapones viales y vias primarias.

4.1.2 Atender los destilichaderos de zonas con afectacion.
4.1.3 Atender problematica de calles mediante bacheo.
414  Coordinary participar en conjunto con otras

dependencias en mejorar las condiciones externas de los
parques industriales.

415 Disefar un programa de mercado que construya,
comunique y gestione una imagen positiva de la ciudad.

4.1.6 Elaborar proyecto arquitectéonico de ampliaciéon de la
Biblioteca Tolentino.

4.1.7 Elaborar proyecto arquitecténico para Deportiva
Poniente.
4.1.8 Elaborar proyecto conceptual ejecutivo para

rehabilitacion del dique la presa.

4.1.9 Elaborar proyecto ejecutivo arquitecténico de
mejoramiento urbano en el Centro Histérico (2).

4.1.10 Elaborar proyecto ejecutivo Casa de Adobe Cuartel
Maderista.

4.1.11 Elaborar proyectos arquitecténicos de la Estacién de
Bomberos en el Porvenir.

4.1.12 Elaborar proyectos arquitectonicos de la nueva Estacion
de Policia en el Porvenir.

4.1.13 Elaborar proyectos arquitecténicos para Red de
Parques de Barrio (16).

4.1.14 Elaborar proyectos ejecutivos arquitectdnicos para uso
de la Administracién Publica Municipal: Vialidad, Sindicatura,
Salas para Juicios Orales y Oficinas de Educacién.

4.1.15 Expedir credenciales o gafetes a los comerciantes en el
Centro Histérico para un mejor control y organizacion.

4.1.16 Fomentar la responsabilidad social de las industrias,
empresas y negocios locales a través de la adopcion de
espacios publicos.

4.1.17 Identificar predios baldios o en desuso con un impacto
urbano negativo en el Centro de la Ciudad como parte del
programa "Centro Digno para Juarez" e iniciar programa de
"Fincas abandonadas" en el Centro de la Ciudad, para su
recuperacion en términos de seguridad e imagen.

4.1.18 Implementar el programa de "Pantedn ecoldgico"’, a
través de la forestacion de las areas municipales con arboles
cipreses y especies nativas, ademas de la sensibilizacién con
propietarios de los lotes para la forestacion en sus areas.

Dependencias

Instituto Municipal
de Investigacion y
Planeacion.

Direcciéon de
Atencion
Ciudadana del
Suroriente

Direccién General
de Desarrollo
Econémico.

Coordinacién de
Resiliencia.

Secretaria del
Ayuntamiento

Direccion General
de Desarrollo
Urbano

Direccion de
Ecologia.

Operadora
Municipal de
Estacionamientos de
Juarez.

Direccién General
de Obras Publicas.

Instituto Municipal
de las Mujeres

Direccién General
de Centros
Comunitarios

Secretaria del
Ayuntamiento
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Estrategia

Lineas de accion

4.1.19 Incorporar infraestructura verde en parques y espacios
publicos, asi como realizar talleres demostrativos.

4.1.20 Mantener corralones con capacidad para recibir
vehiculos y rematar los corrales que sea necesario.

4.1.21 Mejorar las vialidades del municipio mediante el
proyecto de recarpeteo para el mejoramiento del desarrollo
urbano.

4.1.22 Potenciar la rehabilitacién de espacios publicos para la
creacioén de huertos urbanos y creacidon de guia metodolégica
para la creacion de huertos en regiones semidesérticas.

4.1.23 Potenciar los espacios publicos de la ciudad a través de
la implementacion de metodologias de participacion
colaborativa.

4.1.24 Realizar la recoleccion de llantas de desecho a fin de
contribuir a su disminucion en la ciudad para que no generar
problemas de salud publica.

4.1.25 Realizar la reforestacion en camellones y banquetas del
suroriente.

4.1.26 Realizar mantenimiento a bafios publicos, casetas de
vigilancia, botones de panico y Mobiliario Urbano para la
Informacion (MUPI) en el Corredor seguro para las mujeres.
4.1.27 Realizar rescate y mantenimiento de areas en mal
estado del sector suroriente.

4.1.28 Realizar supervisiones a bafios publicos, casetas de
vigilancia, botones de panico y Mobiliario Urbano para la
Informacion (MUPI).

4.1.29 Recolectar basura para mantener limpias las calles en
las areas del suroriente.

4.1.30 Recolectar la tierra generada por arrastre de lluvias.
4.1.31 Rehabilitar Banquetas en calles de zonas ZAP.

4.1.32 Rehabilitar carpeta asfaltica para eliminacion de
baches en las principales avenidas de la ciudad.

4.1.33 Rehabilitar parques con participacion federal como
rescate de espacios publicos y mejoramiento del entorno.
4.1.34 Rehabilitar, mantener y dar equipamiento a los centros
comunitarios.

4.1.35 Reorganizar a los comerciantes que se encuentran en el
Centro Histérico a través de un operativo de reordenamiento
comercial.

Dependencias

4.2 Establecer una
planeacion urbana
responsable, integral,

armonica y sostenible.

4.2.1  Acondicionar camellones para la movilidad peatonal.
4.2.2  Activar cuentas de deudores para la liquidacion de su
predio y canalizarlos para tramitar su titulacion y escrituracion.
4.2.3 Actualizar el Plan Sectorial de Manejo Pluvial.

4.2.4  Actualizar el sistema base cartografico.
Fraccionamientos y parcelas actualizadas e incorporadas a la
traza urbana.

425 Actualizar la informacion estadistica y cartografica en
salud publica, incidentes viales, muertes por causa externa,
seguridad publica y SIGAB.

4.2.6 Actualizar la pagina web del Observatorio Urbano de
Ciudad Juarez para la participacion en la red global y nacional
4.2.7 Actualizary elaborar el Plan de Desarrollo Urbano
Sostenible.

4.2.8 Construir techumbres en planteles educativos fuera de
las zonas ZAP.

429 Convertir espacios publicos en parques que consideren
elementos de resiliencia urbana y social.

Direccién General
de Obras Publicas.

Direccién General
de Asentamientos
Humanos.

Instituto Municipal
de Investigacion y
Planeacion.

Coordinacion de
Resiliencia.

Direccién General
de Desarrollo
Urbano
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Estrategia

Lineas de accion

4.2.10 Crear herramientas urbanas que faciliten las inversiones
como subdivisiones especiales.

4.2.11 Dar certeza al patrimonio familiar con la elaboracion de
titulos y escrituras de propiedad.

4.2.12 Desarrollar un "Programa municipal de sustentabilidad y
economia circular" para integrar a las empresas asentadas en la
ciudad e incrementar su participacion.

4.2.13 Elaborar proyecto conceptual ejecutivo para
construccion del vaso Suecia.

4.2.14 Elaborar proyecto ejecutivo de "Calles Completas".
4.2.15 Elaborar proyecto ejecutivo de Ciclovia Recreativa.
4.2.16 Elaborar proyecto ejecutivo de Estudio en los Puentes
Internacionales COCEF.

4.2.17 Elaborar proyecto ejecutivo de Rutas ciclistas fase inicial
del Plan de Movilidad Ciclista en Ciudad Juarez (8 kms).

4.2.18 Elaborar Radiografia Socioeconémica de Juarez, 2019-
2021.

4.2.19 Elaborar una base de informacion para el manejo del
Sistema de Monitoreo de Aforos de Transito (SIMATRA), para el
mejoramiento de la circulacion vial.

4.2.20 Fomentar la reduccion de espacios baldios bajo criterios
de tierra vacante en la ciudad.

4.2.21 Generar un Cuaderno Cartografico actualizado con
informacion del SIGMUN.

4.2.22 Gestionar, promover y llevar a cabo proyectos de
pavimentacion o rehabilitacion de carpeta asfaltica 'y
mejoramiento de la imagen urbana en parques industriales,
fraccionamientos privados o calles locales.

4.2.23 |dentificar y analizar el estatus de la vivienda
deshabitada en el suroriente del municipio.

4.2.24 Incrementar la cantidad de bases de datos y capas de
informacion a actualizadas del Sistema de Informacion
Geogréfica y Estadistica Municipal (SIGEM).

4.2.25 Incrementar la cantidad de capas de informacion del
Sistema de Informacion Geogréafica Municipal (SIGMUN).
Actualizaciéon de informacion geografica de infraestructura,
equipamiento, medio ambiente y desarrollo urbano sostenible.
4.2.26 Integrar nuevos expedientes para la regularizacion de
los predios que se encuentran sin tener certeza en su patrimonio.
4.2.27 Lograr la certificacion "Ventanilla Simplificada de
Construccion” (VEC’S) de la COFEMER.

4.2.28 Lograr que el 100% de las viviendas nuevas de la zona
identificada como periurbana, estén bajo un esquema de
compactacion y no dispersion.

4.2.29 Operar el Programa de Maestria en Gobierno Urbano y
Ciudad, que contribuya a la formacién profesional y técnica de
especialistas en temas de gobierno urbano. (8 materias por
afo).

4.2.30 Pavimentar calles principales mediante solicitudes
ciudadanas para el mejoramiento del desarrollo urbano vy la
imagen del entorno.

4.2.31 Promover entre los nuevos desarrollos la aplicacion de la
herramienta Transferencia de Potencial Urbano (TPU), y
derramar su producto buscando mejores condiciones de vida
para los juarenses, con apoyo en obras de infraestructura y
servicios.

Dependencias
Sistema de
Urbanizacion
Municipal Adicional.
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Estrategia

Lineas de accion

4.2.32 Realizar dictamenes y estudios técnicos para las
dependencias gubernamentales y solicitudes externas.

4.2.33 Realizar estudio de estrategia pluvial cuenca arroyo de
Zaragoza.

4.2.34 Realizar recomendaciones profesionales y académicas
para la conformacion de politicas publicas urbanas a través de
sesiones del Seminario Permanente la Ciudad Posible 2018 -
2021.

4.2.35 Tener disponibles para visualizaciéon por internet, capas
de Informacién geogréafica del municipio, generada por el IMIP
y mostrada dentro de su pagina Web. Visualizacion de la
informacion.

4.2.36 Transformar los residuos sélidos en un recurso para la
creacion de nuevos productos y servicios.

Dependencias

4.3 Promover el cuidado, la
protecciéony la
conservacion de los recursos
naturales y los ecosistemas.

431 Aplicar el Reglamento "Aseo y regeneracion urbana”
mediante la inspeccién y supervisidon de la via publica.

4.3.2 Aumentar las verificaciones vehiculares con respecto de
las realizadas en el afio 2018.

4.3.3 Aumentar los registros de la medicion de la calidad del
aire.

4.3.4  Construir red de agua potable, alcantarilado y
revestimiento en zonas ZAP, esto con recursos provenientes del
fondo FISM.

4.3.5 Crear un programa permanente de educacion
ambiental a la ciudadania para el cuidado del agua, las areas
verdes y con esquemas de sustentabilidad hidrica.

4.3.6  Elaborar 30 "Disefios Tipo" de proyectos incluyentes con
esquemas de sustentabilidad y nueva arquitectura urbana
desértica aplicables para los parques, camellones y areas
verdes de nuestra ciudad que sean susceptibles a este
esquema.

4.3.7 Entregar reconocimiento a empresas ecolégicamente
responsables.

4.3.8 Establecer un esquema de reforestacion continua
sustentable, en los parques publicos de la ciudad, con pinos
afganos, fresnos y arbustiva desértica con base en la
metodologia de priorizacion.

4.3.9 Fomentar la preservacion y cuidado de los parques, a
través de intervenciones de los comités de vecinos para
coadyuvar a generar un sentido de pertenencia y de bien
comun.

4.3.10 Implementar el "Programa de restaurantes y comercios
ecolégicos”, para incentivar las buenas practicas ambientales
en la industria restaurantera y concesionarios de alimentos,
empresas, comercios e industria en general.

4.3.11 Implementar el "Programa de separacion de basura”
dentro de las instalaciones municipales a través de la
colocacion de contenedores para papel, aluminio y residuos
organicos.

4.3.12 Implementar la plataforma digital en la pagina oficial
del municipio y crear redes sociales para vincular a los usuarios
con recolectores de residuos solidos urbanos.

4.3.13 Implementar programas en concordancia con el
Reglamento Municipal de Ecologia y Proteccién al Ambiente.
4.3.14 Iniciar actividades del Centro de Rescate y Adopcién
de Mascotas del Municipio independiente (RAMMI), con la
recepcion de la obra, elaboracién de manual de operaciones y

Direccién General
de Servicios Publicos
Municipales.

Direccion de
Ecologia.

Direccién General
de Obras Publicas.

142

PMD
1=S-21

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO




Estrategia

Lineas de accion

procedimientos, informe preventivo de impacto ambiental y
recepcion de animales en situacién de violencia.

4.3.15 Llevar a cabo el programa operativo de limpieza en
colonias.

4.3.16 Realizar actividades de limpieza de basura y hierba.
4.3.17 Realizar campafias de forestacion y reforestacion con
plantas nativas y residentes en centros comunitarios
municipales.

4.3.18 Realizar el mantenimiento integral a los parques, areas
verdes y camellones de nuestra ciudad, de acuerdo con las
peticiones procedentes de atencidn ciudadana, asi como los
derivados de la supervisién de la Direccion de Parques.

4.3.19 Realizar eventos de vacunacioén y atencion médica
veterinaria a mascotas domésticas, a través del programa "El
veterinario en tu colonia".

4.3.20 Realizar inspecciones a desponchadoras para que
cumplan con las condiciones marcadas en el Reglamento
Municipal de Ecologia y Protecciéon al Ambiente.

4.3.21 Realizar la camparia de acopio y recoleccion de
baterias comunes y de celular, a través del programa "Ponte las
pilas".

4.3.22 Realizar laimplementacion de forestacion con método
de "Riego consciente” a través de la participacion de escuelas
de educacion basica en los parques que no tienen
disponibilidad de agua.

4.3.23 Realizar limpieza y mantenimiento de vialidades a través
de barrido manual y mecanico.

4.3.24 Realizar remocion de pintas y grafiti en areas publicas
de la ciudad.

4.3.25 Solucionar con obra alterna vasos de captacion que
tienen deficiencias o encharcamientos.

4.3.26 Vigilar el cumplimiento de los importadores de llantas
usadas.

Dependencias

4.4 Sensibilizar a la poblacion
sobre la importancia del
cuidado al medio ambiente
y el impacto del cambio
climatico.

441 Atender denuncias ciudadanas en temas ambientales.
4.4.2  Elaborar la "Estrategia Municipal de adaptacion
climatica" e impartir talleres internacionales en materia de
cambio climéatico.

4.4.3 Generar dictAmenes de impacto ambiental para la
regulacion de empresas.

4.4.4 Llevar a cabo eventos de sensibilizacion de impacto
ecolégico en escuelas de educacion basica.

445 Realizar operativos para regularizar empresas sujetas al
Reglamento Municipal de Ecologia y Proteccién al Ambiente.
4.4.6 Realizar una feria ambiental con actividades en torno a
la educacién ambiental.

Direccién de
Ecologia.

Coordinaciéon de
Resiliencia
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~ EJESECTORIAL 5.
JUAREZ SEGURO Y EN PAZ




EJE SECTORIAL 5. JUAREZ SEGURO Y EN PAZ

La seguridad publica en el Municipio de Juarez ha sido un tema de interés
publico primordial desde hace ya mas de una década. Es un area en la cual
los 6rdenes de gobierno municipal, estatal y federal han invertido
importantes recursos. Las estrategias emprendidas han dado frutos, pues
han transformado la forma de ver la violencia y la delincuencia.

No obstante, el problema sigue latente. Asi, en esta administracion,
nos hemos propuesto emprender una ruta holistica; esto significa que no
pretendemos enfocarnos Unicamente en la seguridad y en la paz como
asuntos prioritarios en si mismos; mas bien, deseamos ir un paso mas
adelante, tejiendo politicas sociales y de infraestructura encaminadas a
impactar en la percepcion de seguridad de la sociedad.

La seguridad como politica publica esta circunscrita a los ciudadanos
de Juarez; sin embargo, tiene consecuencias que van mas alla de nuestras
fronteras. La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de la Organizacion
de las Naciones Unidas (ONU, 2015) hace sefialamientos pertinentes al
respecto en los siguientes ODS:

e ODS 3: Salud y bienestar. En él se plantea reducir a la mitad el nUmero
de muertes y lesiones causadas por accidentes de trafico.

e ODS 5: Igualdad de género. En este objetivo se llama a eliminar todas
las formas de violencia contra las mujeres y nifas.

e ODS 11: Agua limpia y saneamiento. Exhorta a reducir de forma
significativa el nUmero de muertes y de personas afectadas por los
desastres; también, se considera el uso eficiente de los recursos, la
mitigacidén del cambio climatico, la adaptacion a él, y la resiliencia.

e ODS 13: Accidn por el clima. Propone fortalecer la resiliencia y la
capacidad de adaptacion a los riesgos relacionados con el clima y

los desastres naturales.
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e ODS 16: Paz, justicia e instituciones solidas. Aqui se marca como
proposito promover sociedades pacificas e inclusivas, y crear
instituciones de calidad responsables que permitan el desarrollo.
Considerando esto, nos hemos comprometido a coordinar nuestras
acciones con los esfuerzos de los gobiernos estatal y federal. Lo que
buscamos es disminuir la incidencia delictiva y las zonas de alto riesgo.
También atenderemos con especial atencién a las victimas de la violencia
de género con la intencién de interrumpir el proceso de victimizacion.

Para lograr disminuir la incidencia delictiva, sabemos que es necesario
entender el contexto en el que Juarez se encuentra. La llustracidon 38,

muestra datos histéricos del comportamiento de la incidencia de los ultimos

anos.
llustracion 38.
Incidencia delictiva en el Municipio de Juarez (2013-2017)
35,000 34,043
30,000
25,000
«»n 20,000
o
=
0O 15,000
10,000
5,000

2013 2014 2015 2016 2017

Fuente: Elaboracién propia con base en Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica (2018).
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Se aprecia que, desde 2013 y hasta 2016, la cifra de delitos por afio rondd
los 26 000. Sin embargo, en 2017, se presentd un importante repunte (32.9 %
con respecto de los cuatro afios anteriores).

Para hacer frente a este incremento, hemos buscado comprender sus
causas. La llustraciéon 39, desagrega la incidencia delictiva de 2017 por tipo
de delito.

llustracion 39.
Distribucidén porcentual de la incidencia delictiva en el Municipio de Juarez por
tipo de delito (2017)

[l
0.03%
0%

DELITOS
PATRIMONIALES
31%

HOMICIDIOS
5%

Fuente: Elaboracién propia con base en Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica (2018).

Como se observa, en 2017, el tipo de delito mas recurrente fue el robo, con

un porcentaje de 45%. A este le sucedieron los delitos patrimoniales (31%),
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las lesiones (16%), los homicidios (5%) y los secuestros (0.03%). Aunque los
delitos mas frecuentes son los robos, los crimenes con mayor impacto social
para los juarenses son los homicidios, de acuerdo con las consultas
ciudadanas.

La Tabla 6, da cuenta de la crisis de violencia que experimenté Ciudad
Juérez entre 2008 y 2011. A su vez, se observa el repunte de la tasa de
homicidios registrada en 2017.Esta tendencia se agudizé en 2018, por lo cual,

para esta administracion, resulta prioritario revertirla.

Tabla 6.

Tasa de homicidios en el Municipio de Juarez (2005-2018)
Afio Homicidios  Poblacién’ Tasa'”
2005 227 1,313,338 17
2006 227 1,317,409 17
2007 192 1,321,493 15
2008 1,589 1,325,590 120
2009 2,399 1,329,699 180
2010 3,766 1,332,131 283
2011 2,282 1,336,261 171
2012 854 1,340,403 64
2013 341 1,344,559 25
2014 292 1,348,727 22
2015 249 1,391,180 18
2016 369 1,403,979 26
2017 471 1,416,895 33
2018" 617 1,429,931 43

Nota 1. La poblacién para los periodos 2006-2009 y 2011-2014 se calculé de acuerdo con la
tasa de crecimiento 2005-2010. Para 2016-2018 se estimé a partir de la tasa de crecimiento
del paso 2010-2015. 2. Tasa por cada 100,000 habitantes. 3. Los datos mostrados estan
actualizados a julio de 2018. Elaborado con base en INEGI (2018).

Otro ambito a abordar en este eje es el relativo a la proteccion civil. El
desarrollo de los asentamientos humanos esta condicionado por procesos
histéricos, econdmicos Yy demograficos. Para protegerlos, resulta
indispensable estudiar permanentemente los distintos tipos de riesgo que
enfrenta una poblacion. Entre los aspectos a medir y a documentar, se
encuentran la magnitud e intensidad en el tiempo; la representacion
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espacial ante los posibles escenarios de impacto, y las caracteristicas
propias del asentamiento humano que lo hacen vulnerable, tales como su
localizacion, medio fisico y natural IMIP (2016a; IMIP2016b).

Asi, se entiende que uno de los componentes de la seguridad
ciudadana es la proteccion civil. Este ambito del gobierno se orienta a la
salvaguarda y proteccioén de las personas, sus bienes y el medio ambiente
en el que se encuentran, considerando los riesgos graves, y las potenciales
catastrofes o calamidades publicas.

Para atender un tema de tal relevancia, esta administracion desarrollo
un Plan Municipal de Proteccion Civil. Este documento se basa en el Atlas
de riesgo municipal (IMIP, 2016), y dicta las directrices de accion del
municipio en caso de desastres. Asimismo, promueve acciones de
sensibilizacion y fomento de una cultura preventiva entre los juarenses.

En el Municipio de Juarez, se identificaron tres grandes clases de
riesgos a los cuales deben hacer frente los esfuerzos de proteccion civil. En
primer lugar, se encuentran los riesgos geoldgicos. El municipio cuenta con
zonas cuyo nivel de riesgo varia entre bajo y medio. Para determinar tal
valoracion se considera su localizacion y otros factores geoldgicos, tales
como las condiciones del relieve. En este sentido, uno de los problemas que
mas afecta al municipio es la presencia de asentamientos humanos en tipos
de suelo que no son adecuados para ser habitados.

En segundo lugar, estan los riesgos meteoroldgicos. Los mas frecuentes

en el Municipio de Juarez son los siguientes:

e nevadas;

e bajas extremas de temperatura;
e tormentas eléctricas;

e precipitaciones;

e (granizo;
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e sequia;
e viento,y

e onda calida.

En tercer lugar, estan los riesgos antropogénicos. Este tipo de riesgos en el
municipio estan divididos en dos grandes grupos. Por un lado, estan los
relacionados con los eventos publicos de concentracidon masiva; las
personas que acuden a ellos corren peligros como padecimientos, lesiones
o decesos por aplastamiento, intoxicacidon, explosiones, derrumbes, o
cualquier otro percance gue atente contra la salud de los asistentes.

Por otra parte, esta el grupo de riesgos asociados con las actividades
laborales del municipio. Por su condicion fronteriza, Ciudad Juarez cuenta
con un importante numero de empresas maquiladoras con grandes naves
industriales. También hay negocios y organizaciones con diferentes giros y
condicion de formalidad o informalidad. Particularmente, estas ultimas son
susceptibles de incrementar los riesgos para sus empleados, los vecinos del
establecimiento y, en general, la poblaciobn del municipio. Entre los

principales riesgos de este grupo estan los de:

e incendio;

e derrame quimico;

e contaminacion ambiental;
e explosiones, y

e fugas de gases peligrosos.

A la luz, de la informacién anteriormente presentada, se presenta el

siguiente objetivo para el Eje Sectorial 5. Juarez seguro y en paz:
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Eje Sectorial 5
Juarez Seguro y en Paz

Objetivo

Disminuir la incidencia delictiva y las zonas de alto riesgo, y brindar atencién
oportuna a las necesidades de seguridad en Juarez a través de programas
sociales, asi como de una mejor preparacion y gestion de los elementos de

seguridad publica.

Estrategias

En atencidén al objetivo del eje, se proponen las siguientes estrategias:

5.1 Prevenir la violencia y el delito a través de programas integrales y
transversales en las diferentes areas de atencion social del municipio.

5.2 Profesionalizar al personal de las diferentes areas encargado de atender
y procurar la seguridad en el municipio.

5.3 Atender de manera oportuna, responsable y bajo el enfoque de los
derechos humanos a las victimas, los infractores y los presuntos delincuentes.
5.4 Establecer protocolos de sensibilizacion, prevencion y atencidon en

materia de proteccion civil.

Cada una de las estrategias se lograra a través de las siguientes lineas de
accion:
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Estrategia

5.1 Prevenir la violencia y el
delito a través de programas
integrales y transversales en
las diferentes areas de
atencion social del
municipio.

Lineas de accion

5.1.1 Coadyuvar con el programa policia de proximidad.
5.1.2  "Contribuir de manera colaborativa entre las
dependencias participantes con los directivos, maestros y
padres de familia para promover la prevencion de violencia y
delincuencia para los jovenes dentro de los planteles de nivel
educativo media superior a través del programa "'Ponte

Trucha™.

5.1.3 Dar continuidad a las reuniones de seguimiento y
colaboracién en materias de prevencién del delito, disminucién
de hechos delictivos y la instalacidon de mesas de coordinacidon
interinstitucional.

5.1.4  Dar continuidad al programa ValoraT con el fin de dar a
conocer las consecuencias de las acciones delictivas.

5.1.5 Difundir y concientizar a los ciudadanos de los efectos
del alcohol al conducir mediante la implementacion de cursos
de concientizacion para conductores de alto riesgo.

5.1.6  Elaborar proyecto ejecutivo arquitecténico de
Academia Municipal de Policia para la Ciudad.

5.1.7 Implementar un Modelo de Policia de Proximidad.

5.1.8 Impulsar los programas de prevencion con los comités y
vocales vecinales.

5.1.9 Impulsar los programas de prevencion del delito y la
violencia a fin de promover los centros escolares como espacios
seguros.

5.1.10 Intercambiar experiencias exitosas en materia de
seguridad y de prevencion social de la violencia y la
delincuencia a través de la Red Internacional de Seguridad e
Inclusién Social (RISIS).

Dependencias

Instituto Municipal
del Deporte y
Cultura Fisica de
Juéarez.

Direccién de
Educacion.

Secretaria de
Seguridad Publica
Municipal.

Direccién General
de Transito

Instituto Municipal
de Investigacion y
Planeacion.

Coordinacién de
Resiliencia.

5.2 Profesionalizar al personal
de las diferentes areas
encargado de atendery
procurar la seguridad en el
municipio.

5.2.1 Activar el "Plan de Formacion Inicial" para conformar
elementos integramente capacitados, implementando la
depuracion de los malos elementos.

5.2.2 Capacitar al personal operativo en Protocolo de Primer
Respondiente y sobre la Ley del Sistema Integral de Justicia
Penal para Adolescentes.

5.2.3 Desarrollar programas de capacitacion y certificacion
permanente de policia bilingte.

5.2.4  Diagnosticar a los elementos operativos de la Secretaria
de Seguridad Publica, a través de un programa permanente de
salud mental.

5.2.5  Difundir al personal operativo la informacién legal, de
protocolos, colocando pantallas en puntos clave para la
comunicacion estratégica.

5.2.6 Implementar capacitacion tedrica y/o practica en
temas relacionados a la funcién desempefiada por el elemento
vial.

5.2.7 Incrementar el estado de fuerza del personal operativo.
5.2.8 Mantener los estandares de la Certificacion Policial
Ciudadana.

Direccién General
de Transito

Secretaria de
Seguridad Publica
Municipal.

Direccién General
de Desarrollo
Econémico.
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Estrategia

5.3 Atender de manera
oportuna, responsable y
bajo el enfoque de los
derechos humanos a las
victimas, los infractores y los
presuntos delincuentes.

Lineas de accion

5.3.1 Apoyar a la ciudadania en labores de ayuda social,
realizando labores de auxilio vial.

5.3.2 Implementar la operatividad integral de vigilancia
dentro del circuito que comprende el corredor seguro para las
mujeres.

5.3.3  Minimizar los riegos de accidentes viales en zonas
conflictivas a través de la aplicacion de la auditoria vial en
puntos estratégicos y vulnerables a la seguridad vial.

5.3.4 Realizar programas operativos enfocados a disminuir
accidentes viales ocasionados por conductores de alto riesgo.

Dependencias

Direccién General
de Transito

Secretaria de
Seguridad Publica
Municipal.

5.4 Establecer protocolos de
sensibilizacion, prevencion y
atenciéon en materia de
proteccion civil.

5.4.1 Establecer acciones preventivas y de auxilio para
proteger a la poblacion.

5.4.2  Establecer acciones preventivas y de auxilio para
proteger a la poblacion.

5.4.3 "Fomentar con los nifios y nifias, en edad entre 8 y 12
anos, la cultura de la Prevencién de Accidentes, Protecciéon Civil
y la Gestion Integral del Riesgo, de una forma dinamica y ludica,
adquiriendo una nueva conciencia sobre el cuidado de la
vida."

5.4.4 Preparary sensibilizar al personal que labora en la
Unidad Administrativa Benito Juarez sobre la importancia de
adoptar las rutinas de accion para afrontar una situacion de
emergencia.

Direccién General
de Proteccion Civil

Direccién de
Educacion.
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ANEXOS

MATRICES DE CONGRUENCIA ESTRATEGICA DEL PMD 18-21 (EJES TRANSVERSALES)
Juérez honesto y transparente

Juarez con derechos para todos

MATRICES DE CONGRUENCIA ESTRATEGICA DEL PMD 18-21 (EJES SECTORIALES)
Juarez responsable, ciudadano y sostenible

Juarez préspero e innovador

Juarez con bienestar social

Juarez bonito y ecolégico

Juarez seguro y en paz

Participantes en las mesas de consulta publica



Eje Transversal 1

ANEXO

MATRICES DE CONGRUENCIA
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
DEL H. AYUNTAMIENTO DE JUAREZ 2018-2021

Judrez Honesto y Transparente

Objetivo General

Promover la cultura de la honestidad y fransparencia en todos los
servidores publicos, para consolidar la rendicion de cuentas y el combate
a la corrupcion con corresponsabilidad, de la mano de todos los juarenses.

Estrategias

T.1.1 Establecer un sistema 6ptimo de transparencia, rendicion de cuentas vy
acceso a la informacion publica para todos los juarenses.

NO

LINEA DE ACCION

I1ISO 18091

OoDs

DEPENDENCIA

1.3
Profesionalizacién
de los servidores
Dar cumplimiento a los pUblicos ODS 16 Paz, | Contraloria
programas de 57 auditorias justicia e Municipal
T.1.1.1 auditoria. realizadas. 1.7 Transparencia | instituciones
y comunicacién sélidas.
1.8 Participacion
ciudadana
1.3
Profesionalizacién
32,000 registros de los servidores )
Gigial para o conera | 08 acessosal | poplicos | SULC TR | Contiaions
1112 GOt PArAic portal digital en | dustici Municipal
de servicios de toda la 1.7 Transparencia | instituciones
fransparencia. . . y comunicacién sélidas.
administracion.
1.8 Participacion
ciudadana
Implementar un Atender y dar 13 | ODS1éPaz Contraloria
T1.13| sistema de denuncia seguimiento a Profe5|ono||.ZOC|on ' ]U.STICI.O e Municipal
ciudadana confrala | 1,600 denuncias. de Ios’se.rwdores mshtgoones
publicos sélidas.

falta de atenciéon




debida de los
servidores publicos.

ISO 18091

1.7 Transparencia
y comunicacién

1.8 Participacion

OoDs

DEPENDENCIA

T.1.1.

fiscalizacién de
activos, pasivos,
patrimonio, ingresos y
4 gastos, que
confribuyan a medir los
avances en la
ejecucion de
programas para
evaluar la eficiencia y
economia de los
ingresos y gasto
publico.

100% de la
contabilidad
gubernamental
integrada al
software.

ciudadana
Instfrumentar una
contabilidad
armonizada a través
de un software que
facilite el registro y 1.3

Profesionalizacion

de los servidores

pObIICOS ODS ] 6 Paz,
justicia e
1.7 Transparencia | instifuciones
y comunicacion sélidas.

1.8 Participacion
ciudadana

Tesoreria
Municipal

T.1.2 Promover un sistema anticorrupcidon que permita mostrar, revisar, denunciar y
sancionar los posibles actos de corrupcidn en el municipio.

NO

LINEA DE ACCION

| META

I1SO 18091

oDs DEPENDENCIA
Abatir la corrupcion de
los servidores pUblicos Concluir 1,650
‘ pubico ; 17 ODS 16 Paz,
mediante la conclusidn expedientes en . L .
. Transparencia justicia e Contraloria
T.1.2.1 de expedientes por las tfoda la S .
. . L 2 - . y instituciones Municipal
vias de la consignacion, administracidon . . L
. . - . comunicacion sélidas.
el archivo o la imposicidon municipal.
de sanciones.
Dar seguimiento a las Atender 3,450
odrsed rendaer 17 ODS 16 Paz,
diligencias procesales de | diligencias en . S .
. Transparencia justicia e Contraloria
T.1.2.2 los expedientes de la todala S ..
- -2 .. L y instituciones Municipal
direccién de administraciéon . . L
I .. comunicacion sélidas.
responsabilidades. municipal.




ANEXO

MATRICES DE CONGRUENCIA

DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
DEL H. AYUNTAMIENTO DE JUAREZ 2018-2021

Eje Transversal 2

Judrez con Derechos para todos

Objetivo General

Consolidar un gobierno comprometido con la igualdad de oportunidades

para

fodos

humanos.

Estrategias

los juarenses,

respetando el

enfoque de

los derechos

T.2.1 Promover el acceso a los servicios puUblicos otorgados por el municipio, en
igualdad de oportunidades.

N° LINEA DE ACCION

Apoyar con pasajes
de autobus, a
personas que

acuden a recibir

META

I1ISO 18091

3.3 Migracién
e inclusiéon
étnicay social
3.5 Poblacién

oDs \ DEPENDENCIA

Sistema para el

atencién médica a 600 personas vulnerable ODS 10 Desarrollo
la Ciudad de beneficiadas con Y Reduccién de | Integral de la
T.2.1.1 . . personas con -
Chihuahua, al pasajes de discanacidad las Familia del
Centro de autobuUs. 2 9 desigualdades | Municipio de
Cancerologia, - . Judrez.
. . Convivencia
Hospital Infantil de acffica
Especialidades, CRIT cuplturo civiéc
y CREE.
Brindar alojamiento a 2,100 NNA 33 .I\/\IngI.C,IOH
. 2 L e inclusidon
NNA en situacidén de originarios de e .
. L. . L. étnica y social .
migracion atendidos México en - Sistema para el
. . 3.5 Poblacion
en Programa de situacion de vulnerable ODS 10 Desarrollo
Atencién de NNA migracion. | Reduccién de Integral de la
T.2.1.2 ) personas con -
migrantes y 600 NNANno . . las Familia del
. L discapacidad . .
repatriados no originarios de 39 desigualdades | Municipio de
acompanados del México en . . Judrez.
L. . . P Convivencia
Albergue México Mi situacion de e
. . pacificay
Hogar. migracion. o
cultura civica
Colaborar con los 3.3 Migracién ODS_],O Sistema para el
7213 | Estadosen origen 2 einclusion | Reduccion de Desarrollo
para apoyar colaboraciones. | stnicqy social o Integral de la
procesos de arraigo 3.5 Poblacién | desigualdades | eyl el




LINEA DE ACCION

y para brindar
seguimiento a los
NNA mexicanos en
su retorno.

vulnerable y
personas con
discapacidad

3.9
Convivencia
pacificay
cultura civica

Municipio de
Judrez.

3.3 Migracién
e inclusiéon
Entregar kit ??Eggl;z%il Sistema para el
vestimenta a NNA en 150 kits de ) ODS 10 Desarrollo
. .. . vulnerable y .
situacion de vestimenta para Reduccién de | Integral de la
T.2.1.4 . . . . L. personas con .
migracion alojados | NNA en situacion . . las Familia del
. . discapacidad . L
en el albergue de migracién. 39 desigualdades | Municipio de
México Mi Hogar N . Judrez.
Convivencia
pacificay
cultura civica
3.3 Migracién
Establecer los e inclusiéon
lineamientos para la étnica y social
regios ce operacion | programos con | winerabiey | ODS10 | Dreccién
9 P prog . | Reduccién de General de
T.2.1.5 para los fondos y enfoque social personas con L 2
. . las Planeacion y
programas con conreglas de discapacidad . -
. . desigualdades Evaluacién
enfoque social de la operacion. 3.9
Administracion Convivencia
PUblica Municipal. pacificay
cultura civica
3.3 Migracion
e inclusiéon
Facilitar étnica y social .
comunicacién de las 3.5 Poblacién Sistema para el
. . 13,500 contactos ’ ODS 10 Desarrollo
NNA en situacion de . vulnerable y .
. - con familiares de Reduccidén de | Integral de la
T.2.1.6 migracion con sus . L. personas con -
. NNA en situacidon . . las Familia del
familiares en las de migracion discapacidad desigualdades | Municipio de
comunidades de 9 ) 3.9 9 . P
. . . Judrez.
origen. Convivencia
pacificay
cultura civica
3.3 Migracién
Facilitar Terapia e inclusion sisternd barg el
Ocupacional a NNA Stnicay sog:,iol ODS 10 Desorlroollo
en situacion de 3900 sesiones de | 3.5 Poblacion Reduccidn de | Infearal de I
7.2.1.7 | migracién durante su terapia vulnerable y gre
L j las Familia del
alojamiento en el ocupacional. personas.con desiqualdades | Municioio de
albergue México Mi discapacidad 9 Juérpez

Hogar.

3.9
Convivencia
pacificay




cultura civica

Generar mecanismos
de atencion al
migrante a través de
pldticas informativas,
otorgamiento de
vales de transporte
terrestre y acceso a
la comunicacién
con sus familiares.
Instalar buzones de
quejas para la
mejora de los
servicios otorgados
por el Municipio.

5,000 migrantes
atendidos y 100%
de quejas
atendidas
recibidas por
medio del buzdn
instalado.

3.3 Migracién
e inclusiéon
étnicay social
3.5 Poblacion
vulnerable y
personas con
discapacidad
3.9
Convivencia
pacificay
cultura civica

ODS 10
Reduccién de
las
desigualdades

Secretaria del
Ayuntamiento

Proporcionar
alimentos a NNA en
situaciéon de
migracion durante su
alojamiento en el
albergue México Mi
Hogar

54,000 porciones
de alimentos a
NNA en situacién
de migracion.

3.3 Migracién
e inclusiéon
étnica y social
3.5 Poblacién
vulnerable y
personas con
discapacidad
3.9
Convivencia
pacificay
cultura civica

ODS 10
Reduccién de
las
desigualdades

Sistema para el
Desarrollo
Integral de la
Familia del
Municipio de
Judrez.

Proporcionar apoyo
para fraslados a
lugares de origen a
NNA en situaciéon de
migracion atendidos
en el Programa de
Atencién de Ninas,
Ninos y Adolescentes
Migrantes y
Repatriados no
acompanados.

72 apoyos.

3.3 Migracion
e inclusiéon
étnica y social
3.5 Poblacién
vulnerable y
personas con
discapacidad
3.9
Convivencia
pacificay
cultura civica

ODS 10
Reduccién de
las
desigualdades

Sistema para el
Desarrollo
Integral de la
Familia del
Municipio de
Judrez.

T.2.18
T12.1.9
T.2.1.10
T.2.1.11

Realizar entfrega de
dotaciones del
Programa
Alimentario para
personas con
discapacidad.

14418 dotaciones
realizadas.

3.3 Migracién
e inclusion
étnica y social
3.5 Poblacién
vulnerable y
personas con
discapacidad
3.9
Convivencia
pacificay
cultura civica

ODS 10
Reduccién de
las
desigualdades

Sistema para el
Desarrollo
Integral de la
Familia del
Municipio de
Judrez.




T.2.1.12

Trasladar mediante
un vehiculo
adaptado alas
personas con
discapacidad que
requieran acudir a su
rehabilitacion fisica
(transporte
adaptado).

75.-Beneficiarios.
5,700.-Acciones.

3.3 Migracién
e inclusiéon
étnica y social
3.5 Poblacién
vulnerable y
personas con
discapacidad

3.9

Convivencia
pacificay
cultura civica

ODS 10
Reduccién de
las
desigualdades

Sistema para el
Desarrollo
Integral de la
Familia del
Municipio de
Judrez.

T.2.2 Fomentar la perspectiva de género en los programas y acciones del
municipio.

N° LINEA DE ACCION ISO 18091 oDS DEPENDENCIA
Capacitar al personal ODS 5 Igualdad
operativo en el 3.4 de género ODS | Secretaria de
1201 Protocolo Policial de 30 capacitaciones | Igualdad 10 Seguridad
o Atencion a Mujeres realizadas. de Reduccion de PUblica
Victimas de Violencia de género las Municipal.
Género. desigualdades
Capacitar en
perspectiva de género a ODS 5 Igualdad
personal de entidades 3.4 de género ODS .
I . o Instituto
12292 publicas y privadas 6 capacitaciones | Igualdad 10 Municioal de
| dedicadas al trabagjo de realizadas. de Reduccién de P
. . las Mujeres.
prevencion de género las
embarazo en ninas y desigualdades
adolescentes.
Capacitar sobre el 30 capacitaciones
modelo de atencién al personal ODS 5 Igualdad
psicolégica con psicolégico de 9 3.4 de género ODS .
- . Instituto
perspectiva de género a centros Igualdad 10 .
1223 L o . Municipal de
los y las psicologas de comunitarios y de Reduccidén de .
oo L . las Mujeres.
Centros Comunitarios y creacidon de 2 género las
crear grupos de trabajo grupos de desigualdades
de seguimiento seguimiento.
Especializar a personal Brindar ODS 5 Igualdad
psicolégico en atencién especializacion 3.4 de género ODS .
. " . Instituto
1224 a mujeres victimas de continua a 4 Igualdad 10 Municinal de
o violencia de géneroy | terapeutas del IMM de Reducciéon de p
" . - , las Mujeres.
sus familias a través de | en la problemdtica | género las
formacién continua. del abuso sexual. desigualdades
1225 Generar diplomados 2 Diplomados 3.4 ODS 5 Igualdad Instituto
para la formacién en impartido en ano | Igualdad de género Municipal de




N° LINEA DE ACCION ‘ META ISO 18091 ODs DEPENDENCIA
perspectiva de género. 2019 y 2021. de ODS 10 las Mujeres.
género Reduccioén de
las
desigualdades
Impartir capacitaciones
sobre perspectiva de
género a personal de la ODS 5 Igualdad
Administracion Publica 3.4 de género ODS .
L o Instituto
Municipal para la 81 capacitaciones | Igualdad 10 .
T.2.2.6 . . ) L, Municipal de
incorporacion de realizadas. de Reduccién de .
. , , las Mujeres.
perspectiva de género y género las
lenguaje inclusivo en el desigualdades
ejercicio de sus
funciones.
Realizar capacitaciones . ODS 5 Igualdad
- Realizar 3 .
de disefio urbano con . 34 de género ODS .
. . capacitaciones de Instituto
perspectiva de género a L Igualdad 10 .
T.2.2.7 - disefio urbano con L. Municipal de
entidades encargadas . de Reduccion de .
o . perspectiva de . las Mujeres.
del disefio de espacios énero género las
publicos. g ' desigualdades

T.2.3 Promover un enfoque de respeto a los derechos humanos en los programas
y acciones del Municipio.

N° LINEA DE ACCION META ISO 18091 ODS DEPENDENCIA
Sistema para el
Hacer entrega de 2,700 kits LeEstado | s 16 pay, Desarrollo
material informativo sobre de o
. - entregados de justicia e Integral de la
T.23.1 temas de migracion . derechoy | . ' . . o
L material instituciones Familia del
(prevencion, derechos . ) derechos L .
informativo. solidas Municipio de
humanos). humanos .
Juarez.
Capacitar a
1,500 elementos
Impartir cursos en materia de’ Sggurldad 1.6 Estado ODS 16 Paz,
Publica, 400 de S ]
de Derechos Humanos y justicia e Secretaria del
T.2.3.2 . - elementos de derechoy | . .. . .
disefiar 2 campafas de - instituciones Ayuntamiento.
e Transito, 1650 derechos L
difusion. i solidas
Servidores humanos
Publicos y 1650
alumnos.
Implementar el piloto del 1.6 Estado
“Modelo Homologado de . de O.DS _1(.5 Paz, ’
1233 Justicia Civica, Buen . 100% de IQ, derechoy | . ju.st|C|.a e Secretang del
Gobierno y Cultura de la |mplement§\C|on. derechos |nst|t,u.C|ones Ayuntamiento.
Legalidad para los (prueba piloto) humanos solidas
Municipios de México” a




N° LINEA DE ACCION META ISO 18091 ODS DEPENDENCIA
través de la Direccion de
Oficialia Juridica y
Barandilla.
Implementar el Modelo 100% de la
General Homologado de | implementacién. | 1.6 Estado | ODS 16 Paz,
“Justicia Civica, Buen de derecho justicia e Secretaria del
12341 Gobierno y Cultura de la | (condicionado a |y gerechos | instituciones | Ayuntamiento.
Legalidad para los la verificaciony | hymanos sélidas
Municipios de México” a validacion de
través de la Direccion de | Prueba piloto)




ANEXO

MATRICES DE CONGRUENCIA
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

DEL H. AYUNTAMIENTO DE JUAREZ 2018-2021

Eje Sectorial 1

Judrez Responsable, Ciudadano y Sostenible

Objetivo General

Mejorar

la confionza de

los

juarenses

en

la gestion  municipal,

administrando los recursos publicos de manera simplificada, inteligente,
eficaz, eficiente e inclusiva, y con participacion ciudadana, para la
atencion de las necesidades sociales.

Estrategia

1.1

promoviendo prdcticas confiables y con un enfoque de calidad.

Establecer un modelo de eficiencia y eficacia administrativa,

No. LINEAS DE ACCION

Capacitar al personal del

Municipio de Judrez con el

propdsito de eficientizar el
servicio al ciudadano.

75% Servidores
PUblicos
capacitados.

1SO 18091

1.1 Gestion integral
de la calidad
1.4 Capacitacién
profesional

ODS 16 Pagz, justicia e

instituciones sdlidas
ODS 10 Reduccion de

las desigualdades
ODS 17 Alianza para

lograr los objetivos

DEPENDENCIA

Oficialia Mayor.

Cumplir con el "Censo de
Gobierno Municipal de Judrez
"en coordinacion con el
Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia

1.1 Gestion integral

ODS 16 Paz, justicia e
instituciones soélidas

1 censo de de la calidad ODS 10 Reduccién de Secretaria
1.1.2 (INEGI) para conocer el . e . .
gobierno. 1.4 Capacitaciéon las desigualdades Técnica.
estado que guarda la . .
. 2 profesional ODS 17 Alianza para
Administracion Publica -
. L lograr los objetivos
Municipal en sus distintas
dreas tanto administrativas
como operativas.
e e
O 9 Y| 100 % de los MOPS | 1.1 Gestién integral instituciones sélidas
procedimientos (MOPS) de - - .
. de las de la calidad ODS 10 Reduccién de Secretaria
1.1.3 todas las dependencias del . e . .
. S . dependencias 1.4 Capacitacion las desigualdades Técnica.
Gobierno Municipal con el fin . ) .
terminados profesional ODS 17 Alianza para

de tener una administraciéon
en orden y organizada.

lograr los objetivos




ISO 18091

ODS 16 Paz, justicia e

DEPENDENCIA

Contar con una S IO L . .
1.1 Gestidn integral instituciones sdlidas Direccidon
Elaborar una cartera de cartera con 15 . -
de la calidad ODS 10 Reduccidn de General de
1.1.4 Programas y Proyectos de Programas y o . L 2
L 2 1.4 Capacitaciéon las desigualdades Planeacion y
Inversion. Proyectos de ) . It
) 2 profesional ODS 17 Alianza para Evaluacion.
inversion. -
lograr los objetivos
El 100% de
Dependencias y
Establecer la alineacién de Organismos ODS 16 Paz, justicia e
los Programas Operativos Descentralizados 1.1 Gestion integral instituciones sdlidas Direccién
Anuales de fodas las con POA de la calidad ODS 10 Reducciéon de General de
1.1.5 . . ) L . -
Dependencias y Organismos cumplidos y 1.4 Capacitacion las desigualdades Planeacion y
Descentralizados al Plan alineados al Plan profesional ODS 17 Alianza para Evaluacion.
Municipal de Desarrollo. Municipal de lograr los objetivos
Desarrollo 2018-
2021.
Establecer lineamientos que ODS 16 Paz, justicia e
L 100% de S A p . .,
contengan los requisitos y h 1.1 Gestidn integral instituciones solidas Direccion
o - elaboracion de los . -
criterios para la creaciéon de ; - de la calidad ODS 10 Reduccidn de General de
1.1.6 lineamientos para o . L .
nuevos programas, donde se . 1.4 Capacitaciéon las desigualdades Planeacion y
. : . la aprobaciéon de ) ; S
determine si es factible su profesional ODS 17 Alianza para Evaluacion.
. g NUEVOos Programas. o
implementacion. lograr los objetivos
Generar una ODS 16 Paz, justicia e
. . relacion del 100% | 1.1 Gestidn integral instituciones sélidas Direccién
Establecer los lineamientos en . -
. . - - de proyectos de la calidad ODS 10 Reduccidn de General de
1.1.7 materia de inversion publica o . -
s . aprobados y 1.4 Capacitacion las desigualdades Planeacion y
del Municipio de Judrez. . . S
apegados al profesional ODS 17 Alianza para Evaluacion.
lineamiento. lograr los objetivos
Establecer un programa de 100% de ODS 16 Paz, justicia e
mejora de la Gestidon para cumplimiento al 1.1 Gestion integral instituciones sélidas Direccién
118 atender los Aspectos seguimiento del de la calidad ODS 10 Reduccién de General de
o Susceptibles de Mejora, Programa de 1.4 Capacitacién las desigualdades Planeaciony
derivado de los resultados de Mejora de la profesional ODS 17 Alianza para Evaluacion.
las evaluaciones. Gestion. lograr los objetivos
ODS 16 Paz, justicia e
Establecer un Programa de 100% de las 1.1 Gestion integral instituciones sdlidas Direccién
Trabajo para la metodologia | dependencias del de la calidad ODS 10 Reduccién de General de
1.1.9 ; . . S . -
de Matriz de Marco Logico y municipio con el 1.4 Capacitaciéon las desigualdades Planeacion y
Matriz de Indicadores. PBR implementado. profesional ODS 17 Alianza para Evaluacion.
lograr los objetivos
Georreferenciar el ODS 16 Paz, justicia e
100% del total de | 1.1 Gestidn integral instituciones sdlidas Direccién
Establecer un Sistema de las obras realizadas de la calidad ODS 10 Reducciéon de General de
1.1.10 L . -
durante la 1.4 Capacitacién las desigualdades Planeacion y
ODS 17 Alianza para Evaluacion.

Georreferencia de Obras.

administracién
2018-2021.

profesional

lograr los objetivos




1ISO 18091 DEPENDENCIA
. ODS 16 Paz, justicia e
Establecer un sistema de S IO e . .
inversion publica aue nos Contar con el 1.1 Gestidn integral instituciones sdélidas Direccion
. P 4 seguimiento de un de la calidad ODS 10 Reduccién de General de
1.1.11 permita conocer el avance o . . .
. ) . 100% del total de 1.4 Capacitaciéon las desigualdades Planeacion y
fisico financiero de las obras y ) . s
obras y proyectos. profesional ODS 17 Alianza para Evaluacion.
proyectos. S
lograr los objetivos
Avance, andlisis y ODS 16 Paz, justicia e
. s resultado del 100% S T L . -
Establecer una disposicion de provectos 1.1 Gestidn integral instituciones sdlidas Direccion
para dar continuidad a los proy Y de la calidad ODS 10 Reducciéon de General de
1.1.12 T . programas fuera o . -
objetivos de los PMD anterior 1.4 Capacitaciéon las desigualdades Planeacion y
. del PMD que ) ; It
que sean viables. profesional ODS 17 Alianza para Evaluacion.
cumplen con los S
- lograr los objetivos
objetivos.
Realizar 15
evaluaciones de ODS 16 Pagz, justicia e
Evaluar los programas los programas 1.1 Gestidn integral instituciones sdlidas Direccién
federales y municipales con | federales ejercidos de la calidad ODS 10 Reducciéon de General de
1.1.13 L ) s o . .
la finalidad de mejorar su por el Municipio 1.4 Capacitaciéon las desigualdades Planeacion y
desempeno. durante la profesional ODS 17 Alianza para Evaluacion.
administracion lograr los objetivos
2018-2021.
. ODS 16 Paz, justicia e
Realizar 36 cursos y S e P
Formentar una cultura de capacitaciones 1.1 Gestidn integral instituciones sdlidas
. P de la calidad ODS 10 Reduccién de | Confraloria
1.1.14 fransparencia en los sobre o . .
. S . 1.4 Capacitaciéon las desigualdades Municipal.
servidores publicos. fransparencia para ) .
; S profesional ODS 17 Alianza para
servidores publicos. S
lograr los objetivos
Fortalecer la hacienda
pUblica municipal a través de
un sistema de modernizacién ODS 16 Paz, justicia e
_ Fortalecer la L TR g
catastral que beneficie los - i 1.1 Gestidn integral instituciones sdlidas
. . L hacienda publica . L .
ingresos propios del municipio L de la calidad ODS 10 Reduccidn de Tesoreria
1.1.15 8 ! municipal por la o . -
a fravés de la actualizacion . . 1.4 Capacitaciéon las desigualdades Municipal.
cantidad de: . .
de los valores catastrales y de profesional ODS 17 Alianza para
; L $2,155,135,800.00 -
la cartografia del municipio, lograr los objetivos
la capacitacién de personal y
la verificacion de predios.
Generar el "Programa anual 60 Llf(l)’rgjggses de 1.1 Gestion integral
de adquisiciones" con todas proc 4 de la calidad ODS 16 Paz, justicia e S
1.1.16 . servicios para el o . o Oficialia Mayor.
las dependencias S 1.4 Capacitacion instituciones solidas
L Municipio de -
municipales. . profesional
Judrez.
. ODS 16 Paz, justicia e
Implementar de manera 35 dependencias S TR e . .
radual y paulating el incorporadas al 1.1 Gestion integral instituciones sdlidas Direccion
9 - de la calidad ODS 10 Reduccién de General de
1.1.17 Presupuesto Basado en PBR-SED al cierre R . L .
. 1.4 Capacitacion las desigualdades Planeacion y
Resultados y el Sistema de dela - . .
g L S . profesional ODS 17 Alianza para Evaluacion.
Evaluacioén en el Municipio. administracion. S
lograr los objetivos




I1ISO 18091 DEPENDENCIA
Implementar la norma ISO ODS 16 Paz, justicia e
]809|O] Sisternas de Gestion de 1.1 Gestion integral instituciones sdlidas
1118 | 1a Calidad - Aolicacion de la 60 % de la norma de la calidad ODS 10 Reduccién de Secretaria
’ 15O 9001 enpel Gobiermno implementada. 1.4 Capacitacion las desigualdades Técnica.
Local profesional ODS 17 Alianza para
) lograr los objetivos
100% de avance en
Impblementar un Banco de la implementacién ODS 16 Paz, justicia e
PropecTos ara fortalecer el de los proyectosy | 1.1 Gestidn integral instituciones sdélidas Direccion
11.19 Zoceso %e laneacion programas de la calidad ODS 10 Reduccidn de General de
’ selgccién ricg)rizocién dellos factibles para la 1.4 Capacitacion las desigualdades Planeacioén y
- onyp A priorizacién de profesional ODS 17 Alianza para Evaluacion.
inversiones en el municipio. . : .
inversiones. lograr los objetivos
Implementar un programa de
descuentos o subsidios para la ODS 16 Paz, justicia e
'nyicbce'%r;?nee;?ggssos 1.1 Gestion integral instituciones sdélidas Sistema de
1120 cons?derondo la posibi’lidod Tres programas de de la calidad ODS 10 Reducciéon de Urbanizacién
o de adicionar recursos descuentos. 1.4 Capacitacién las desigualdades Municipal
. o profesional ODS 17 Alianza para Adicional.
provenientes de créditos de la loarar los obietivos
banca de desarrollo u S !
organismos privados.
Implementar un programa ODS 16 Paz, justicia e
SS;iTZSbTey drgli(rifcelznn?ées 1.1 Gestidn integral instituciones sélidas Sistema de
1191 de TresqmesZs de alraso 2400 nofificaciones de la calidad ODS 10 Reduccién de Urbanizacion
T consecutivo conforme dl realizadas. 1.4 Capacitacién las desigualdades Municipal
. . profesional ODS 17 Alianza para Adicional.
Codigo Fiscal del Estado y loarar los obiefivos
Caédigo Municipal. 9 )
Incrementar los ingresos
propios recaudados a través S
de alternativas electrénicas Fortalecer la S QDS. 16 .POZ’ JUS,)”.C'O N
T - S 1.1 Gestidon integral instituciones sdolidas
como es la digitalizacién de | hacienda publica . L .
L L de la calidad ODS 10 Reduccidn de Tesoreria
1.1.22 estaciondmetros buscando municipal por la o . -
s . . . . 1.4 Capacitaciéon las desigualdades Municipal.
eficiencia operativa y cantidad de: rofesional ODS 17 Aianza para
modernizacién de $37,380,000.00 P o s ob'e’ri?/os
recaudacion y de atencién a S !
la ciudadania
Proporcionar capacitacién a CO%?\TC!?(;SOJZS > ODS 16 Paz, justicia
P -apac > 1.1 Gestion integral instituciones sdlidas Direccién
las y los funcionarios de la planeacion de las . .
. . o - de la calidad ODS 10 Reduccién de General de
1.1.23 Administracion Publica dependencias y 1.4 Capacitacion las desiqualdades Planeacion
Municipal en temas de organismos ’ pac 9 ony
-, - . profesional ODS 17 Alianza para Evaluacion.
planeacioén y evaluacion. descenfralizados loarar los obietivos
del Municipio. 9 )
ODS 16 Paz, justicia e
Realizar capacitaciones a 1.1 Gestion integral instituciones sdlidas Operadora
1104 ersonal conpel fin de brindar 210 personas de la calidad ODS 10 Reducciéon de Municipal de
T P UN Meior SeIVIcio capacitadas. 1.4 Capacitacién las desigualdades Estacionamientos
! ’ profesional ODS 17 Alianza para de Judrez.
lograr los objetivos




1ISO 18091 DEPENDENCIA
Realizar convocatorias
correspondientes a proyectos ODS 16 Paz, justicia e
ejecutivos de desarrollo 1.1 Gestion integral instituciones sélidas
tecnolégico y que beneficien 9 proyectos de la calidad ODS 10 Reduccién de Secretaria
1.1.25 . . : ; L ) e
a la sociedad a fraves del ejecutivos. 1.4 Capacitaciéon las desigualdades Técnica.
Fondo Mixto CONACYT- profesional ODS 17 Alianza para
Gobierno Municipal de lograr los objetivos
Judrez.
. ODS 16 Paz, justicia e
Realizar un documento para . S . L . L.
. ; . Elaboracion de fres | 1.1 Gestion integral instituciones sdélidas Direccion
informar a la ciudadania del - . -
o informes del de la calidad ODS 10 Reduccién de General de
1.1.26 cumplimiento del Plan . s . -
. Gobierno 1.4 Capacitacion las desigualdades Planeacion y
Municipal de Desarrollo para . . A !
. - g Municipal. profesional ODS 17 Alianza para Evaluacion.
el cierre de la administracion. S
lograr los objetivos
ODS 16 Paz, justicia e
Recuperar el 20% del monto 1.1 Gestion integral instituciones sélidas Sistema de
P S 20% del monto de la calidad ODS 10 Reduccién de Urbanizacion
1.1.27 de la cartera vencida de S . -
SUMA recuperado. 1.4 Capacitaciéon las desigualdades Municipal
) profesional ODS 17 Alianza para Adicional.
lograr los objetivos
. . _ ODS 16 Paz, justicia e
Sistematizar framites y S TR i
servicios bara opfimizar 1.1 Gestidon integral instituciones sdolidas
P op 60 servicios de la calidad ODS 10 Reducciéon de Secretaria
1.1.28 recursos disponibles en la . o e . .
L o ) simplificados. 1.4 Capacitacion las desigualdades Técnica.
administracion (Mejora ) .
. profesional ODS 17 Alianza para
Regulatoria). L
lograr los objetivos
verificar indicadores de ODS 16 Paz, justicia e
gestion y desempeno de las 1 tonint | e . P
dependencias municipales a .1 Gestion integra instifuciones so.||,dos )
) " i . de la calidad ODS 10 Reduccidn de Secretaria
1.1.29 | través de la "Agenda para el 3 verificaciones. e . e
o 1.4 Capacitacion las desigualdades Técnica.
Desarrollo Municipal"y . ;
- profesional ODS 17 Alianza para
determinar el grado de S
lograr los objetivos
avance en este rubro.




Eje Sectorial 1

ANEXO

MATRICES DE CONGRUENCIA
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
DEL H. AYUNTAMIENTO DE JUAREZ 2018-2021

Judrez Responsable, Ciudadano y Sostenible

Objetivo General

Mejorar

la confionza de

los

juarenses

en

la gestiobn  municipal,

administrando los recursos publicos de manera simplificada, infeligente,
eficaz, eficiente e inclusiva, y con participacion ciudadana, para la
atencion de las necesidades sociales.

Estrategia

1.2

Comunicacién (TIC) para el gobierno abierto.

Disenar un modelo eficiente de Tecnologias de la Informacion vy la

No LINEAS DE ACCION META 1ISO 18091 OoDS DEPENDENCIA
. . Atender el 100% de
Asegurar el funcionamiento de L
. o llamadas de servicio. ODS 9 . L.
los recursos informdaticos de la , L. . Direccion General de
- - o Resolver el 90% de 1.5 TIC's y gestion Industria, o
1.2.1 administracion municipal a .. . . . Informdticay
, . ) servicios en linea. de datos. innovacion e . :
fravés de la atencién oportuna ) . Comunicaciones.
.. N Reducir en un 90% los infraestructuras.
de solicitudes por las dreas.
reportes de fallas.
. . . , L, ODS 9 . .
Crear un Micrositio, con Diseno e 1.5 TIC's y gestidon Industria Direccidn General de
1.2.2 informacién relevante para implementacion del de datos. . L Informdtica y
IR . . . innovacion e . :
ufilizaciéon de los ciudadanos. Micrositio en un 100%. . Comunicaciones.
infraesfructuras.
Dar seguimiento a los reportes 1 5TIC he ODS 9
123 generados por las redes sociales Atender 14 850 reportes ’ Sy gestion Industria, Coordinacién de
- en las pdginas oficiales del P de datos. innovacién e Redes Sociales.
Municipio de Judrez. infraestructuras.
Difundir en fiempo y forma las 8 camparias 15TIC's y gestion ODs 9 Coordinacién General
campanas publicitarias e Industria, . ..
1.2.4 . . . (mensuales), 288 de datos. . . de Comunicacioén
informativas sobre las acciones o innovacion e .
. campanas finales. . Social.
de gobierno. infraesfructuras.
Difundir las noticias generadas
sobre actos, eventos, posturas y 15TIC's y gestién ODS 9
125 comunicaciones de presidencia 14 910 notas difundidas. de datos. Industria, Coordinacion de

y de las diferentes dreas del
Municipio de Judrez a través de
las redes sociales oficiales.

innovacioén e

infraestructuras.

Redes Sociales.




LINEAS DE ACCION

1SO 18091

DEPENDENCIA

Elaborar el Micrositio,
proporcionando informacion
sobre los consejos, comités

municipales, asociaciones . . 1.5TIC's y gestion ODs 9 Direccién General de
. T Aplicacion en un 100% ) Industria, ™
1.2.6 existentes, identificar puntos de de datos. . . Informdticay
. . . : de desarrollo y en uso. innovacion e . :
interés para la ciudadania . Comunicaciones.
oo infraesfructuras.
como, centros comunitarios,
edificios municipales, atm, al
cierre de la administracién.
Elaborar un "Plan de Plan de recuperacion , ., ODS 9 . .
Recuperaciéon de Desastres" que de Desastres en 1.5TIC’s y gestion Industria, Direccion (}eperol de
1.2.7 ) T . - de datos. . - Informdticay
garantice la confinuidad del funcionamiento en un innovacion e . :
g Lo . Comunicaciones.
servicio ante cualquier incidente. 100%. infraestructuras.
Elaborar una agenda de medios
ara entrevistas y comunicacién 1.5TIC iife ODS 9 Coordinacion Generall
P . yce 4 agendas (mensuales), | - sy gestion Industria, - iy
1.2.8 en vivo de los directores . de datos. . - de Comunicacioén
. 144 agendas finales. innovacion e .
generales o de drea sobre los . Social.
. L infraestructuras.
temas de interés publico.
Elaborar una aplicacion maévil , ., OoDS 9 . .,
que permita realizar reportes Aplicacion en un 100% 1.5TIC's y gestion Industria, Direccion C}eperol de
1.2.9 . de datos. . - Informdticay
directos al Programa de de desarrollo y en uso. innovacion e . .
. . . Comunicaciones.
Atencion Ciudadana. infraestructuras.
Generar comunicados de prensa oDS 9
constantes para informar sobre 330 comunicados 1.5TIC's y gestidn - Coordinacion General
- ) Industria, . L2
1.2.10 | las acciones de gobierno y de los (mensuales), 11,880 de datos. . - de Comunicacioén
- ) ) innovacion e .
resultados obtenidos por su comunicados finales. . Social.
. L. infraestructuras.
ejecucion.
, . ODS 9 .
Implementar un centro de 27 500 llamadas 1.5TIC's y gestion Industria, S'STemG de
1.2.11 . de datos. . . 2 Urbanizacion
llamadas para cobranza. realizadas. innovacion e . o
. Municipal Adicional.
infraestructuras.
Capacitara 15
Llevar a ccpp el programa ,de .fun<:|.olnor|os dela 15TIC's y gestion ODS 9 Direccion General de
capacitaciéon en evaluacion Direccion General de Industria, .
1.2.12 . . 2 o de datos. . . 2 Planeaciony
socioeconémica de proyectos | Planeacién y Evaluacion innovacion e !
o S . J . Evaluacion.
de Inversidon Publica. y la Direcciéon General infraestructuras.
de Obras PUblicas.
Promover el sistema de Seis conferencias y 1 57IC he ODS 9
1213 transparencia y de rendicion de | pldticas impartidasenla | Sy gestion Industria, Contraloria Municioal
- cuentas a través de administracién de datos. innovacién e pal
conferencias. municipal. infraestructuras.
Resolver inquietudes de la . , . ODS 9
1014 ciudadania a través de redes os’rg?wg%)ossmgrhrjedde;s 1.5TIC’s y gestion Industria, Coordinacién de
- sociales canalizdndolas a las P de datos. innovacién e Redes Sociales.
. : sociales. .
dependencias correspondientes. infraestructuras.
i, . , . . , ., ODS 9
Transmitir a la ciudadania las 72 sesiones de cabildo | 1.5TIC's y gestion Industria, Coordinacion de
1.2.15 sesiones de cabildo del H. frasmitidas en el periodo de datos. . . 2 .
. ; . innovacion e Redes Sociales
Ayuntamiento de Judrez. frienal. .
infraestructuras.
Unificar los criterios para oDS 9
comunicados mediante la 264 comunicados 1.5 TIC's y gestion Industria Coordinacién General
1.2.16 integracion de enlaces que (mensuales), 2504 de datos. innovociér'w e de Comunicacion
generen y comuniquen cada comunicados finales. . Social.
infraesfructuras.

accién especifica de Gobierno.




ANEXO

MATRICES DE CONGRUENCIA

DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

DEL H. AYUNTAMIENTO DE JUAREZ 2018-2021

Eje Sectorial 1

Judrez Responsable, Ciudadano y Sostenible

Objetivo General

Mejorar

la confionza de

los

juarenses

en

la gestiobn  municipal,

administrando los recursos publicos de manera simplificada, infeligente,
eficaz, eficiente e inclusiva, y con participacion ciudadana, para la
atencion de las necesidades sociales.

Estrategia

1.3

politicas publicas del gobierno.

Promover |la participacion ciudadana en diferentes programas vy

No. LINEAS DE ACCION ISO 18091 DEPENDENCIA
A’rend’er las sohq’rudes de polles _ . oDS 16 Sisterna de
a fravés de reuniones vecinales 36 reuniones vecinales - . A L
S s 1.8 Participacion Paz, justicia e Urbanizacion
1.3.1 | donde los beneficiarios cumplan para revision de . T o
. . ciudadana. instituciones Municipal
con todos los requisitos requisitos. i L
. . solidas. Adicional.
establecidos por este organismo.
Conformar y capacitar brigadas ODS 16
en seguridad vial en escuelas de . 1.8 Participacion Paz, justicia e Direccién General
1.3.2 . - Realizar 448 cursos. . T e
diversos niveles, empresas e ciudadana. instituciones de Transifo.
instituciones. sélidas.
Difundir y concientizar a los
estudiantes de los diversos ODS 16
niveles educativos, mediante la . 1.8 Participacién Paz, justicia e Direccién General
1.33 | . -, Realizar 1,960 cursos. . A e
implementacién de cursos sobre ciudadana. instifuciones de Transito.
los lineamientos de educacion sélidas.
vial.
Establecer los criterios para la Lineamientos de ODS 16 . .
P , - . - A Direccion General
operacion de las Contralorias Operacion para las 1.8 Participacion Paz, justicia e .
1.3.4 . X ] . T de Planeacioén y
Sociales en los proyectos de Confralorias Sociales ciudadana. instifuciones =
) - S i Evaluacion.
inversion publica. elaborados al 100%. solidas.
Fomentar la integracién de la
. o ODS 16 . .,
comunidad para parficipar en 18 actividades de 1.8 Participacion Paz, justicia e Direccion General
1.3.5 las actividades de los centros ’ P ‘) de Cenftros

comunitarios a través de visorias,
forneos, competencias y ofros.

integracion.

ciudadana.

instituciones
solidas

Comunitarios.




ISO 18091

DEPENDENCIA

Generar un Observatorio
Ciudadano que contenga
informacién para medir el oDS 16
progreso del PMD 18-21. 1 Observatorio - . A Instituto Municipal
A - . 1.8 Participacidon Paz, justicia e . -,
1.3.6 | Actualizacion y seguimiento de Ciudadano y 3 . T de Investigacion y
S o . ciudadana. instituciones 2
los objetivos del desarrollo verificaciones. e Planeacion.
; S solidas.
sostenible con indicadores de
ciudades prosperas ONU-
HABITAT vy los correspondientes.
- ODS 16
Implementar campanas de - - AT . .,
. - - . ~ 1.8 Participacion Paz, justicia e Direccién General
1.3.7 seguridad vial en la poblacion Realizar 54 campanas. . N ..
. ciudadana. instituciones de Trdnsifo.
juarense. L
solidas.
Implementar cursos de
capacitacion a los conductores
. . ODS 16
de vehiculos del servicio - . A . .,
. - . 1.8 Participacion Paz, justicia e Direccion General
1.3.8 particular, fransporte publico, Realizar 420 cursos. - T .
R ciudadana. instituciones de Transito.
empresas e instituciones sobre e
- . . sélidas.
los lineamientos en seguridad
vial.
Implementar y promover
campanas de cobranza para ODS 16 Sistema de
13.9 concientizar a los beneficiarios Tres campanas de 1.8 Participacion Paz, justicia e Urbanizacién
“ sobre la importancia de sus cobranza realizadas. ciudadana. instituciones Municipal
aportaciones al sistema para sélidas. Adicional.
poder financiar nuevas obras.
Alcanzar la participacion
Mejorar los mecanismos de activa de cuando menos
participacién ciudadana para 5 personas que ODS 16 . .,
- . - . A Direccion General
que la sociedad organizada, representen ala 1.8 Participacion Paz, justicia e -
1.3.10 . . " . : . T de Planeacion y
asista a las sesiones del Comité | sociedad en las sesiones ciudadana. instituciones o
S o . Evaluacion.
de Planeacidén para el Desarrollo del Comité de sélidas.
Municipal (COPLADEM). Planeacion para el
Desarrollo Municipal.
ODBs 16 Direccién General
Optimizar el médulo de atencidon 12,000 servicios 1.8 Participacion Paz, justicia e
1.3.11 . : . T de Centros
virtual. atendidos. ciudadana. instituciones A
e Comunitarios.
sélidas.
. . ODS 16 . .,
Realizar exposiciones en centros - . AT Direccion General
L - 1.8 Participacion Paz, justicia e
1.3.12| comunitarios para el desarrollo Nueve exposiciones. . B de Centros
. L ciudadana. instituciones A
integral de actividades. i Comunitarios.
sélidas.
Realizar una estrategia de
activacién sociocultural
“Vivamos el Centro”, con el ODS 16
1313 prgppsﬁo de activar espacios 45 eventos realizados. 1.8 If’or’ﬂopooon P.OZ,']UST.ICIO e Instituto Muplupql
publicos de la zona Centro a ciudadana. instituciones de las Mujeres.
través de 15 actividades sélidas.
socioculturales que fomenten la
participacién de la comunidad.
ODs 16 Direccién General
Reestructurar los comités de Reestructuracion de 540 1.8 Participacion Paz, justicia e
1.3.14 . s ) . T de Desarrollo
vecinos. comités de vecinos. ciudadana. instituciones )
sélidas social.




ANEXO

MATRICES DE CONGRUENCIA

DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
DEL H. AYUNTAMIENTO DE JUAREZ 2018-2021

Eje Sectorial 2

Judrez Prospero e Innovador

Objetivo General

Procurar el desarrollo econdmico de las familias juarenses a través de la
innovacion, la mejora de oportunidades de inversion, el desarrollo de
negocios, emprendimientos y capacitacion, para generar trabajos dignos
e infraestructura que apoyen y beneficien a los diferentes sectores

econdmicos.

Estrategia

2.1 Promover el desarrollo de alternativas econdmicas innovadoras.

No. LINEAS DE ACCION META I1ISO 18091 oDS DEPENDENCIA
Coadyuvar en la organizacién de ODS 9
distintos eventos de la industria 2.1 Innovaciény Industria, Direccién General de
2.1.1 X . 9 eventos. s . . .
local a traves de exposiciones y competitividad. innovacion e Desarrollo Econdmico.
Simposios. infraestructuras.
. . ODS ¢
Organizar eventos de consultoria - . . -
. . 3 eventos 2.1 Innovacioén y Industria, Direccion General de
2.1.2 para proveedores de |la industria . i . L 2 .
local realizados. competitividad. innovacion e Desarrollo Econdmico.
’ infraestructuras.




ANEXO

MATRICES DE CONGRUENCIA
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
DEL H. AYUNTAMIENTO DE JUAREZ 2018-2021

Eje Sectorial 2
Judrez Prospero e Innovador
Objetivo General

Procurar el desarrollo econdmico de las familias juarenses a través de la
innovacion, la mejora de oportunidades de inversion, el desarrollo de
negocios, emprendimientos y capacitacion, para generar trabajos dignos
e infraestructura que apoyen y beneficien a los diferentes sectores

econdmicos.

Estrategia

2.2 Fomentar la economia a fravés del impulso de oportunidades de

inversion local, desarrollo de negocios y emprendimiento.

LINEAS DE ACCION

ISO 18091

2.1 Servicios PUblicos

Ampliar trdmites por internet para . . 2.2 Deportes, ODS ¢ . .
. . . . Funcionamiento al - . : Direccion General
licencias de funcionamiento en P recreacion y ocio Industria,
2.2.1 : - . 100% del framite por . L 2 de Desarrollo
aperturas, lineamientos y nimeros 2.4 1gualdad de innovacion e
- Internet. , . Urbano.
oficiales. género. infraestructuras.
2.8 Vivienda digna.
. 2.1 Servicios PUblicos
Asesorar a los juarenses para los
. S 2.2 Deportes, ODS 9 . L
financiamientos al emprendedor y . - . ; Direccion General
. 600 asesorias recreacion y ocio Industria,
2.2.2 empresarios apoyados en . . - de Desarrollo
. S realizadaos. 2.4 1gualdad de innovacion e P
programas de financiamiento de . . Econdmico.
los gobiernos estatal y federal genero. infraesfructuras.
) 2.8 Vivienda digna.
2.1 Servicios PUblicos
Atender a los ciudadanos en las . 2.2 Deportes, ODS 9 . .,
- 900 atenciones a o . : Direccion General
oficinas SARE para la apertura de L recreacion y ocio Industria,
2.2.3 g . aperturas y fradmites . L 2 de Desarrollo
empresas y renovacion de tramites . 2.4 1gualdad de innovacion e P
. municipales. 8 . Econdmico.
municipales. género. infraestructuras.
2.8 Vivienda digna.
2.1 Servicios PUblicos
Coadyuvar en la organizacién o 2.2 Deportes, ODS 9 . L
. - iy - . ; Direccidn General
participacidén de distintos eventos . recreacion y ocio Industria,
224 9 eventos realizados. de Desarrollo

de emprendimiento e innovacién
(locales).

2.4 1gualdad de
género.
2.8 Vivienda digna.

innovacioén e

infraestructuras.

Econdmico.




ISO 18091

DEPENDENCIA

2.1 Servicios PUblicos
Establecer acuerdos de beneficio 22 Deporfes, . ODs 9 Direccién General
: L 6 acuerdos recreacion y ocio Industria,
22.5 a la ciudadania juarense con . . L 2 de Desarrollo
- - establecidos. 2.4 lgualdad de innovacion e P
distintas embajadas. - . Econdmico.
género. infraestructuras.
2.8 Vivienda digna.
2.1 Servicios PUblicos
Generar un foro y mesas de 22 Deporfes, . ODs 9 Direccién General
L 3 mesas o foros recreacion y ocio Industria,
2.2.6 | negociaciéon para emprendedores . L 2 de Desarrollo
: . L generados. 2.4 lgualdad de innovacion e P
con empresarios e inversionistas. 8 . Econdmico.
género. infraestructuras.
2.8 Vivienda digna.
2.1 Servicios PUblicos
Otorgar reconocimientos a la 22 De_portes, . ODs 9 Direccién General
. L . recreacion y ocio Industria,
2.2.7 | excelencia del municipio (evento | 3 eventos realizados. . - de Desarrollo
. 2.4 1gualdad de innovacion e P
municipal). ! . Econdmico.
género. infraestructuras.
2.8 Vivienda digna.
2.1 Servicios PUblicos
2.2 Deportes, ODS 9 . .
- . . o . . Direccion General
Participar y organizar diferentes . recreacion y ocio Industria,
228 . . 12 eventos realizados. . s de Desarrollo
eventos con clusteres de la ciudad. 2.4 1gualdad de innovacion e P
- . Econdmico.
género. infraestructuras.
2.8 Vivienda digna.




ANEXO

MATRICES DE CONGRUENCIA

DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
DEL H. AYUNTAMIENTO DE JUAREZ 2018-2021

Eje Sectorial 2

Judrez Prospero e Innovador

Objetivo General

Procurar el desarrollo econdmico de las familias juarenses a través de la
innovacion, la mejora de oportunidades de inversion, el desarrollo de
negocios, emprendimientos y capacitacion, para generar trabajos dignos
e infraestructura que apoyen y beneficien a los diferentes sectores

econdmicos.
Estrategia

23 Promover el
profesionalizacion.

trabajo

digno vy la

ISO 18091

capacitacion

para la

DEPENDENCIA

No. LINEAS DE ACCION

2.4 Formacion

Impartir talleres de capacitacion de profesional. ODS 8 Trabajo
231 oficios para el autoempleo con 6 talleres durante la 2.2 Trabajo decentey Direccién General de
e instifuciones gubernamentales administracién. decentey crecimiento Desarrollo Econémico.
federales o estatales. crecimiento econdmico.
econdmico.
2.4 Formacion
profesional. ODS 8 Trabajo
. . . 9 ferias realizadas y 2.2 Trabajo decente y Direccién General de
2.3.2| Participary crear ferias de empleo. o o . .
en participacion. decentey crecimiento Desarrollo Econdmico.
crecimiento econdmico.
econdmico.
2.4 Formacion
. - profesional. ODS 8 Trabajo
Realizar la gestion de programas de 6 programas : . L
Ny . 2.2 Trabagjo decentey Direccion General de
2.3.3 capacitacion empresarial con (alrededor de 120 . .
T decentey crecimiento Desarrollo Econdmico.
instituciones federales o estatales. personas). . P
crecimiento econdémico.
econdmico.
2.4 Formacion
profesional. ODS 8 Trabajo
034 Robustecer la bolsa de frabajo de los Incorporacion de 2.2 Trabajo decentey Direccién General de
- centros comunitarios. 1500 personas. decentey crecimiento Cenfros Comunitarios.
crecimiento econdémico.

econdmico.




ANEXO

MATRICES DE CONGRUENCIA
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
DEL H. AYUNTAMIENTO DE JUAREZ 2018-2021

Eje Sectorial 2
Judrez Prospero e Innovador
Objetivo General

Procurar el desarrollo econdmico de las familias juarenses a través de la
innovacion, la mejora de oportunidades de inversion, el desarrollo de
negocios, emprendimientos y capacitacion, para generar trabajos dignos
e infraestructura que apoyen y beneficien a los diferentes sectores

econdmicos.
Estrategia

24 Fomentar el turismo local sostenible promocionando el patrimonio
historico y cultural, y los productos locales.

No. LINEAS DE ACCION ISO 18091 DEPENDENCIA

. ODS 8 Trabajo
Crear espacios o programas de . .
YR difusion turistica. asi como 6 programas de 2 5 Turismo decente y Direccion Gene}rol.de
o - S . difusion. ’ ’ crecimiento Desarrollo Econdmico.
campanas de turismo municipal. P
econdmico.
ODS 8 Trabajo
Desarrollar un programa 9 prestadores de . .
2.4.2 permanente de capacitacién servicio turistico 2.5 Turismo decente y Direccion Genelrol de
o o . ’ ’ crecimiento Desarrollo Econdmico.
anual de cultura turistica. capacitados. P
econdmico.
- ODS 8 Trabajo
Participar y dar apoyo en eventos . .
2.4.3 | turisticos para fomentar la buena 12 even’rlos de 2.5 Turismo decente y Direccion Gene}rol.de
o . . difusion. ’ ’ crecimiento Desarrollo Econdmico.
imagen de Judrez. P
economico.




DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

ANEXO

MATRICES DE CONGRUENCIA

DEL H. AYUNTAMIENTO DE JUAREZ 2018-2021

Eje Sectorial 2

Judrez Prospero e Innovador

Objetivo General

Procurar el desarrollo econdmico de las familias juarenses a través de la
innovacion, la mejora de oportunidades de inversion, el desarrollo de
negocios, emprendimientos y capacitacion, para generar trabajos dignos
e infraestructura que apoyen y beneficien a los diferentes sectores

econdmicos.

Estrategia
2.5 Fomentary apoyar al sector agricola y ganadero.
No. LINEAS DE ACCION META 1SO 18091 OoDS DEPENDENCIA
. . 2.7 Sector ODS 12
Capacitar al personal sobre técnicas o . . . .
L . 3 capacitaciones primario Consumo y Direccion General de
y procedimientos para garantizar la . g L L
251 |. ) i otorgadas por 2.3 Seguridad produccion Servicios Publicos
inocuidad de los productos cArnicos - : .
! COFEPRIS. alimentaria'y ODS 2 Cero Municipales.
generados, a fravés de COFEPRIS.
cero hambre. hambre.
Dotar de equipo a las dreas que asi 2.7 Sector OoDS 12
lo requieran, ademds de realizar Avance del 100% de primario Consumo y Direccién General de
2.5.2 | modificaciones en las instalaciones a los bro ec’roso 2.3 Seguridad produccién. Servicios PUblicos
fin de optimizar los espacios a través proy ' alimentaria 'y ODS 2 Cero Municipales.
de 15 proyectos. cero hambre hambre.
. 2.7 Sector ODS 12
Hacer frente alas necesidades de . . . -
P g primario. Consumo y Direccion General de
productos cdarnicos de la Sacrificar 59,574 - ! L L
253 - . . 2.3 Seguridad produccion. Servicios Publicos
comunidad juarense y dareas cabezas de ganado. - : .
~ alimentaria y ODS 2 Cero Municipales.
aledanas.
cero hambre. hambre.
2.7 Sector ODS 12
Implementar un proyecto de . .
. primario. Consumo y . .
impacto rural para el apoyo al 100 % de avance del . ! Direccion de
254 L 2.3 Seguridad produccion.
fortalecimiento del sector proyecto. - : Desarrollo Rural
. alimentariay ODS 2 Cero
campesino.
cero hambre. hambre.
2.7 Sector ODS 12
Obtener productos cdrnicos de 60% de avance de primario. Consumo y Direccién General de
2.5.5 | 6ptima calidad alimentaria a través ° Rastro TIF 2.3 Seguridad produccion. Servicios PUblicos
del establecimiento de un Rastro TIF. ’ alimentariay ODS 2 Cero Municipales.
cero hambre. hambre.
. . . 2.7 Sector ODS 12
Proporcionar el equipo necesario al . . . .
- primario. Consumo y Direccidn General de
personal operativo para el 100% del personal - - L o
2.5.6 AN . 2.3 Seguridad produccion. Servicios Publicos
desempeno optimo de sus operativo. - : .
L alimentaria 'y ODS 2 Cero Municipales.
actividades.
cero hambre. hambre.




LINEAS DE ACCION ISO 18091 DEPENDENCIA
Realizar un proyecto de limpieza 2.7 Sector ODS 12
proye P Cubrir el 100% de primario. Consumo y Direccién General de
para la adquisicion de materiales ) . - ! L P
2.5.7 - . - inocuidad en las 2.3 Seguridad produccion. Servicios Publicos
especializados (Quimicos Industriales . . - : .
N dareas operativas. alimentaria y ODS 2 Cero Municipales.
para Sanitizacion).
cero hambre. hambre.
. - - 2.7 Sector ODS 12
Revisar las condiciones fisicas del . . . . .
ersonal activo a fravés de 3 examenes de primario. Consump} y D|recc'|o'n Ge,ne'rcul de
2.5.8 P : laboratorio al 100% 2.3 Seguridad produccion. Servicios Publicos
exdmenes de laboratorio a todo el . - - o
del personal activo. adlimentaria y ODS 2 Cero Municipales.

personal.

cero hambre.

hambre.




ANEXO

MATRICES DE CONGRUENCIA
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
DEL H. AYUNTAMIENTO DE JUAREZ 2018-2021

Eje Sectorial 2
Judrez Prospero e Innovador
Objetivo General

Procurar el desarrollo econdmico de las familias juarenses a través de la
innovacion, la mejora de oportunidades de inversion, el desarrollo de
negocios, emprendimientos y capacitacion, para generar trabajos dignos
e infraestructura que apoyen y beneficien a los diferentes sectores

econdmicos.
Estrategia

2.6 Promover

el mejoramiento

del

fransporte  publico,

mantenimiento y atencion a las senaléticas del municipio.

I1ISO 18091

y dar

DEPENDENCIA

Programa publicado e ODS 11 Ciudades . L
Desarrollar el Programa . - . Coordinacién de
2.6.1 S implementado al 100% con 2.6 Movilidad y comunidades " :
Municipal de Transporte. . - . Resiliencia.
fres proyectos ejecutivos. sostenibles
Mejorar los estacionamientos
por mgdlo de display, _ . ODS 11 Ciudades Opgrgdoro
ilustrativos, alumbrado, 13 estacionamientos - . Municipal de
2.6.2 . . ; 2.6 Movilidad y comunidades . .
cdmaras de seguridad, apps mejorados. . Estacionamientos
. 2 sostenibles )
de sistema, remodelacion y de Judrez.
recarpeteos.
1,680 instalacién de
Organizar mediante sefalética senole'hco resTchflvo. ODS 11 Ciudades . .
. . - 1,120 instalacion de - A Direccion General
2.6.3 vial la circulaciéon de los L . 2.6 Movilidad y comunidades e
. senalética preventiva . de Transito
vehiculos. . ., S sostenibles
560 instalaciéon de senalética
informativa
Regllzor monTenlmlej-nTo de Mantenimiento a 5,600,000 " ODS 11 C|.udc1des Direccién General
2.6.4 pintura sobre las vias de . 2.6 Movilidad y comunidades L.
; ot de metros lineales. . de Trdnsito
circulacion. sostenibles




Eje Sectorial 3

ANEXO

MATRICES DE CONGRUENCIA
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
DEL H. AYUNTAMIENTO DE JUAREZ 2018-2021

Judrez con Bienestar Social

Objetivo General

Mejorar la calidad de vida de todos los juarenses, atendiendo sus

necesidades,

ofreciendo

servicios

publicos

municipales

de calidad,

desarrollo social, salud, educacion, deporte y recreacion, garantizando las
condiciones que les permitan desarrollarse integralmente.

Estrategia
3.1 Ofrecer servicios publicos de manera responsable, oportuna y de
calidad.
No. LINEAS DE ACCION ‘ META 1ISO 18091 oDS DEPENDENCIA
Atender solicitudes ciudadanas 3.1 Servicios ODS 1 Fin de la . -
g . e pobreza. Direccion General
para la conservacion y el 14,100 colonias publicos. L P
3.1.1 L . ) o ODS 6 Agua de Servicios PUblicos
mantenimiento correctivo de la atendidas. 1.1 Gestidon integral imbia Municioales
red de alumbrado en colonics. de la calidad. Piay P ’
saneamiento.
Orggmzor Ferlqs Integrales de o oDS 1 Fin de la
Servicios Municipales para dar 3.1 Servicios pobreza
3.1.2 apoyo G,lg ciudadania . 6 ferias organizadas. pulecQs. ODS 6 Agua Secretaria Técnica.
mediante mddulos de atencidn 1.1 Gestidn integral .
. . limpiay
de las dependencias de la calidad. -
e saneamiento.
municipales.
Mejoras,
. . actualizaciones, .
Realizar _resg.uordc_J Y PIEVENCION | smero de bardas: 3.1 Servicios ODS 1 Fin de la Operadora
de robo; mejorar instalaciones y e S pobreza. -
L . > Altavista = 512 m2. publicos. Municipal de
3.1.3 eficientizar la informacion al _ e ODS 6 Agua . .
Ublico. asi como de Uso Cereso = 1,050 m2. 1.1 Gestion integral imoia Estacionamientos de
P " Pavimentacion: de la calidad. piay Judrez.
interno. _ saneamiento.
Cereso = 500 m2.
Altavista = 2,000 m2.
Reparar e instalar luminarias 3.1 Servicios ODS 1 Fin de la
par - ’ 69,000 luminarias o pobreza. Direccién General
priorizando las vialidades publicos. g A
3.1.4 . - . reparadas o s ODS 6 Agua de Servicios Publicos
primarias, secundarias, puentes . 1.1 Gestidn integral S O
instaladas. limpiay Municipales.

y bagjo puentes.

de la calidad.

saneamiento.




Eje Sectorial 3

ANEXO

MATRICES DE CONGRUENCIA
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
DEL H. AYUNTAMIENTO DE JUAREZ 2018-2021

Judrez con Bienestar Social

Objetivo General

Mejorar la calidad de vida de todos los juarenses, atendiendo sus

necesidades,

ofreciendo

servicios

publicos

municipales

de calidad,

desarrollo social, salud, educacion, deporte y recreacion, garantizando las
condiciones que les permitan desarrollarse integralmente.

Estrategia

3.10 Proporcionar servicios y programas enfocados a la atencion de los

adultos mayores.

No. LINEAS DE ACCION META 1ISO 18091 oDS DEPENDENCIA
Implementar talleres de bienestar
mental y programas de higiene de 3.12 Ninos, ODS 10
3101 sueno y de estilo de vida a través Abarcar el 75% de jbvenesy Reduccion de | Direccidén de Salud
T del "Programa de envejecimiento | centros comunitarios. adultos las Municipal
saludable" en colaboracién con mayores. desigualdades.
cenfros comunitarios.
Implementar un programa de 1.800 adultos mayores 3.12 Ninos, ODS 10 Instituto Municipal
3102 atencion del adulto mayor con beneficiados con jévenesy Reducciéon de del Deporte y
e activacién fisica en colonias y programa de adultos las Cultura Fisica de
clubes de abuelos. activacion fisica. mayores. desigualdades. Judrez.
. . 3.12 Nifios, oDS 10 sistema para el
Realizar entrega de dotaciones del . - L Desarrollo Integral
. . 49,500 dotaciones jobvenesy Reduccidén de .
3.10.3 Programa Alimentario para el - de la Familia del
realizadaos. adultos las L
adulto mayor. . Municipio de
mayores. desigualdades. .
Judrez.
siznnes | oosto | SEeTeRees
Realizar recorridos del Programa de 1,620 recorridos jbvenesy Reducciéon de nteg
3.104 - P A . de la Familia del
unidades médicas (geridtrica). realizados. adultos las S
. Municipio de
mayores. desigualdades.

Judrez.




No.

3.2.1

ANEXO

MATRICES DE CONGRUENCIA
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
DEL H. AYUNTAMIENTO DE JUAREZ 2018-2021

Eje Sectorial 3
Judrez con Bienestar Social
Objetivo General

Mejorar la calidad de vida de todos los juarenses, atendiendo sus
necesidades, ofreciendo servicios puUblicos municipales de calidad,
desarrollo social, salud, educacion, deporte y recreacion, garantizando las

condiciones que les permitan desarrollarse integralmente.

Estrategia

3.2

LINEAS DE ACCION

Brindar atencidon a mujeres victimas
de violencia de género y sus familias,
a través de servicios juridicos,
psicolégicos y de trabajo social.

META

Brindar 7,050
atenciones brindadas.

1SO 18091

3.4 Igualdad de
género.

Impulsar la igualdad de condiciones enfre mujeres y hombres.

ODS

ODS 5 Igualdad
de género.

DEPENDENCIA

Instituto Municipal
de las Mujeres.

3.2.2

Capacitar e informar a las mujeres
empleadas del municipio sobre la
promocion, importancia y beneficios
de la lactancia materna para el
mayor aprovechamiento entre el
binomio materno-infantil a tfravés del
programa "Promocidn de lactancia
materna”.

24 platicas de
informacién y
promocion del uso de
la lactancia materna.

3.4 Igualdad de
género.

ODS 5 Igualdad
de género.

Direccion de Salud
Municipal.

3.23

Crear un Comité Ciudadano Activo
para la prevencién de la violencia
en el Centro Histérico.

Un Comité activo
creado y con
acciones
implementadas.

3.4 Igualdad de
género.

ODS 5 Igualdad
de género.

Instituto Municipal
de las Mujeres.

3.2.4

Crear una agenda con instituciones
municipales y OSC's e instalarlas en
puntos seguros de la zona centro
para canalizar mujeres en situacion
de violencia.

Una agenda creada
e implementada.

3.4 Igualdad de
género.

ODS 5 Igualdad
de género.

Instituto Municipal
de las Mujeres.

3.2.5

Informar a la comunidad sobre
temdticas vinculadas a las
desigualdades de género, a través
de mdédulos en ferias de servicios,
planteles educativos e industria
maquiladora.

1,500 personas
informadas.

3.4 Igualdad de
género.

ODS 5 Igualdad
de género.

Instituto Municipal
de las Mujeres.

3.2.6

Realizar 1 campana de prevencion
del acoso a tfravés del arte y la
cultura, por medio de murales,

1 campana realizada
y con resultados

cuantificables.

3.4 Igualdad de
género.

ODS 5 Igualdad
de género.

Instituto Municipal
de las Mujeres.




LINEAS DE ACCION

DEPENDENCIA

materiales de difusidon en radio, tv,
redes sociales, volantes, rotulos,
etiquetas, pulseras, efc.

3.2.7

Realizar 3 cursos para certificacion
de entrenadores/ras en temas de
acosos, ataques, discriminaciéon o
violencia en contra de ellos y ellas.

3 cursos de
certificaciones
realizadas.

3.4 Igualdad de
género.

ODS 5 Igualdad
de género.

Instituto Municipal
de las Mujeres.

3.2.8

Realizar entrega de dotaciones del
Programa Alimentario para jefes y
jefas de familia.

47682 dotaciones
realizadas.

3.4 Igualdad de
género.

ODS 5 Igualdad
de género.

Sistema para el
Desarrollo Integral
de la Familia del
Municipio de Judrez.

3.29

Realizar entrega de dotaciones del
Programa Alimentario para mujeres
embarazadas o en periodo de
lactancia.

1,080 dotaciones
realizadas.

3.4 Igualdad de
género.

ODS 5 Igualdad
de género.

Sistema para el
Desarrollo Integral
de la Familia del
Municipio de Judrez.

3.2.10

Realizar frabajos de investigacion
sobre problemdticas de género en
Ciudad Judrez.

5 productos de
investigacion.

3.4 Igualdad de
género.

ODS 5 Igualdad
de género.

Instituto Municipal
de las Mujeres.
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Eje Sectorial 3
Judrez con Bienestar Social
Objetivo General

Mejorar la calidad de vida de todos los juarenses, atendiendo sus
necesidades, ofreciendo servicios puUblicos municipales de calidad,
desarrollo social, salud, educacion, deporte y recreacion, garantizando las

condiciones que les permitan desarrollarse integralmente.

Estrategia

3.3 Promover la cultura fisica y el deporte en las diferentes etapas de la

vida.

DEPENDENCIA

LINEAS DE ACCION

1SO 18091

Apqur d Ilgqs ole.por’rlvos. a fraves " . 3.2 Deporte, Instituto Municipal del
de incentivos, instalaciones, 50 ligas deportivas ! .
3.3.1 . T recreacion y No aplica. Deporte y Cultura
promocion y realizacidon de torneos apoyadas. - o -
o ocio. Fisica de Judrez.
municipales.
Crear el cuerpo de activadores 300 activadores 3.2 Deporte, . -
. . . g . Instituto Municipal del
deportivos capacitados de las deportivos operando recreacion y No aplica.
3.3.2 ) T . . ) Deporte y Cultura
diferentes disciplinas en 100 en instalaciones ocio. . !
} - . Fisica de Judrez.
espacios deportivos. municipales.
Fomentar la actividad fisica en 32 Dep'olrfe, N i Instituto Municipal del
3.3.3 | jévenes, adultos y ninos por medio | 90 carreras recreativas. recreogon Y © aplica. Deporte y Cultura
de carreras recreativas. 0CIo. Fisica de Judrez.
Fomen’ror la actividad fisica por o 3.2 Depgrfe, . Instituto Municipal del
medio de las carreras pedestres en | 30 fechas del Circuito recreacion y No aplica.
3.3.4 o ™ - ) Deporte y Cultura
10 fechas del Circuito Atlético Aflético Pedestre. ocio o ;
: Fisica de Judrez.
Pedestre.
Implementar el programa de becas 360 becas a deportistas 32 Dep'o,r’re, N i Instituto Municipal del
3.3.5 | deportivas para atletas destacados P recreogon Y © aplica. Deporte y Cultura
y entrenadores. ocio. o .
y enfrenadores. Fisica de Judrez.
Implementar el programa de 18 cursos anuales 3.2 Deporte
ca poci’rocién a Igs gromo’rores realizados para ’ p’ L N " Instituto Municipal del
3.3.6 pa X promotores deportivos y recreo'cnon Y o aplica. Deporte y Cultura
deportivos y empleados del IMD y ocio. g .
Ce empleados del IMD y Fisica de Judrez.
CF para la especializacion. CF
Implementar un proarama de 1200 beneficiarios del 32 Depplr’re, N i Instituto Municipal del
3.3.7 me'or% ara el de %rﬂgodo tado programa de deporte recreoqon Y © aplica. Deporte y Cultura
jorap P P : adaptado. oclo. Fisica de Judrez.




LINEAS DE ACCION ISO 18091 DEPENDENCIA
Impyls.or el deporte y sus diversas 1300 talentos que 3.2 Dep.o’rfe, . Instituto Municipal del
disciplinas durante el proceso de conformen los equipos recreaciéon y No aplica.
3.3.8 L . ) Deporte y Cultura
olimpiada municipal, estatal, de los 29 deportes de ocio. . .
: - o Fisica de Judrez.
regional y nacional. olimpiada.
Llevar actividades deportivas y 90 eventos deportivos 32 Dep.o’rte, i Instituto Municipal del
3.3.9 | recreativas alas zonas vulnerables reolizodops recreogon Y No aplica. Deporte y Cultura
de la ciudad. ' 0Clo. Fisica de Judrez.
Reconocer a los deportistas Tres eventos de 32 Dep.o’rte, N i Instituto Municipal del
3.3.10 | juarenses de distintas disciplinas que remiacion recreogon Y © aplica. Deporte y Cultura
han destacado. P : oclo. Fisica de Judrez.
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DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
DEL H. AYUNTAMIENTO DE JUAREZ 2018-2021

Eje Sectorial 3
Judrez con Bienestar Social
Objetivo General

Mejorar la calidad de vida de todos los juarenses, atendiendo sus
necesidades, ofreciendo servicios puUblicos municipales de calidad,
desarrollo social, salud, educacion, deporte y recreacion, garantizando las
condiciones que les permitan desarrollarse integralmente.

Estrategia

3.4 Contribuir de manera sostenida al desarrollo e inclusibn de la

poblacion en situacién de vulnerabilidad.

No. LINEAS DE ACCION ISO 18091 DEPENDENCIA
3.5 Poblacién ODS 1 Fin de la
Brindar atencién médica a NNA en 3600 atenciones vulnerable y pobreza. Sistema para el
. . . g o personas con ODS 2 Hambre
situacion de migracidn durante su medicas a NNA en . . Desarrollo Integral
3.4.1 - L. . . ot discapacidad. cero. "
alojamiento el albergue México Mi situacion de . g de la Familia del
. - 3.3 Migracién e ODS 10 L 3
Hogar Migracion. . S e - Municipio de Judrez.
inclusion étnica y | Reduccion de las
social. desigualdades.
3.5 Poblacién ODS 1 Fin de la
Brindar las platicas a NNA de los vulnerable y pobreza. Sistema para el
Cenftros Educativos participantes de - personas con ODS 2 Hambre P
~ 270 pldticas : . Desarrollo Integral
3.4.2 | la campana PREMICODE del Centro discapacidad. cero. i
- . PREMICODE. . 2 de la Familia del
de Seguimiento y Monitoreo de 3.3 Migracién e ODS 10 Municioio de Judrez
NNA de Circuito. inclusiéon étnicay | Reduccion de las P )
social. desigualdades.
3.5 Poblacién ODS 1 Fin de la
vulnerable y pobreza. Sistema para el
Brindar pldticas informativas a NNA - personas con ODS 2 Hambre P
L ) 600 pldaticas . . Desarrollo Integral
3.4.3 | de Albergue México mi hogar con . - discapacidad. cero. i
NP informativas. . g de la Familia del
enfoque psicoldgico. 3.3 Migracién e ODS 10 L 3
. L - Municipio de Judrez.
inclusiéon étnica y | Reduccidn de las
social. desigualdades.
3.5 Poblacion ODS 1 Finde la
. s vulnerable y pobreza. .
Canalizar ainstituciones Sistema para el
o . . personas con ODS 2 Hambre
especializadas para brindar soporte | 240 candalizaciones . . Desarrollo Integral
3.4.4 - S e discapacidad. cero. i
a las familias de los NNA de Circuito especificas. . . de la Familia del
" 3.3 Migracién e ODS 10 L 3
y Prevencion. . S L2 Municipio de Judrez.
inclusiéon étnica y | Reduccidn de las
social. desigualdades.




LINEAS DE ACCION

ISO 18091

DEPENDENCIA

Consolidar el Sistema de
Informacién Estadistica que

contiene el badrén Unico de 3.5 Poblacién ODS 1 Fin de la
padrol 100% de avance en la vulnerable y pobreza. .
personas beneficiarias del DIF, a . . Sistema para el
rave - consolidacion del personas con ODS 2 Hambre
345 raves dg herromeans Y recursos Sistema de discapacidad cero Desarrollo Integral
o técnicos para mejorar la g . S ) de la Familia del
. Informacion 3.3 Migracién e ODS 10 L 3
capacidad y alcance de . . L . Municipio de Judrez.
N - . Estadistica. inclusién étnica y | Reduccion de las
organizacion, gestidon y andlisis de la social desiqualdades
informacién y estadistica de ) 9 ’
nuestros programas.
3.5 Poblacién ODS 1 Fin de la
vulnerable y pobreza.
c . . personas con ODS 2 Hambre . .
344 rear red.es para la insercion Io_borol 150 beneficiarios discapacidad cero Direccion Genergl
"7 | de profesionistas con discapacidad. ’ 3.3 Migracion é oDS l.O de Desarrollo Social.
inclusiéon étnicay | Reduccion de las
social. desigualdades.
. . 3.5 Poblacién ODS 1 Finde la
Cuzglgcs:igi(fgrde%?:i:ii la 742 equipos de vulnerable y pobreza.
. PO N , tecnologia médica personas con ODS 2 Hambre . .,
347 discapacidad fisica con tecnologia ara la poblacion en discanacidad cero Direccidon de Salud
o de asistencia médica mediante el | P9 9 POO ipacicac. ' Municipal.
rograma "Meiorar una vida/ Banco situacion de 3.3 Migracidon e ODS 10
prog 10! . o vulnerabilidad. inclusién étnica y | Reduccion de las
de tecnologia de asistencia’. social desigualdades
3.5 Poblacién ODS 1 Fin de la
vulnerable y pobreza. Sistema para el
Dar atencién a adultos en trabajo personas con ODS 2 Hambre Desorrollopln’re ral
3.4.8 | social del Centro de Seguimiento y | 390 adultos atendidos. | discapacidad. cero. de la Familia gel
Monitoreo de NNA de circuito. 3.3 Migracién e ODS 10 Municioio de Judrez
inclusiéon étnicay | Reduccion de las P ’
social. desigualdades.
3.5 Poblacién ODS 1 Fin de la
vulnerable y pobreza.
Dar atencidén a casos especiales de . personas con ODS 2 Hambre . .
349 personas en situacion de 2’:;2”2235'05 discapacidad. cero. dzlrgg;?rgu%esleg%
vulnerabilidad. ’ 3.3 Migracién e ODS 10 ’
inclusiéon étnicay | Reduccion de las
social. desigualdades.
3.5 Poblacién ODS 1 Fin de la
vulnerable y pobreza. Sistema para el
L. personas con ODS 2 Hambre P
Dar atencion a padres de NNA de . : . Desarrollo Integral
3.4.10 o . 90 adultos atendidos. discapacidad. cero. i
Circuito y/o prevencion. 3.3 Miaracion e oDS 10 de la Familia del
oo Migracic - Municipio de Judrez.
inclusion étnica y | Reduccion de las
social. desigualdades.
3.5 Poblacién ODS 1 Fin de la
L. s vulnerable y pobreza. .
Dar atencion psicologica aNNA 1 5,4 \N A de Circuito | personas con ODS 2 Hambre Sistema para el
atendidos en el Centro de : : . Desarrollo Integral
3.4.11 . . atendidos en discapacidad. cero. i
Seguimiento y Monitoreo de NNA . . . . de la Familia del
de Circuit Psicologia. 3.3 Migracion e ODS 10 Municiio de Judrez
€ Lircurio. inclusion étnicay | Reduccion de las unicipio de Juarez.
social. desigualdades.
3.5 Poblacién ODS 1 Fin de la
vulnerable y pobreza. . .
3.4.12 | Dar atencidn y servicio al publico. 3,222E§r3220s personas con ODS 2 Hambre dz'rggsc(;?rg”cc;)esrfcr%l
) discapacidad. cero. ’
3.3 Migracién e ODS 10




LINEAS DE ACCION

ISO 18091

DEPENDENCIA

inclusiéon étnicay | Reduccion de las
social. desigualdades.
Dar pldticas ofrecidas por el Centro 3.5 Poblacion ODS 1 Fin de la
. . vulnerable y pobreza. .
de Seguimiento y Monitoreo de Sistema para el
s L personas con ODS 2 Hambre
Ninas, ninos y adolescentes de - . . . Desarrollo Integral
3.4.13 o 72 pldticas realizadas. discapacidad. cero. i
Circuito como parte de la . 2 de la Familia del
~ 3.3 Migracion e ODS 10 L 3
campana PREMICODE a los centros . S - Municipio de Judrez.
. inclusiéon étnica y | Reduccidon de las
educativos. . .
social. desigualdades.
3.5 Poblacién ODS 1 Fin de la
Elaborar la propuesta para la vulnerable y pobreza.
S, prop P personas con ODS 2 Hambre . L.
ampliacion de las zonas ZAP (Zonas . : . Direccion General
3.4.14 . S . Padrén de ZAP. discapacidad. cero. .
de Atencidn Prioritaria). Estudio . g de Desarrollo Social.
. o 3.3 Migracién e ODS 10
diagndstico. . S -
inclusidon étnica y | Reduccidon de las
social. desigualdades.
3.5 Poblacién ODS 1 Fin de la
. vulnerable y pobreza. .
EnTregolr qporoTos funcionales u 2,1 60'oporofos personas con ODS 2 Hambre Sistema para el
ortopédicos a personas con funcionales u : . Desarrollo Integral
3.4.15| . : . P discapacidad. cero. i
discapacidad, para incrementar su ortopédicos . 2 de la Familia del
. . 3.3 Migraciéon e ODS 10 L ;
calidad de vida. entregados. . [ - Municipio de Judrez.
inclusion étnica y | Reduccidon de las
social. desigualdades.
3.5 Poblacién ODS 1 Fin de la
vulnerable y pobreza. Sistemna parg el
Entregar articulos de primera 3,600 articulos de personas con ODS 2 Hambre P
. . . : . : . Desarrollo Integral
3.4.16 | necesidad a personas en siftuacion primera necesidad discapacidad. cero. i
- . g de la Familia del
de vulnerabilidad. entregados. 3.3 Migracién e ODS 10 L 3
. L2 L . Municipio de Judrez.
inclusiéon étnica y | Reduccidn de las
social. desigualdades.
3.5 Poblacién ODS 1 Fin de la
vulnerable y pobreza.
Entregar despen§os fqmlllores a 150,000 despensas personas con ODS 2 Hambre Direccién Generdl
3.4.17 personas en situacion de enfreaadas discapacidad. cero. de Desarrollo Social
vulnerabilidad. gadas. 3.3 Migracién e oDS 10 .
inclusiéon étnicay | Reduccion de las
social. desigualdades.
3.5 Poblacién ODS 1 Fin de la
vulnerable y pobreza.
Entregar materiales de construccion personas con ODS 2 Hambre . -
) - 1,200 hogares . . Direccién General
3.4.18 a personas en siftuacion de beneficiados discapacidad. cero. de Desarrollo Social
vulnerabilidad. ' 3.3 Migracién e ODS 10 )
inclusiéon étnicay | Reduccion de las
social. desigualdades.
3.5 Poblacién ODS 1 Fin de la
Entrevistar a NNA de circuito vulnerable y pobreza. Sistema para el
visitados en Operacién de Primer personas con ODS 2 Hambre Desorrollopln’re ral
3.4.19 Contacto de frabajo social del 540 NNA visitados. discapacidad. cero. nteg
. . . . de la Familia del
Cenftro de Seguimiento y Monitoreo 3.3 Migracion e ODS 10 Municiio de Judrez
de NNA de Circuito. inclusién étnicay | Reduccion de las P ’
social. desigualdades.
Fomentar la participacion de 3.5 Poblacion ODS 1 Finde la Sistema para el
3.4.20 adultos en las actividades de la 90 asistencias. vulnerable y pobreza. Desarrollo Integral

estrategia "Migrando Ideas del

personas con

ODS 2 Hambre

de la Familia del




LINEAS DE ACCION
Centro de Seguimiento y Monitoreo
de NNA de Circuito".

ISO 18091
discapacidad.
3.3 Migracién e

inclusiéon étnica

cero.
ODS 10

DEPENDENCIA
Municipio de Judrez.

y | Reduccion de las
social. desigualdades.
3.5 Poblacién ODS 1 Fin de la
. vulnerable y pobreza. .
Gestionar apoyos para Sistema para el
. personas con ODS 2 Hambre
complementar los planes de 1440 gestiones de - . Desarrollo Integral
3.4.21 ; - L ; : discapacidad. cero. .
asistencia de los NNA Circuito y frabajo social. . S de la Familia del
Ny 3.3 Migracion e ODS 10 L !
Prevencion. . L2 iy Municipio de Judrez.
inclusion étnica y | Reduccion de las
social. desigualdades.
3.5 Poblacién ODS 1 Fin de la
vulnerable y pobreza. Sistema para el
Hacer enfrega de despensas personas con ODS 2 Hambre P
. 10,620 despensas : . Desarrollo Integral
3.4.22| correspondientes al Programa de discapacidad. cero. .
- enfregadas. . L de la Familia del
Comedores comunitarios. 3.3 Migraciéon e ODS 10 L 3
. L L . Municipio de Judrez.
inclusion etnica y | Reduccién de las
social. desigualdades.
Creaciéon de un 3.5 Poblacién ODS 1 Fin de la
Consejo Activo vulnerable y pobreza.
Implementar el Consejo Indigena Indigena personas con ODS 2 Hambre . -
. . . . Instituto Municipal
3.4.23 | para el desarrollo integral para las representativo de los discapacidad. cero. de las Muieres
diversas comunidades. pueblos originarios 3.3 Migracién e ODS 10 ) ’
que radican en inclusiéon étnicay | Reduccion de las
Judrez. social. desigualdades.
3.5 Poblacién ODS 1 Fin de la
Implementar el Programa de vulnerable y pobreza. Sistema para el
L2 300 apoyos personas con ODS 2 Hambre
Apoyos Extraordinarios para S : . Desarrollo Integral
3.4.24 . 2 extraordinarios discapacidad. cero. i
personas en situacion de . . de la Familia del
- enfregados. 3.3 Migraciéon e ODS 10 L 3
vulnerabilidad. . T - Municipio de Judrez.
inclusion étnica y | Reduccion de las
social. desigualdades.
3.5 Poblacién ODS 1 Fin de la
vulnerable y pobreza. Sistema para el
Incorporar NNA de circuito al personas con ODS 2 Hambre Desorrollopln’re ral
3.4.25 | Centro de Seguimiento y Monitoreo 240 casos nuevos. discapacidad. cero. de la Familia gel
de NNA de Circuito. 3.3 Migracién e ODS 10

inclusion étnica'y
social.

Reduccion de las
desigualdades.

Municipio de Judrez.

Incorporar NNA en prevencién de la

3.5 Poblacion

ODS 1 Fin de la

vulnerable y pobreza. Sistema para el
. A ) personas con ODS 2 Hambre P
migracion infantil al Centro de : . Desarrollo Integral
3.4.26 . - 120 casos huevos. discapacidad. cero. i
Seguimiento y Monitoreo de NNA de . . de la Familia del
L 3.3 Migraciéon e ODS 10 L 3
Circuito. . S - Municipio de Judrez.
inclusion étnica y | Reduccion de las
social. desigualdades.
3.5 Poblacién ODS 1 Fin de la
4 comedores vulnerable y pobreza. .
Mantener los comedores s Sistema para el
o comunitarios personas con ODS 2 Hambre
comunitarios que se encuentran : - Desarrollo Integral
3.4.27 : L operando en discapacidad. cero. i
operando y mejorar las condiciones . . . de la Familia del
. : ) condiciones 3.3 Migracién e ODS 10 L .
de infraestructura y equipamiento. . L . Municipio de Judrez.
adecuadas. inclusion étnica y | Reduccidn de las
social. desigualdades.
Organizar conferencias del CPIFF 3.5 Poblacion ODS 1 Finde la Sistema para el
3.4.08 | POTC informar, prevenir y disminuir los 12 conferencias

factores de riesgo que afectan a las

realizadas.

familias como violencia,

vulnerable y
personas con

ODS 2 Hambre

pobreza.

discapacidad.

cero. M

Desarrollo Integral

de la Familia del

unicipio de Judrez.
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ISO 18091

DEPENDENCIA

depresién, autoestima, ansiedad,
entre otfras problemdticas, de iguall
forma con este acercamiento a la
comunidad se realiza contacto y
canalizacién a los diferentes centros
de atencidn psicoldgica.

3.3 Migracién e
inclusién étnica y
social.

ODS 10
Reduccién de las
desigualdades.

Realizar actividades de promocién 3.5 Poblacién ODS 1 Fin de la
del desarrollo social a través de vulnerable y pobreza.
talleres para la capacitacion, L, personas con ODS 2 Hambre Direccién General
L Realizacion de 167 : .

3.4.29 autoempleo y esparcimiento de talleres discapacidad. cero. de Centros
jévenes, personas de la tercera ’ 3.3 Migracién e ODS 10 Comunitarios.
edad, madres jefas de familia y inclusiéon étnicay | Reduccion de las

personas con discapacidad. social. desigualdades.
3.5 Poblacién ODS 1 Fin de la
Realizar el "Programa de vulnerable y pobreza.
contingencias climdticas" (Idminas, - personas con ODS 2 Hambre Direccion de
6,000 familias : . .
3.4.30| hule, despensas y calentones), en beneficiadas discapacidad. cero. Atencidn
beneficio de ciudadanos en ’ 3.3 Migracién e ODS 10 Ciudadana.
situaciones extremas. inclusién étnicay | Reduccion de las
social. desigualdades.
3.5 Poblacién ODS 1 Fin de la
Realizar entrega de dotaciones del vulnerable y pobreza. Sistema para el
. personas con ODS 2 Hambre
Programa de Despensas 1,800 dotaciones : . Desarrollo Integral
3.4.31 2 A . discapacidad. cero. i
Extraordinarias para asociaciones realizadas. . g de la Familia del
e 3.3 Migracidon e ODS 10 L .
civiles y grupos vulnerables. . L . Municipio de Judrez.
inclusion étnica y | Reduccion de las
social. desigualdades.
3.5 Poblacién ODS 1 Fin de la
Realizar entrega de dotaciones del vulnerable y pobreza. Sistema para el
. personas con ODS 2 Hambre
Programa de Despensas 5,400 dotaciones : . Desarrollo Integral
3.4.32 S . discapacidad. cero. i
Extraordinarias para personas en realizadas. . g de la Familia del
. N " 3.3 Migraciéon e ODS 10 L ;
situacion de vulnerabilidad. . L . Municipio de Judrez.
inclusion étnica y | Reduccion de las
social. desigualdades.
Reollzgr festivales para el desarrollo 3.5 Poblacién oDS 1 Fin de Ia
infegral de las diversas
. S . vulnerable y pobreza.
comunidades indigenas a traves de
. . . personas con ODS 2 Hambre . .
festivales UMUKI para el Realizar 6 festivales : . Instituto Municipal

3.4.33 . P discapacidad. cero. .

empoderamiento econdmico y UMUKI. . 2 de las Mujeres.
P . 3.3 Migracién e ODS 10
académico para mujeres de las . L -
. . S inclusion étnica y | Reduccion de las
diversas comunidades indigenas en social desi ldad
el Centro Histérico. ) esigualaades.
3.5 Poblacién ODS 1 Fin de la
Realizar recorridos por las vulnerable y pobreza. .
. - Sistema para el
principales avenidas y puentes . personas con ODS 2 Hambre
. . ! 5,400 recorridos : . Desarrollo Integral
3.4.34| internacionales de la ciudad para . discapacidad. cero. i
g - realizados. . g de la Familia del
la deteccidn de las necesidades de 3.3 Migracién e ODS 10 L 3
2 . L . Municipio de Judrez.
la poblacidn vulnerable en la zona. inclusion étnica y | Reduccidn de las
social. desigualdades.
3.5 Poblacion ODS 1 Finde la
Realizar talleres de desarrollo vulnerable y pobreza. .
L . Sistema para el
humano para NNA, con el propdsito personas con ODS 2 Hambre
. . : - Desarrollo Integral
3.4.35 | de fortalecer a las parejas para que | 81 talleres realizados. discapacidad. cero. i
. . g de la Familia del
desarrollen herramientas para un 3.3 Migracidén e ODS 10 L 3
- . L L . Municipio de Judrez.
buen desempeno parental. inclusion étnica y | Reduccién de las
social. desigualdades.
3.4.36 | Realizar visitas domiciliarias a NNA 1080 visitas de 3.5 Poblacién ODS 1 Fin de la Sistema para el




LINEAS DE ACCION

ISO 18091

DEPENDENCIA

de Circuito como parte de los
planes de asistencia.

seguimiento a casos
integrados.

vulnerable y
personas con
discapacidad.
3.3 Migracién e
inclusion étnicay
social.

pobreza. ODS
2 Hombre
cero.
ODS 10
Reduccidén de las
desigualdades.

Desarrollo Integral

de la Familia del
Municipio de Judrez.

40% de los recursos de

la TPU destinados a 3.5 Poblacién ODS 1 Fin de la
zonas fuera de los vulnerable y pobreza.
Utilizar la herramienta TPU para poligonos de personas con ODS 2 Hambre Direccién General
3.4.37 disminuir las condiciones de desarrollo en proceso, | discapacidad. cero. de Desarrollo
vulnerabilidad o de déficit urbano. | y a favor de las zonas | 3.3 Migracion e ODS 10 Urbano.
en condiciones de inclusiéon étnica y | Reduccion de las
vulnerabilidad o social. desigualdades.
déficit urbano.
3.5 Poblacién ODS 1 Fin de la
Visitar centros educativos para la vulnerable y pobreza. Sistema para el
- . . personas con ODS 2 Hambre
campana PREMICODE del Centro 6 visitas realizadas y : . Desarrollo Integral
3.4.38 L ; discapacidad. cero. i
de Seguimiento y Monitoreo de sus resultados. . . de la Familia del
3.3 Migracidon e ODS 10

NNA de Circuito.

inclusiéon étnicay
social.

Reduccion de las
desigualdades.

Municipio de Judrez.




ANEXO

MATRICES DE CONGRUENCIA
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
DEL H. AYUNTAMIENTO DE JUAREZ 2018-2021

Eje Sectorial 3
Judrez con Bienestar Social
Objetivo General

Mejorar la calidad de vida de todos los juarenses, atendiendo sus
necesidades, ofreciendo servicios publicos municipales de calidad,
desarrollo social, salud, educacion, deporte y recreacion, garantizando las
condiciones que les permitan desarrollarse integralmente.

Estrategia

3.5 Promoverla educacion de calidad y combatir la desercidon escolar a
tfravés de programas integrales de intervencion e innovacion educativa.

No. LINEAS DE ACCION META 1SO 18091 OoDS DEPENDENCIA
Acercar a la ciudadania a un espacio
publico totalmente innovador,
contribuyendo a la eliminacion de las
- : . . ODS 4 . .,
fronteras geogrdficas y sociales para 100% de los usuarios | 3.7 Educacion i Direccidn de
3.5.1 . T - - Educacioén de .
promocionar el aprendizaje y la registrados. de calidad. . Educacion.
- ; . - calidad.
comprension de lariqueza y diversidad del
mundo a través de sistemas digitales a
través del Programa Biblio Avién.
Sistema para el
. . 72 sesiones de - ODS 4 Desarrollo
Aplicar exdmenes para alumnos de . L. 3.7 Educacion i Integral de la
3.5.2 S . . . . aplicacion de : Educacioén de I
fortalecimiento educativo a nivel primaria. X de calidad. . Familia del
exdmenes. calidad. L
Municipio de
Judrez.
Sistema para el
Brindar asesorias de educacién primariay | 192 asesorias para Desarrollo
. L - - . ODS 4
secundaria para el fortalecimiento primaria. 3.7 Educacion . Integral de la
3.53 . o . : Educacion de .
educativo de NNA de circuito y 192 asesorias para de calidad. . Familia del
. . calidad. L
prevencion. secundaria. Municipio de
Judrez.
Construir un espacio de esparcimiento Organizacién de 15
publico que sirva de instrumento parala | torneos, con mds de ., ODS 4 . .
. - L 3.7 Educacion . Direccidn de
3.54 procuracion de la educacion, cultura y 10 participantes en - Educacién de -2
; . de calidad. . Educacion.
deporte en la localidad a fravés del cada una de las calidad.
Programa Ajledrez Comunitario. categorias.




LINEAS DE ACCION

1SO 18091

Continuar con los programas de
educacion Primaria, Secundaria y
Preparatoria escolarizada.
Proporcionar alimentacién, talleres de

81,000 personas
atendidas.
CAMEF SEVILLA.
135,000 personas
atendidas.
CAMEF SIGLO XXI.

DEPENDENCIA

Sistema para el

musica, lectura, atletismo, actividad fisica 75,000 personas ., ODS 4 Desarrollo
e - 3.7 Educacion ., Integral de la
3.5.5 y carreras técnicas para personas en atendidas. : Educacion de .
. g, L . . de calidad. . Familia del
sifuacion de vulnerabilidad o contextos de Estancia Infanfil. calidad. S
. . . Municipio de
violencia extrema. Mejorar la 120,000 personas ,
. . : . Judrez.
infraestructura y equipamiento de los atendidas.
espacios en los que se desarrollan las CAMEF SUR ORIENTE.
actividades. 75,000 personas
atendidas.
CAMEF ZAPATA.
Crear una Plataforma Virtual "Profe en tu
casa’ para el nivel ol'e educacidn bdsica 21000 Usuarios 5 oDS 4 . 5
(primaria y secundaria) para ayudar a los . 3.7 Educacion . Direccidn de
3.5.6 . registrados en la : Educacioén de s 2
alumnos que requieran reforzar su - de calidad. . Educacion.
o X - plataforma virtual. calidad.
aprendizaje a fravés de las herramientas y
asesoria en linea.
Sistema para el
. . . Desarrollo
Dgr sesIones de,osesorlo educativay 30 sesiones y 30 3.7 Educacién ODS.,4 Integral de la
3.5.7 | aplicacién de exdmenes para padres de : . . Educacioén de .
o - aplicaciones. de calidad. . Familia del
NNA de circuito y prevencion. calidad. L
Municipio de
Judrez.
Gestionar e implementar diversos
programas en materia de prevencion, . Programa 3.7 Educacion OD5”4 Direccion de
3.5.8 | mejora de la infraestructura educativa y implementado en : Educacion de -
hy . S de calidad. . Educacién.
desercion escolar; parte del programa: "La un 100%. calidad.
escuela, mi segunda casa”.
Sistema para el
Imp.lemenfror el programa de intervencion 153 talleres de 5 oDS 4 Desarrollo
psicosocial en escuelas para atender a . . 3.7 Educacion L. Integral de la
3.5.9 = - . intervenciéon - Educacioén de .
poblacién educativa en sus necesidades ) . de calidad. . Familia del
- - psicosocial. calidad. e
socio educativas. Municipio de
Judrez.
Implementar y promover un programa de
becas dg equidad s.ocmllp.oro estudpnfes 30,000 becas y oDS 4 . 5
de nivel educativo bdsico y medio ) 3.7 Educacion . Direccidn de
3.5.10 . . . anuales de equidad - Educacién de s 2
superior, que por su calidad académica o ; de calidad. . Educacion.
L . L . social. calidad.
su condicion socioecondmica asi lo
requieran.
Implementar y promover un programa de
fomento a la lectura, el cual permita Programa de
. . R . ODS 4 . L
potenciar el uso y la dinamizaciéon de las | fomento ala lectura | 3.7 Educacion L Direccidn de
3.5.11 - y . 5 : Educacién de L
bibliotecas municipales a tfravés de implementado en de calidad. . Educacion.
- calidad.
actividades que fomenten la un 100%.
participacion ciudadana.
Incorporar NNA de circuito y prevencion a . Sistema para el
. . : - 60 ingresos a Desarrollo
clases abiertas de primaria y secundaria . . L. ODS 4
. o primaria. 3.7 Educacion L. Integral de la
3.5.12 en la estrategia de fortalecimiento . : Educacion de i
. . 75ingresos a de calidad. . Familia del
educativo del centro de seguimiento y ; calidad. L
secundaria. Municipio de

monitoreo de NNA de circuito.

Judrez.
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3.5.13

Promover, registrar, realizar los estudios
socioecondmicos de personas
beneficiadas de los programas de
Primaria, Secundaria y Preparatoria
escolarizada, alimentacién, talleres de
musica, lectura, atletismo, actividad fisica
y carreras técnicas para personas en
situacién de vulnerabilidad o contextos de
violencia externa.

1,050 personas
atendidas.
CAMEF SEVILLA.
1,350 personas
atendidas.
CAMEF SIGLO XXI.
45 personas
atendidas.
Estancia Infantil.
1,140 personas
atendidas.

CAMEF SUR ORIENTE.

1,650 personas
atendidas.
CAMEF ZAPATA.

3.7 Educacion
de calidad.

ODS 4
Educacién de
calidad.

DEPENDENCIA

Sistema para el
Desarrollo
Integral de la
Familia del
Municipio de
Judrez.




ANEXO

MATRICES DE CONGRUENCIA
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
DEL H. AYUNTAMIENTO DE JUAREZ 2018-2021

Eje Sectorial 3
Judrez con Bienestar Social
Objetivo General

Mejorar la calidad de vida de todos los juarenses, atendiendo sus
necesidades, ofreciendo servicios publicos municipales de calidad,
desarrollo social, salud, educacion, deporte y recreacion, garantizando las

condiciones que les permitan desarrollarse integralmente.

Estrategia
3.6 Ofrecer servicios de salud publica que prioricen la prevencion.
No. LINEAS DE ACCION \ META 1SO 18091 oDS DEPENDENCIA
Aplicar e integrar valoraciones Sistema para el
3461 neuropsicolégicas, psicolégicas, 1,500 valoraciones 3.6 Buena salud | ODS 3 Salud y Desarrollo Integral
e cognitivas, etc., a ciudadanos que aplicadas. y bienestar. bienestar. de la Familia del
lo requieran. Municipio de Judrez.
342 Brindar consultas médicas 9,000 consultas médicas | 3.6 Buena salud | ODS 3 Salud y Direccién General
o generales gratuitas. generales gratuitas. y bienestar. bienestar. de Desarrollo Social.
343 Brindar consultas psicolégicas 1,500 consultas 3.6 Buenasalud | ODS 3 Saludy Direccién General
o gratuitas. psicoldgicas realizadas. y bienestar. bienestar. de Desarrollo Social.
Certificar cuatro
_— . edificios de las
Dar seguimiento a los espacios y .
comunidades como entornos dependencias
o . municipales como 3.6 Buenasalud | ODS 3 Saludy Direccién de Salud
3.6.4 | saludables certificados a fravés del e ; : ..
" edificios libres de humo. y bienestar. bienestar. Municipal.
Programa de enfornos y o
- o Certificar un parque
comunidades saludables”.
como parque
saludable.
Dar seguimiento al programa
"Atencion médica continua en 100% de las solicitudes
presidencia” con la presencia de | de atencidén médica en | 3.6 Buena salud | ODS 3 Salud y Direccién de Salud
3.6.5 o g g o . - ; .
un médico para la deteccion de | el edificio administrativo y bienestar. bienestar. Municipal.
signos y sintomas de alarma y Benito Judrez.
urgencia.
Fomentar la salud, a fravés de .
acciones médicas internas y sistema para el
.. g 97,500 acciones 3.6 Buenasalud | ODS 3 Salud y Desarrollo Integral
3.6.6 externas, administracion de . - ; .
. realizadas. y bienestar. bienestar. de la Familia del
medicamentos, vacunas y L 3
e Municipio de Judrez.
hospitalizaciones.
Implementar programas de 6,000 beneficiarios en el Instituto Municipal
347 atencion sobre el problema de programa para la 3.6 Buenasalud | ODS 3 Salud y del Deporte y
o sobrepeso y la obesidad, y brindar sensibilizacion y y bienestar. bienestar. Cultura Fisica de
un diagndstico y seguimiento concientizacion sobre Judrez.
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1SO 18091

DEPENDENCIA

nutricional en el municipio.

problemas de
sobrepeso y obesidad.

3.6.8

Implementar y reforzar actuaciones
eficaces en la deteccién de
enfermedades de transmisién
sexual mediante pruebas de

tercera generacién a poblaciéon de
riesgo a fravés del "Programa

de prevencion de ETS, VIH v sifilis".

Realizar 30,000 pruebas
rdpidas.

3.6 Buena salud
y bienestar.

ODS 3 Salud y
bienestar.

Direccion de Salud
Municipal.

3.6.9

Impulsar la atencién médica de
primer contacto en los centros
comunitarios, incluyendo el
programa médico a tu puerta para
contribuir al mejoramiento de la
salud fisica y mental de las
personas.

250,000 acciones de
planificaciéon familiar,
salud sexual y
reproductiva, control
de embarazo,
curaciones, vacunas y
consultas dentales.

3.6 Buena salud
y bienestar.

ODS 3 Salud y
bienestar.

Direccién General
de Centros
Comunitarios.

3.6.10

Integrar medidas para el
mejoramiento ergonémico en el
trabajo para la prevencién de
accidentes en la competencia de
medicina del trabagjo a fravés del
programa "Evita Accidentes".

100% de dependencias
municipales
capacitadas.

3.6 Buena salud
y bienestar.

ODS 3 Salud y
bienestar.

Direccion de Salud
Municipal.

3.6.11

Otorgar talleres de educacion y
grupos de apoyo a poblacién de
escuelas de nivel medio superior
para el mejoramiento de la salud
mental a fravés del programa
"Prevencién de suicidio y manejo
integral de la ansiedad y
depresion'.

50 escuelas de nivel
medio superior.

3.6 Buena salud
y bienestar.

ODS 3 Salud y
bienestar.

Direccion de Salud
Municipal.

3.6.12

Realizar el programa "V@mos
viendo" destinado a ciudadanos
de escasos recursos para que
tengan una vida con mejor visién.

34,560 personas
beneficiadas.

3.6 Buena salud
y bienestar.

ODS 3 Salud y
bienestar.

Direccion de
Atencion
Ciudadana.

3.6.13

Realizar intervencidn psicolégica a
NNA que lo requieran en los
albergues Granja Hora y México mi
hogar que les favorezca.

2,160 intervenciones
psicolégicas.

3.6 Buena salud
y bienestar.

ODS 3 Salud y
bienestar.

Sistema para el
Desarrollo Integral
de la Familia del
Municipio de Judrez.

3.6.14

Realizar terapias psicolégicas
grupales a Ninas, Nifnos y
Adolescentes (NNA) que lo
requieran en CPIFF, albergues
Granja Hogar y México mi hogar
que favorezca su estado.

1,020 terapias grupales
realizadas.

3.6 Buena salud
y bienestar.

ODS 3 Salud y
bienestar.

Sistema para el
Desarrollo Integral
de la Familia del
Municipio de Judrez.

3.6.15

Realizar terapias psicolégicas para
ciudadanos que requierany
soliciten para promover salud
mental y atender y prevenir
diversas problemdaticas
psicosociales en CPIFF, CAMEF,
CAP ZAPATA, CAP SUR - ORIENTE y
albergues.

19,500 terapias
psicoldgicas realizadas.

3.6 Buena salud
y bienestar.

ODS 3 Salud y
bienestar.

Sistema para el
Desarrollo Integral
de la Familia del
Municipio de Judrez.

3.6.16

Trabajar en la construccién de
realidades mds saludables y
equitativas para la poblacion

mediante el programa "Brigada

72 campanas de salud
para el alcance ala
poblacion sin seguridad
social.

3.6 Buena salud
y bienestar.

ODS 3 Salud y
bienestar.

Direccion de Salud
Municipal.




LINEAS DE ACCION

1ISO 18091 DEPENDENCIA
integral de medicina preventiva"
con las principales campanas ('Ca
Mama", "CaCu", "Diabetes",
"Hipertension", "Muerte materna”,
"Embarazo en la adolescencia"y
"Refrigerios saludables”).
Utilizar la estimulacién por medio
de ejercicios orgdnicos y
funcionales, tales como Praxias,
3617 ‘ mosqjes oro faciales y
o arficulaciones y vocales, para

Sistema para el
240 beneficiarios y 9,000

3.6 Buenasalud | ODS 3 Saludy

Desarrollo Integral
acciones. y bienestar. bienestar. de la Familia del
lograr combinar las palabras y Municipio de Judrez.
expresar ideas (ferapia de

lenguaje).

Utilizar las modalidades
terapéuticas del CPIFF, tales como
electroterapia, termoterapia,

3.6.18 ; . .
Mecanoterapia, Terapia Ocasional

Sistema para el

180 beneficiarios y Desarrollo Integral

3.6 Buenasalud | ODS 3 Salud y
36,000 acciones.

y bienestar. bienestar. de la Familia del

e Intervencion Temprana (Terapia Municipio de Judrez.
Fisical).
Valorar al usuario en consulta por
primera vez y consecuente por el Sistema para el
Médico Fisiatra, para determinar . 3.6 Buenasalud | ODS 3 Salud y Desarrollo Integral
3.6.19 . I . 900 acciones. - : .
tratamiento y recibir indicaciones y bienestar. bienestar. de la Familia del
respecto alos métodos a seguir en

Municipio de Judrez.
el tratamiento del usuario.




ANEXO

MATRICES DE CONGRUENCIA
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
DEL H. AYUNTAMIENTO DE JUAREZ 2018-2021

Eje Sectorial 3
Judrez con Bienestar Social
Objetivo General

Mejorar la calidad de vida de todos los juarenses, atendiendo sus
necesidades, ofreciendo servicios puUblicos municipales de calidad,
desarrollo social, salud, educacion, deporte y recreacion, garantizando las
condiciones que les permitan desarrollarse integralmente.

Estrategia

3.7 Impulsar la cultura, las expresiones artisticas y el conocimiento del

patrimonio historico.

1SO 18091

DEPENDENCIA

No.

LINEAS DE ACCION

Apoyar con recursos econémicos a 3.9 Convivencia .
. Otorgar 15 apoyos a los e Instituto para la
los diferentes creadores en las : pacificay
o - artistas y creadores que . . Cultura del
3.7.1 disciplinas de literatura, teatro, ! cultura civica. No aplica. L
. representen a Judrez - - Municipio de
musica y danza que nos representen . 3.10 Patrimonio .
. fuera de la ciudad. Judrez.
fuera la ciudad. cultural.
Confribuir al fortalecimiento de una
cultura civica, democrdtica,
igualitaria y solidaria a través de la 3.9 Convivencia
educacion en valores, con la pacificay . .
S ; L . L S . Direccion de
3.7.2 | readlizacion de diversos actos civico- | Realizar 110 actos civicos. | cultura civica. No aplica. -
- ; . - - Educacioén.
éticos con la comunidad juarenses 3.10 Patrimonio
para dar cumplimiento a las fechas cultural.
conmemorativas de acuerdo a las
leyes.
Dar acceso al conocimiento de las 3.9 Convivencia .
- . . -~ e Instituto para la
diferentes manifestaciones artisticas, . pacificay
, . 240 espectdaculos . . Cultura del
3.7.3 a fravés de la produccion de c cultura civica. No aplica. L
arfisticos en el CMA. - - Municipio de
eventos culturales en el Centro 3.10 Patrimonio Judrez
Municipal de las Artes (CMA). cultural. )
3.9 Convivencia .
. . . . L - . e Instituto para la
Difundir el patfrimonio arqueologico y | 162 visitas guiadas en los pacificay
L . - L . . Cultura del
3.7.4 | arfistico en la comunidad fronteriza, | museos que beneficien a | cultura civica. No aplica. Municioio de
a través de los museos del IPACULT. 80,000 personas. 3.10 Patrimonio Jud?ez
cultural. ’
3.9 Convivencia .
. . v Instituto para la
Difundir la cultura y rescate del . pacificay
. B 24 eventos artisticos en . . Cultura del
3.7.5 espacio publico, para fortalecer la cultura civica. No aplica. L
. - las calles. - - Municipio de
identidad y el arte popular. 3.10 Patrimonio .
cultural. Juarez.




LINEAS DE ACCION

DEPENDENCIA

Disenar proyectos de promocion y
gestion cultural que incidan en las

3 proyectos sociales

3.9 Convivencia
pacificay

3.7.6 necesidades de la poblacion ) cultura civica. No aplica. Secretaria Técnica
. - : L. implementados. - .
orientados a la cohesion e inclusion 3.10 Patrimonio
social. cultural.
‘quonhzo‘r espacios de 3.9 Convivencia Sistema para el
esparcimiento dignos y seguros para I~
. . . pacificay Desarrollo Integral
la comunidad, gestionando eventos 18 eventos masivos . . .
3.7.7 . . cultura civica. No aplica. de la Familia del
masivos e Infraestructura y realizados. - - L
- . . 3.10 Patrimonio Municipio de
equipamiento accesible para .
- cultural. Judrez.
asegurar la recreacion.
3.9 Convivencia .
Llevar la cultura a zonas altamente e Instituto para la
. . . - pacificay
marginadas, rescatando espacios 16 festivales arfisticos y . . Cultura del
3.7.8 e A - cultura civica. No aplica. S
publicos a fravés de festivales y culturales en parques. - - Municipio de
) 3.10 Patrimonio -
fiestas populares. Judrez.
cultural.
Promover el desarrollo artistico de 3.9 Convivencia .
o B} - e Instituto para la
nuestros creadores artisticos a través 14 exposiciones pacificay
- . . . Cultura del
3.7.9 | del ofrecimiento de la infraestructura | tfemporales en los museos | cultura civica. No aplica. Municioio de
cultural como museos y salas de arte del IPACULT. 3.10 Patrimonio Juégez
para presentar sus obras. cultural. ’
Promover y difundir las diferentes 3.9 Convivencia .
T o ) e Instituto para la
disciplinas artisticas a través de la - pacificay
L - 11 festfivales culturales en . . Cultura del
3.7.10 | continuidad a los festivales culturas ; cultura civica. No aplica. L
. la ciudad. - - Municipio de
que organiza y apoya IPACULT para 3.10 Patrimonio Judrez
generar convivencia familiar. cultural. )
Promover y difundir las diferentes
disciplinas artisticas en la comunidad
juarense a través de programas 36 presentaciones en la . .
. - 3.9 Convivencia .
arfisticos los fines de semana en plaza de armas, 11 acifica Instituto para la
Plaza de Armas en el Centro festivales de cultura,40 P ay . Cultura del
3.7.11 s A . o cultura civica. No aplica. L
Histérico. Dar continuidad a los festivales arfisticos y 3.10 Patrimonio Municipio de
festivales culturales y visitar las zonas | culturales en parques y ’ cultural Judrez.
marginadas rescatando espacios calles. ’
publicos a través de eventos
culturales.
3.9 Convivencia .
. , e Instituto para la
Reconocer a los artistas con Estimulos otorgados al pacificay
A - . . . Cultura del
3.7.12 frayectoria internacional que han 100% de artistas con cultura civica. No aplica. S
. L . - - Municipio de
puesto en alto a nuestra ciudad. frayectoria internacional. | 3.10 Patrimonio Judrez

cultural.




ANEXO

MATRICES DE CONGRUENCIA

DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

DEL H. AYUNTAMIENTO DE JUAREZ 2018-2021

Eje Sectorial 3

Judrez con Bienestar Social

Objetivo General

Mejorar la calidad de vida de todos los juarenses, atendiendo sus

necesidades,

ofreciendo

servicios

publicos

municipales

de calidad,

desarrollo social, salud, educacion, deporte y recreacion, garantizando las
condiciones que les permitan desarrollarse integralmente.

Estrategia

3.8

diferentes expresiones.

Contribuir responsablemente a la reduccion de la pobreza en sus

([} LINEAS DE ACCION META 1SO 18091 OoDS DEPENDENCIA
ODS 1 Finde la
pobreza.
Construir 100 cuartos 311 Fin de Ia ODS 2 Hambre cero.
independientes para personas 100 % de obras ’ ODS 10 Reduccién de | Direccién General
3.8.1 . P . pobreza. ) o
en situacion de realizadas. 3.8 Vivienda diana las desigualdades. de Obras Publicas.
vulnerabilidad. : 9nA-1 oODPS 11 Ciudades y
comunidades
sostenibles.
L . ODS 1 Finde la
Disenar un instrumento
estadistico digital que permita . pobreza.
I Padrén de . ODS 2 Hambre cero. . .
una rastreabilidad L 3.11 Finde la 2 Direccion General
. T beneficiarios 100% ODS 10 Reduccidon de
3.8.2 interinstitucional de los pobreza. ) de Desarrollo
L completoy S . las desigualdades. ;
beneficiarios de los programas . 3.8 Vivienda digna. - Social
. actualizado. ODS 11 Ciudades y
sociales oforgados por el .
A comunidades
Municipio. .
sostenibles.
Establecer las disposiciones ODS 1 Fin de la
- pobreza.
para la elaboraciéon de los
. . ODS 2 Hambre cero. . .
padrones de beneficiarios de Contar con una 3.11 Finde la 7 Direccion General
. ey ODS 10 Reduccion de .
3.8.3 programas y fondos con disposicion, pobreza. de Planeacioén y

enfoque social que entreguen
ayudas y subsidios a la
poblacion.

elaborada al 100%.

3.8 Vivienda digna.

las desigualdades.
ODS 11 Ciudades y
comunidades
sostenibles.

Evaluacién




1SO 18091

DEPENDENCIA

3.8.4

Generar nuevos comités de
vecinos.

Creacién de 225
nuevos comités de
Vecinos.

3.11 Finde la
pobreza.
3.8 Vivienda digna.

ODS 1 Finde la
pobreza.

ODS 2 Hambre cero.
ODS 10 Reduccion de
las desigualdades.
ODS 11 Ciudades y
comunidades
sostenibles.

Direccion General
de Desarrollo
Social




ANEXO

MATRICES DE CONGRUENCIA
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
DEL H. AYUNTAMIENTO DE JUAREZ 2018-2021

Eje Sectorial 3
Judrez con Bienestar Social
Objetivo General

Mejorar la calidad de vida de todos los juarenses, atendiendo sus
necesidades, ofreciendo servicios puUblicos municipales de calidad,
desarrollo social, salud, educacion, deporte y recreacion, garantizando las

condiciones que les permitan desarrollarse integralmente.

Estrategia

3.9

juventud.

ISO 18091

Establecer acciones en torno al desarrollo integral de la ninez y la

DEPENDENCIA

No.

LINEAS DE ACCION

Aportar conocimientos y habilidades
a los jovenes para una mejor calidad 3.12 Ninos, ODS 5 laualdad Instituto Municipal
3.9.1 de vida con las herramientas Realizar 10 talleres. | jbvenes y adultos 9 de la Juventud de
o de género. ;
actuales del mundo competitivo mayores. Judrez.
global y laboral.
Arficular ponencias y talleres que . . .
faciliten el disefio de la estrategia . , Sd2Nifos, | o 5 1gualdag | Msfifuto Municipal
3.9.2 . . 3 ferias del empleo. | jovenes y adultos Z de la Juventud de
formativa y de busqueda de empleo de género. .
S/ mayores. Judrez.
de los jovenes.
Brindar resguardo, entorno seguro, . Sistema para el
. ; . - 3.12 Ninos,
afectivo y libre de violencia a . . ODS 5 Igualdad | Desarrollo Integral
3.93 . 495 atenciones. jévenes y adultos p .
menores atendidos en Albergue mavores de género. de la Familia del
Granja Hogar (AGH). Y ) Municipio de Judrez.
Brindar terapia de lenguagje, .
estimulacién en motricidad fina 3.12 Ninos Sistema para el
: ' 3,000 L ' ODS 5 1gualdad | Desarrollo Integral
3.9.4 gruesa, desarrollar drea de . - jévenes y adultos p .
s - - . estimulaciones. de género. de la Familia del
cognicion y estimulacién sensorial a mayores. L ]
L Municipio de Judrez.
los ninos albergados.
Canalizar a adolescentes a centros 3.12 Ninos, Sistema para el
) - - N o ODS 5 1gualdad | Desarrollo Integral
3.9.5 educativos de educacion media 30 canalizaciones. | jovenesy adultos p .
. de género. de la Familia del
superior. mayores. L .
Municipio de Judrez.
Capacitar al personal de Desarrollo 3.12 Nifios
Social del drea de Bienestar Infantfil, 15 personas o ’ ODS 5 Igualdad | Direccién General
3.9.6 - y . jovenes y adultos b .
para la certificaciéon de Agentes de capacitadas. de género. de Desarrollo Social
CACI mayores.
Contactar a los Ninas, Ninos y 312 Nifios Sistema para el
Adolescentes (NNA) en situacion de 2,400 NNA o ’ ODS 5 1gualdad | Desarrollo Integral
3.9.7 h . jébvenes y adultos p .
calle y trabajadores para realizar contactados. de género. de la Familia del
) ) mayores. L 3
entrevistas informales, con el Municipio de Judrez.




LINEAS DE ACCION

ISO 18091

DEPENDENCIA

propdsito de recabar los datos
generales.

Crear el Consejo Juvenil de . . . 3.12 Ninos, ODS 5 Igualdad Insfituto Municipal
3.98 - A Realizar 30 sesiones. | jovenes y adultos p de la Juventud de
parficipacion ciudadana. de género. .
mayores. Judrez.
Crgor el programa ’de bolsa de 3,000 solicitudes y 3.12 Ninos, ODS 5 Igualdad Instituto Municipal
3.9.9 | trabajo canalizando jovenes para un . jévenes y adultos 7 de la Juventud de
. canalizadas. de género. .
empleo digno y remunerable. mayores. Judrez.
Desarrollar habilidades motrices, de 900 sesiones de 3.12 Ninos, Sistema para el
T ; - = . ODS 5 lgualdad | Desarrollo Integral
3.9.10 | aprendizaje, desarrollo del lenguaije, estimulacion jovenes y adultos z .
. ; de género. de la Familia del
autoayuda, afectiva y social. femprana. mayores. L 3
Municipio de Judrez.
Disenar e imprimir 6 tripticos
eSpeE'O"ZOdOS en materia de ninas, 6 versiones de L. 3.12 Ninos, ODS 5 Igualdad Secretaria del
3.9.11 ninos y adolescentes para su P jévenes y adultos 7 .
. s A fripticos. de género. Ayuntamiento
reproduccion y difusion a través de mayores.
estrategias tangibles de su lectura.
Evaluar el estado del crecimiento de . 3.12 Ninos, sistema para el
.~ ; - 105 evaluaciones | .. ODS 5lgualdad | Desarrollo Integral
3.9.12 | los ninos. Monitoreo de percentiles - jovenes y adultos p e
realizadas. de género. de la Familia del
acorde a la edad. mayores. L B}
Municipio de Judrez.
Evaluar en su desarrollo a ninos y 312 Nifios Sistema para el
ninas. Cambio de sala acorde a su 123 evaluaciones | .. ’ ODS 5 lgualdad | Desarrollo Integral
3.9.13 P - jévenes y adultos p e
edad cronoldégica y desarrollo realizadas. de género. de la Familia del
o mayores. L 3
cognoscitivo. Municipio de Judrez.
Facllitar el acceso de los emplggdos 990 agentes CACI | ., 3.12 Ninos, ODS 5 Igualdad | Direccién General
3.9.14 | de los CACI para la capacitacidn en . jovenes y adultos p -
: . . capacitados. de género. de Desarrollo Social
cuidado infantfil. mayores.
lfpmem‘cr el descrrollq o_le 6 Tollgres y 1 5 3.12 Ninos, ODs 5 Igualdad Coordinacion de
3.9.15 habilidades culturales, artisticas y convenio con dos | jovenes y adultos p - :
- L . L de género. Resiliencia.
educativas en la ninez y la juventud. instituciones. mayores.
Fomentar la proximidad social en
Te”?‘?s de e_ducoaon vial, reollzgndo 420 visitas guiadas | . . 3.12 Ninos, ODS 5 Igualdad | Direccién General
3.9.16 visitas guiadas con la poblacion . jévenes y adultos p P
. . ., realizadaos. de género. de Transito
infantil en el parque de Educacion mayores.
Vial.
Generar mecanismos de accién . .
- . ) Realizar seis torneos
para evitar el sedentarismo, ocio y .
L . . deportivos, como
adicciones de la juventud a través revencion de
de torneos deportivos en conjunto prevenc 3.12 Ninos, Instituto Municipal
; - A adicciones, iy ODS 5 Igualdad
3.9.17 | con Secretaria de Seguridad Publica, L jévenes y adultos p de la Juventud de
C L parficipando con de género. ;
donde el policia de proximidad sea 7 . mayores. Judrez.
P . Prevencidn Social y
el entrenador, arbitro y motivador de Policia de
los jbvenes y promocién de eventos y -
proximidad.
deportes nuevos.
o Sistema para el
Hacer en.’rrego de despensas 9.420 despensas iy 3.12 Ninos, ODS 5 lgualdad | Desarrollo Integral
3.9.18 correspondientes al Programa de jévenes y adultos , .
: entregadas. de género. de la Familia del
desayunos escolares calientes. mayores. L ;
Municipio de Judrez.
Hacer enfrega de dotaciones 316,800 desayunos 3.12 Ninos, sistema para el
- . L2 ODS 5 Igualdad | Desarrollo Integral
3.9.19 correspondientes al Programa de escolares frios jébvenes y adultos p .
, de género. de la Familia del
desayunos escolares frios. entregados. mayores. L ;
Municipio de Judrez.
Impartir 14 copgg’romgnes en el G . 3.12 Ninos, ODS 5 Igualdad Secretaria del
3.9.20 | tema de proteccidon a ninos, ninasy | 14 capacitaciones. | jovenes y adultos p )
o . de género. Ayuntamiento
adolescentes dirigidas a servidores mayores.




LINEAS DE ACCION

ISO 18091

DEPENDENCIA

publicos, funcionarios, integrantes
del sistema, sociedad civil, medios
de comunicacion y sector privado.

Implementar 11 capacitaciones por

parte de Sistema Nacional de 3.12 Ninos, .
i L . G L. ODS 5 Igualdad Secretaria del
3.9.21 Proteccién de Ninas, Ninos y 11 capacitaciones. | jbvenes y adultos de género Avuntamiento
Adolescentes (SIPINNA) en escuelas mayores. 9 ’ Y
de nivel bdsico.
Implementar actividades culturales,
recreativas y deportivas y 312 Nifios Sistema para el
participacion de la estrategia 36 actividadesy 360 | .. = ’ ODS 5Igualdad | Desarrollo Integral
3.9.22 - . . . jébvenes y adultos p .
migrando ideas del centro de participaciones. Mavores de género. de la Familia del
seguimiento y monitoreo de NNA de Y ’ Municipio de Judrez.
circuito.
Incorporar una seccion dedicada a
Sistema Nacional de Proteccion de Micrositio 3.12 Ninos, oDS 5 lqualdad Secretfaria del
3.9.23 | Nifas, Ninos y Adolescentes (SIPINNA) | actualizado enun | jévenes y adultos g -
. : de género. Ayuntamiento
dentro de la pdgina de internet 100%. mayores.
oficial del Municipio de Judrez.
Instalar la Comisidon de Ninas, Nifos y
Adolescentes dentro del Sistema s,
. . 1 comision, 1
Municipal de Proteccidn Integral de ~ o
L - B Campanay 1 3.12 Ninos, .
Ninas, Ninos y Adolescentes, y realizar . ODS 5 Igualdad Secretaria del
3.9.24 - Programa jévenes y adultos p )
una campana para dar a conocer . de género. Ayuntamiento
culminados, 100% mayores.
sus derechos y contar con un
: . de avance.
programa sobre embarazo infantil y
adolescente.
O‘ror.gor apoyos economicos. 1,511 beneficiarios | .. 3.12 Ninos, ODS 51gualdad | Direccion General
3.9.25 | encaminados a cubrir porcentajes ~ jévenes y adultos p .
en fres anos. de género. de Desarrollo Social
del costo CACI. mayores.
Otorgar apoyos econdmicos o en
especie a los jovenes de 12 29 15 apoyos, 3.12 Nifios, Instituto Municipal
anos, como talentos deportivos, L . ODS 5 Igualdad
3.9.26 . " . econémicos o en | jovenes y adultos p de la Juventud de
académicos, artisticos o sociales, . de género. .
especie, otorgados. mayores. Judrez.
para el desarrollo de proyectos o
necesidades.
Presentar el concierto de Sinfénica . . 3.12 Ninos, ODS 5 Igualdad Direccion General
3.9.27 . Tres conciertos. jévenes y adultos p de Centros
Infantil. de género. -
mayores. Comunitarios
Prevenir y detectar de manera
temprana las posibles adicciones a Pldticas en 141
”drogos licitas e ilicitas a fravés del escgelos _ 5 3.12 Ninos, ODS 5 Igualdad | Direccion de Salud
3.9.28 Programa de prevencién y control | secundarias y nivel | jovenesy adultos p .
o B - . de género. Municipal
de adicciones" en refuerzo al medio superior mayores.
Consejo Municipal Contra las vulnerables.
Adicciones.
Promover entre los adolescentes y
jévenes un programa disefiado para
entender la problemdtica del o . -
embarazo, a tfravés de la consulta de 30 platicas - 3.12 Ninos, ODS 5 Igualdad Insfituto Municipal
3.9.29 T . . . jévenes y adultos p de la Juventud de
Mi primera vez', orientado impartidas. de género. .
. ST mayores. Judrez.
infegralmente a la iniciacion de la
vida sexual activa, asi como las
enfermedades de transmision sexual.
Promover la creacion de politicas Seis iniciativas o 3.12 Nifos, Instituto Municipal
- . . . ODS 5 Igualdad
3.9.30 | publicas en materia de juventud a proyectos jévenes y adultos p de la Juventud de
. S ! de género. .
fravés de iniciativas de ley para su realizados. mayores. Judrez.




LINEAS DE ACCION ISO 18091 DEPENDENCIA
bienestar.
Proporcionar un sano esparcimiento 312 Nifios Sistema para el
a los menores albergados, a través 84 paseos Lo ' ODS 5 Igualdad | Desarrollo Integral
3.9.31 - - jébvenes y adultos p .
de paseos recreativos en el realizados. de género. de la Familia del
~ mayores. L 3
franscurso del ano. Municipio de Judrez.
Realizar actividades en las 3.12 Ninos, ODS 5 laualdad Dﬂigerrrgﬁoplgg erlol
3.9.32 | comunidades de origen de las NNA 12 actividades. jévenes y adultos 9 nteg
A g de género. de la Familia del
de circuito y prevencion. mayores. L .
Municipio de Judrez.
Realizar producoopes de Tolent9§ 18 producciones y 3.12 Nifos, ODS 5 Igualdad Direccion General
3.9.33 | estatales en el estudio de grabacién - jovenes y adultos p de Centros
. realizadas. de género. o
municipal. mayores. Comunitarios
. . . Sistema para el
Reohzgr recorr@o's del Progromo de 8,640 recorridos L. 3.12 Ninos, ODS 5 Igualdad | Desarrollo Integral
3.9.34 unidades médicas (cabecitas . jévenes y adultos p .
limpias/pediculosis) realizados. mayores de género. dg Ig Eomlllo dlel
) ) Municipio de Judrez.
3.12 Nifios Sistema para el
Realizar recorridos del Programa de 1,620 recorridos e ’ ODS 5 Igualdad | Desarrollo Integral
3.9.35 . P o . jévenes y adultos 7 -
unidades médicas (pediatrica). realizados. de género. de la Familia del
mayores. L 3
Municipio de Judrez.
Regular la apertura de CACI que Apertura de 30 L. 3.12 Ninos, ODS 5 Igualdad | Direcciéon General
3.9.36 . L . jévenes y adultos , .
impacten a la poblacién infantil. CACI. de género. de Desarrollo Social
mayores.
Sensibilizar sobre el suicidio y la
depre5|o_n’; promover OCT'Y'dOd§§ de . 3.12 Ninos, Instituto Municipal
prevencién, aportar la orientacién y Realizar 15 . ODS 5 Igualdad
3.9.37 - - . . jévenes y adultos P de la Juventud de
motivacidn para su bienestar conferencias. de género. .
. . mayores. Judrez.
personal, familiar, social y de salud
mental.
Servir raciones durante el franscurso .
del dia a los menores albergados 3.12 Ninos Sistema para el
- . - e 240,000 raciones S ) ODS 5 1gualdad | Desarrollo Integral
3.9.38 | férmulas lacteas y alimentos solidos . jévenes y adultos p .
. servidaos. de género. de la Familia del
proporcionados a menores mayores.

albergados.

Municipio de Judrez.




Eje 4

Judrez Bonito y Ecoldgico

Objetivo General

ANEXO

MATRICES DE CONGRUENCIA
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
DEL H. AYUNTAMIENTO DE JUAREZ 2018-2021

Mejorar el cuidado del medio ambiente y la imagen del entorno en Judrez
recuperando espacios publicos; fomentando formas de consumo y uso
sostenible de los recursos naturales, y promoviendo una cultura ecoldgica

entre los ciudadanos.

Estrategia

4.1 Mejorar la imagen del municipio a fravés del rescate, mantenimiento y
construccidon de espacios publicos.

LINEAS DE ACCION

META TRIENAL

1SO 18091

DEPENDENCIA

Andlisis al Fideicomiso
de Puentes Fronterizos

ara el desarrollo de 4.3 Imagen ODS 11 Insfituto
P \ 9 Ciudades y Municipal de
4.1.1 propuestas de 100% avance. | del entornoy . . .
. 2 L comunidades | Investigaciéony
pavimentaciéon en atractividad - .
sostenibles Planeacion.
calles locales, tapones
viales y vias primarias.
Atender 60 ODS 11 Direccién de
Atender los 4.3 Imagen . .
" ZoNnas con Ciudades y Atencion
4.1.2 | destilichaderos de zonas del entornoy . .
2 problemas de L comunidades | Ciudadana del
con afectacién. " afractividad : .
filiches. sostenibles Suroriente




LINEAS DE ACCION

META TRIENAL

ISO 18091

DEPENDENCIA

Direccion de

Atencién
Ciudadana del
Atender problemdtica Reparar 900 4.3 Imagen .ODS 1 Suroriente,
. : Ciudades y coadyuvando
4.1.3 de calles mediante calles mediante | del entorno y . .
L comunidades las gestiones
bacheo. bacheo. atractividad - .
sostenibles ciudadanas con
la Direccidén
General de
Obras Publicas.
Coordinary participar
en conjunto con ofras 6 parques 4.3 Imagen ODS 11 Direccién
dependencias en 0 Parq \ 9 Ciudadesy General de
4.1.4 : _ industriales del entorno y .
mejorar las condiciones . L comunidades Desarrollo
mejorados. atfractividad : .
externas de los parques sostenibles Econdmico.
industriales.
Disenar un programa de 1 comité . oDS 11
mercado que 4.3 Seguridad . . .
- conformadoy 3| . Ciudadesy | Coordinacion de
4.1.5 | construya, comunique y ~ alimentaria vy . . -
- . campanas comunidades Resiliencia.
gestione unaimagen o hambre cero :
e - disenadas. sostenibles
positiva de la ciudad.
Elobqror quyecfo 100% de 43 Imagen .ODS 11 In.s‘n.tu‘ro
arquitectonico de Ciudades y Municipal de
4.1.6 S avance enlos | del entornoy . . -
ampliacién de la ~ L comunidades | Investigaciéony
e . fres anos. atfractividad ) L 2
Biblioteca Tolentino. sostenibles Planeacion.
Elaborar proyecto 100% de 4.3 Imagen .ODS I In.Sh.TUTO
. L. Ciudades y Municipal de
4.1.7 arquitectonico para avance enlos | del entornoy . . L.
. . N L comunidades | Investigaciony
Deportiva Poniente. fres anos. atfractividad . -
sostenibles Planeacion.
Elaborar pro_yech 100% de 43Imagen .ODS 11 In'sh"ruto
conceptual ejecutivo Ciudades y Municipal de
4.1.8 e avance enlos | del entornoy . . . .
para rehabilitacidn del - L comunidades | Investigacion y
. fres anos. atractividad : -
dique la presa. sostenibles Planeacion.




Elaborar proyecto

META TRIENAL

DEPENDENCIA

ejecutivo arquitectdnico 100% de 4.3 Imagen .ODS I In.s’n.fu‘ro
; ) Ciudades y Municipal de
419 de mejoramiento avance enlos | del entornoy ) . .
_ L comunidades | Investigaciony
urbano en el Centro fres anos. atractividad ; -
o sostenibles Planeacion.
Historico (2).
E!oborgr proyecto 100% de 43 Imagen .ODS 11 In.s’n.fu‘ro
ejecutivo Casa de Ciudades y Municipal de
4.1.10 avance enlos | del entornoy . . .
Adobe Cuartel - L comunidades | Investigacion y
. fres anos. atractividad ; -
Maderista. sostenibles Planeacion.
Elopororlproyedos 100% de 43 Imagen .ODS 11 In.s‘n.tu‘ro
arquitecténicos de la Ciudades y Municipal de
4.1.11 L 2 avance enlos | del entornoy . . .
Estacion de Bomberos - L comunidades | Investigaciéony
. fres anos. atractividad : -
en el Porvenir. sostenibles Planeacion.
Elok_)oror’proyec‘ros 100% de 43 Imagen .ODS 11 In.s’n.’ru’ro
arquitecténicos de la Ciudades y Municipal de
4.1.12 g avance enlos | del entornoy . . -
nueva Estaciéon de - . comunidades | Investigaciony
S . fres anos. atfractividad : -
Policia en el Porvenir. sostenibles Planeacion.
Eloporor’pr.oyec’ros 100% de 43 Imagen .ODS 11 In.s’n.’ru’fo
arquitectonicos para Civudadesy Municipal de
4.1.13 avance enlos | del entornoy . . L
Red de Parques de - . comunidades | Investigaciéony
. fres anos. atractividad : .
Barrio (16). sostenibles Planeacion.
Elaborar proyectos
ejecutivos
arquitectoénicos para .
uso de la Administracién | 100% de 43 Imagen ODS 11 Insfituto
o R Ciudades y Municipal de
4.1.14 Publica Municipal: avance enlos | del entornoy . . -
- S - L comunidades | Investigaciony
Vialidad, Sindicatura, fres anos. atractividad ; -
. sostenibles Planeacion.
Salas para Juicios Orales
y Oficinas de
Educacion.
Expedir credenciales o
gofe.Tes alos 5,000 4.3 Imagen .ODS I .
comerciantes en el . Ciudades y Secretaria del
41.15 N credenciales | del entornoy . )
Cenfro Histérico para un L comunidades Ayuntamiento
. otorgadas. atractividad :
mejor control y sostenibles

organizacion.




DEPENDENCIA

LINEAS DE ACCION META TRIENAL ISO 18091
Fomentar la
responsabilidad social
- . . ODS 11
de las industrias, 6 espacios 4.3 Imagen . . -
. B Ciudadesy | Coordinacion de
4.1.16| empresasy negocios publicos del entorno y ) - -
! L comunidades Resiliencia.
locales a través de la adoptados. afractividad ;
= . sostenibles
adopcidn de espacios
publicos.
Identificar predios
baldios 0 en desuso con
un impacto urbano
negoth en el Centro Abrir
de la Ciudad como rocedimiento
parte del programa P ODS 11 Direccién
" : a 150 4.3 Imagen .
Cenftro Digno para . Civudadesy General de
4.1.17 P inmuebles y del entorno y .
Judrez' e iniciar L comunidades Desarrollo
e lograr la atractividad -
programa de "Fincas recUDEracion sostenibles Urbano
abandonadas” en el q 6% fin
Centro de la Ciudad, © cas.
para su recuperacion
en términos de
seguridad e imagen.
Implementar el
programa de "Pantedn
ecolégico", a través de
la forestacion de las
areas munlc_lpoles con 100% de 43 Imagen .ODS 11 ' y
darboles cipreses y L Ciudades y Direccion de
41.18 ; ; actividades del entornoy . .
especies nativas, - L comunidades Ecologia.
. realizadas. afractividad :
ademds de la sostenibles
sensibilizacion con
propietarios de los lotes
para la forestacion en
sus dreas.
10 espacios
pUblicos con
Incorporar infraestructura
infraestructura verde en verde. ODS 11
. . 4.3 Imagen . . -
4119 parques y espacios 1 guia de del entorno Ciudades y Coordinacion de
o publicos, asi como infraestructura OO Y1 - omunidades Resiliencia.
; afractividad :
realizar talleres verde para sostenibles
demostrativos. Judrez.
3 talleres
demostrativos.
Mantener gorrolones oDS 11 Operadora
con capacidad para 4.3 Imagen . -
. ; Ciudades y Municipal de
4.1.20 recibir vehiculos y Nueve remates. | del entorno y . . .
L comunidades | Estacionamientos
rematar los corrales que afractividad : .
. sostenibles de Judrez.
sea necesario.




LINEAS DE ACCION

Mejorar las vialidades

META TRIENAL

I1SO 18091

DEPENDENCIA

del municipio mediante . ODS 11 . .
el proyecto de 4‘:.3 Segurl.dod Ciudades y Direccion
4.1.21 1,000,000 m2. | alimentaria vy . General de
recarpeteo para el comunidades -
: . hambre cero - Obras Publicaos.
mejoramiento del sostenibles
desarrollo urbano.
Potenciar la
rehabilitacion de
espacios publicos para 10 espacios oDS 11
la creacién de huertos pUblicos con 4.3 Imagen . . .
. Ciudadesy | Coordinacion de
4.1.22 | urbanosy creacidon de | huertos urbanos | del enforno y ) - -
. I . L comunidades Resiliencia
guia metodoldgica y guia atractividad -
- sostenibles
para la creacion de elaborada.
huertos en regiones
semidesérticas.
Potenciar los espacios
publicos de la ciudad a
. ODS 11
fravés de la 3 concursos de | 4.3 Imagen . . .
. . . -, Ciudadesy | Coordinacidn de
4.1.23 implementacion de participaciéon | del entorno y . - -
z : L comunidades Resiliencia.
metodologias de colaborativa. | atfractividad :
S o sostenibles
participacion
colaborativa.
Redalizar la recoleccidén
de llantas de desecho a
. o ODS 11
fin de contribuir a su 4.3 Imagen Civdades Direccion de
4.1.24 disminucién en la 750,000 llantas. | del entorno y . Y .
. L comunidades Ecologia.
ciudad para que no afractividad :
sostenibles
generar problemas de
salud publica.
Realizar la reforestacién Reforestar ODS 11 Direccién de
15,600 metros 4.3 Imagen . L
en camellones y . Ciudades y Atencion
4.1.25 lineales en del entornoy . .
banquetas del L comunidades | Ciudadana del
. banquetasy afractividad : .
suroriente. sostenibles Suroriente
camellones.
Reollzor~mon’rlen!m|en’ro 2 430
a banos publicos, T
- . mantenimientos
casetas de vigilancia, - ODS 11 .
A a los banos 4.3 Imagen . Instituto
botones de pdnico y P Ciudades y .
4.1.26 o publicos en el | del entornoy . Municipal de las
Mobiliario Urbano para L comunidades .
g Corredor atfractividad : Mujeres
la Informacion (MUPI) en sostenibles
seguro para las
el Corredor seguro para .
. mujeres
las mujeres.
Realizar rescate y Mantenimiento ODS 11 Direccién de
. . 4.3 Imagen . L,
mantenimiento de de 165 dreas Ciudades y Afencidon
4.1.27 | . del entornoy . .
dreas en mal estado del verdes en el L comunidades | Ciudadana del
. . atfractividad ) .
sector suroriente. suroriente. sostenibles Suroriente




LINEAS DE ACCION

Realizar supervisiones a

META TRIENAL

I1SO 18091

DEPENDENCIA

bonqs publlg:os, casetas 8.880 4.3 Imagen .ODS I Instituto
de vigilancia, botones . Ciudades y .
4.1.28 P AN supervisiones | del entornoy ) Municipal de las
de pdnico y Mobiliario . L comunidades .
realizadas. atractividad - Mujeres
Urbano para la sostenibles
Informacién (MUPI).
Recolectar basura para N ODS 11 Direccién de
e Limpieza de 4.3 Imagen . .
mantener limpias las Ciudades y Afencion
4.1.29 . 156,000 metros | del enforno y . .
calles en las dreas del . L comunidades | Ciudadana del
. lineales. atractividad - .
suroriente. sostenibles Suroriente
. Recolectar 120 ODS 11 Direccion de
Recolectar la fierra 4.3 Imagen . -
toneladas de Ciudades y Afencion
4.1.30| generada por arrastre . del entornoy . .
- fierra de L comunidades | Ciudadana del
de lluvios. atfractividad : .
arrastre. sostenibles Suroriente
. ODS 11 . .
Rehabilitar Banquetas 24,000 m2 4':.3 Segun_dod Ciudades y Direccion
4.1.31 alimentaria vy . General de
en calles de zonas ZAP. anuales. comunidades g
hambre cero : Obras Publicas.
sostenibles
Rehabilitar carpeta oDS 11
asfdltica para 4.3 Seguridad . Direccién
o L 2 318,000 m2 B . Ciudades y
4,1.32| eliminaciéon de baches alimentaria vy . General de
. anuales. comunidades g
en las principales hambre cero : Obras Publicas.
. - sostenibles
avenidas de la ciudad.
Rehabilitar parques con
participacion federal 43 Seguridad .ODS 11 Direccion
como rescate de 12 parques - . Ciudades y
4.1.33 - L . } alimentaria vy . General de
espacios publicos y intervenidos. comunidades .
; - hambre cero - Obras Publicaos.
mejoramiento del sostenibles
entorno.
Rehabilitar, mantenery | Rehabilitacion | 4.3 Imagen .ODS " Direccion
. . Ciudades y General de
4.1.34| dar equipamiento alos | de tres centros | del entorno y .
comunidades Centros

centros comunitarios.

comunitarios.

atfractividad

sostenibles

Comunitarios




LINEAS DE ACCION

4.1.35

Reorganizar a los
comerciantes que se
encuentran en el
Centro Histérico a través
de un operativo de
reordenamiento
comercial.

META TRIENAL

150
comerciantes
reorganizados.

I1SO 18091

4.3 Imagen
del entornoy
afractividad

ODS 11
Ciudades y
comunidades
sostenibles

DEPENDENCIA

Secretaria del
Ayuntamiento




ANEXO

MATRICES DE CONGRUENCIA
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
DEL H. AYUNTAMIENTO DE JUAREZ 2018-2021

Eje 4
Judrez Bonito y Ecoldgico
Objetivo General

Mejorar el cuidado del medio ambiente y la imagen del entorno en Judrez
recuperando espacios publicos; fomentando formas de consumo y uso
sostenible de los recursos naturales, y promoviendo una cultura ecoldgica
entre los ciudadanos.

Estrategia

4.2 Establecer una planeacion urbana responsable, integral, armonica y
sostenible.

No. ‘ LINEAS DE ACCION META TRIENAL 1ISO 18091 oDS DEPENDENCIA
Acondicionar 4.5 ., .ODS I Direccién
Planeacion | Ciudadesy
4.2.1 camellones para la 12 camellones. . General de
. urbanay | comunidades o
movilidad peatonal. ; Obras Publicaos.
desarrollo sostenibles
Activar cuentas de
deudores para la . 4.5 ODS 11 Direccién
- - . Recuperaciéon de . .
liquidacién de su predio Planeacion | Ciudadesy General de
422 . 1,080 cuentas de la . .
y canalizarlos para ) urbanay | comunidades | Asentamientos
. . . cartera vencida. -
framitar su fitulacion y desarrollo sostenibles Humanos.
escrituracién.
Actudlizar el Plan 4.5 ODS 11 Instituto
. . 100% de avance en | Planeacién | Ciudadesy Municipal de
423 Sectorial de Manejo ~ . . -
. los tres anos. urbanay | comunidades | Investigaciony
Pluvial. . L
desarrollo sostenibles Planeacion.




LINEAS DE ACCION

No.

Actualizar el sistema

META TRIENAL

I1SO 18091

DEPENDENCIA

base cartogrdfico. 4.5 ODS 11 Instituto
424 Frocoonomle.nfos y 100% actualizado. Planeacion Cludqdes y Munlqpql fje
parcelas actualizadas e urbanay | comunidades | Investigaciony
incorporadas a la fraza desarrollo sostenibles Planeacion.
urbana.
Actualizar la
informacién estadistica
y cartogrdfica en salud 4.5 ODS 11 Instituto
P LT 100% de . . o
publica, incidentes . . Planeaciéon | Ciudadesy Municipal de
425 . informacion . . .,
viales, muertes por ) urbanay | comunidades | Investigaciony
actualizada. - o,
causa externa, desarrollo sostenibles Planeacion.
seguridad publicay
SIGAB.
Actudlizar la pdgina
web del Observatorio 4.5 ODS 11 Instituto
4246 Urbano de Ciudad 100% de pdgina Planeacién | Ciudadesy Municipal de
- Judrez para la web actualizada. urbanay | comunidades | Investigaciény
participacion en lared desarrollo sostenibles Planeacion.
global y nacional
Actualizar y elaborar el 4.5 ODS 11 Instituto
4 100% de avance en | Planeacién | Ciudadesy Municipal de
42.7 Plan de Desarrollo - . . . s
. los tres anos. urbanay | comunidades | Investigaciony
Urbano Sostenible. . .
desarrollo sostenibles Planeacion.
Construir techumbres en 4.5 . .ODS I Direccién
. 15 techumbres en | Planeacién | Ciudadesy
428 planteles educativos . General de
planteles. urbanay | comunidades -
fuera de las zonas ZAP. . Obras Publicas.
desarrollo sostenibles
%g?(\:/ggfgﬁspcicfess 1 consulta publica 4.5 ODS 11
P parg P Y| Planeacién | Ciudades y Coordinacién
429 que consideren 11 parques . - ;
. . . : urbanay | comunidades | de Resiliencia.
elementos de resiliencia intervenidos. .
desarrollo sostenibles

urbana y social.




No. LINEAS DE ACCION META TRIENAL DEPENDENCIA
Crear herramientas ?QO% de 45 ODS 11 Direccion
- modificacion del . .
urbanas que faciliten las Planeacion | Ciudadesy General de
4.2.10 ; - Reglamento de .
inversiones como urbanay | comunidades Desarrollo
L . Desarrollo Urbano -
subdivisiones especiales. . desarrollo sostenibles Urbano
Sostenible.
oTrilE)n?)rn(i:er‘Er?i::igrl con Enfregar 4,100 4.5 ODS 11 Direccién
P . , fitulos y 900 Planeacién | Ciudadesy General de
4.2.11 | la elaboracion de titulos . . .
: escrituras de urbanay | comunidades | Asentamientos
y escrifuras de . ;
. propiedad. desarrollo sostenibles Humanos.
propiedad.
Desarrollar un "Programa
municipal de Fortalecer al menos
sustentabilidad y 4.5 ODS 11
L B al 35% e . . . .
economia circular' para Planeacién | Ciudadesy Coordinacién
4212 " Incrementar la . .. -
integrar a las empresas g . 2 urbanay | comunidades | de Resiliencia.
. participacién en ;
asentadas en la ciudad 15% desarrollo sostenibles
e incrementar su o
participacion.
Elaborar proyecto 4.5 ODS 11 Instituto
4213 conceptual ejecutivo | 100% de avance en | Planeacién | Ciudadesy Municipal de
- para construccién del los fres anos. urbanay | comunidades | Investigaciony
vaso Suecia. desarrollo sostenibles Planeacion.
Elaborar brovecto 4.5 ODS 11 Instituto
- rarp y 100% de avance en | Planeacién | Ciudadesy Municipal de
42.14 ejecutivo de "Calles - . . -
i los tres anos. urbanay | comunidades | Investigaciony
Completas". : .
desarrollo sostenibles Planeacion.
Elaborar provecto 4.5 ODS 11 Instituto
. - proys . 100% de avance en | Planeacién | Ciudadesy Municipal de
42.15| ejecutivo de Ciclovia ~ . . .
. los tres anos. urbanay | comunidades | Investigaciony
Recreativa. . .
desarrollo sostenibles Planeacion.
Elaborar proyecto 4.5 ODS 11 Instituto
4216 ejecutivo de Estudio en | 100% de avance en | Planeacién | Ciudadesy Municipal de
- los Puentes los tres anos. urbanay | comunidades | Investigaciény
Internacionales COCEF. desarrollo sostenibles Planeacion.




LINEAS DE ACCION

No.

Elaborar proyecto

META TRIENAL

I1SO 18091

DEPENDENCIA

ejecutivo de Rutas 4.5 ODS 11 Instituto
ciclistas fase inicial del | 100% de avance en | Planeacién | Ciudadesy Municipal de
4217 . - . . .
Plan de Movilidad los tres anos. urbanay | comunidades | Investigaciony
Ciclista en Ciudad desarrollo sostenibles Planeacion.
Judrez (8 kms).
Elaborar Radiografia 45 . .ODS I In.sh.’ruto
. L I , Planeaciéon | Ciudadesy Municipal de
42.18| Socioecondmica de 3 radiografias. . . .
. urbanay | comunidades | Investigacion y
Judrez, 2019-2021. - -
desarrollo sostenibles Planeacion.
Elaborar una base de
informacion para el 4.5 ODS 11 Instituto
manejo del Sistema de . . . . .
. 150 ubicaciones Planeacion | Ciudadesy Municipal de
4.2.19 | Monitoreo de Aforos de . . . -
P cubiertas. urbanay | comunidades | Investigacion y
Transito (SIMATRA), para : -
- . desarrollo sostenibles Planeacion.
el mejoramiento de la
circulacién vial.
Fomentar la reduccion | 6 espacios publicos 4.5 ODS 11
de espacios baldios intervenidos bajo | Planeacion | Ciudades y Coordinacién
4.2.20 - o - N . . o -
bajo criterios de fierra criterios de tierra urbanay | comunidades | de Resiliencia.
vacante en la ciudad. vacante. desarrollo sostenibles
Ge”%rg;‘é” %’iggemo 45 ODS 11 Instituto
°9 3 cuadernos Planeacién | Ciudadesy Municipal de
4221 actualizado con . . . .
; g generados. urbanay | comunidades | Investigaciony
informacion del desarrollo sostenibles Planeacién
SIGMUN. )
Gestionar, promover y
llevar a cabo proyectos
de pavimentaciéon o
rehabilitacion de .
carpeta asfdlticay 4.5 ., .ODS 1 S|stemo de
. . Planeaciéon | Ciudadesy Urbanizacion
4.2.22 mejoramiento de la 15,000 m2. . o
. urbanay | comunidades Municipal
imagen urbana en : .
desarrollo sostenibles Adicional.

parques industriales,
fraccionamientos
privados o calles
locales.




LINEAS DE ACCION

META TRIENAL

I1SO 18091

No.

DEPENDENCIA

|dentificar y analizar el 4.5 ODS 11 Direccion
4223 estatus de la vivienda Estudio realizado al | Planeaciéon | Ciudadesy General de
- deshabitada en el 100%. urbanay | comunidades Desarrollo
suroriente del municipio. desarrollo sostenibles Urbano
Incrementar la cantidad
codpeoksxcjjseeisn?grr?wggf’)rz q 270 bases de datos 4.5 5 .ODS 11 In.sﬁ.‘rufo
4004 actualizadas del Y capas _d,e Planeacioén Cludqdes y Munlplpo! Ide
- Sisterna de Informacion |nf0rmq¢|on urbanay comumqlodes |nveshgoq9n y
Geogrdfica y Estadistica actualizada. desarrollo sostenibles Planeacion.
Municipal (SIGEM).
Incrementar la cantidad
de capas de
informacion del Sistema
de Informacion
Geogrdfica Municipal 4.5 ODS 11 Instituto
4995 (SIGMUN). Actuoli,zocién 120 capas Planeacién |  Ciudadesy Municipal de
- de informacion actualizadas. urbanay | comunidades | Investigaciény
geogrdfica de desarrollo sostenibles Planeacion.
infraestructura,
equipamiento, medio
ambiente y desarrollo
urbano sostenible.
Integrar nuevos
expedientes para la . .
regularizacién de los 4.5 . .ODS I Direccion
4226 predios que se Infegrqr 1,000 Planeacioén Cludqdes y Generql de
encuentran sin tener expedientes. urbanay comum_dodes Asentamientos
cerfeza en su desarrollo sostenibles Humanos.
patrimonio.
Lograr la certificacion 45 ODS 11 Direccion
4297 "Ventanilla Simplifi’codo Certificacion de la | Planeaciéon | Ciudadesy General de
- de Construcciéon” VEC'S. urbanay | comunidades Desarrollo
(VEC’S) de la COFEMER. desarrollo sostenibles Urbano
Lograr que el 100% de vivi]eor?(?’o?idc:vos
las viviendas nuevas de . .
la zona identificada . de la zona 4.5 . .ODS ) Direccion
42.28 | como periurbana, estén |de.n’r|f|cc1dc1 como Planeacién Cludqdes y General de
bajo un esquema de periurbana bajoun | urbanay | comunidades Desarrollo
esquema de desarrollo sostenibles Urbano

compactacién y no
dispersion.

compactacién y no

dispersién.




No.

LINEAS DE ACCION

Operar el Programa de
Maestria en Gobierno
Urbano y Ciudad, que

META TRIENAL

I1SO 18091

ODs

DEPENDENCIA

contribuya a la 4.5 ODS 11 Instituto
nbuya a 50% de alumnos Planeacién | Ciudadesy Municipal de
4.2.29 | formacion profesional y . . . .
;. S fitulados. urbanay | comunidades | Investigaciony
técnica de especialistas - .
. desarrollo sostenibles Planeacion.
en temas de gobierno
urbano. (8 materias por
ano).
Pavimentar calles
principales mediante 4.5 ODS 11 . .
L . L2 . Direccidon
solicitudes ciudadanas Planeaciéon | Ciudadesy
4.2.30 - - 306 calles. . General de
para el mejoramiento urbanay | comunidades -
: Obras Publicos.
del desarrollo urbano y desarrollo sostenibles
la imagen del entorno.
Promover entre los Que el 80% de los
nuevos desarrollos la nuevos desarrollos
aplicacién de la que se lleven a
herramienta cabo en la zona
Tron'sferenmo de consoh.d'odo”o de 45 oDS 11 Direccion
Potencial Urbano (TPU), densificacion . .
o Planeacion | Ciudadesy General de
4231 | y derramar su producto prioritaria de la urbana comunidades Desarrollo
buscando mejores ciudad participen 4 ;
. . desarrollo sostenibles Urbano
condiciones de vida enlaTPU,y
para los juarenses, con fortalecer con
apoyo en obras de equipamiento seis
infraestructura y centros
Servicios. comunitarios.
gs‘isgzlgg f;iﬁg‘i”e;ré 45 ODS 11 Instituto
P 100% de solicitudes | Planeaciéon | Ciudadesy Municipal de
4232 las dependencias - . . .
atendidas. urbanay | comunidades | Investigaciony
gubernamentales y : .
. desarrollo sostenibles Planeacion.
solicitudes externas.
Realizar estudio de 4.5 ODS 11 Instituto
4233 estrategia pluvial 100% de avance en | Planeacion | Ciudadesy Municipal de
- cuenca arroyo de los tres anos. urbanay | comunidades | Investigaciony
Zaragoza. desarrollo sostenibles Planeacion.
Realizar
recomendaciones
profesionales y
académicas para la 4.5 ODS 11 Instituto
conformacién de . Planeacién | Ciudadesy Municipal de
42.34 o L 18 sesiones. . . .
politicas publicas urbanay | comunidades | Investigaciony
urbanas a través de desarrollo sostenibles Planeacion.

sesiones del Seminario
Permanente la Ciudad
Posible 2018 - 2021.




No. LINEAS DE ACCION

Tener disponibles para
visualizacion por
internet, capas de
Informacién geogrdfica

META TRIENAL

I1SO 18091 (0]} DEPENDENCIA

30 capas 4.5 ODS 11 Instituto
del municipio, . ap Planeacién | Ciudadesy Municipal de
4.2.35 disponibles en . . -
generada por el IMIP y &aina web urbanay | comunidades | Investigaciony
mostrada dentro de su pag ’ desarrollo sostenibles Planeacion.
pdgina Web.
Visualizacion de la
informacion.
Troln.sformor los residuos 45 oDS 11
sélidos en un recurso 1 programay 7 L2 . . L.
S Planeaciéon | Ciudadesy Coordinacién
4.2.36 para la creacién de proyectos dentro .
urbanay | comunidades
nuevos productos y del programa.
servicios.

de Resiliencia.
desarrollo

sostenibles




Eje 4

Judrez Bonito y Ecoldgico

MATRICES DE CONGRUENCIA

ANEXO

DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
DEL H. AYUNTAMIENTO DE JUAREZ 2018-2021

Objetivo General

Mejorar el cuidado del medio ambiente y la imagen del entorno en Judrez
recuperando espacios publicos; fomentando formas de consumo y uso
sostenible de los recursos naturales, y promoviendo una cultura ecoldgica
entre los ciudadanos.

Estrategia

4.3 Promover el cuidado, la protecciéon y la conservacion de los recursos
naturales y los ecosistemas.

No. LINEAS DE ACCION

4.3.1

Aplicar el Reglamento
"Aseo y regeneracion
urbana" mediante la
inspeccion y supervision
de la via publica.

META TRIENAL

18,000
inspecciones y/o
supervisiones.

1ISO 18091
4.2 Desechos
solidos
4.4 Recursos
naturales,
biodiversidad
y ecosistemas
45
Planeacion
urbanay
desarrollo
4.6 Agua
limpia,
saneamiento
y aguas
residuales
4.7
Proteccién
del suelo
4.8 Energia
asequible y
limpia

ODS

ODS 6 Agua
limpia y
saneamiento
ODS 7 Energia
asequible y no
contamina
ODS 12
Producciéony
consumo
responsables
ODS 15 Vida de
ecosistemas
terrestres

DEPENDENCIA

Direccion
General de
Servicios
PUblicos
Municipales.




LINEAS DE ACCION META TRIENAL I1ISO 18091 DEPENDENCIA
4.2 Desechos
sélidos
4.4 Recursos
naturales,
biodiversidad ODS 6 Agua
y ecosistemas limpia y
4.5 saneamiento
Planeacion ODS 7 Energia
Aumentar las urbanay asequible y no
verificaciones vehiculares 100% de desarrollo contamina Direccién de
432 con respecto de las 4.6 AQua ODS 12 .
. = avance. s L Ecologia.
realizadas en el ano limpia, Producciéony
2018. saneamiento consumo
y aguas responsables
residuales ODS 15 Vida de
4.7 ecosistemas
Proteccion terrestres
del suelo
4.8 Energia
asequible y
limpia
4.2 Desechos
sélidos
4.4 Recursos
naturales,
biodiversidad ODS 6 Agua
y ecosistemas limpiay
4.5 saneamiento
Planeacién | ODS 7 Energia
urbanay asequible y no
Aumentar los registros de desarrollo contamina . 2
433 la medicion de la 100% de 4.6 Agua ODS 12 Direccion de
. - avance. s L Ecologia.
calidad del aire. limpia, Producciony
saneamiento consumo
y aguas responsables
residuales ODS 15 Vida de
4.7 ecosistemas
Proteccion terrestres
del suelo
4.8 Energia
asequible y

limpia




LINEAS DE ACCION META TRIENAL ISO 18091
4.2 Desechos
sélidos
4.4 Recursos
naturales,
biodiversidad ODS 6 Agua
y ecosistemas limpia y
4.5 saneamiento
Construir red de agua Planeacion ODS 7’ Energia
. urbanay asequible y no . L.
potable, alcantarillado y . Direccion
. desarrollo contamina
revestimiento en zonas 174 calles General de
4.3.4 . ) 4.6 Agua ODS 12
ZAP, esto con recursos intfervenidas. A - Obras
. limpia, Producciéony P
provenientes del fondo iont Publicas.
FISM saneamiento consumo
’ y aguas responsables
residuales ODS 15 Vida de
4.7 ecosistemas
Proteccion terrestres
del suelo
4.8 Energia
asequible y
limpia
4.2 Desechos
sélidos
4.4 Recursos
naturales,
biodiversidad ODS 6 Agua
y ecosistemas limpiay
Crear un proarama 4.5 saneamiento
prog Planeacién | ODS 7 Energia
permanente de . . .
.. . . urbanay asequible y no Direccidn
educacion ambiental a | Implementacion .
la ciudadania oara el de proarama en desarrollo contamina General de
435 . P program 4.6 Agua oDS 12 Servicios
cuidado del agua, las 450 espacios A L -
. S limpia, Producciéony PUblicos
dreas verdesy con publicos. . i
saneamiento consumo Municipales.
esquemas de y aguas responsables
sustentabilidad hidrica. residuales ODS 15 Vida de
4.7 ecosistemas
Proteccion terrestres
del suelo
4.8 Energia
asequible y

limpia




LINEAS DE ACCION META TRIENAL ISO 18091
4.2 Desechos
sélidos
4.4 Recursos
naturales,
biodiversidad ODS 6 Agua
Elaborar 30 "Disenos Tipo" y ecosistemas limpia y
de proyectos incluyentes 4.5 saneamiento
con esquemas de Planeacién ODS 7 Energia
sustentabilidad y nueva urbanay asequible y no Direccién
arquitectura urbana 30 proyectos de desarrollo contamina General de
43.6 | desértica aplicables para| "Disefos Tipo" 4.6 Agua ODS 12 Servicios
los parques, camellones creados. limpia, Producciéony PUblicos
y dreas verdes de nuestra saneamiento consumo Municipales.
ciudad que sean y aguas responsables
susceptibles a este residuales ODS 15 Vida de
esquema. 4.7 ecosistemas
Proteccion terrestres
del suelo
4.8 Energia
asequible y
limpia
4.2 Desechos
sélidos
4.4 Recursos
naturales,
biodiversidad ODS 6 Agua
y ecosistemas limpiay
4.5 saneamiento
Planeacién | ODS 7 Energia
. urbanay asequible y no
Entregar reconocimiento .
Tres desarrollo contamina . 2
43.7 @ empresas reconocimientos 4.6 Agua ODS 12 Dll’eCCIOI’I1 de
ecoldégicamente Mo Produccion Ecologia.
responsables. otorgados. Impia, Y
saneamiento consumo
y aguas responsables
residuales ODS 15 Vida de
4.7 ecosistemas
Proteccion terrestres
del suelo
4.8 Energia
asequible y

limpia




LINEAS DE ACCION

META TRIENAL

DEPENDENCIA

4.2 Desechos

sélidos
4.4 Recursos
naturales,
biodiversidad ODS 6 Agua
y ecosistemas limpia y
Establecer un esquema 4.5 saneamiento
de reforestaciéon Planeacién | ODS 7 Energia
continua sustentable, en urbanay asequible y no Direccién
los parques publicos de 3,000 BArQUES desarrollo contamina General de
438 la ciudad, con pinos N parg 4.6 Agua ODS 12 Servicios
infervenidos. .S L o
afganos, fresnos y limpia, Producciony PUblicos
arbustiva desértica con saneamiento consumo Municipales.
base en la metodologia y aguas responsables
de priorizacién. residuales ODS 15 Vida de
4.7 ecosistemas
Proteccion terrestres
del suelo
4.8 Energia
asequible y
limpia
4.2 Desechos
sélidos
4.4 Recursos
naturales,
biodiversidad ODS 6 Agua
y ecosistemas limpiay
. 4.5 saneamiento
Fomentar la preservacion L. ;
. Planeacion ODS 7 Energia
y cuidado de los parques, . . .
. 450 urbanay asequible y no Direccidn
a fravés de . . .
intervenciones de los intervenciones a desarrollo contamina General de
439 o : fravés de 4.6 Agua ODS 12 Servicios
comités de vecinos para Ny A L -
comités de limpia, Producciony PUblicos
coadyuvar a generar un . . i
. . vecinos. saneamiento consumo Municipales.
senfido de pertenencia y
de bien comun y aguas responsables
) residuales ODS 15 Vida de
4.7 ecosistemas
Proteccion terrestres
del suelo
4.8 Energia
asequible y

limpia




LINEAS DE ACCION META TRIENAL I1ISO 18091 DEPENDENCIA
4.2 Desechos
sélidos
4.4 Recursos
naturales,
biodiversidad ODS 6 Agua
Implementar el y ecosistemas limpia y
"Programa de 4.5 saneamiento
restaurantes y comercios Planeacion ODS 7 Energia
ecoldgicos”, para urbanay asequible y no
incentivar las buenas 100% de desarrollo contamina Direccién de
4.3.10 | prdcticas ambientales en actividades 4.6 AQua ODS 12 .
- . ) S L Ecologia.
la industria restaurantera realizadaos. limpia, Producciéony
y concesionarios de saneamiento consumo
alimentos, empresas, y aguas responsables
comercios e industria en residuales ODS 15 Vida de
general. 4.7 ecosistemas
Proteccion terrestres
del suelo
4.8 Energia
asequible y
limpia
4.2 Desechos
sélidos
4.4 Recursos
naturales,
biodiversidad ODS 6 Agua
Implementar el y ecosistemas ||mp|q y
" 4.5 saneamiento
Programa de L. )
s " Planeacion ODS 7 Energia
separacion de basura .
urbanay asequible y no
dentro de las .
instalaciones municipales 100% de desarrollo contaming Direccién de
43.11 ! pale actividades 4.6 Agua oDS 12 )
a través de la colocacion A s L Ecologia.
iniciadas. limpia, Producciony
de contenedores para .
S . saneamiento consumo
papel, aluminio y residuos
oradnicos y aguas responsables
S ) residuales ODS 15 Vida de
4.7 ecosistemas
Proteccion terrestres
del suelo
4.8 Energia
asequible y

limpia




limpia

LINEAS DE ACCION META TRIENAL ISO 18091
4.2 Desechos
sélidos
4.4 Recursos
naturales,
biodiversidad ODS 6 Agua
y ecosistemas limpia y
Imolementar 1a 4.5 saneamiento
P . Planeacion ODS 7 Energia
plataforma digital en la .
. L urbanay asequible y no
pdgina oficial del 100% d d I tami
municipio y crear redes - % © esarrofio confamina Direccién de
43.12 . . actividades 4.6 AQua ODS 12 .
sociales para vincular a . s L Ecologia.
- realizadas. limpia, Producciéony
los usuarios con .
. saneamiento consumo
recolectores de residuos bl
sélidos urbanos y aguas responsabies
’ residuales ODS 15 Vida de
4.7 ecosistemas
Proteccion terrestres
del suelo
4.8 Energia
asequible y
limpia
4.2 Desechos
sélidos
4.4 Recursos
naturales,
biodiversidad ODS 6 Agua
y ecosistemas limpiay
4.5 saneamiento
Planeacién | ODS 7 Energia
Implementar programas urbanay asequible y no
en concordancia con el desarrollo contamina Direccion de
43.13| Reglamento Municipal | Tres programas. 4.6 Agua ODS 12 .
. - s L Ecologia.
de Ecologia y Proteccion limpia, Producciony
al Ambiente. saneamiento consumo
y aguas responsables
residuales ODS 15 Vida de
4.7 ecosistemas
Proteccion terrestres
del suelo
4.8 Energia
asequible y




LINEAS DE ACCION META TRIENAL ISO 18091
4.2 Desechos
sélidos
4.4 Recursos
naturales,
Iniciar actividades del biodiversidad ODS 6 Agua
Centro de Rescate y y ecosistemas limpiay
Adopcién de Mascotas 4.5 saneamiento
del Municipio Planeacion ODS 7 Energia
independiente (RAMMI), urbanay asequible y no
con larecepcion de la 100% de desarrollo contamina Direccién de
43.14 obra, elaboracién de actividades 4.6 AQua ODS 12 .
. L .S - Ecologia.
manual de operaciones iniciadas. limpia, Producciéony
y procedimientos, saneamiento consumo
informe preventivo de y aguas responsables
impacto ambiental y residuales ODS 15 Vida de
recepcién de animales 4.7 ecosistemas
en situacion de violencia. Proteccién terrestres
del suelo
4.8 Energia
asequible y
limpia
4.2 Desechos
sélidos
4.4 Recursos
naturales,
biodiversidad ODS 6 Agua
y ecosistemas limpiay
4.5 saneamiento
Planeacién | ODS 7 Energia
urbanay asequible y no Direccién
Llevar a cabo el desarrollo contamina General de
43.15| programa operativo de 78 operativos. 4.6 Agua ODS 12 Servicios
limpieza en colonias. limpia, Producciéony PUblicos
saneamiento consumo Municipales.
y aguas responsables
residuales ODS 15 Vida de
4.7 ecosistemas
Proteccion terrestres
del suelo
4.8 Energia
asequible y

limpia




LINEAS DE ACCION META TRIENAL I1ISO 18091 DEPENDENCIA
4.2 Desechos
sélidos
4.4 Recursos
naturales,
biodiversidad ODS 6 Agua
y ecosistemas limpia y
4.5 saneamiento
Planeacion ODS 7 Energia
urbanay asequible y no Direccién
Realizar actividades de | 30,000 tfoneladas desarrollo contamina General de
43.16 limpieza de basura y de basuray 4.6 Agua ODS 12 Servicios
hierba. hierba retirada. limpia, Producciéony Publicos
saneamiento consumo Municipales.
y aguas responsables
residuales ODS 15 Vida de
4.7 ecosistemas
Proteccion terrestres
del suelo
4.8 Energia
asequible y
limpia
4.2 Desechos
sélidos
4.4 Recursos
naturales,
biodiversidad ODS 6 Agua
y ecosistemas limpiay
4.5 saneamiento
. - Planeacién | ODS 7 Energia
Realizar campanas de :
T urbanay asequible y no
forestaciony .
reforestacion con plantas - desarrollo contaming Direccién de
4.3.17 : . 48 campanas. 4.6 Agua ODS 12 .
nativas y residentes en Mo Produccion Ecologia.
centros comunitarios Impia, rocu Y
e saneamiento consumo
municipales.
y aguas responsables
residuales ODS 15 Vida de
4.7 ecosistemas
Proteccion terrestres
del suelo
4.8 Energia
asequible y

limpia




LINEAS DE ACCION

META TRIENAL

4.2 Desechos

DEPENDENCIA

sélidos
4.4 Recursos
naturales,
biodiversidad ODS 6 Agua
Realizar el mantenimiento y ecosistemas limpia y
integral a los parques, 4.5 saneamiento
dreas verdes y Planeacién | ODS 7 Energia
camellones de nuestra urbanay asequible y no Direccién
ciudad, de acuerdo con 1,050 parques desarrollo contamina General de
43.18 las peticiones con atencion 4.6 Agua ODS 12 Servicios
procedentes de integral. limpia, Producciéony Publicos
atencién ciudadana, asi saneamiento consumo Municipales.
como los derivados de la y aguas responsables
supervisiéon de la residuales ODS 15 Vida de
Direccién de Parques. 4.7 ecosistemas
Proteccién terrestres
del suelo
4.8 Energia
asequible y
limpia
4.2 Desechos
sélidos
4.4 Recursos
naturales,
biodiversidad ODS 6 Agua
y ecosistemas limpiay
4.5 saneamiento
. Planeacién | ODS 7 Energia
Realizar eventos de .
L. . urbanay asequible y no
vacunhacion y atencidn .
médica veterinaria a desarrollo contaming Direccién de
43.19 P 156 eventos. 4.6 Agua ODS 12 .
mascotas domeésticas, a s L Ecologia.
. M limpia, Producciony
fravés del programa "El .
veterinario en tu colonia". saneamiento consumo
y aguas responsables
residuales ODS 15 Vida de
4.7 ecosistemas
Proteccion terrestres
del suelo
4.8 Energia
asequible y

limpia




LINEAS DE ACCION META TRIENAL I1ISO 18091 DEPENDENCIA
4.2 Desechos
sélidos
4.4 Recursos
naturales,
biodiversidad ODS 6 Agua
y ecosistemas limpia y
4.5 saneamiento
Realizar inspecciones a Planeacion ODS 7 Energia
desponchadoras para urbanay asequible y no
gue cumplan con las desarrollo contamina . .,
43.20 | condiciones marcadas . 45(? 4.6 Agua ODS 12 Dlrecaor,\ de
inspecciones. s L Ecologia.
en el Reglamento limpia, Producciéony
Municipal de Ecologia y saneamiento consumo
Proteccién al Ambiente. y aguas responsables
residuales ODS 15 Vida de
4.7 ecosistemas
Proteccion terrestres
del suelo
4.8 Energia
asequible y
limpia
4.2 Desechos
sélidos
4.4 Recursos
naturales,
biodiversidad ODS 6 Agua
y ecosistemas limpiay
4.5 saneamiento
. - Planeacién | ODS 7 Energia
Realizar la campana de -
; L. urbanay asequible y no
acopio y recoleccion de .
baterias comunes y de desarrollo contaming Direccién de
4.3.21 oSy Tres campanas. 4.6 Agua ODS 12 .
celular, a fravés del s L Ecologia.
" limpia, Producciony
programa "Ponte las .
. saneamiento consumo
pilas".
y aguas responsables
residuales ODS 15 Vida de
4.7 ecosistemas
Proteccion terrestres
del suelo
4.8 Energia
asequible y

limpia




LINEAS DE ACCION META TRIENAL 1ISO 18091 DEPENDENCIA
4.2 Desechos
sélidos
4.4 Recursos
naturales,
biodiversidad ODS 6 Agua
Redlizar la y ecosistemas I|m|o|q y
. .2 4.5 saneamiento
implementaciéon de - ;
L. . Planeacion ODS 7 Energia
forestacion con método . . .
. . " urbanay asequible y no Direccidon
de "Riego consciente” a .
traves de Ia 156 escuelas desarrollo contamina Gene.ro.l de
4.3.22 . ! g 4.6 Agua ODS 12 Servicios
participacion de participantes. A L -
.. limpia, Producciony PUblicos
escuelas de educacion . .
. saneamiento consumo Municipales.
bdsica en los parques
e no fienen y aguas responsables
. ave residuales | ODS 15 Vida de
disponibilidad de agua. .
4.7 ecosistemas
Proteccién terrestres
del suelo
4.8 Energia
asequible y
limpia
4.2 Desechos
sélidos
4.4 Recursos
naturales,
biodiversidad ODS 6 Agua
y ecosistemas limpiay
4.5 saneamiento
Planeacién | ODS 7 Energia
Reollzor_llmplezo y 36,000 kildmetros urbanay oseqwble.y no Direccidn
mantenimiento de de avenidas desarrollo contamina General de
4.3.23 | viadlidades a través de . . 4.6 Agua ODS 12 Servicios
. primarias de la R L -
barrido manual y ciudad limpia, Producciony PUblicos
mecdnico. ’ saneamiento consumo Municipales.
y aguas responsables
residuales ODS 15 Vida de
4.7 ecosistemas
Proteccién terrestres
del suelo
4.8 Energia
asequible y

limpia




LINEAS DE ACCION META TRIENAL I1ISO 18091 DEPENDENCIA
4.2 Desechos
sélidos
4.4 Recursos
naturales,
biodiversidad ODS 6 Agua
y ecosistemas limpia y
4.5 saneamiento
Planeacion ODS 7 Energia
urbanay asequible y no Direccién
Redalizar remocién de 1,350,000 meftros desarrollo contamina General de
4.3.24 | pintasy grafiti en dreas cuadrados de 4.6 AQua ODS 12 Servicios
publicas de la ciudad. grafiti. limpia, Producciéony Publicos
saneamiento consumo Municipales.
y aguas responsables
residuales ODS 15 Vida de
4.7 ecosistemas
Proteccion terrestres
del suelo
4.8 Energia
asequible y
limpia
4.2 Desechos
sélidos
4.4 Recursos
naturales,
biodiversidad ODS 6 Agua
y ecosistemas limpiay
4.5 saneamiento
Planeacién | ODS 7 Energia
Solucionar con obra 15 obras de urbanay osequible.y no Direccion
alterna vasos de . desarrollo contamina
43.25| captacion que tienen SO'|UCIOHeS 4.6 Agua ODS 12 General de
deficiencias o pluwoles~en los limpia, Producciéony Qpros
. fres anos. . PUblicas.
encharcamientos. saneamiento consumo
y aguas responsables
residuales ODS 15 Vida de
4.7 ecosistemas
Proteccion terrestres
del suelo
4.8 Energia
asequible y

limpia




LINEAS DE ACCION

META TRIENAL

4.3.26

Vigilar el cumplimiento
de los importadores de
llantas usadas.

Cumplimiento al
100%.

ISO 18091
4.2 Desechos
solidos
4.4 Recursos
naturales,
biodiversidad
y ecosistemas
4.5
Planeacion
urbanay
desarrollo
4.6 Agua
limpia,
saneamiento
y aguas
residuales
4.7
Proteccién
del suelo
4.8 Energia
asequible y
limpia

ODS 6 Agua
limpia y
saneamiento
ODS 7 Energia
asequible y no
contamina
ODS 12
Producciéony
consumo
responsables
ODS 15 Vida de
ecosistemas
terrestres

DEPENDENCIA

Direccién de
Ecologia.




ANEXO

MATRICES DE CONGRUENCIA
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
DEL H. AYUNTAMIENTO DE JUAREZ 2018-2021

Eje 4
Judrez Bonito y Ecoldgico
Objetivo General

Mejorar el cuidado del medio ambiente y la imagen del entorno en Judrez
recuperando espacios publicos; fomentando formas de consumo y uso
sostenible de los recursos naturales, y promoviendo una cultura ecoldgica
entre los ciudadanos.

Estrategia

4.4 Sensibilizar a la poblacion sobre la importancia del cuidado al medio
ambiente y el impacto del cambio climdatico.

OoDS DEPENDENCIA
ODS 3 Saludy
bienestar ODS
4
Educacién de
Calidad ODS 6
Agua limpia y
saneamiento
ODS 7 Energia

No.  LINEASDEACCION | META TRIENAL ISO 18091

4.4.1

Atender denuncias
ciudadanas en temas
ambientales.

Atender al 100
% las
denuncias
presentadas.

4.1 Calidad del
aire
4.9 Acciones
para el cambio
climdticoy
educacion
ambiental

asequible y no
contaminante
ODS 11
Ciudadesy
comunidades
sostenibles
ODS 12
Produccidony
consumo
responsable
ODS 13 Accidn
por el clima
ODS 14 Vida
submarina

Direccién de
Ecologia.




1SO 18091

ODS 3 Salud y
bienestar ODS
4
Educacién de
Calidad ODS 6
Agua limpia y
saneamiento
ODS 7 Energia

submarina

" . 4 talleres 4.1 Calidad del | asequible y no
Elaborar la "Estrategia . . .
Municipal de adaptacion realizados y aire contaminante
e - 50% de 4.9 Acciones ODS 11 . .
climdtica" e impartir . . Coordinaciéon
442 - . avance de las | para el cambio Civudades y - -
talleres infernacionales en ) e . de Resiliencia
materia de cambio acciones climdticoy comumglodes
climdatico incluidas en la educacion sostenibles
) estrategia. ambiental ODS 12
Producciéony
consumo
responsable
ODS 13 Accién
por el clima
ODS 14 Vida
submarina
ODS 3 Salud y
bienestar ODS
4
Educacién de
Calidad ODS 6
Agua limpia y
saneamiento
ODS 7 Energia
4.1 Calidad del | asequible y no
. aire contaminante
Generar dictdmenes de :
. - 4.9 Acciones ODS 11 . L
impacto ambiental para 600 . . Direccién de
443 ! s para el cambio Ciudades y .
la regulacion de dictGmenes. e . Ecologia.
climdticoy comunidades
empresas. S :
educacion sostenibles
ambiental ODS 12
Producciéony
consumo
responsable
ODS 13 Accién
por el clima
ODS 14 Vida




1SO 18091

4.4.4

Llevar a cabo eventos de

sensibilizacion de impacto

ecoldgico en escuelas de
educacion bdsica.

36 eventos.

4.1 Calidad del
aire
4.9 Acciones
para el cambio
climdticoy
educacion
ambiental

ODS 3 Saludy
bienestar ODS
4
Educacién de
Calidad ODS 6
Agua limpia y
saneamiento
ODS 7 Energia
asequible y no
confaminante
ODS 11
Ciudades y
comunidades
sostenibles
ODS 12
Producciéony
consumo
responsable
ODS 13 Accidn
por el clima
ODS 14 Vida
submarina

Direccién de
Ecologia.

445

Realizar operativos para
regularizar empresas
sujetas al Reglamento
Municipal de Ecologia y
Proteccion al Ambiente.

12 operativos.

4.1 Calidad del
aire
4.9 Acciones
para el cambio
climdticoy
educacion
ambiental

ODS 3 Salud y
bienestar ODS
4
Educacién de
Calidad ODS 6
Agua limpia y
saneamiento
ODS 7 Energia
asequible y no
contaminante
ODS 11
Ciudades y
comunidades
sostenibles
ODS 12
Producciéony
consumo
responsable
ODS 13 Accidn
por el clima
ODS 14 Vida
submarina

Direccién de
Ecologia.




1SO 18091

4.4.6

Realizar una feria
ambiental con
actividades en torno a la
educacion ambiental.

Tres ferias
ambientales.

4.1 Calidad del
aire
4.9 Acciones
para el cambio
climdticoy
educacion
ambiental

ODS 3 Saludy
bienestar ODS
4
Educacién de
Calidad ODS 6
Agua limpia y
saneamiento
ODS 7 Energia
asequible y no
confaminante
ODS 11
Ciudades y
comunidades
sostenibles
ODS 12
Producciéony
consumo
responsable
ODS 13 Accidn
por el clima
ODS 14 Vida
submarina

Direccién de
Ecologia.




ANEXO

MATRICES DE CONGRUENCIA
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
DEL H. AYUNTAMIENTO DE JUAREZ 2018-2021

Eje Sectorial 5
Judrez Seguro y en Paz
Objetivo General

Disminuir la incidencia delictiva y las zonas de alto riesgo, y brindar
atencion oportuna a las necesidades de seguridad en Judrez a fravés de
programas sociales, asi como de una mejor preparacion y gestion de los
elementos de seguridad publica.

Estrategia

5.1 Prevenir la violencia y el delito a través de programas integrales y tfransversales
en las diferentes dreas de atencidn social del municipio.

N° LINEA DE ACCION ‘ META 1ISO 18091 oDS DEPENDENCIA
Instituto
Coadyuvar con el 1.10 ODS 3 Municipal del
-, 72 eventos en .
5.1.1 programa policia de Seguridad Salud y Deporte y
o escuelas. - - .
proximidad. publica bienestar | Cultura Fisica
de Judrez.
"Contribuir de manera
colaborativa entre las
dependencias
participantes con los Intervenir 25
directivos, maestros y planteles de
padres de familia para nivel educativo 1.10 ODS 3 . 2
. . . . Direccidn de
5.1.2 | promover la prevencidén de | media superior Seguridad Salud y L.
- . . . - - Educacion.
violencia y delincuencia con un total de publica bienestar
para los jbvenes dentro de 15,000
los planteles de nivel beneficiarios.

educativo media superior a
través del programa "'Ponte
Trucha™.

Dar continuidad a las

reuniones de seguimiento y 1
g 110 oDsS 3 Secretaria de

colaboracion en materias ) ) Seguridad
5.1.3 de prevencion del delito, 36 Reuniones. Seglurl.dod §o|ud y PUblica
disminucién de hechos pUblica bienestar Municipal.

delictivos y la instalacién de
mesas de coordinacién




interinstitucional.

ISO 18091

OoDs

DEPENDENCIA

Dar continvidad al

1,500

Secretaria de

Red Infernacional de
Seguridad e Inclusion Social
(RISIS).

programa ValoraT con el fin 1.10 ODS 3 .
adolescentes . Seguridad
5.1.4 de dar a conocer las B Seguridad Salud y o
. atendidos en el T . Publica
consecuencias de las publica bienestar -
. - programa. Municipal.
acciones delictivas.
Difundir y concientizar a los
ciudadanos de los efectos
del alcohol al conducir Realizar 728 1.10 ODS 3 Direccién
5.1.5 mediante la Seguridad Salud y General de
. - CUrsos. - - .
implementacion de cursos publica bienestar Transito
de concientizacion para
conductores de alto riesgo.
Elaborar proyeftfp ejecutivo 100% de 110 oDs 3 In.s‘n.tu‘ro
arquitectonico de . Municipal de
5.1.6 . . avance en los Seguridad Salud y . L2
Academia Municipal de - - - Investigacioén y
p . fres anos. publica bienestar -
Policia para la Ciudad. Planeacion.
100% de las
etapas de la Secretaria de
. ., 1.10 ODS 3 .
517 Implementar un Modelo de | implementacio sequridad salud Seguridad
o Policia de Proximidad. n del Modelo gun . Y Publica
. publica bienestar -
de Policia de Municipal.
Proximidad.
Secretaria de
Impulso.rllos programas de 90,000 personas H.O ODS 3 Seguridad
5.1.8 | prevencidn con los comités - Seguridad Salud y -
- beneficiadas. T . PUblica
y vocales vecinales. publica bienestar -
Municipal.
Impulsar los programas de .
prevencion del delito yla | 1,800 centros 1.10 ops3 | Secrefariade
) . ) . Seguridad
5.1.9 | violencia a fin de promover escolares Seguridad Salud y PUblica
los centros escolares como atendidos. publica bienestar -
. Municipal.
espacios seguros.
Intercambiar experiencias
exitosas en materia de
segu.ndod y d.e prevgnaon 1redcon4 1.10 ODS 3 . L
social de la violencia y la . . Coordinacion
5.1.10 . . , ciudades Seguridad Salud y - .
delincuencia a fravésde la | . - - de Resiliencia.
incorporadas. publica bienestar




ANEXO

MATRICES DE CONGRUENCIA
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
DEL H. AYUNTAMIENTO DE JUAREZ 2018-2021

Eje Sectorial 5
Judrez Seguro y en Paz
Objetivo General

Disminuir la incidencia delictiva y las zonas de alto riesgo, y brindar
atencion oportuna a las necesidades de seguridad en Judrez a fravés de
programas sociales, asi como de una mejor preparacion y gestion de los
elementos de seguridad publica.

Estrategia

5.2 Profesionalizar al personal de las diferentes dreas encargado de atender y

procurar la seguridad en el municipio.

N° LINEA DE ACCION ‘ META 1ISO 18091 oDS DEPENDENCIA
Activar el "Plan de
Formacién Inicial' para
conformar elementos 1.10 Direccién
. . 2 planes de . .

5.2.1 | infegramente capacitados, - Seguridad No Aplica General de
. formacion. o -
implementando la publica Transito.

depuracién de los malos
elementos.
Capacitar al personal
operativo en Protocolo de Secretaria de
Primer Respondiente y sobre 4 110 Seguridad
522 PO Y capacitaciones| Seguridad No Aplica g .
la Ley del Sistema Integral . A Publica
. realizadas. publica -
de Justicia Penal para Municipal.
Adolescentes.
P apoctadeny | soocadetesy | 110 Goneral e
523 o p' , Y 150 trdnsitos Seguridad No Aplica
certificacion permanente . T Desarrollo
e . capacitados. publica P
de policia bilingUe. Econdmico.
Diagnosticar a los
elementos operativos de la 100% de Secretaria de
Secretaria de Seguridad elementos 110 Seguridad
524 S ,g - Seguridad No Aplica g .
Publica, a fravés de un operativos - Publica
. . publica -
programa permanente de | diagnosticados. Municipal.
salud mental.
5:2.5 Difundir al personal 6 puntos 1.10 No Aplica Secretaria de




DEPENDENCIA

operativo la informacion | informativos y la|  Seguridad Seguridad
legal, de protocolos, Academia. publica PUblica
colocando pantallas en Municipal.
puntos clave para la
comunicacién estratégica.
Implementar capacitaciéon
L. . 28 . .
fedrica y/o practica en capacitaciones 1.10 Direccion
5.2.6 temas relacionados a la p, . Seguridad No Aplica General de
L. ~ tedricas y/o . -
funcion desempenada por .. publica Transito.
. practicas.
el elemento vial.
Incrementar el estado de . 1.10 Secretquo de
3 Academias . . Seguridad
527 fuerza del personal - Seguridad No Aplica -
. realizadas. - PuUblica
operativo. publica -
Municipal.
. Secretaria de
Mantener los estdndares de Para 2020 1.10 Sequridad
528 la Certificacién Policial obtener re- Seguridad No Aplica g .
. oo .2 - PuUblica
Ciudadana. certificacion. publica

Municipal.




ANEXO

MATRICES DE CONGRUENCIA
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
DEL H. AYUNTAMIENTO DE JUAREZ 2018-2021

Eje Sectorial 5
Judrez Seguro y en Paz
Objetivo General

Disminuir la incidencia delictiva y las zonas de alto riesgo, y brindar
atencion oportuna a las necesidades de seguridad en Judrez a fravés de
programas sociales, asi como de una mejor preparacion y gestion de los
elementos de seguridad publica.

Estrategia

5.3 Atender de manera oportuna, responsable y bajo el enfoque de los derechos
humanos a las victimas, los infractores y los presuntos delincuentes.

N° LINEA DE ACCION ‘ META 1ISO 18091 oDS DEPENDENCIA
ODS 5
Igualdad
Apoyar a la cwdodonlg en 110 de género Direccién
labores de ayuda socidal, Llevar a cabo . ODS 16
5.3.1 . . Seguridad General de
realizando labores de 4,200 acciones. A Paz, -
v publica S Transito.
auxilio vial. justicia e
instiftucion
es sdlidas
ODS 5
Implementar la lgualdad
operatividad intfegral de 100% de 110 de género | Secretaria de
vigilancia dentro del avancen en la o ODS 16 Seguridad
532 Lo . . Seguridad -
circuito que comprende el | implementacio o Paz, Publica
publica s -
corredor seguro para las n. justicia e Municipal.
mujeres. institucion
es solidas
Minimizar los riegos de ODS 5
. . lgualdad
accidentes viales en zonas .
. B de género . .
conflictivas a traves de la . 1.10 Direccidon
. . o Realizar 280 . ODS 16
5.3.3 | aplicacion de la auditoria o Seguridad General de
. L . auditorias. T Paz, -
vial en puntos estratégicos y publica S Transito.
. justicia e
vulnerables a la seguridad R
. institucion
vial. g
es solidas




53.4

Realizar programas
operativos enfocados a
disminuir accidentes viales
ocasionados por
conductores de alto riesgo.

Realizar 60
programas.

1.10
Seguridad
publica

OoDs

ODS 5
Igualdad
de género
ODS 16
Paz,
justicia e
instifucion
es sélidas

DEPENDENCIA

Direccidn
General de
Transito




ANEXO

MATRICES DE CONGRUENCIA
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
DEL H. AYUNTAMIENTO DE JUAREZ 2018-2021

Eje Sectorial 5

Judrez Seguro y en Paz

Objetivo General

Disminuir la incidencia delictiva y las zonas de alto riesgo, y brindar
atencion oportuna a las necesidades de seguridad en Judrez a fravés de
programas sociales, asi como de una mejor preparacion y gestion de los
elementos de seguridad publica.

Estrategia

5.4 Establecer protocolos de sensibilizacion, prevencion y atencién en materia de
proteccion civil.

LINEA DE ACCION 1ISO 18091 DEPEPADEN
Cinco brigadas .ODS 1
. . Ciudadesy . .
Establecer acciones de emergencia . . Direccidn
. . 1.9 Proteccidn | comunidades
preventivas y de auxilio conformadas - . General de
54.1 . civily sostenibles .
para proteger ala por cinco " . Proteccién
g resiliencia ODS 13 L
poblacion. empleados > Civil.
N . Accién por el
administrativos. .
clima
DS 11
9,000 personas .O S
. . Ciudades y . .
Establecer acciones atendidas en . . Direccidon
. . . . 1.9 Proteccidn | comunidades
preventivas y de auxilio situacion de - . General de
542 civil y sostenibles .
para proteger ala calle en . . Proteccién
. resiliencia ODS 13 .
poblacion. temporada . Civil.
. Accidn por el
invernal. .
clima
Fomentar con los ninos y
ninas, en edad enfre 8y 12
> Y ODS 11
anos, la cultura de la . . .
. . 3 Ferias Infantiles Ciudadesy
Prevencidén de Accidentes, L. L. . . L.
- L - de Proteccioén | 1.9 Proteccion | comunidades | Direccion
Proteccidén Civil y la Gestion | . . - )
543 . Civil, Prevencion civily sostenibles de
Integral del Riesgo, de una . " . .
S . y Educacion. resiliencia ODS 13 Educacién.
forma dindmica vy ludica, .
. Accién por el
adquiriendo una nueva .
. . clima
conciencia sobre el
cuidado de la vida.




NO

5.4.4

LINEA DE ACCION

Preparar y sensibilizar al
personal que labora en la
Unidad Administrativa
Benito Judrez sobre la
importancia de adoptar las
rutinas de accién para
afrontar una situacion de

emergencia.

META

Tres simulacros,
y fres andlisis de
prevencién y
mejora de
acciones para
afrontar una

situacién de 1.
emergencia, en
donde se
determinen los
errores U
omisiones
cometidos
durante el
simulacro.

DEPENDEN

OoDs

ISO 18091 CIA
ODS 11
Ciudadesy . .,
., . Direccidn
9 Proteccidn | comunidades
.. . General de
civil y sostenibles L2
" . Proteccidn
resiliencia ODS 13 Civil

Accién por el

clima




Participantes en las mesas de consulta publica para el PMD 18-21

Abdiel Hernandez
Abelamar Chacén
Abigail Lopez Ibarra
Abraham Monarez
Abril Garcia

Abril Pérez

Adrian Alonso
Adrian Posada
Adrian Ramirez
Adrian Rios
Adriana Gonzalez
Agustin Hernandez
Alan Arreola

Alan Arzola
Alberto Lopez
Alberto Parra

Aldo Rodriguez
Alejandra Acosta
Alejandra Molina
Alejandra Pérez
Alejandro Castafion
Alejandro Flores
Alejandro Gonzalez P.
Alejandro Nufez
Alejandro Pifia Aguilera
Alexius Rodallegas
Alfonso Becerra
Alfonso Cabrera
Alfonso Herrera
Alfonso Quifionez
Alfonso Sotelo
Alfredo Cruz G.
Alfredo Gaspar
Alfredo Limas
Alfredo Salas

Alma Rosa Luna
Alvaro Gutiérrez
Ana Fierro

Ana Laura Pefia G.
Ana Laura Ramirez
Ana Luisa Montoya
Anahi Martinez

Andrea Guzméan Chéavez

Andrea Martinez
Angel Ochoa Rivas
Angélica Castafieda
Angélica Garcia
Angélica Lopez
Antonio Davila
Antonio Hernandez
Antonio Lopez
Antonio Quifionez
Arely Delgadillo
Aremmy Salcedo
Armando Herrerias
Arnoldo Delgado

Arturo L. Quintana
Arturo Morales
Arturo Sanchez
Ascension De Santiago
Beatriz Marcial
Berenice Davila
Bertha Paez Molina
Bilo Acosta

Blanca Navarrete
Brenda Rodriguez
Brissa Maltos
Camilo Valencia
Carlos Arzola
Carmen Caballero
Carmen Mendez
Catalina Castillo
Cecilia Espinoza
Cecilia Levine
Cesar Esparza
Christian Ortiz
Claudia Arreola
Claudia Molina
Claudia Shade
Claudia Soto
Claudia Vargas
Claudia Ziga
Cristina Orozco
Cristébal Mejia
Cuauhtémoc Torres
Cynthia Lopez
Daniel Franco
Daphne Santana
David Anchondo
David Hidalgo
David Montelongo
Davis Mario Meléndez
Delfina Meléndez
Diana Gonzalez
Diana Talavera
Diana Torres

Diego Villa

Dolores Rodarte
Edgar Francisco Cortez
Edgar Garcia
Edgar Lara

Edgar Moreno
Edmundo Solis
Edna Valenciano
Eduardo Alvarez
Eduardo Fernandez
Eduardo Garcia
Eduardo Ramos
Eduardo Urrutia
Efrén Matamoros
Elda Alicia Regalado
Elena Porras

Elias Chacoén
Elizabeth Juarez
Elvira Maycotte
Emiliano Diaz
Enrique Chavez V.
Enrique Lujan
Enrique Luna
Enrique Martinez
Epifania Mendoza
Epifanio Hernandez
Erick Guzman
Ericka Morales
Ernesto Hernandez
Ernesto Loera

Eryx Soto

Estefania Rodriguez
Ethel Flores Montana
Eunice Logan
Evelyn Tapia
Fatima Valencia
Favia Montoya
Federico Ferreiro
Fernando de Jesus Hernandez
Fernando M. Roacho
Francisco Jesus Lopez
Francisco Rodriguez
Frida Landa Reyes
Froylan Gonzéalez
Gabriel Garcia
Gabriel Siller
Gabriela Escamilla
Gabriela Escobar R.
Gerardo Saenz
Gonzalo Bravo
Gonzalo Mendoza
Graciela Gémez
Guillermina Serrano
Guillermo Alvarez
Guillermo Espinoza R.
Guillermo Ronquillo
Gustavo Monse
Héctor Carredn
Héctor Gallardo
Héctor Maldonado
Héctor Meléndez
Héctor Puga
Hernan Ortiz

Hiram Camarillo
Homero Mufoz R.
Homero Rodriguez
Hugo Almaraz

Hugo Colunga

Irina Haros

lsaac Rocha

Isabel Sanchez
Isabel Urza



Isela Pérez Puentes
Ismael Santillan

Israel Ocadiz

Itzel Gonzalez

lvette Camacho
lvonne Ramirez
Jacqueline Armendariz
Jaime Campos

Jaime Oest

Javier Chavez

Javier Jiménez
Jeovana Madrigal
Jessica Mercado
Jesus Cordaza

Jesus Estupifian

Jesus Rangel C.

Jesus Zapién
Jonathan Villa Rebeles
Jorge Burciaga M.
Jorge De Luna

Jorge Huerta

Jorge Humberto Tejeda
Jorge Ruiz

Jorge S. Carrera
Jorge Talamantes
Jorge Yafez

José A. Villegas

José Angel Alvarez C.
José Avila Cuc

José Banuelos

José Castafion

Jose Marin

Jose Marquez

José Mauwricio Padilla
José Padilla

Josefa Jiménez
Josefina Garcia

Juan de Dios Vazquez
Juan Enrique Diaz
Juan Manuel Galindo
Juan Pefia

Juanita Rivera

Julian Garcia Valencia
Julian Gonzalez Osorio
Julio Alvarado Anaya
Julio Cesar Cruz

Julio Cesar Jiménez
Julio Esparza

Karen Amaya

Karen Guevara

Karen Gutiérrez

Karen Parra

Karina Calderén
Laura Antillén

Laura Delgado

Laura Guzman
Laurencio Barraza
Leonardo Andrade

Leonardo Contreras A.
Leonardo Salazar Torres
Leonel Ortega

Lester Licon

Liia Ana Méndez
Liiana Tavares

Lily Pacheco

Lizeth Chavez Cano
Lorena Gonzéalez
Lorena Ortega
Lourdes Jiménez G.
Lucia Terrones A.
Lucia Vazquez Aguilar
Luis A. Soltero

Luis Barrios

Luis Bautista

Luis Cardona

Luis Diaz

Luis Mario Baeza C.
Luis Martinez

Luis Miguel Rodela

Luis Soberanes

Luis Vargas Q.

Luis Villalobos

Ma. Guadalupe Aldama
Ma. Isabel Aguilera
Ma. Rosario Vargas
Ma. Teresa Delgado
Manuel Flores

Manuel Guerrero R.
Manuel Miranda
Marcela Silva Porras
Marco A. Enriquez
Marco A. Zedillo H.
Marco Antonio Lépez
Marco Avila Reza
Margarita Aguilar
Maria Eugenia Garcia
Maria Isabel Quiroz
Maria Soledad Maynez
Maria Tirsa SAnchez
Mariana Sosa

Maricruz Cortez

Mario Alonso

Mario Duarte

Mario Manriquez
Mario Marquez

Marisa Colmenero
Marisol Ramirez
Martha Beatriz Puga
Martha Cristian Arteaga
Martin Duarte

Martin Flores

Mayra G. Garcia
Melany Sosa Dominguez
Mercedes Espinoza
Michelle Barraza
Michelle Ferniza

Miguel A. Mendoza
Miguel Cortez
Miguel Davis Rosas
Miguel Silerio

Mireya Torres

Moisés Contreras
Monica Luévano
Monica Mendoza Rios
Myrna Nevarez R.
Nancy Beltran G.
Néstor Acosta
Néstor Ruvalcaba
Nina Ebner

Nora Rincén

Norma Silveira
Nubia Romero
Octavio Nava
Octavio Ramirez
Olga Hernandez
Olga Marquez
Olivia Bonilla

Omar Bolado

Omar Jiménez
Omar Martinez
Omar Villanueva
Oscar Alberto Rodriguez
Oscar Hidalgo
Oscar Sanchez
Osvaldo Sanchez
Pablo Corral

Pablo Dominguez G.
Pamela Figueroa
Pamela Loya

Pedro Rojas Quevedo
Perla Bustamante
Perla Reyes Lopez
Pilar Gutiérrez
Ramoén Ahumada
Raul Alfonso Galaviz
Raul Ernesto Loera
Raul Holguin Avila
Raul Ortiz Flores

Raul Rodriguez S.
Rayenare Torres
Rene Carrasco
Rigoberto Rosales
Roberto Chavez
Roberto Coronado
Roberto Estrada
Roberto Ibarra
Roberto Mendoza
Roberto Mora
Roberto Renteria
Rogelio Alvarado
Rogelio Gonzéalez
Roman Cruz

Rosa Armida Morales
Rosa Isela Duran



Rosalba Morales
Rosario Sanchez
Rosario Valadez
Rubén Diaz

Ruth Maria Ayala
Ruth Rojas Vidal
Samuel F. Velarde
Sandra Ramirez
Sara Almaraz Duran
Saul Lépez

Saulo Nufez H.
Selma Saenz
Sergio Almaraz
Sergio Guerrero
Sergio Meza

Instituciones académicas y organizaciones de la sociedad civil

AA Impulsa Asesoria Juridica y Comercio Exterior

Sergio R. Molina
Silvia Aguirre
Silvia Hernandez
Sonia Maynez
Sujei Carrillo
Tania Angélica Alday
Tania Espinoza
Tania Reyes
Teresa Delgado
Tomas Cuevas
Ubaldo Solis
Valeria Garcia
Valeria Zorrilla
Verdnica Alonso
Verdnica Avitia

Verbnica Gonzalez
Verbnica Ledn
Victor Cruz

Victor Herrera

Victor Hugo Martinez
Victor Valencia
Xo6chitl Cruz

Yadira Cortés

Yamel Reza

Yamil Gonzalez
Yamileth Dominguez
Yolanda Mendoza

Consejo de Planeacién Municipal

All for running

Asamblea OSC Juarez

Asic lluminacién

Asociacion de Deportistas Especiales
Asociacion de Maquiladoras - INDEX
Asociacion de Profesionistas en Administracion
Asociacion de Transportistas

Asociacion Eje 40 A.C.

Banco de Desarrollo de América del Norte
Barra y Colegio de Abogados

Camara del Consumidor

CANACO

CANADEVI

Capellanes Internacionales

CECAPAS A.C.

CEHLIDER

CENALTEC

Centro Caritativo para la atencion de VIH-SIDA
Centro de Estudios Para Invidentes A.C.
Centro Familiar para la Integracion y
Crecimiento A.C.

Centros de Integracién Juvenil

Cimap A.C.

Cluster de Inteligencia Atrtificial

Cluster de MACH

Cluster de Movilidad Urbana

Colectiva Arte, Comunidad y Equidad
Colonia Jardines del Aeropuerto

Colonia Plutarco Elias Calles

Colonia Tarahumaras

Comerciantes del Centro Histérico
Comision Estatal de las Derechos Humanos
Comité de Vecinos de la Colonia Universidad
Comité de Vecinos Las Haciendas

Comité de Vecinos Municipio Libre
Comunidad Huichol

CONANP

Consejo Ciudadano de Cultura del Agua
Consejo Coordinador Empresarial

COPARMEX

COPS | Educando

Corporacion Hotelera de la Frontera

Dash Industrial México

Derechos Humanos Integrales en Accion A.C.
Desarrollo Econédmico de Ciudad Juéarez A.C.
Desarrollo Juvenil del Norte

El Colegio de la Frontera Norte

FEMAP

FICOSEC

Fomento del Tejido Social de Ciudad Juarez
Formando Corazones A.C.

Fundacién en busca de la gloria

GCC

Grupo Palco

INADET

Inmobiliaria ADAMOR S.A de C.V

Instituto Tecnolégico de Ciudad Juarez
Juéarez Limpio A.C.

JUDEF A.C.

Juntos por el Bienestar Social

La Red de Coaliciones Comunitarias

Liga Municipal de Basquetbol

Liga Municipal de Deportes de Fuerza
Mesa de Prevencion

Mesa de Seguridad

Organizacion Popular Independiente A.C.
Pintando Corazones A.C.

Plan Estratégico de Juarez A. C.

Principios para la Familia Actual A.C.
Profesionistas Emprendedores con
Responsabilidad Social

Programa Comparieros A.C.

Programa Educacioén en Valores

Red de Coaliciones Comunitarias

Red de Vecinos

Red de Vecinos Valle del Sol

Red Juarez Emprende

Red Mesa de Mujeres



Red Natura Juarez

Red Tira Paro

RegidorMX

Reto a la Juventud

Ruta 5

SUMA - INDEX

Sumando Esfuerzos por Juarez
Technology Hub

Tour por Juarez

Universidad Autbnoma de Chihuahua
Universidad Auténoma de Ciudad Juarez

Universidad de British Columbia

Universidad Pedagdgica Nacional del Estado de
Chihuahua

Universidad Tecnoldgica Paso del Norte

USAID / JPV

Vecinos Unidos por la Calzada del Rio

Vida Integral

Vifar Juarez A.C.

Villa Integra A.C.

Visita Juarez
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